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PROGRAMME DE TRAVAIL DES INSTITUTIONS REGIONALES ET SOUS-REGIONALES
PARRAINEES PAR LA CEA POUR LA PERICDE BIENNALE 1982-1983

1. A sa septiéme réunion, tenue & Freetown en mars-avril 1981, la Conférence des
ministres de la CEA a adopté 1z résolution 409(XVI)} relative aux institutions
régionales et sous-régionales parrainées par la CEA dans laquelle elle chargeait

le Secrétaire exécutif de la CEd de présenter tous les deux ans le Programme de
travall des institutions reg;onaies et sous—regionales parrainées par la Commission.
Dans le présent document le secrécariat s'est efforcé pour la premiére fois de
présenter un rapport relatii & ia période biennale 1982-1983,

2.- Afin d'aider 3 étabiir le rapport les chefs de secrétariat de chacune des ins-
titutions a été invité & soumettre & 1a CEA un programme de travail pour la période
biennale 1982-1983. bien que le secrétariat ait disposé de peu de temps pour accomplir
cette tlche, celie-ci a &té rencuu plis aisée du fait que les responsables de ces
organisations ont été invités a soumettre leurs rapports par 1'intermédiaire des
présidents des groupes cc travail :espectirs On se souviendra que cing groupes de
travail avaient &té créés, icrs de la Conférence inaugurale d laquelle participaient
les représentants de 24 insticutions régionales et sous-régionales parrainées par

la CEA, sur la base de leurs domaines de spécialisation. Ces domaines sont les suivants:

a) Services s'occupant des guestions financiéres et bancaires {quatre institutions)
b) Services en matiére de ressources de la terre (cing institutions)
c) Dévelcpperent et services industriels (six institutions) g

d) Planification et gestion du développement économique et social (six institutions

e} Commerce et transports (trois institutions).

3. Les présidents des cing groupes de travail ont été invités 4 établir des program-
mes de travail sur la base des renseignements présentés par les institutions concernant
leur propre duanaine de specizlisation. Les rapporcs ont été réunis et annexés au
présent document.
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ANNEXE

PREMIERE PARTIE

GROUPE DE TRAVAIL SUR LES SERVICES S'OCCUPANT DES QUESTIONS
FINANCIERES ET BANCAIRES

A. Chambre de compensation de 1'Afrique de 1'Ouest

1. Programme de travail

1. Le programme de travail de la Chambre de compensation de 1'Afrique de 1'Ouest
(CCRO) s'établit comme suit pour 1982 :

a) Réunion ordinaire Gu Sous-Comité des questions de changes et de compensation,
nai 1982, Cenakry (Guinée);

b) Premidre réunion annuelle de 1'Assemblée génfrale de 1'Association des
banquiers de 1'Afrigue de 1'Ouest, mai 1982, Censkry (Guinée)j

¢) Deuxiéme réunion ordinaire du Conseil exécutif de 1l'Association des banquiers
de 1'Afrique de 1'Ouest, mai 1582, Conakry (Guinée);

d) Participation 3 des réunions internationales pertinentes sur les questions
commerciales, mon§taires et financiéres;

e) Poursuite de 1l'étude sur les chéques de voyage ouest-africains;
f} Poursuite de 1‘'étude sur la création d'une maison de commission ouest-africaine;

g) Séminaires et réunions de travail sur les procédures opérationnelles et autres
activités de la Chambre de coppensation de 1'iAfrique de 1'Ouest;

h) Autres activités intéressant la réalisation des objectifs de la Chambre de
compensation de 1'Afrique de 1'Cuests

2, Bu&get

2. Les budgets de la chambre de compensation de 1'Afrique de 1'Ouest ne sont établis,
i 1l'avance, qu'un pour un exercice.

3. Ie dexnier budget, pour 1981/82, s'établit comme suit :

Dollars des Etats-Unis

Total du budget ordinaire 461 120900
Total du budget d'équipement 57 273400
Assistance du PNUD (1978-1981) 585 00000
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B. Bangue alricaine de développement

Programne de travaill

4. Le groupe de ia BAD vient de lancer son deuxiéme programme gquinguennal de
préts (1982-198€), dans le cadre duquel un wontant de 6 milliards d'unités de
compte de la Bangue sera consacré au développement de 1l'Afrique, solit une augmenta-
tion de 143 p. 100 par ragpport & ia premidre période quinguennale de planification.
Au cours des cing prochaines années, il est prévu que la part des pr8ts de la BAD
passera des 52 p. 100 en 31932 4 61 p. 100 en 1986, tandis que la part du FAD
diminuera, passant de 44 a 34 p. 100. Néanmoins, au cours de cette période, le
montant total des préts augmentera de 20 p. 100 par an. Dans le cas de la BAD le
montant augmentera de Za . 1GU; dans celul du FAD de 15 p. 100 et, en ce gul concerne
le NTF (Wigérian Trustc ¥und), de 1iI p. 100 (voir tableau 1). Il est prévu que le
Groupe mettra 1'accent sur i'laportance de l'agriculture par rapport aux services
publics.

5. Le programme pour 1983, dont la valeur a été fixée 3 927 millions d'unités de
compte, représentera une augmentsation de 26 p. 100 du montant total des préts qui
seront consentis en 1982. L'emscible des préts qui seront consentis par le Groupe
au cours des deux années devrait se chiffrer 3 1 665000 000 d'unités de ocempte
et tre conforme & 1’ordre de priovité fixé pour 1982-1986, la part la plus impor-
tante allant & 1'agriculture, suivie des transports et des services publics. Des
parts moins importantes du moncant total des préts devraient aller & 1°'industrie,
aux banques de Gévelioppement, 4 i‘enseignement et A la santé.

6. Pour couvrir les préts cul seront consentis au cours de la période biennale
1982~1983, le Conseil des gouverneurs du Groupe 6 18 Bandgue & appreuvd une sugmenw
tation du capital autorisé, gul passera de 1 270000 000 & 2 385 Q00 000 d'unités
de compte. Les négociations en vae de la troisiéme opération de reconstitution du
Fonds africain de dévelouppement ont été achevées en prévoyant un programme d’au-
moins 1 miliiard d'unités de compte pour la période 1982~1985,

7. Afin de mieux orienter ses interventions opérationnelles futures dans les

secteurs prioritaires le Groupe de la Banque entreprend actuellement des études dans
les domaines des stratégies alimentaires et des ressources énergétiques.

C. Copntre efvicain d'études monétaires

by L R L]

P . R -
Lo O s

2 wour Loeg années 1982-1982

8. Le prograsce de wwavall du Jeatre pour 1982 et 1983 se coupose de deux parties.
9. La premiere parcie traitve des dtudes gue le Centre compte entreprendre,

10. Les questions gul ont eté retenues aux fing d'étude tiennent compte des décisions
pertinentes du Plas d'action de lLagos, des propositions faites par les bangues
centrales membres de 1'Association des bangues centrales africaines lors des réunions
des divers comités sous-régionaux et de séminaires organisés par le Centre.
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11. La deuxiéme partie traite du programme de formation. Comme dans le passé, le
programme de formation couportera des séminaires, des colloques et des placements
inter-banques. La poursuite Gu programme est justifiée par le bon &ccueil résexrvé
au programme précedent. Le nouveau programme a cependant bénéficié de 1'expérience
acquise lors de ia wise en ceuvre du programme précédent. En outre, un cours de
base révisé intituié "Proyramme de formation de base" y a été incorporé.

a) Costoeilzs d'erdne mondtaire et financier au commerce intra-africain

12. Cette étude & pour objet de rechercher des moyens de développer les échanges
entre pays africains. Ce¢ Géveloppement des échanges doit englober les marchandises
existantes ainsi gue celles gul pourraient Stre produites grice i une croissance
collective,

13, Dans l'étude, on s'efforcera tout 4'abord de montrer la mesure dans laguelle

la structure du commerce incra-siricain est faible et d'indiguer sutsat que pessible la
corrélation entre i'évoiution. de ve veunmerse et l'éwelutiem de la Walsmae dee palements
courants. Ensuite, on v ecxaminess ies obstacles actuels au développement des échanges
entre pays «lricains, on parcicuaier geux qui tiennent au manque d'informations

sur les marchés africalins et wux problémes de paiements entre partenaires africains.

14. Le probléme du marché africein sera examiné en termes généraux dans le contexte
de 1'information coumerciaie. Uae atteation particuliére sera accordée 3 trois
questions, & savoir le rdie d&s iﬁLLfHEGlalrES financiers dans le commerce inter-
national et invra-africain (va ons entre bangques commerciales en Afriquel, le
financement du commerce intre-africein et les monnaies Ge réglement utilisées entre
Africains.

15. Une partie de Li'dtude triitera deg difficultés qui tiennent au systéme des
changes et aux accords Ge Jaicients existsnis. Les problémes qui découlent du
développement ces echunges seroac ogalemenct abordés (complémentarité de la production,
déséguilibres éventuels du ke silance des paiements, mécanismes susceptibles de
réduire leurs effets sur .'écoucmie, etc.).

e, Lrétude aura dono wour conat e'itentifier les obstacles d'oxdre monétaire et
financler au commerce intra—asvicain et de formuler des recommandations appropriées.

nivioae et leurs consequ;ncea poux la

17. CeCLercne Visent wrois objectifs
&y IounUidosr LVOLipeels SLo CransaCiions aux frontiéresg

- ; . - - w 2z
D) ARD2LLGLELY ww o RAdEE U Wa JREpIETLACE Q8 Ce8 marcnesy

les musures BuUSCepuLlie Ce Sledcswl Lé Geipbreavion et 1'intégration svas-régienales,

o} Décrase Lo J.00R WhLLOite Lob mecanismes de eoag marchés afin de déterminer

18, e probléme serd exumine oax niveaux national et sous- réqional et les rensei-
gnements cobtenus auprés Ge souroes ulizcielles grace aux enquétes qui seront entre-
prises seront Prlb en considération. D'autres renseignements seront également
recueillis auprés des cnambres de compensation, des chambres de commerce et des
banques comnerciales.
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s,

c) Développement du marché de capitaux en Afrique

19, Cette étude aura pour objet de définir les caractéristiques du marché des
capitaux, son fonctionnement et son interaction avec d'autres institutions financiéres
spécialisées et les autorités monétaires.

20. On s'efforcera, dans cette étude, de justifier 1'"hypothése du marché des
capitaux efficace® en procédant 3 une étude détaillée de quatre marchés de capitaux
existant en Afrique (c'est-3-dire le Nigéria, la C8te d'Ivoire, le Maroc et le Kenya) ,
en analysant :

‘a) la mesure dans laquelle 1'objectif est atteint et sa contribution au
développarent écononique;

b) les conditions 3 remplir en matiére d'enregistrement et la mesure dans
laquelle eiles découragent ou encourageni ceux qui ehwrchent A obtenir de capitaux;

¢) le systeéme opérationnels
d) la répartition du capital-actions et ses effets sur 1'éconcmie.

21. L'étude aura également pour cbjet d'étudier la possibilité de mettre en place

un marché régional des capitaux plutdt que de créer des marchés des capitaux dans
différents pays en raison, essentiellement, des faibles dimensions de leur économie
et du volume peu élevé des revenus et de 1'épargne. Dans ce contexte, il sera tenu
compte de facteurs tels que la libre circulation des capitaux, des dividendes et

des bénéfices, des accords portant création de marchés communs et de 1 *harmonisation
des dispositions en matiére de contrSle des changes. Etant donné que le marché des
capitaux du Kenya opére actuellement d 1'échelle régional, il serait utile d!étudier
le cas de ce marché. lLes marchés régionaux des capitaux conviendraient pariculierement
aux pays membres de la BCERO et de la BEAC.

d) Gréstien d'un Ponds mondtalivs afvioain

22, La preposition qui figuPe dans le Plsn d'astion de Lagoa tendand 3 eréer

un fonds monéisire africain ne contient sucun détaile En eonséquence, il convient
d'entreprendre des Studes détailides sur les modalitée de eréation d'un FHie

213, Dans 1'étude de fonds ne sera pas congu comme une institution remplagant le FMI
mais comme un organisme qui aura pour opbjet de traiter des problémes particuliers
qui se posent, sur le plan économique, aux pays africains et, plus précisément, de
1'aspect structurel des problémes de balance des paiements. Il g'agira tout d'abord
d'essayer de démontrer la nature particuliére des problémes de balance des paiements
des pays africains. On s'éfforcera easuite d'indiquer la manisre dont la uncuvelle
institution pourrait résoudre le probicue. Une attention particulié.e sera accordée
aux problémes pratiques et fondawentaux qu'il faudrait résoudre avant de créexr un
fonde monétaire africain.

24, I1 faut, en particulier, trcouver des réponses aux guestions suivantes
a) Oui pourra devenir merbre du fonds et quels seront les critéres d'adhésion ?
b) Comment le fonds foncticnnera-t-~il ?
c) D'ou proviendront ses ressources et comment pourra-t-on les augmenter pour

que'elles soient suffisamment importantes pour permettre au fonds de réaliser 1'objectif
qui est de fournir aux pays africains un appui en matiére de balance de paiements ?
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d) Quels seront les services offerts par le fonds ?

25. La question de ;a conditionalité devra étre étudlée aussi attentivement
que possibie de fagon & éviter les difficultés que les pays africains rencon-
trent avec les institutions internationales existantes en raison de la rigidité
excessive du systéme de conditionalité. Il sera nécessaire de trouver un juate
milieu entre la prudence financidre et le besoin de souplesse.

26. Il faudra résoudre ie probléme d'un "accord institutionnel" de base ge
fagon 3 assurer gue ie fonds demeure sous le contrOle des pays africains, bien
qu'il puisse admetire des souscripitions non africaines.

27, On se propose Ce faire de cette question 1l'objet d'une étude conjointe
a laquelle pdrt1c¢ﬁe¢umcnn les ;nbtltutlons telles que la BAD, 1'OUA et la CEA qui
pourraient égulement tre associfes & la création du fonds.

n Africue : possibilités d'harmoniser
pays africains

Py

)
o,
e i
]
L

ReT]

28. Etant douné les Siverses difficultés rencontrées par les pays africains
1orsqu il s'agit d'attiver les investissements privés étrangers et que ces pays
ont 3 faire face & un concurvent habile, il est nécessaire d'adopter une
politique commune a .'égard Ges iavesiissements étrangers.

29, IL'harmonisation des codes dfinvestissement sera entreprise aux niveaux
sous-régional et régicnal, les objectifs étant les suivants :

aj) Elaborer une Gérimition commune des investissements privés étrangers
de fagon 3 les distinguer de 1'aide étrangere;

b} Déterminer les avanteges communs que les pays africains peuvent
conjointement offrir aux investisseurs étrangers;

¢} Etudier ies aoliticues ¢t stratégies africaines pour ce qul ast des
facilités accordees pay le code d'investissement aux investisseurs étrangers;

d) Ajuster lYavantage roniim susmentionné en fonction des ressources
spécifiques et naturelles de chague sous- régiong

e) Limiter ie dynanmizue stratdgique et spéculatif des investissements
étrangers (étaniissenent «'un code alvicain des avantages comparatifs);

7} Formuaer Le code o investissement de fagon d ce gqu'il devienne plus
opérationancii.

30. T1 s'agise égalenenc Jfetudier iss congéquences de l'harmenisation.

£) Lo soivotiiv ol Lo teux <'intérét en Afrique

31. Cette étude aura nour obiet d'analyser les raisons profondes de la
dlvergence Ges TauX ofiaterdt entre Les marchés monétaires organisés et non
organisés, 1'absence de liens entie ces marchés et le r8le, si rSle y a, que

la banque centrala devrait jouer pour combler cet "écart d'intérét" dans ses
efforts de promotion tendant a Gévelopper et a4 intégrer les mécanismes financiers
d'un pays. NKul n'ignore que duns certains pays le taux d'intérét est fixé par
les autorités monétaires alors gue dans quelques autres c'est 1l'interaction
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32. Dans bon nombre de pays l'émission publique intérieure a assumé les
proposxtions d'une crise et dans un grand nombre d'entre eux des programmes
délibérés de stabilisation économique ont été congus pour réduire l'inflation
et les dépenses publiques renouvelables. Le taux d'intérét est un instrument
parmi d'autres utilisé pour atteindre ces objectifs. Il conviendrait d'étudier
les effets éventuelis de ces programmes publics de stabilisation sur les taux
d'intérét réels et nominaux.

33. La question de lz politique des taux d'intérét est une questlon contro-
versée : le niveau actuellement faible des taux d'intér@t ne refléte pas,
comme le prétendent certains experts, la pénurie de capitaux dans les pays
africains et devrait relevé pour atteindre le niveau de ceux prélevés par

les requins de la finance; les taux d'intérét élevés ne favorisent pas la
formation de capital; la stabilité des prix a court terme, dont les taux
d'intérét élevés ne sont qu'um aspect parmi d'autres em période d'inflation,
est contraire 3 1'obiectif de croissance & long terme de la banque centrale;
et les taux d'intérét ne sont que d'une utilité réduite pour la politique

-de la banque centrale en l'absence d'intermédiaires financiers adéquats. La
plupart de ces controverses et d'autres exigent que des étudeg empiriques
soient entreprises dans un certain nombre de pays représentatifs avant que
l'on ne puisse formuler des conclusions concrétes. Il est donc nécessaire

de procéder, sur p+ace, a ceg recherches dans les domaines et pays ci-aprés :
dans les systémes économiques ol la banque centrale n'intérviemne pratiquement
pas ou pas du tout, dans la détermination du taux d'intérét, comme au Libéria
et au Kenya; dans ceux ol le taux &'intérét est statutaire, comme au Soudan
et en Zambie; dans ceux ol des marchés monétaires et des marchés de capitaux
embryonnairessont en train de naftre, comme en Cote d'Ivoire et au Nigéria;
et dans ceux ou il existe une communauté bancaire internationale off-shore

et on-shore relativement bien implantés comme en Tunisie.

g) Le Fonds africain de garantie mutuelle et de solidarité

34, L'objet du Fonds africain de garantie mutuelle et de solidarité est de
promouvoir les investissements dans les secteurs agricoles et industriels ainsi
que d'offrir des garanties pour des préts analogues. Le Fonds financerait
également des études de préinvestissement dans les secteurs agricoles et
industriels ainsi que des projets intéressant plusieurs Etats. En effet, le
Fonds africain de garantie mutuelle et de solidarité engloberait, du moins au
début, le Fonds arricain de solidarité alimentaire et le développement agricole
ainsi que le Fonds africain de solidarité industrielle. Deux raisons principales
pourraient étre avancées pour justifier la création d'un tel fonds : le développement
insuffisant de 1'infrastructure financiére et la nécessité de réaliser la coopé-~
ration et l'intégration économiques.

35. Les regsources du fonds proviendraient des contributions des Etats membres
ou d'Etats non menbres ou, encore, d'emprunts 4 des conditions libérales

auprés d'institucions ces pays de 1'OPEP. En outre, le Fonds africain de
garantie mutuelle e¢ de solidarité pourrait assurer la mobilisation des
excédents financiers et de la petite épargne en Afrique.

36, Le Fonds accorderait des crédits & moyen et d long terme pour financer
des projets agricoies ou industriels profitables. Il garantirait, tout en
respectant un cextain guota, les préts consentis dans des domaines prioritaires
au titre de projets sous-régionaux et régionaux qui auraient pour objectif de
développer le commerce intra-africain.
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37. Le Fonds africain de carantie mutuelle et de solidarité fournirait égale-
ment une assistance technique. L'on espére également que les recettes provenant
des opérations du Fonds pourraient €tre utilisées pour fournir une bonification
d'intéréts sur certains pré€is.

38. Etanc donné qu'il existe Géjd d'autres institutions financiéres, notamment

la BAD et ie FAD, qui ont des opiectifs analogues, il serait nécessaire d'instaurer
des relations de coopération entre ces institutions de fagon d éviter la concur-
rence et les doubles empiois.

39. Etant donné gu'il s'agit 1& d'une des institutions que les chefs d'Etat de
1'0UA ont décidé de créer, le Centre prévoit qufil sera invité 3 collaborer avec
d'autres institutions comme 1°CUA, la CEA et la BAD dans la mise en ceuvre pratique
de cette dbécision. C'est la raison pour laquelle cette étude figure dans son
programme de travail.

h) Eteblissemest d'une bancue d'affaires 3 1'intention des pays ACP

40, TL'objecti? général de la bangue d'affaires sera de promouvoir 1'expansion
rapide des exportations des pays ACP, l'accent étant mis en particulier sur la
promotion du cammerce intra-aCr.

41. TUne étude de faisabllitd sur la question a été &élaborée par un groupe d'experts
désignés par le Secrétaire yénéral adjoint a la coopération technique pour le
développement de i'Urganisation des Nations Unies et placé sous la présidence

de M., J. M. Frinpong=iisaii

42. A la suite de la cGécision prise par les chefs d'Etat de 1'OUA de créer la
banque, le secrétariat des pays ACP a invité un certain nombre d'institutions a
examiner la guestion de i'appliication de cette décision. Parmi les questions

en suspens ii convient de citer les suivantes :

a) La structure financiére, ia portée et les méthodes de travail ainsi que
1'crganisaticon et la gestion de la banque;

b) L‘éiaboracion de diresctives concernant le fonctionnement et le réglement
intérieur de ses principaux Gépartements;

¢} L'élaporation des statuts de ia bangue;

d) La participaticn d'Etats et d'organes n'appartenant pas au groupe
des pays ACP au capital de la bangue;

e) Liempiacement du siege de ia banque.

43, ie Centre avanv étvo inviud . participer aux délibérations, il a jugé
nécessaire d'inciure cetie guestion dans son programme de travail.
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2. Programme de formation

a) Plagonsnt Inter-bangues

44, Comme au cours des deux derniéres années, le programme de placement
inter-bangues compreadrait deux parties : le programme de détachement auprés
d'une autre banque ¢n vue d'une formation en cours d'emploi et le prograrme

de placement inter-oangues proprement dit. Dans le cadre de la premiére
partie, le personnel d'une banque centrale donnée serait détaché dans des
départements, sections ou divisions d'une autre banque centrale afin de
comparer les métncdes de travail appliquées ailleurs et de s'en inspirer.

Le second élément qui est le programme de placement inter-banques proprement
dit consisterait & faire profiter un membre du personnel d'une banque centrale
d'un programme de formation crganisé et dirigé par un autre membre afin que le
premier bénéficie ces connaissances et des compétences qui sont transmises
par cette bangue & son propre personnel.

45, Comme par le passé, tous les placements seront effectués par le canal
du Centre.

46. le Centre recommande en conséquence l'approbation et la poursuite du
programme de placement inter-banques pour la période 1982-1983.

b) Séminaires

47. Cet élément cu programne de formation a remarquablement contribué 3
1'amélioration de la valeur professionnelle du personnel des banques centrales,
amélioration ¢ui est le principal objectif du programme de formation du Centre.
I1 a attiré des sxperts internationaux et des cadres des institutions financiéres
et monétaires du monde entier; les uns et les autres ont été informés sur des
questions qui ont peqnis au personnel des banques centrales de comprendre les
problémes complexes auxguels il se heurte actuellement. Cette partie du
programme de Zorracion & également ouvert davantage 1'esprit des participants

en les mettant au contact d'autres expériences vécues par des coliégques des
banques centraies, ¢a particulier au cours des débats. De surcroft, ces sémi-
naires ont abouti & lu production de documents instructifstrés utiles, d'inspira-
tion aussi bien théorique gu'empirique, Ces documents paraissent et continueront
de paraltre, aprds chague séminaire, sous forme d'ouvrages de référence i mettre
a la disposition de toutes les bangues membres.

48. A en juger d'zprés l'expérience vécue, les cbjectifs des séminaires ont
été atteints Sans wie crés grande mesure. Le Centre voudrait par conséquent
recommander i: vomc: de quatre autres séminaires au cours de la période 1982-
1983, 3 raiscs u uwil Gans checune des quatre sous—régions de 1'Associatiom,

49 . Le Centre voudrait proposer les quatre sujets pertinents suivants pour
ces séminaires.

a) Probidme Ge la dette extérieure des pays africains au cours des
années B80;

b) ConizSle des changes et développement économique dans les pays africains;
¢) Financement du développement;

AY Fornatrion et perfectionnement du rersonnel desg bancques centrales
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c) Prograrme de forwatlion de base

50. Les activités récemment menées au Centre lors des deux derniéres années
indiquent que ce dernier uisposera de toutes les salles de zlasse nécessaires
pour disgpenser ses cours ce formation de base d la fin de 1982,

51. Le Centre recommande par conséguent de commencer en 1982 le programme
de formation de base gul se compose de deux stages, 1'un sur la statistique
et les technigues de recherche et 1l'autre sur la compatabilité nationale et
la programmation financiére.

52, Chaque stage durerait six semaines. Toutefols, étant donné le cofit
trés élevé des services dfinterprétation simultannée et compte tenu de la
nécessité de promouvoir davantage de contacte entre les participants
francophones et anglopnones, on propose d'organiser les stages séparément
en prévoyanc ia participation 4 chacund'eux des deux groupes linguistiques.
les stages seraient ainsi assurés de la fagon suivante :

Période Stage Langue d'enseignement

Octobre - novembre 1982 Stacistique et techni- Anglais et frangais
gues de recherche

Février - mars 1983 Comptapilité nationale Frangais et anglais
et programmation
financiére

53. Le contenu de chague stage reste le méme que dans le programme de
travail 1980~1981.

d) Coliccue

54. Les résultats du coliogee de 1980 ont été impressionnants 3 tous égards.
Ce collocue & peimis nou seulement de fournir un cadre de discussion des
questions principaies susceptiblies de dominer le cours des événements dans

le systéme mouétaire international lors de la décennie d venir, voire de le
déterminer entidrenent, wais aussi de faire passer le Centre africain d'études
monétaires au premier plan de 1'actualité.

55. e Centre qui espese oiGaaiser un collogue de cette nature un an sur
deux souhaiverait en cogoniser un second sur le théme des problémes de

baiance Ges peaielenc: s pays africelins.

56. Le seccid coilogue iiidrera iégérement dans la forme du premier; il
s'articuiers Sus Quevye Suiecs au lieu de huite Ainsi, les participants
auront la possioilicé danulyuer pieinement les questions soulevées autant
dans les docuneats que iovrs des cours. Cette fois-ci, le Centre envisage

de n'inviter gue gquatre spécialistes pour diriger les débats. Le colloque
en question se tiendra nors de Dakar et 4 une échelle plus réduite que celui
de 1980.

57. Le Centre recommande ainsi 1'appreobation de 1'idée du second colloque.
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I1. GROUPE D& TRAVAIL SBUR Li#S SERVICES EN MATIERE DE RESSOURCE DE LA TERRE

58. Pour .'exercice biennal 1982-1983, les centres et institutions intensi-
fieront les activités ¢u'ils ménent actuellement afin de devenir plus opéra-
ticnnels deés gque Possible.

§9. Ces activités couvrentc les domaines sulvants :

a} PFormation de spécizlistes africains quallfles en vue de les employer
dans les centres, ce ¢ui carantirait ila qualité des services fournis par
ces centres, et de creer ou ce renforcer des structures nationales permettant
aux Etats mesbres a'uc...ser des technologies nouvelles. Cette formation
devrait égaiement &‘adresser aux formateurs;

b) Organisatica de stages d'actualisation des connaissances;
c) Missions de sensibililset.on dans les pays membres afin d'en obtenir
un appui significecii. Cos wissions pourrajent €tre combinées avec les stages

dang les domaines spécifigues dontv les centres s'occupent.

60. Les rescources riaanc.ires constituent le probléme fondamental dans 1'exé-
cution des prograiwes €T 2ro jeC“ :

a) Bquipemsnt &L _avescissements, centres de reception des données,
augmentacion du aomore Aes lnstrueents, bitiments, etc.;

b) Deépenses senouvela.lss artérentes a ces investissements, fonctionnement
et entrefien des iansté.idcicis, Gépenses relatives au personnel etc.;

o) Projets ce sévelc.sement d court, a moyen et d long terme.
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T¥I. GROUPE DE TRAVAIL SUR LE DEVELOPPEMENT ET LES
SERVICES INDUSTRIELS

A. Institu: supérieur africain de formation et de recherche techmigues

6l. Confprmément asu chapitre sur la technologie et aux priorités sectorielles
du Plan d'action de Lagos, les activités pour la période 1982-1983 porteront
sur la formatles et iz recyclage dans le cadre de programmes spécifiques de
formation proressionnelle déjad établis & 1'intention de la main-d'osuvre
technique de n.veaux moyen et supérieur au titre de la phase I dans les domaines
guivants :

a) Génie 2uricole et technologie alimentaire;
b) Géniz électromécanique et industries du batiment;
¢) Formation d'enseignants techniques et, éventuellement, génie écologique.

62, En outxyu, un envisage de mettre en route un ensemble de projets en vue
de faire fonct:ionner ua bureau d'échange d'informations.

63. Des cours ce Formation de bréve durée sont prévus dans les domaines
suivants : gestic: tvechnique, technlques de communication de masse en matiére
industrielle {cours se poursuivant a l'heure actuelle) ainsi que bitiment et
gestion des ressources en eau.

64. TLes couss & teups plein programmés sont les suivants :

a) Etudes ¢e trois semestres en vue de l'obtention 4'un 3dipls «: péeial
dans des technigues de fonderie déterminées (affinage des métaux, alliiuges,
production industcielle);

b) Prép.iacion de quatre semestres & la licence dans la technologie des
ingtruments;

¢) Prépacuiion de quatre & six semegtres(selon le niveau des stagiaires)
débouchant =u: ia licence en enseignement technique et en élaboration de pro-
grammes d'enucignecent technique.

65. Six projeds sont prévus dans les dix domaines dans lesquels a été divisée
la ganme tout catiére des activztes dfaprés le type de production. Les données
obtenues dans ¢ cadre.et a partir d'autres sources contribueront a la banque
de données ¢u Lureau &'échange 4'informations.

66, Parmi loz auwlies accivitds figurent une mission d'appel de fonds & 1'in-
térieur et & i'vxuivisur de ?'AJZique, un appel d'offres et des études techniques
en vue de la vcoowscsuction des pitiments, 1l'acguisition du matériel 4'erscigne-
ment ainsi cu'une wnvensification effective de la collaboration avec les
organismes wolitilatéraux et autres.
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67. Le recyclage de courte durée mettra 3 jour les connaissances des

cadres et gens de métier dans ies techniques efficaces et contribueront ainsi

d la diffusion de la technologie adéquate, et, tout comme les cours 3 temps plein,
aidera a enrichir la base technologique des Etats membres. Les cours a tenmps
plein visent essentiellement 3 faire acquérir par ceux qui ont déji regu une
formation de technicien, d'ingénieur et de scientifique conforme aux programmes
traditionnels, les aptitudes et les connaissances techniques spécialisées
nécessaires au niveau de i'atelier et pour les activités de R — D en vue

de la production industrielle, de la conception et de 1'établissement des plans
et de la réorientation technique de 1'enseignement, en commencant par la
formation et le recyclage des enseignants techniques.

68. Les travaux correspondant & la phase I se poursuivroat jusqu'en 1985, époque i
laquelle les services de base seront transférés au sidge permanent du Centre et
d'autres cours seront organisés dans des domaines tels que les télécommunications,
1'électronique et 1'utilisation de 1'énergie, en 1'absence desquels les programmes
actuels doivent faireappel & un concours extérieur par trop important.

69. Les cours dispensés & 1'Institut durant la péricde correspondant 3 la

phase I permettront de former des spécialistes dans dix domaines principaux
considérés comme “rentables" :

a) Génic agricolc, tecinologic alimentaire et technologie pharmaceutique :

i) Ingénieurs agricoles (mécanisation et bitiments agricoles);

ii) Spécialistes de iz technologie alimentaire (traitement, conserva-
tion et production);

iii) Spécialistes de la technologie pharmaceutique (fabrication,
contrdie de la gqualité, homologation);

b) Formation de d'éducateurs et d'instructeurs

i} Proiesseurs/éducateurs (enseignement technique);
ii) Instructeurs (enseignement technique);

c) Electromécanigue !

i} Ingénieurs et techaciogues industriels (tous secteurs) ;

i1} Techniciens {tous secteurs):

S LERLARTTACS o

1y Ingenievrs et tecasologues électroniciens;
il) Ingénieuxrs ev technoiogues des télécommunications;

iii} Techniciens en électronique et télécommunications.
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70. Pour chacune de ces catégories, on procédera 3 des enguétes sur les
besoins et les disponibilités en personnel dans une dizaine de pays africains
pouvant compter pius de cinguante ingénieurs ou spécialistes de la technclogie
par million d'habitants et, dans la mesure ou il existe bien plus de pays

de ce genre, les pays faisent 1’'cbiet de 1'enquéte seront regroupés, au terme
d'une préévaluation, en fonction de leurs analogies sectorielles plutbt

qu'en fonction de critéres géographiques. La priorité sera accordée aux

pays qui disposent non seulexent d'organes de décision en matiére de techno-
logie (qu'il convient de distinguer des organes chargés des questions scienti-
fiques) mais aussi d'organes de coordination de la recherche technologique et
industrielle, dans 1la mesure ou 1'organisation des études entreprises sur le
terrain sera largement fonction des préparatifs effectués par les organes en
question,

2. Probziimes

71. Pour 1l'essentiel, ies problémes rencontrés tiennent i la lenteur avec
laquelle les pays adnérent azCentre et & la lenteur plus prononcée encore

avec laquelie les membres versent leur contribution. Ils tiennent également
au fait que le personnel, toutes catégories confondues, est en nowbre nette-
ment insuffisant, qu'il s5'ugisse du perscnnel de soutien ou du personnel d'en-
cadrement, nlme Gans le Cowaine des activités relatives 3 1'infrastructure.
Enfin, ilg découlent ¢u fait zue o@me dans les Etats menbres on ignore souvent
1'identité du responsable,voire le nom du ministére chargé des relations

avec 1'Institut, gu'il s'agisse de la formation, de la participation, des
versements etc., ce oue compligue encore la non-communication des changemente
de personnei dans ies ministéres, lesquels ne réagissent que rarement aux
communications importantes qui leur zont faites. Enfin, les membres du
Bureau et cu Conseil ne varticipent gue rarement aux réunions prévues et il
est Dien connu gue ie oourrier n'arrive pas.

africain de conception et de
reprication technigques

72. A la troisiéme réunion cu Conseil executif qui s'est tenue en juillet
1981, le programse de woavail du Centre peur la période de 1981 (juillet-
décembre} restanc & 5'ecouvicy et wour i'ensenble de l'annde 1982 a été
sounis 3 1'appropation des membres. Divers événements étant intervenus
entre-temps, le prograsme ce cravail pour 1982 a df Stre remis 3 jour.

73. Le programme e traveli pour 1982 a été établi sur le méme modéle,
c'est-d~dire en trois partiss, a savoir : organisation, construction de
1'infrastructure ot progranae d'ingsnierie.

74. En raisen de cervaines concraintes, le Centre n'a pu se voir attribuer
en 1981 un terraln susceplibie &d'accueillir ses installations. Clest ce qui
explique gue certaine. activitdés ayant trait d& la construction de 1'infrastruc-
ture et qui avalent 8té prévues dans ie programme de 1981 ont 4fi 8tre reportés
a 19gz.
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75. pans 1'élaboration.de son programme de travail, le Centre s'est esgentielle~
ment attaché 3 mettre en oeuvre les directives pertinentes du Plan d'action de
Lagos, en particulier dans les domaines de l'agriculture et de 1'industrie.

C'est ce qui a amené le Centre 3 s'attaguer 3 la composante mécanique de son
programme & ce stade initial,

76. Le programme de construction mécanique de 1982 a pris un modeste départ
dans la mesure o il s'est limité 3 la formation d'ingénieurs en conception
mécanique formés dans les installations prétées par 1’Eccle polytechnique
d'Tbadan. Le Centre s'attache actuellement & étudier la construction d'un
petit nombre de produits relevant des secteurs prioritaires.

77. A supposer que le Centre puisse acquérir le terrain nécessaire & son
implantation dans le courant du premier trimestre 1982, il est prévu que
1'essentiel des travaux de planification et de conception du Centre ainsi
que de construction seront commencés en 1982. Etant donné que les prix
montent en fléche, il est essentiel d'accélérer la construction du Centre.

1. Programme de travail

a) Mise en place de l'organisation

i} Recrutement du personnel suivant :

Directeur (services de formation et de wvulgarisation)
- Conseiller technique {(conception)
- Ingénieurs principaux de la production
- Ingénieurs d'études principaux
- Ingénieurs d'études
- Responsable des finances
- Chef de secrétariat
- fraducteurs en langue frangaise
~ Dessinateurs
- Secrétaire
- Sous-ingénieurs de production
- Technicien (travaux d'impression et archives)
ii) Organisation de stagegs de formation 3 1'intention de 1'ingénieur

principal de la production et des ingénieurs d'études principaux
(3 1'étranger) et 3 1'intention des dessinateurs {(au Centre méme};



E/ECA/TPCW.3/8
Annexe
Page 16

iii} Organisation de visites cans les pays membres en vue d'établir des
contacts étroits et d'associer les pays membres au projets en cours;

iv) Recouvrement des contributions des pays membres;

v} Renforcement des prises de contact avec les pays sympathisants et
les donateurs potentieis en vue d'aider le Centre sous forme de dons de

machines-cutils et/ou sous la forme d'une aide finaneidre ot suivi de
ces activités;

vi) Mesures diverses :

- Locaux suppliémentaires (environ 250 m2) en vue d'abriter les
bureaux provisocires:

- Logement communautaire des stagiaires originaires des pays membres;

Résidences du personneli d'encadrement;
- Locuux destines & abeiter les machines actuellement en cours
de ilvraison et destinées aWk stages de formation;

vii) Mise au point du riglesent du personnel et des réglements financiers
et étaclissement ce procécures administratives détaillées;

viii} Acquisitivs de wateriel lestiné au bureau d'étude et d'égquipement
audio~visuel et d'instrurents;

ix} Bequisition we modéles et ¢e maqueties et d'équipement destinés aux
ateliers & Jormaticn et au laboratoire.

b} Comstructli.o.. 7. 1
COnFLreCti L ol

croisemictuve du Centre (planification, préparation et
LLENT DL

i) Levé togosrepaique et étude du sol en vue de 1'implantation du Centre;

[N

1) Ob¥ention d'un tltre de priorité non restrictif du gouvernement du pays
hote;

(78
=
[*N
—

Désignaticn oilicleilie des architectes et mise au point du plan d'ensemble
et calenur.er de ia conception et de la construction du Centre;

iv) Acheévement w3 travaux concernant i'architecture des bitiments, des
ateliers, Gu iwpnoratoire, des bitiments résidentiels et de 1l'infrastruc-
ture; '

v} Mise au oviac de la ;o das wachines-gutils et de 1'équipement en
GENOTal wwul wews Fuche wednndigue et lancement d'appels d'offres en
vue G lfevoelsuitlon de i'équipement ou du matériel correspondant 3 la

premisre Micwe;

vi; Deésignacicn &Foentrepreneurs sour la construction de la clfture de
1'ensenivie du complexe et d'un entrepreneur pouvant assurer le défri-
chage e¢ le¢ unwvelliemeac du terrain en vue de la construction des
locaux correspondant 4 ia premiére Phase;
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vii) Lancement d'appels d'offres correspondant a diverses activitis
de construction, sélection des entrepreneurs et passaticn des
marchés,

viii) Pose de la premiére pierre;

ix) Commande de machines-outils et du matériel nécessaire a
la réalisation de la premiére phase;

x) Achévement des travaux relatifs 3 1'implantation des machines-
outils et de 1'équipement nécessaires 3 la premiére phase de la
construction;

xi) Raccordement au chantier des gervices d'eau et d'électricité;

xii) Construction de 1'infrastructure : voies d'accés, réseaux d'appro-
visionnement en. eau et en énergle électrique;

xiii) Acquisition et stockage des matériaux de construction; début de la
construction des locaux, des ateliers, du laboratoire et des
bAtiments résidentiels du Centre (tandis que les travaux des
constructions se poursuivent, les bureaux devraient 8tre livrés
en juin 1983 et l'atelier entre juin et décembre 1983).

c¢) Programme technique

78, Le programme de travail du Centre pour 1982 serxa axé sur la mise en ceuvre
des directives pertinentes du Plan d'action de Lagos, en particuller dans les
secteurs de l'industrie etde l‘agricultm,'h Plamd'action de Lagos met tout
particuliérement 1'acceat sur 1a formation et le recrutement du personnel
gpécialisé dans le domaine de la construction et de la fabricatien de biens
d'équipement dans les secteurs prioritaires de 1l'agriculture, de la métallurgie,
des transports, de la construction et de la manutention. ILe Plan d'action de
Lagos préconise par ailleurs une féconde collaboration entre les pays d'Afrique,
d'une part, et entre ces pays et d'autres pays en développement, notamment le
groupe des 77 d'autre part, (voir paragraphes 79 b), 91 a), 92 ¢) et 99).
Compte tenu des directives suementionnéeg, le programme technique comporte les
éléments suivants :

i) Formation

Organisation d'un programme de foyrmation de trois 3 six mois a
1'intention d'ingénieurs-mécaniciens dans le domaine de la
conception mécanigue, Par groupes de vingt & vingt cing. Reprise du
programme de Cormution en cours d'année & l'intentlion ('autres
groupes, la distinction étant faite entre les groupes de staglaires
des pays anglophones et ceux des pays francophones, selen les
pesoins, et entre iles ingénieurs et les techniciens devant se
spécialiser dans les divers domaines de la conception mécaniques.
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ii)

iii)

iy)

)

Concepticn

Conception et établissement de plans en vue de la fabrication des
machines et de 1'équipement suivants, poursuite des activités de
conception et dirfusion des plans aux Etats membres :

- Equipement et rizerie;

Matériel agricole (& main ou & traction animale);

Pompes & eau;

Equipement de traitement du gari;

Plans et matériel de levage;

Lancement des activités relatives 4 1'organisation des services
d'archivage et .de la bibiiothéque du Centre;

Début de 1'éleboration des normes relatives au bureau d'étude;
Début de 1'élaboration de plans type de piéces d'équipement.

Coopération technigus en vue de 1'élaboration des documents de base

Assurer la ccopération technique en vue de l'acquisition des
documents de buse intéressant le premier lot d'équipement figurant
sur la liste Gee produits prioritaires devant &tre communiquée

par les pays membres et poursuite des efforts de coopération au
sujet d'autres produits en cellaboration avec 1'ONUDI, la FRO,
1'UNESCO, le Département de la coopération technique pour le
développement du secrétariat de 1'ONU et d'autres organisations
internationales et spécialisées de l'étranger.

Produits pricritaires

Acquisition dans les Etats membres des produits pricritaires néces~
saires aux activités du Centre dans certains secteurs donnés de
1'agriculture, dues transports, de la constructicon et de la manuten-
tion; organisacion de visites dans les pays membres, évaluation des
instailations de fabrication disponibles et dont la construction
est envisagée dar. un avenir proche, évaluation des disponibilités
en matifre premiéreset organisation de débats sur l'ordre de
priorité.:'

BaNGHG au il d

Création &'une sangue de domnées et d'informations em collaboration avec le
PhDIS, ie Deépartement de la coopération technique pour le développement
Gu Secrétaricc Ge 1'CNU et 1'ONUDI eu égard aux biens &'équipement
instaiics dans différents pays d'Afrique ainsi gu'aux sources d‘ap-
provisionnement, diffusion des données dans les pays membres et orga-
nisation d&‘échanges d'information entre les pays d'afrique sur les
fiches techniques de matériel et sur les coits de la mise en ceuvre

des projets industriels.
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vi) pPiédces détachées et entretien

Lancement d'activités dans les ateliers d'entretien des pays membres
et organisation de la production de pidces détachées en plus grandes
quantités.

vii) Renforcement et medernisation des installations de fabrication
existantes

Lancement d'activités wvisant le renforcement et la modernisation des
ateliers existants dans les pays membres.

viii) Diffusion de 1'information et ccnsultations

Organisation de débats sur la conception de la fabrication de biens
d'équipement dans les pays membres africains en association avec la
CEA, 1'ONUDI, la FRAO, 1'OIT et d'autres institutions nationales et
internationales.

ix) Echanges aves les ingtitutions nationales et internationales et en
particulier avec :

~ le Centre régional africain de technologie
-« 1'Institut supérieur africain de formation et de recherche techniqueg
- 1'Organisation régionale africaine de normalisation

- les centres nationaux de recherche - développement et de services
de consultants

- 1'Institut fédéral de l'organisation de la recherche industrielle
- 1'0ffice des grains du Vigério (Nigérian Grains Board)
- 1'Institut international 4'agriculture tropicale

- 1'Association pour le développement de la rizgrulture en Afrique de
1'Ouest

- les universités et les écoles polytechniques des pays membres

x) Atelier consacré au développement des centres nationaux

Organisation d'un débat dans le cadre d'un atelier de deux semaines
{septembre/cctopre 1982) en vue de la diffusion d'idées sur la création
et le développement des centres nationaux et leurs orientations.

79. Le programme de travail du Centre vise & faire en sorte que les Etats
membres parviennent srogressivesent d 1l'avtosurfisance dans le cadre de leur
programme d'industriaiisation, & sz doter du personnel technique gualifié dans
les domaines de la conception industrielle et de la fabrication et enfin & ne
plus 8tre tributairves & l'excés des pays industrialisés.
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C. Centre rigicual africain de technologie (CRAT)

1. Programme de travail

80, Le programme de travail biennax du Centre 1982-1983 découle d&u premier
programme quinguennal qui avait &té awprouve par le Conseil d'administration
en février 1981. Les programmes ont été élaborés et mis au point dans le
cadre du Plan d'action de Lagos.

81. Le premier plan guinguennal recouvre quatre sous-programmes, a savoir :

a) Développement de technologies typiquement africaines et d'autres
technologies désormsis utilisées dans le domaine de la production, du traite-
ment, du stockage et de la comumercialisation des aliments;

b) Développement de tecinologies typiquement africaines daws les
secteurs prioritaires autwes gue i'glimentation;

¢) Fourniture de services consultatifs dans le domaine de la technologie
du développement;

d) Renforcement des moyens du Centre.

82. En adoptant ie premier programme de travail quinguennal du Centre, le
Conseil d'administration a fait remarquer qu'il convenait d'accorder la priorité
au sous-programme reiatif au renforcement des moyens du Centre et gu'il imrortait
par ailleurs de mettre sur pied des projets orientés vers l'action qui permet—
traient de réaliser ies objectifs des autres SOus-programmes. C'est ainsi qu'a été
mis sur pied un pro;et d’apaul institutionnel destiné i fournir au Centre le
personnel qualifié compienenca+re nécessaire & 1l'exécution du programme. En
outre, des projets comcrets ont été identifiés en coopération avec diverses
1nstitutlons des Nations Unies dans les secteurs prioritaires de 1'alimentation,
de 1'énergie et Gu dévelioppement rural. Dans chacun de ces secteurs, les projets
ont été congus de fagon & offrir des services d'information et de documentation
et de formation et ce consultance suscepcible d'assurer la liaison avec les
divisions organiques d&u Centre.

83. Les principaux pr
des objectifs du premae
suivants :

ojets ui ont été identifiés en vue de la réalisation
r progyamme de travail quinguennal du Centre sont les

a) Réduction Ges pertes apres récoite;

b) Création en africue ce services régionaux de démonstration sur la
briomasse;

c) Déveioppenent et promocion de techniques appropriées pour le
développement rurali;

d) Organisatiocs e journées G'études sur lesréglementations nationales en
matidre de transfert et de aéveloppement de techniques;
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e) Développement des capacités techniques nationales;
f) Démonstration sur le terrain de technigues 3 bon marché;

g) Promotion de techniques autochtones africaines et autres techniques
actuellement utilisées dans le secteur de l'alimentation.

84, D'autres projets impliqueront des activités paralléles dans les domaines
suivants :

a) Mise en place d'une biblicthéque et d'un service de documentation; publi-
cation de bulleting d'information;

b) Inventaires des institutions opérant dans le domaine de la science et de
la technique et détermination de leurs ressources;

¢) Organisation de foires et de démonstrations sur le terrain dans le domaine
de la science et de la technigue;

d) Bourses de perfectionnement et stages dans le domaine de la formation;

e) Organisation des réunions du Groupe africain sur des questions particuliéres
du domaine de la science et de la technique;

£) Fourniture d'une assistance pour l'organisation de séminaires nationaux sur
le Plan d'action de Lagos et des réunions consultatives des groupes de recherche-~
développement.

a5, Ces programmes devraient permettre d'orienter les Etats membres vers le
développement de techniques grice auxquelles ils pourront en définitive devenir
autonomes sans plus dépendre excesslvement des techniques etrangeres importées en
général i des conditions défavorables et a& un cdut que leurs économies ne peuvent
supporter.

86. Dans les domaines pioritaires spécifiques de 1'alimentation, de 1'énergiec et de
la formation, ces programmes devraient contribuer 3 instaurer une autonomie indivi-
duelle et collective en matiére d'alimentation, 4 réduire la dépendance vis-i~vis

des importations d'énergie, 4 accroitre le volume total d'énergle fournie aux zones
rurales et 3 renforcer les capacités techniques des pays africains grice & des
activités régionales et sous-régionales.

87. Les activités prévues pour 1982-1983 font partie du programme quinquennal 1932~
1986, lLes activités se poursuivront donc au-deld de 1983 avec un examen périodicque

et les ajustements nécessaires effsctués sur la base de 1'expérience de 19821983,

D. Organisatica zésiosaale africaine de normalisation (ORAN})

1. Prograemme de travail

88. Les activités prévues pour ia période 1982~1983 pertent sur les cing éléments
suivants du programme :
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a) Renforcer le secrétariat de 1'ORAN conformément aux indications données
aux paragraphes 184 & i89 du Plan d'action de Lagos et créer au sein du secrétariat
une bibliothéque régioruie des normes chargée de rassembler les normes aux niveaux
national, régicnal et internaticnal et de fournir sur demande des renseignements
aux Etats membres et & toutes ies personnes intéressées;

b) Elaborer des noimes efricaines en ce qui concerne les matériaux et les
méthodes mentionnés au paracrashes 175 du Plan d'action de Lagos ainsi que pour les
produits intéressuaat le comuerce intra-africain tel qu'il est stipulé au paragraphe
250 (1i) (k) du Plan d'actiu. we Lagos. En conséquence, et dans l'optique des
paragraphes 66, 67 et 207 du ¥ian d’action de Lagos, les huit comités technigues
sulvants seront chargés de Foriwiler des normes régionales africaines dans leurs
domaines respectifis :

Comité technigue des normes générales de base;

Comité technnique pour 1'agriculture et les produits alimentaires,
Comité technique pour ie bitiment et le génie civil,

Comité technique pour ies industries mécaniques et métallurgiques,
Comité technique pour la chimie et les industries chimiques,

Comité technigue pour ies industries électriques et électroniques,

Comité technigue pour ies produits textiles,

Comi.té technigque pour Les trensports et les communications,

¢} Organiser des journees d°études, des séminaires et des cours de base de
formation sur ia normaiisation, le contrdle de la qualité et la métrologie 3 1'in-
tention du personnel travailliant dans Le domaine de la normalisation dans les pays
africains;

d; Conseilier et alder les Prats membres dans la mise en place de leurs méca-
nismes nationaux pour ies activités de normalisation, du contrdle de la qualite,
de certification et de métroliogie «iin de leur permettre d'atteindre les capacités
de normaiisation et de mesure mentionnées plusieurs fois dans le Plan d'action
de Lagos (paragrephes 127 vii;, 172 b) et 250 ii) 3));:

e) Organiser des wiscicns et lancer des activités de promotion destinées a
développer ies activitée e normazlisation, de contrdle de la qualité, de certifica-
tion et de metro.owice dong Lz segnon et i diffuger des renseignements sur les activités
de 1'ORAN en vue d° éldrgir ia composition de 1'organisation conformément au paragraphe
250 ii) k) du Plan dacticn e Lagos @t langer une campagne poux diffuser des
renseignemants sus La Tooiite Geo Droduits africains conformement au paragraphe
250 ii) 1) du Plan GYactLon Q@ Lagis.

g9, La réalisation des aocivives onwiérées ci-dessus devrait avoir les incidences
suivantes :

a) Contribuer & i& réalisation Jes objectifs d'industrialisation de la
région conformement aux dispositions des paragraphes ©6 et 67 du Plan d'action de
Lagos;

b) Aider & i'appiicet.cs wificace de la sclence et de la technique au service
du processus de développesent soc.o-économique de la région conformément aux
dispositiong du chapitre V du Flin d'action de Lagos;



E/ECA/TPCW,3/8
Annexe
Page 23

¢) Aider i 1'intégration et d& la coordination des infrastructuresdes transports
et des communications dans la région conformément aux dispositions du paragraphe 207
du Plan d'action de Lagos;

d4) Promouvoir le développement et l'expansion du commerce intra-africain confor-
mément aux dispositions Gu paragraphe 250 du Plan d'action de Lagos;

e) Contribuer & 1'intégration rapide des divers secteurs économiques du continent
africain comme prévu dans 1'Acte final de Lagos.

90. Les activités indiquées ci-dessus sont essentiellement des tiches en cours
d'exéoution et des activités continues dont le détail de 1'exécution sera indiqué dans
les programmes annuels de travail ultérieurs. La coordination avec les institutions
similaires doit &tre effectuée par le biais de consultations réguliéres et d'échange
d'informations qui permettraient d'harmoniser les programmes de travail de toutes les
institutions intéressées.

E. Centre pour ia mize en valeur des ressources minérales de 1'Afrique de
st et de 1'Afrique australe

1. Prograzme de travail

9l. Tous les programmes de travail du Centre sont établis sur la base de demandes
présentées directement par les gouvernements des Etats membres.

a) Au niveau national

i) Ressources géothermiques

Avec la flambée du prix des produits pétroliers, la recherche d'énergies
de substitution devient une activité trés importante. Les pays a cheval
sur la Grande fosse orientale sont susceptibles de tirer des profits
congidéraplies de cette ressource,

Minerai de fer

e
[*8
—

La qualité et ia quantité des gisements de minerai de fer déterminent la
capacité d'un pays & exploiter cette ressource et d créer une industrie
de l'acier qui constitue la pierre augulaire de 1'industrialisation.

1ii) Minéraux industriels

Pour les industries d'engrais i base de minéraux, de la construction et
de matériaux riéfractaires, on doit élaborer un croquis bien documenté
comportant tous iles types de données et tous les renseignements nécessaires.

4 i

iv) Metaux non ferweux

L'or et le platine, qui sont des métaux précieux sources de devises,
constituent des éiéments primordiaux de lfactivité du Centre,

v) Enquétes géophysicucs et géochimiques

L'interprétation des données géophysiques est un domaine dans lequel aucun
des Ftats merbres ne dispose encore de la compétence requise. Un certain
et e AT EARnAee dee cols seront effectuées par le Centre lui-méme.
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92. La formation de groupe sera poursuivie au niveau naticnal.

% T . 2 e s BT I
bi e NIVEAL Bl ooy

o
i

913. On mettra tout en oeuVre pour promouvoir une entiére coopération avec le
Groupe du développement industriel et des services industriels des institutions
parrainées par la CEA.

i) Réparation eq ontral du matdrlel
A

Des lots e watériei électironique et mécanique de plusieurs millions de
dollars atteadent d’étre réparés. Le cofit de leur remplacement est treés
éleve ev on peul rea.:ser des économies substantielles en les faisant
répacer.

[
e
~

Normalizsaticn

5

iii) Compilation

Ten & P T el e % e m P 2 by
Les données iand:ivicueliesy des pays doivent €tre compilées et servir a3
1'établissenent Ge cerves et d'organigrammes viables indiquant une image
de 1a région et permetcent d'acceélérer la planification concréte en vue
diune exgioration specilfigue Ges ressources.

iv) Inventaire

11 permetira d chague pays de connaitre les ressources minérales dont il
dispose.

2= ] ] R, R 3 B T N
v Diffasicn Joo dnfoorasionn

T conviendrait d'évizer ier doubles emplois dans les domaines de la recherche,
ete,. 0 pOGErrast oo faire en assurant la diifusion de renseignements sur
ce qui se fait ailieurs par ie reste de la communaute scientifique.

-

c) Au nivesa reglicoal

i} La aeuxieme Conféronve régionale sur la mise en valeur et l'utilisation
Ge8 ¥EsSUUITes Miléraivs en Afrique bénéficlera d'une participation active
des Dtats menores.

Tre Cevitioe va Collasosul wyec ia Société géologique africaine pour organiser
des reéunidnn, Jdew Le.nlnives et Ges journées de travail.

[ N
RN
Snc

d) Au nIveay Lol L

94, La participation aux collogues et aux séminaires appropriés fera 1l'objet d'un
examen sérieux.
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2. Formation

a) Stages : Ils porteront sur les domaines suivants :

i) Géophysique de la prospectiong
ii) Technigues d'extraction dans les petites mines;
jii) Réparation et entretien du matériel;

iv) Traitement des données concernant les sciences de la terres
L) Bourses
95. Les bourses accordées dépendront des ressources disponibles.

96. On espére que les programmes aideront les Etats menbres i résoudre les problémes
ui se posent 3 eux dans le domaine des ressources minérales et qui tiennent :

a) X un manque d'informations s les ressources minérales;

b) A& une pénurie de capitaux, de compétences et de techniques;

¢) A la dépendance 3 1'égard des sociétés transnationales étrangéres pour
la mise en vaieur d'une gamme généralement peu étendue de ressources naturelles;

d) A 1'incapacité des pays d'exercer une souveraineté effective et permanente
afrleurs ressources minérales et autres.

97, La plupart des programmes organisés 4 la demande des Etats membres seront
poursuivis au-dela de 1983. lLes autres programmes i savoir les cours de formation,
les stages, les collogues et les conférences ont un caractére permanent mais ne se
tiennent pas de fagon réguliére.
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1V. GROUPE DE TRAVAIL SUR LA PLANIFICATION ET LA GESTION DU DEVELOPPEMENT
ZCONOMIQUE ET SOCIAL

PROGRAMME DE TRAVAIL POUR LA PERIODE BIENNAIE 1982-1983

Introduction

94. Les institutions qui sont membres du Groupe de travail pertinent collaboreront
pour :

a) entreprendre collectivement une recherche dans les domaines d'intérét
commun ;

b) organiser corniointement des conférences, séminaires et stages;

¢) organiser conjcintement deg programmes de formation aussi bien dans les
différents sieges qu'a 1'exterieur de ceux—ci;

d) procéder & un échaage Gu personnel enseignanf et des chercheurs;

e) procéder a un échange de matériel de formation et de racherche;

f) fournir des services consultatifs communs aux pays africains intéressés,

99, Des mesures sont en cours d'élaboration pour arriver A une simplification des
programmes et budgets re:iatife 4 ces domaines de collaboration. Dés que le plan
quinquennal de 1'IDEP aura été approuvé par la Conférence des ministres qui doit

se tenir du 19 au 23 avril 1982 3 Tripoli, il sera envoyé aux autres Etats composant
le Groupe de travail de fagon & servir de base & des efforts communs dans les domaines
d'intérét commun. D'autres irstitutions membres du Groupe de travail prendront des

mesures analogues.

1. Regional Institute for Population Studies (RTPS)

100. Compte tenu des demzades de pius en plus nombreuses adressées & 1'Institut

par des pays, on snvisage Ge porter au cours des ¢cinq prochaines années & 35 1le
nombre d'étudiants admis chacue année 3 préparer le dipléme universitaire et de
limiter 4 15 environ le nombre ces étudiants admis en cours de maftrise. On espére
également qu'au cours e ia période gquinguennale, le cours de préparation au doctorat
deviendra un cours ordinaire que suivront cing étudiants par année. Devant cette
augmentation du volume'des travaux de recherche et la nécessitéd d'utiliser des
documents en frangais, on a déna prévu d'enseigner le frangais 3 tout le personnel
et 3 tous les étudiancs.

10i. On prévoit de run urces ios programmes extérieurs de 1°Institut. On espére
pouvoir chaque anné: omgacricel wans ies divers pays, deux cours de formation i
1'intention du persomnel €'G.. .. we niveaa intermédiaire ou subalterne ainsi que
deux autres cours & i'irncention des experts en démographie qui Porteront sur des
domaines spécialisés. On privois zu'd chacun de ces cours, il Y aura environ 25
e A ey : PN rd a
etudiants. Les cours spécialise:s seront complétés par un stage ou un géminaire
annuel qui se tiendra & Accra.

102. On envisage &yalement, Jqu cours de la période quinquennale, de renforcer le
programme de pubiicaticns. Dana le cadre de la premiére phase de ce programme, une
vingtaine de publications sur les 35 achevées vont Stre diffusées sous forme de monodgrs

o N R -~
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103. En plus des conditions économiques difficiles du pays hOte auxquelles 1'Institut,
Bon personnel et ses étudiants doivent faire face, trois problémes majeurs se posent
a 1'Institut.

104. Le plus grave de ces problémes est l'absence d'une installation de mini-ordina-
teurs d& 1'Institut. L'Institut n est que trop conscient de la nécessité de former
les jeunes experts en démographie & l'utilisation des ordinateurs et le fait de ne
pas en avoir a géné l'enseignement et les travaux de recherche. Pour ne prendre qu 'un
exemple, la recherche sur les modéles de simulation de la fecondite et la mortalité
avec utilisation de &onnees sur 1'Afrique a été considérablement génée par l‘absence
d'vn mini-ordinateur 3 1'Institut. Cette installation n'aurait cofité que 150 000 a

200 000 dollars des Etats-Unis. L'Institut serait grandement reconnaissant & la
Conférence si celle-ci lui apportait son appui dans les efforts qu'elle fait pour
disposer d'un ordinateur.

105 Le deuxiéme groupe de problémes découle du volume des fonds et de l'appui accordés
& 1'Institut. Les buts que 1'Institut s'est f£ixés en matiére de formation, de recherche

t de gervices consultatifs exigent qu'il dispose d@'un certain nombre de spécialistes,
de machines et de fonds déterminés. Au cours de dix derniéres années, l'Institut a

dfi se contenter d'environ six spécialistes chaque année. Etant donné l'augmentation

du volume de travail en ce qui concerne l'enseignement, la recherche et la publicationto
comme les services consultatifs et 1'information, il faut au moins 12 spécialistes pour
que 1'Institut puisse s'acquitter correctement de ses fonctions. Le palement des
traitements de ces spécilalistes dépend des fonds que 1'Institut regoit de 1'Organisation
des Nations Unies, par 1l'intermédiaire du Fonds des Nations Unies pour les activités

en matiére de populatlon et des gouvernements africains. L'Institut serait donc
reconnaissant a la Conférence si celle-ci pouvait attlrer l*attention sur la nécessité
d'augmenter les ressources de 1'Institut de fagon a4 ce qu'il puisse rester a la

hauteur des autres centres d'études avancées en matiére de démographie situés dans
d'autres régions du monde.

106. Troisiémement, les cours de 1'Institut ont été congus comme des cours intensifs
et les programmes de travail sont trés chargés. Il y a eu des difficultés considérables
dans le passé dues au fait que les gouvernements tardaient a désigner les candldats.
Ces retards font que les étudiants potentiels ne sont pas convenablement préparés

et gue 1'Institut ne peut pas les informer sur les conditions qu 'ils trouveront dans

le pays héte. Par ailleurs, les étudiants arrivent en retard et doivent non seulement
s'habituer 3 un rythme de travail intensif mais également rattraper le temps perdu.
L'Institut serait reconnaissant aux gouvernements et aux institutions de faire en

sorte que la liste des étudiants désignés lui parvienne avant le mois de juillet.

I1 pouvait alors donner aux étudiants suffisamment de temps pour se préparer au travail
intensif et aux conditions de vie difficiles qu'ils rencontreront et les aider de

son mieux.

107. Finalement, I iﬂbt4uhu sounaiterait resercier tous les gouvernnmants et imstitutior

pour la confiamce quiiis lui atvordent en jui emvoyant um ausel gramd mombre d'étudiants
Il apprécie leur soutien et fera tout son possible pour répondre & leurs begoins,

2. Institut de formation et de recherche démographiques (IFORD)

A. Programme de travail

108. Cette activité sera poursuivie en début 1982 avec l'organisation, en collaboration

avec la Division de statistigue de la CEA, d'une réunion sur l'enseignement de la
Al rennmed m dome Yme LrmmToac As cbkmbtabie dAe 1a YaAaion .
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109. BAu cours des PrDbh&;naw arnees, L'IFORD renforcera son cours de formation de
démographes en potrsuivant les ootk existants, en renforcant ses autree activités
de formation et en créant Ge nouvellies.

110. C'est ainsi que le nosoye de stagiaires augmentera. En outre on essayera
d'arriver 3 une meilleure répartition régionale des effectifs.

111, Le prograwite cu cours restera essentiellement le méme. Cependant, la discipline
"population et développement” gul figurait dans le programme des trois derniéres années
sera développée et reniorcec,

112, L'IFORD continmuers & organiser des activités liées aux autres aspects de sa
mission de formatiocin.

113. Des coury de reCVC¢?gg geront notamment organises une fois par an. Ils s'adresse-
ront 3 des Gémographes dé5d en service de fagon a permettre a ceux-ci de savoir
comment é&laborer des techiigues et aﬁpliquer des idées, d'échanger des données
d'expérience et de sw concerter.

114. Parmi lea acuvelles accivitis Jde formeztion qui sexront lancées on accorfdera une
attention spécilile & we ‘nivietiod intensive d la démographie et A& la statistique,
initiation qui sera organisee du naveau national, la priorité étant donnée aux pays
qui ne profitent pas encore des cours dispensés d 1'Institut. Il s'agira d'une for-
mation en cours d'empici dasciaed a ces personnes de niveau intermédiaire comme

par exemple les adioints tecnn.gues ou les adjoints techniques de la statistique
travaillant dans ies ssrvices nacionaux de statistique.

115. Les cours intaasifs, gu. ukeront enire guatre et six sewaimes, seront bitis
autour de owociures Svabiies Ay ies enseignants de 1'IFORD,

a) Recheircho

116. L'une des tachoz de 1'IFCRS coasiste & promouvoir et & renforcer la recherche
démographique dans es pays Gesserv.s par 1'Institut,

117. Cette tiche couwgorte trols volets

i) Effectuer des travaux de recherche;

ii) Produlve des puclicaticns gul faciiiteront la diffusion des informations
et des Conhalioesancus concernant les populations africaines;

iil) Urganiser des cemeifiques en vue de faire connaftre les travaux
erfeciudsd Lans I Lo promouvolr l'échangb d'idées et de données
d'experiente entre Spocislistes dans la région.

B} WnaValilo gl DLl T

118, En ce gui conceine Les olavaux ¢e recherche, 1'Institut a été chargé d'entre-
prendre des travaux e recherche mécnodologique, de réaliser des études sous-régionales
et d'effectuer tous les travaui e recherche qui débordent le cadre national.

119. Il a été notamment demandé & 1'Institut dJd'entreprendre les travaux de recherche
de caractére essentielilement expérimentale devant aboutir & la mise au peoint de
nouvelles méthodes de coliecte et d'analyse qui soient mieux adaptées aux réalités

de 1a région.
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i) Enquétes sur ia moctallizé infantile et juvénile

120, Depuis 1'ouverture, en octcbre 1976, du Département de la recherche de 1'Institut,
1'étude de la mortaiité infantile et juvénile constitue un des principaux thémes de
recherche.

121. L'étude consiste L calculer,ée fagon aussi précise que possible,le taux de
mortalité pendant lcs deux premidres années de la vie et & analyser les sspects
différentiels dans Leu®s repporis avec d'autres éléments du comportement dimographique.

122. Cette étude est basée sur ies dornnées d'un enquéte ol l'on a eu recours &
1l'cbservation & passages multipies pendant une période de troils ans.

123, IL'enqudte a d'aooxd porié sur les zones urbaines et couvrira ensuite les zones
rurales.

124. Les enquétes da:as les zoncs urbaines ont porté sur un échantillon de six villes :
Yaoundé, Ouagadougou, Lomeé, Cotonou, Brazzaville et Bamako. Elles ont commencé aux
dates indiguées ci-aprés :

Yaoundé ler janvier 1978
Ouagadougou ler octobre 1978
Lomé ler mai 1979

Cotonocu ler octobre 1979
Brazzaviile ler février 1980

125. L'enguéte sur Bamake Goit commencer le ler janvier 1982.

126. Afin de mener les enguéies sur ies zones urbaines, le Département de la recherche,
en collaboration avec les chercheurs des pays participant au projet et d'autres
chercheurs appartenant & des institutions étrangéres, a mis au point une méthodologie
de collecte de donndes.

127. Pour l'enquéte Ge Yaoundé, lorsqu'on a terminé la collecte des données &n
janvier 1981, le Département Ge la recherche a effectué une étude sur la fagon de
traiter les données fournies par les enguétes sur les zones urbaines. Le traitement
proprement dit des données ic i'enquéte sur Yaoundé a commencé en 1981,

128. Au cours e i'annde universitaire 1980/61, il a été procédé d 1'analyse de
certaines données iwconids var L'enguéce de Yacundé, mais les pringipaux travaux
d'analyse seront elffecfucy &L COUrs de i‘année universitaire 198182 lorsque lc
traitement des doimées sess terminé,

129, Le traitemen. Jeu Gocoscd. Suoinies oor les autres enquétes sur les zomes urbaines
ainsi que les résulicts ce ifanalyse feront 1'cbjet d'un nouvel examen au cours de la
réunion technique speciale gui sera organisée par 1'Institut en 198Z.

130. L'enquéte sur ies zones rurales commencera 4 une date ultérieure. Toutefois, on

a dé33 mis au point une methode d'cbservation des phénoménes démographiques dens les
zones rurales, métnoce qui & &té expérimentée en 1981 au Bénin, en Haute-Velta et au Togo
¥31, Par ailleurs, on uvtilise ectuellement au Sénégal une méthode d'enquéte dans

les zones rurales élaborée d'aprés celle de 1l'Institut.
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ii) Autres activités

132, OQutre 1'étude de la wortalité infantile et juvénile, le Groupe de travail du
Département de la recherche travaille actuellement sur les deux sujets suivants :

a) Concepts démographicues adaptés aux milieux africains;

b) Analyse des résultats des recensements,
133. Un grand nombre de thémes font également 1l'objet de divers travaux de recherche
qui portent, pour la plupart, sur ia mortalité, la fécondité, 1'8ge et la croissance
urbaine.

c) Promotion de lu rechezche

134. La promotion de la recnerche est contenue de maniére implicite dang deux des
trois objectifs de 1'Institut concernant la recherche démographique; il s'agit de
la publication de documents et de l'organisation de réunions scientifiques visant 3
promouvoir la diffusion d'informations et 1'échanges d'idées et de données A'expé-
rience entre les spéciaiistes de la région,

135. A cette fin, 1'Institut a récemment organisé deux réunions :

i) Uneréunion des experts africains sur les politiques démographiques en
Afrigue, organisée en mars 1979, avec la collaboration de 1'Institut et
1'appui tecnnique de la Division de ia population du Secrétariat de 1'ONU;

ii) Un collogue sur ia démographie, organisé en janvier 1979 a Abidjan, auguel
ont participé pius de 100 démographes.

136. Ce type d'actlvités sers poursuivi dans l'avenir avec l'organisation, en 1982,
a Bamako (Mali), d'un séminaire national sur les politiques démographiques.

137. Une seule publication de i'Institut, intitulée "Demography Liaison Bulletin",
parait de fagen réguiidre. Ce builetin a pour cbjectif de mettre en rapport les démo-
graphes travaillant dans la région ou effectuant des travaux sur la région. Il rend
compte des travaux récemment effactués, des mouvements démographiques, des publi~
cations récentes et des derniéres réunions.

138. Ce bulletin a &té lancd® en janvier 1979, et trois numéros ont déja parus. Un
autre bulletin, "IPORD Annais", est publié depuis bientdt sept ans, mais seuls
cing numéros ont parus. Ce oulletin & pour cobjectif la publication de différents
travaux et Goouments. wiriv e movens financiers et de personnel, il n'a pas été
possibie de puciier cavantage Ge nuweiros.

139. Un profel reluciy o Lo wuwdiicavion d'un troisiéme bulletin intitulé "African
Populaticn" westiné & La pusiloztion d'axticles, ne s'est toujours pas concrétisé,

d; Pexgpeatives

140. Les activités de linstitut ont pris du retard par rapport aux activités de
formation, et en outyre cllies a'ont pas connu le méme développement.

141, ILa ralson en ést gue la priorité a été jusqu'icl accordée aux activités de
formation et qgue ies ressources disponibles pour la recherche ont été insuffisantes.
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142. A cet égard, il convient de signaler que les fonds destinés au financement des
activités de recherche et a leur promotion proviennent, dans leur quasi-totalité,
de 1'étranger, ce ¢ui ne favorise guére le développement harmonieux de ces activités,

143. TI1 conviendrait G'accorder a 1'avenir la priorité au développement des activités
de recherche de 1'Institut. Il importe, en particulier, de promouvoir la recherche

en vue de permettre aux 150 démographes travaillant dans les pays desservis par
1'Institut de sortir de leur isoliement et d'ainsi progresser davantage.

144, Si i'on veut cévelopper ia recherche, il convient de doter 1'Imstitut de
personnel supplémentaire.

145. En tout état de cause, dos aifférents types d'activités de recherche exigent
davantage de ressourcas financidéres. Il convient non seulement de les augmenter en
termes absolus, nmais écalemert d'augmenter constamment leur part dans le budget
ordinaire afin de ne pas Cépendre des ressources extérieures pour le financement de
la plus grande partie Ge ces activites.

146. En ce qui concerse ies truvaux de recherche, l'exploitation et l'analyse des
données fournies par les enquétes sur ia mortalité infantile et juvénile dans les
zones urbaines constitueront, dans les années d venir, la principale activité du
Département de la recherche. Parallidiement, il sera effectué une enquéte portant sur
la mortalité infantiie et juvénile dans ies zones rurales,

147. D'autres thémes serunt incorpsocés au programme de recherche, dés que 1'Institut
aura été doté de personnel suppiémentaire.

a) Reonercae

i) Btude sur les instituctions africaines de formation et de recherche en
maciére de Geveloppement social;

Objectifs : ‘

a) Pubiicr wie ebuic ous seo lnstitutions africaines de formation et de
recherche en mavidre Ge aevelopoement social;

b) Publier an réperto.re des experts africains en matiére de développement
social;

e} Créer une bungue e Gonnées sur le programme de formation en maticre de
développement social en afrigue;

& Publier un répertoire des travaux de recherche en matiére de développement
gocial en Afrigue.

Une fois que ces cbjectifs auront été réalisés, des études analytiques portant
crr 1o renteny. l'intéret et 1l'orientation de ces pregrammes de formation et
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i)

iii)
iv)

v)

.

vi)
vii)
viii)
ix)

b)

i)

c)

i)

ii)

1i1)

Lancement de travaux de recherche et mise au point de matériels d'enseigne-
aent et 4'apprentissage et de programmes autochtones & l'intention des
différentes catégories d'utilisateurs;

Evaluation des stratégies africaines en matiére de développement social;
Auvtosuffisance alimentaire en Afrique;

Technologie et dévelioppement rural en Afrique;

Etude comparée des régimes de sécurité sociale dans certains pays africains;
Autcnomie et développement africain;

Dynamique ¢éu changement social en Afrique;

Participaticn et développement en Afrique.

Formation

Six programces de courte durée (6 & 8 semaines) & 1'intention des adminis-
trateurs: et des fonctionnaires de niveau moyen chargés du développement

social.

Thémes : Aaministration soclale, développement social, planification sociale
et aménagement rural.

Stages Miuniors

Deux stuges G'une durée de deux semaines serxont organisés d 1l'intention des
responsables et hauts fonctionnaires;

Sujet : nouvelle définition du développement social et ses conséquences
pour la planification du développement au niveau naticnal.

Réunion d'un groupe intergouvernemental d'experts en vue d'examiner les
résultats de 1'étude comparée des systémes de sécurité sociale en Afrique;

Réunion des directeurs des instituts de formation et de recherche en matiére
de dévelioppewent soclal en Afrique;

Sujet : Scnéma théorigue du développement social en Afrique : Conséquences
pour les activités des institutions de formation et de recherche.

La réunicn procécera également 4 1l'examen des résultats de 1'étude entre-
prise par les instituty de formation et de recherche en matiére de dévelop-
pement social en Afrigue.
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CHAPITRE V

GROUPE DE TRAVAIL SUR LE COMMERCE ET LES TRANSPCORTS
(PERIODE BIENNALE 1982~-1983)

148. Le programme de travail des institutions pour 1982-1983 dans le domaine du
commerce et des transports ainsi que les résultats attendus de ces travaux sont
briévement résumés ci-aprés :

A. Association des organilsetions africaines de promotion commerciale

1. Programme de travail

a) Rassembler les monographies commerciales des Etats membres en anglais, en
frangals et en arabe;

b) Sélectionner les acheteurs et vendeurs éventuels des prodults pouvant &tre
comnercialisés entre les Etats africains et préparer une réunion des acheteurs et
vendeurs africains;

¢} Etudier les principaux warchés africains pour les prodults africains et
organiser "une semaine africaine" dans ces marchés.

d) Etudier les circuits de distribution des principaux produits africains dans
les principaux marchés africains;

e) Poursuivre la pubiication de bulletimed'informations commerciales tels que
"Flash", "Perspectives commerciales africaines" et d'annuaires;

f) Elaborer un prograwme de formation continue en procédant & des échanges de
fonctionnaires, en étroite collaboration avec les institutions nationales de promotion
commerciale;

g) Créer un centre régional d'information commerciale au siége de 1'Association
des organisations africaines de promotion commerciale en renforgant les installations
existantes,

Il est prévu gue les activités susmentionnées permettront :
a) aux hommes d'affaires de mieux appréhender les possibilités dans le domaine

du commerce intra-africain et de conclure des affaires concretes:;

b} d'accroitre le nowbre des fonctionnaires africains qualifiés dans le domaine
de la promotion commerciale et des hommes dfaffaires africains;

¢) de créer un centze d'information sur le commerce régional permettant de
répondre aux besoins des Arvicains;

d) de comstituer un réseau de consultants africains en promotion commerciale.

Be Orgupigaticy zécli-wale ofricaine de normalisation (ORAN)

ie Programme de travail

149. Pour le rapport reiatif au programme de travail le 1'ORAN, se rapporter au
chapitre III D ci-dessus.
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¢. Orgapisation interzfricuine du café

i. Prograrme de trevall

150. Les activités de 1'Organisation interafricaine du café pour ia carpagne
1981-1982 (octobre & septembre] consistent a -

a) Conseilier les Etats memores en vue de 1'application du gystéme des comtingent:

b} Coordonner les point de vue des Etats membres en vue des négociations inter-
nationales sur les contingents pour 1982-1983 et la participatiom:de ces Etats a ces
négociations;

c) Préciser la position commune du groupe africain sur l'accord élargi sur
le café;

d) Réaliser une étude sur les perspectives dans le domaine de l'industrie
du café en Afrique;

e) Aider les Etats meitbres qui-en font la demandej
f) Etablir des relations de travail dtroites avec les organiesmes internationaux
intéressés.

151, Ces activités ont pour but de coordonner la politigue de commercialisation au
gsein des Etats membres et de promouvoir les intéréts du groupe africain producteur
de café.

D. Association des aduinistrations portuaires de 1'Afrique
Gz 1'CGuest et du Centre

1. Projueume de travail

a) Application Gu modale statistique dans les ports des pays newbres
francophones;

b) Création de deux services COMRUNS de dragage sous-régionaux;
c) Mise en ceuvre du nouveau systéme international de balisage;
d) peuxiéme colloque sur les ports africains;

e} Création d'un fonds d'affectation spéciale des ports;

f) Déploiement &'équipes spéciales chargées des opérations portuaires dans
les ports les woins géveloppes,

g} Formation et perfectionnement du personnel & terre.
152. TI1 est pzevu :

a) De parvenir i uniformicer ia collecte des gtatistiques et l'analyse des
données en vue &'amél.iorer lu wroductivité et qe procéder 4 une plarification
effective et eificace & iong et court terme;

b) D'améiiorer la sécurité dans le domaine de la navigation conformément aux
normese internationales en vigueur;

c) D'accroitre la capacité des ports pour accueillir les bateaux plus grands
et spécialisés des années 80 (troisiéme génération de bitiments);





