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A, INTRONDUCTION

1. La formulation de la politigue ¢conomicue en jénéral et de la planification -
en particulier exige des woyens d'%valuation ainsi que des instruments. cui permettent
de vérifier la réalisation des objectifs. Les moyens dlédvaluation doivent 8tre
verfectioniés et raffinés au fur et 3 mesure que les conditions socio-&économiques
deviennent plus complexes et aue la portée des politiques publigues s'élarait.
Parmi les instruments <uantitatifs dont disposent les planificateurs.et écononistes,
leg indicateurs ont fait l'objet d'une attention considérable ces derniéres arnées;
Ils ont suscité dfimportants travaux de recherche st leur emploi s'est developpé

en raison de l'importance accrue prise par les considirations «i'ordre sociali dans

le processus- de développement. - &n.Afrique, étant donnfe les lacunes quantitatives et
gqualitatives de l'information..il est encore plus important que dans les autres.
régions de pouvoir emplover dee instruments appropriés et il faut donc explorer les
possihilités offertas par les indicateurs. Dans le présent document, aprés un

examen de la nature générale des indicateurs et un bref survol de 1'état d'avancement
de la recherche .au niveau internaticnal, nous analyserons les problémes particuliers .
que posent la confection des indicateurs et leur emploi dans les conditions africaines,
nous exanminerons les »principaux types d'indicateurs et leur applicabilité en Afrigue,
nous proposerons une liste provisoire dlindicateurs et nous présenterons des
recommandations concernant les travaux de recherche 3 entreprendre dans ce dowmaine

a l'avenir.

F. LA NATURE DES IXDICATEURS SOCIO-ECONOMINULS

2. COn constate 3 l'examen des ouvrages publiés d ce sujet que la définition des
indicateurs demeure de plus confuse. Dans le vocabulaire statistique courant: le
mot "indicateur® désigne les fonctions de séries statistiques de base telles que
les ratios ou les indices,; mais il a aussi pris le sens vague de mesure-ou de grandeur
des divers aspects des activités socio-économiques; ce qui ne différencie nas
vraiment les indicateurs des.statisticues, Il est fvident cque s'il n'existe pas de
différence fondaventale entre statistirues et indicateurs. rien ne sert d'introduire
un terme nouveau et une nouvelle catéqgoric de donndes.

;
3. Mais l'indicateur; par définition, indique, c'est-a-dire qu'il décrit autre
chose gue lui-m@me. De ce fait, up indicateur socio-&cononmigue doit &tre une grandeur
révélant une variable différente de cells cu'il mesure directement. Tout comme
McGranahan, nous dirons donec, par exemole, gue le taux de scolarisation est un
indicateur du niveau d'éducation Gans un pays plutdt que du nombre d'écoliers 1/.
Dans la praticque toutefois, la démarcation entre les indicateurs ct les siatisticues
n'est pas aussi nette et l'on emploie le mot "indicateur” tant au sens propre de
mesure indirecte d'une variable au'au sens statisticue habituel de mesure directe,
Dans cette decuxieéme acceptior, la vraie différence ehtre un indicateur et une obser-
vation statistique est cue celui-ci est considéré comme la "meilleure mesure” d'une
variable donnée parmi plusicurs observations statisticues similaires. Il est clair,
par exemple, que le PIB par habitant cst la meilleure mesure du revenu, malgré les
biais iphérents aux calculg du PI3.

1/ Donald MeGranahan; "Developmant indicators and development medels”, Journal
of Development Studies, Vol, £, io. 3 (avril 1372), m». 91.
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4, En se fondant sur le principe gue les indicatsurs constitutent la "meilleure

mesurc" de certaines variables, il semble que l'on puissc donner une définition
opérationnelle des indicateurs en les considérant comme des observations statistiques

ou des fonctions d'observations statistiques choisies ¢n vue de mesurer un phénoméne
corplexe dans le cadre d'une conception ou dfune théoric systématique dudit

phénoméne. Cette définition semble couvrir les doux acceptions du concept d'indi~ -
cateur; comme on le constate avec les indicateurs de santé qui sont 3 la fois des
ipndicateurs {en tant qu'évaluations d'un phénoméne strictement non mesurable) ct

des observations siatistiques donnant la mesure directe de variables telles que o -
1l'cspérance de santé, la mortalité, le nombre de lits d'hSpitaux par 1 000 habitants.

etc. En outre, lorsgue 1'on choisit un indicateur de santé, on s'efforcera de
sélectionner un échantillon réduit de statistioues, échantillon qui constituera la
meilleure mesure des variables entrant en jeu et gqui donnera une image des relations

liant ces variabiles.

5. Nous examinerons donc les indicateurs socio-économigues, non pas isolérent @
mais au sein d'ensembles de mesures des divers phénoménes socio-économiques. Dans

ce cas particulier, nous les considérons comme des mesures du développament, processus
qui, du point de vuec de la planification, recouvre tous les phénoménes socioc-é&conomigques.
La définition des indicatcurs socio-économicues dépendra donc de la conception du dévelop-
pement, cc qui nous permet de &éfinir les variables a mesurer, les relations mutuellas
entre olles ainsi que leurs relatjons avec les obscrvations statistigues retennues

pour servir d'indicateurs. C'est parce qu'il fallait disposer d'une ensemble intégré

de mesures pour pouvoir décrire le développement sous toutes ses dimensions que les
indicateurs ont acquis la faveur dont ils bénéficient aujourd'hui. On s'accorde

toujours plus a reconnaftre 1'inadéquation des mesures purement économigues du dévelop-
pement au moment ol les considérations d'ordre social et surtout les problémes de
répartition du revenu prennent une acuité accrue. HNon seulement lec PIB est-il affecté,
comme principal indicateur du revenu, d'un grand nombre de biais instrinséques tels

que l'absence d'une méthode appropriée d'évaluation pour les biens non marchands,

mais en outre il ne tient aucun compte de la répartition du revenu ni des nonbreuses
désutilités du processus de développement lui-méme, par exemple la pollution de
1'environnement. 5i 1'on se fonde uniguement sur le PIB, on court le risgue d'ignorer

le fait cue la croissance économiqua n'est pas un processus uniforme et que si certains
secteurs d'un pays progressent a un rythme élevé, d'autres grards secteurs de la a’
population peuvent encore vivre dans la pauvreté la plus abjecte. De plus, les

grandeurs économiques masquent le fait que ce sont les aspects non économiques,

sociaux, culturels, politigues ou moraux qui constituent les facteurs essentiels du
développement. Le développement est dds lors un phénoméne complexe gue 1'on ne saurait
réduire exclusivement d des facteurs économicues, ce qui explicque 1'absence d'une

théorie universelle du dévcloppement qui nous permcttrait de confectionner des systémes
d'indicateurs dépourvus d'ambigutté. .

6. En Afrique, les facteurs de développement sont bien entendus différents de ceux
des autres régions du monde gui semblent se situer au méme niveau de sous-développement.
De méme,chaque factcur ne joue pas le méme rélc dans tous les pays d'Afrique et les
diverses formes de gouvernement s'inspirent d'échellcs de valeur différentes, situation
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gui résulte de processus historicues ot wi chelz dhwm rigile fonﬂa,uo;t sur l'économic
de marché soit sur les principes du wocidlism=., 7w o o considerations devront

Stre reflétées dans le svstime @dindickteays (no.s: =2 L'oa veut gue celui-ci soit
de guelque utilité.

7. Les indicatcurs peuvea* Gtre cliassdés on fonckion Jo leur nature guantitative,

du type de variablas nestries ou de lavr empioi finel. Du noint de vue quantitatif,
les indicateurs sont soit des observations statistigics de bases ou des fonctions
dfcbservations statistigues telles que ratios, pourcintages et indices. En ce qui
concerne leur type, il faut faire une distincticn ontre les indicateurs dfintrants

qui se fondent sur la mesure des re§§gg:gg:_cﬂvlovees pour la réalisation d'un!
chjectif donné (par cxemple la consommation d&'éncrgic par habitant ou le nombre de

lits par 1 COO habitants) et, dautre part, lee indicateurs 4’ extrants tels' que
1l'espérance de vie ou le norbre de dipl3més, cui se fondent sur la mesurc des résultats

LY ~
atteints dans un secteur donne.

8. En fait,; la différcnce entre indicatenrs d"intrents et indicateurs d'extrants
n'est pas vraiment rigide ot de nompreux indicuceurs tomizent dans 1‘upe ou l'autre
catégorie selon le point de vuec d¢ liatilisuteur,

9, On peut également faire urs différence ontyve lon indicateurs descriptifs, gui
servent a diagnostiquer une situztioa, les ‘ndicoteurs normatifs gui servent 3
exprimer certaine objec*ﬂf" de dev~10ppemrn; o1 de planificatiocn et les indicateurs
analyticues i serveui a {iulior lew relations antre les variables du développement.

10. Mais en pratique, ces diztinctions n'ont pas une imposrtance majeure car l'on peut
employer les mémos indicateurs & des fins différentcs, bien que les indicateurs
analytigues doivent 8tre J'une aualité supériowse aux a'“'es. On peut aussi faire une
différence entre los indicateurs individucls dfun sy “éme 3t les indicateurs
synthétiques. Cette dernidre catdgon.e d-iriicatenrs a Zait l'ohjet de recherches
‘considérables et ils seraient owbel smenc uil leo clrwc T praticue corme mesure unigue
‘servant a apprécier le stade Ge CEVELIOMRLAWIL (7 Jraro Suy Pt cunt, 2 comparer les

pays entre eux. De plus, parri ies irdicateurs descriptifs; on'pétit faire. une
distinction entre, d'une part, ceux qui serveni I Gécriv. les structures et leur
évolution et, d'autre part, lec indicutenrs 3 court terme dont la principale application
consiste d mesurer 1lévolution 3 coaut terne A2s tenlnrces de 1'économie et, si
possible, d'en prévoir les chapramsits., LEP.nifce Doy Jones de la bourse de New York
est un exemple dfindizateur & couri terue.

11. Il est certes nécecsulre e se forlcr our un concept précis du développement
L ables 3 mesurer, mais leur choix
2 les

pour définir les indicateurs con gnécifiani
dépend en dernier recours de la fidélitd avs
statistiques refleétent ou représentent les v ut ~hoisir la meilleure
mesure de chague variable et pdlﬁ; les divers ibies; retenir celui quicompq
la plus granda guartisd rowsinle O STl o crnt temn e fs Comensions. Les
dimensions d'un ‘sy§time o lndl‘““QUIS utiles sont nécessairoment limitées tant 3 cause
de la difficulté que pose 1l interprétition dlun grand e serl:le de données qu'en raison
du fait que les relatioms entre les variablen du développement sont telles qu'ad partir
d'un certain point, l'inclusion 47indicatcurs nouveaux n'ajoute rien a& 1'information
contenue dans un systinme éonn@. En cutre, au-deld d'une ceriaine dimension, le systéme
d'indicateurs nc diffdrcra vulre &7un svonene classicue dlobservations statistiques.

ohservations ou les fonctions

& ﬂ
3
o s
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C. L'EXPLRIENCE INTERNATIONALE IW MATIERE DI
CONFECTION DYINDICATEURS

12, Cfest 1'Institut dc rechcrche des Makions Unies pour le développoment social
(UNRISD) qui a fait ocuvre de pionnicr en matiire d'indicatoeurs en confectionnant

dans les années 60 un indice du niveau de vie. Il s'agissait d'un indice composite -

visant & donner ure mesure synthétigue du iFeqréd de satisfaction des besoins de la
population, mesur{ d'aprés les fFlux de bicns ot 4w services. Mails on manguait
de domnées sur certains composants esscnticls at; on outre, il s*agissait d'un
indice pondéré d'éléments incommensurables. En économie, on peut normalement
évaluer tous les biens ¢t gervicss aux priz Gu marché mais cela n'est plus possible
lorsqu'il s’agit de donner une évaluation comruns de gjrandeurs & la fois économiques
et non économigues. Toutes les études =ffectuées dans ce domaine se heurtent au
probléme de la pondération précise des indices composites et aucune solution n'a pu
y 8tre apportée. L'RIRISD s'est cnsuite efforcé éa mettre au point une base de ::
données pour indicateurs en a mis au point une méthode d'’chelle fondée sur les "points
de concordancea". Cette méthode fait intervenir i'établissement de relations entre les
diverses varisbles du déveloprement tout en dvitar: la méthode clagsicue des moindres
carrés et ses hypothésss implicites guant a la distribution de probabilité des
variables, lagquelle se virifie rarement dans les pays cn développement. Au lieu

de recourir aux moindres carrés, on d4finit dos lignes médianes minimisant 1%é&cart
zbsolu de tcutes les variables ot 1'on &lterminc lours poirts d= concordance sur une
échelle communc, ce qui opcermet d'obterdr un profil de développement pour chaque pays

et de comparer les situations dans le temps. Toutcfois, les travaux de 1'UNRISD
demeurent surtout orientls vers les comparaisons dz pays & pavs plutft gue sur les
besoins de la planification au niveau national.

13. D'autres institutions ont essavé de mottre au point des indices compositaes du
développement. Fn 1975, 1z Conseil économique ot social a £labordé une étude portant
sur 140 pays et utilisant 7 indicateurs en vue de classer les pays en fonction de leur
niveau de développement. Le British Overseas Developwent Council a mis au point un
indice de la qualité physique de la vie (Physicai Cualitv of Life Index) dans lequel

un poids égal est donné A 3 indicatours simples : aspérance Ge vie, mortalité infantile
et taux d'alphabétisation., Cet indice ¢ secrvi 3 Zveluer le ddveloppement du peint de é:’
vue "besoins de base®™. Dans une £tude analogue préparée pour 1'OCDE en 1973, les PNB

de 82 pavs en développement &taient 1iés 3 & indicateurs.

14, iL'UNESCO est &galement un centre iwportant do recherche sur les indicateurs,
surtout on ce gui concerne les indicateurs sociaux ot leurs emplois dans la planfica-
tion. L'UNESCO a €galement étudié de maniére approfondie les problémes liés aux
critéres de la sélecticn des indicateurs ot aux indicateurs relatifs A certains domaines
précig, plus particulidrement la participation des femmes au développement.

15. On sait que les travaux de 1'UNRISD ont porté surtout sur la mise au point de
systémes d'indicateurs ot sur la création A'une banque d'indicateurs. Cette orienta-
tion rejoint les travaux du secritariat des iHations Unies qui visent 3 mettre au point
un systéme rationnel do statisticuss démographigues et sociales dont il serait
possible de tirer un ensemble d'indicateurs,

*t
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16. L'une des conclusions que l'on peut tirer de 1'expérience internationale acquise
dzns ce domaine est gque ies indicateurs composites ne constituent pas une prooncsition
pratique et qu'il faut plutft concentrer l'attention sur les systeme d'indicatsurs.
Comme on l'a signalé, lo probléme de la définition Zes p01ds précis dans un indicateur
composite formé de plusisurs sous-indicateurs relatlfﬁ 3 des variables tant &concmigues
que sociales n'a. pas encore &té résolu de maniére satisfaisante. Les travaux accomplis
3 ce jour ont révélé des relatlons intéressantes entre les variables de développenent
et ont largement contribué 3 l'établissecment de listes d'indicateurs qui peuvent

servir de point de dopart pour les pays qui souhaitent mettre au point leurs propres
systdmes d'indicateurs.

17. Du point de vue de la mﬁthodologie, les travaux accomnlis au niveau international
ont permis de définir d'importants critéres et méthodes de sélection pour les indi
cateurs. Bien entendu, au plan praticue, les travaux font largement pDel a des
méthodes de sélection intuitives fondées sur la connaissance gue possede tel ou tel
sociclogue des variables gu'il mesure et de la gualité des statistigues dunt il
dispose. Dans la réalité, cette connaissance reste le facteur décisif. Mais il existe
aussi des méthodes quantltatlves qui se sont avérées trés efficaces pour identifier

1es indicatetrs. La validitd ct le pouvoir discriminateur de l'indicateur sont deux
concepts importants. On dit gqu'un indicateur est "valide" s'il mesure ce gu'il est
censé mesurer 2/, cette Aéfinition s'entendant tant au sens statistique qu'au sens
conceptuel. Pour &tablir le pouveir discriminateur d'un indicateur, il faut se demander
ei celui-ci peut effectivement distinguer des niveaux différents de développement et
s¥il entre dans une relation significative (corrélation) avec les autres indicateurs

de développement 3/. Autre critére important pour le choix d'un nouveau composant :
1'indicateur envisagé ajoute-t-il quoi cue ce soit a l'informaticn contenue dans les
indicateurs déja choisis? Du point de vue quantitatif, le principal instrument pour

la sélection d'un indicateur est 1'analyse de corrilation. Dans un tableau des
corrélations croisées entre indicateurs, ceux qui ont la corrélation moyenne la plus
8levée avec les autres sont généralement les meillesurs étant donné que les indicateurs
d'une variable spécifiquc ou d'un enserble précis dc variables doivent avoir unc
corrélation &levée entre cux. Dans la plupart des cas, l'expérience confirme quunc
corrélation moyenne &levée avec les autres indicateurs est revélatrice dc la qualité
de 1'indicateur lui-méme. L'UNESCO a poussé ses travaux encore plus loin et a proposé
certaines guantifications du contenu informatif des indicateurs et des systémes
dtindicateurs, ainsi quc des critires pour établir une liste optimale d'indicateurs.
Outre l'analyse de corrélation, on peut cheisir les indicateurs en appliquant d'autres
méthodes mylti variablas telles cue 1'analyse des facteurs.

D. SELECTION DES IMDICATEURS DANS LES PAYS AFRICAINS
18. Nous, avons signalé que le cheix et 1'emploi des indicateurs dépend d'un cadre

conceptuel qui. nous permet de gpécifier la variable 2 mesurer. Pour 1' afrigue, il faut
pour cela drfinlr ltq varlableq de developpement qui sont spicifiques des conditions

2/ "Methodological Problems in Selection and Analysis of Socic-cconomic Develop~
ment Indicators” (Geneve, UNSRID, 1979)

3/  Ibid
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africaines et qui jouent un rSle spécial cdans la comparaiscn avec les situations des
autres régions. Notre but n'est pas de proposer une théorie du développement en
Afrique et nous nous limiterons donc aux aspects généralement acceptés par les pays
africains tels qu'ils ressortent des plans de dévelcppement et autres déclarations de
politique des gouvernements africains, ainsi que de nombreuses résolutisns adopties

par ces gouvernements au sein de 1YOUA et de la CEA. Il est évident que les gouverne-
ments africains, d'un commun accord, considérent que le dfveloppement consiste &
relever les niveaux de revenu (actuellent bas) pour les amener 3 des niveaux comparables
& ceux des pays industrizlisés, a moderniser le systéme dc production, & améliorer

le bien-&tre {santd) et 3 faire bénéficier la masse de la population d'une &ducation.
Récemment , la répartition égquitable des fruits du dévelcpperent est devenuc 1'un des
objectifs prioritaires, bien qu'il n'existe pas de consensus clair sur la signification,
par exemple, de la "juste répartition du revenu”. DNang le Plan d'action de Lagos,
adopté par les pays africains en vue de leur développement dans les années 80, on a
ajouté aux principaux cbjectifs énumérés ci-dessus des &léments nouveaux tant en ce

qui concerne les facteurs que les objéct}fs du développement.

19. Comme on l'a signalé, le développement ne se raméne pas a un simple processus
d’épargne-investissement; les facteurs-sociaux, politiques et culturels entrent en jeu.
Il est toutefois indéniable que l%augmentation de la productivité constitue un
processus essentiel qui est lui m@me trjbutaire de l'acquisition et de la dissemination
des connaissances scientifiques et techﬁiques’modernes.- Ce noint de vue est exprimé
sans ambages dans le Plan d'action de Lagos qui met fermement l'accent sur le déwvelop-
pement des ressources en main-d'oeuvre et en particulier sur la constitution
d'institutions autochtcnes pour la formation professionnelle, la formulation des
prcijets et la promotion de la recherche et de la technologis. Les sciences et les
techniques sont des scctours prioritaires du Plan d'action de Lagos. Celui-ci inwite
les gouvernements i crécr des institutions spécifiques et & poursuivre des politigques
systématiques en vue d'organiser et de développer chez les Africains la maitrise des
techniques modernes comme partie intégrante du développement.

20. Un autre facteur spécifique de développement qui ressort du Plan d'action est

la coopération régionale. L'extension limitdée des économies africaines est un cobstacle
majeur a leur développement car elles. ne peuvent tirer profit d'économies d'échelle.
Pour surmonter cet obstacle, il faut abaisser les barriéres qui séparcnt les économies
africaines, tant les obstacles physiques d'ordre géographique et les difficultés de
communication que les barridres monétaires et commerciales qui tendent & isoler -les
marchés africains les uns des autres. Le Plan d'action de Lagos assigne une priorité
élevée au démantdlement de ces obstacles et donne une dimension nouvelle & l'objectif
de coopération régionale en le reliant a un autre objectif fondamental, celui de
1fautonomie : la coopiration régionale est dés lors considérée comme un moyen pour
parvenir & "1'autonomie collective".

21, Le concept d'autcnomie n'a pas encore regu de difinition claire et explicite et
peut 8tre nc 's'y préte-~t-il pas, mais il serble ¢vident qu’il ne se réduit pas a
lfautarcie et & l7'isolcment national ou régional des pays africains vis~3 vis du
reste du monde. LTidée centrale est gque le développement doit résulter des cfforts

e
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deplcyes par les Africains eux-mémes et non d*un processus fonde sur la domination
extéricure. 'Ainsi, l%autonomie ne se¢ ramene pas simplement 3 1%indigénisation du
capital et de la main-d'oceuvre mais va bien plus loin et englebe la prise en main

par les Africains su prccessus du développement dans leur propre pays. Cette
question est d'autant rlus importante que la distance qui sépare 1'Afrique du monde
industrialisé dans le. domaine. des. technlques risque ¢ “cngendrer un processus de
développement dans lequel le xdle dés Africains se limiterait 3 celni de fournisseus
de main-d?oeuvre non qualifiée, 1'initiative étant prisec (et les bénéfices encaissés)
par des agents et des entreprises d'outre-mer. En fait, ce type de développement a
déjad pris racine dans certains cas. '

22. La disponibilit® de statistiques est une autre considération-clé, car c'est
elle qui détermine la portée réelle des indicateurs éventuels. En Afrique; on se
heurte & de trds graves limitations dans ce domaine. En ce qui concerne les statis-
tiques de population (qui comprennent non seulement les données démographiques mais .
aussi les statistiques de la main-dYoeuvre), malaré les offorts considérables déployés
depuis 20 ans, la plupart des pays africains ne possédent pas de systéme de recensement
régulier et 1%'état civil ne fonctionne généralement que dans les grandes villes.

De ce fait, il n'est pas possikle d'obtenir des statistiques filables et comparables
sur des périodes suffisarment longues pour des variables aussi fondamentales ¢ue la
natalité, la mortalité et llespérance de vie. Les pyramides d'8ge sont précaires

et méme si 1l'on en connelt les grandes lignes, leur précision est tres. insuffisante

et l'on ne peut pas, par exemple, fonder les calculs sur une seule année d'dge.

Dans certains cas, méme le nombre d'habitants cst affecté d'une marge d%erreur pouvant
atteindre jusqu'd 20 p. 100. En ce qui concerne la main-d'ceuvre, il est difficile’
de @émarquer la population active de la population non active et l'on ne ccnnait
qu'approximativement sa répartition entre les divers secteurs de 1féconomie., Les
statistiques du chomagb sont trés rares et 1'on connalt insuffisamment les détails

de 1t emp101 salarié, m3me s8'il est soumis au contrSle de 1'Etat. Les statlsthues

sur. la-répartition entre les différentes categorleb rrofessionnelles sont qua51ment
inexistantes.

23. Une des lacunes des statistiques Gconomiques est l'absence de données fiables
sur.le secteur non monétisé (ou non structuré) de 1'économic. Celui-ci comprend

non seulement la plus grande partlc db 1'agriculture mais aussi, dans les campagnes,
les activités traditienrclles lides & l'agriculture et, dans les v111es, e petit
artisanat, le petlt commerce ot les mini-entreprises de services. Dans certains pavs,;
le commerce non recensé atteint parfois un niveau égal 3 50 p. 100 du commerce recénsé.
Ainsi, non seulement les chiffres du PIB sous- estiment-ils le niveau’ reel de 1'activité
économique mais encore donnent-ils une image faussée de sa structure et de scn
expansion, ;tang donné gqu'une grande partie du produit n'est pas correctement &valude.

24, Dans le domaine social, la plupart des pays africains disposent d%une informam
tion datalllee sur la santé et 1'éducation, établie sur la base des ressources alloué
et des serv1ces obtenus, tandis que les données relatives a la répartition du revenu
et des actifs économiques sont trds déficientes.
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25. Malgré les grandes lacunes de notre connaissance statisticue de la société

africaine, il est un aspect a ne pas négliger: 1'existence d'une somme d‘'informa-

tion sous~exploitée mais qui pourrait fournir de données précieuses pour la confection
d'indicateurs., Tel est le cas des registres sanitaires et scolaires, des rdles

fiscaux et des recenserents administratifs. Dans certalns pays africains, des recensements
sont organisés depuis plusicurs dizaines d'années pour 1'établissement des rSles fiscaux
mais :'information ainsi recueillie n'est pas généralement exploitée de fagon .
systématique. De méme, certains pays soumettent leur population a des visites médicales
complétes et régulidres A l'aide d?équipes médicales itinérantes qui peuvent recueillir -
des donndes importantes sur 1'incidence de certaines maladies endémiques ainsi g'une
information de base sur la population. De méme, les rdles fiscaux et les registres

des administrations en général, bien exploités, pourraient révéler une information
fondamentale sur la population active et sur la répartition du revenu. Mais la

pleine exploitation de ce genre de données pose la gquestion des cofits avec une acuité
particuliére face aux disponibilités limitées en ressources humaines et matérielles. ==

26. Outre les critéres relatifs A la qualité des séries statistiques et d leur
utilités en tant qu'indicateurs, les considérations ci-aprés semblent jouer un réle
important dans la sélection des indicateurs en Afrique:

a) Disponibilité. Dans certains cas, l'information nécessaire 3 la. confection
de l'indicateur n'existe pas ou elle est d'une qualité insuffisante. Dés lors, .
senls des indicateurs trés simples seront réalisables compte tenu des impératifs
d'homogénéité et de qualité. Mais 1'expérience montre gue dans de nombreux domaines
on peut obtenir des résultats raisonnablement bons en recourant a des méthodes
dtestimation.

b) Appréciation gualitative. Etant donnée que les nombres de statistiques .
sont d'une qualité insuffisante ou qu'elles n'existent pas au niveau de désagrégation
recherché, 1'appréciation éclairée des sociologues a un plus grand r8le 3 jouer que
les techniques purement quantitatives telles que les analyses multivariables.

c} Cofit. Les ressources étant limitées, certains indicateurs peuvent &tre
exclus parce gque leur identification serait trés coliteuse. Par exemple, les registres
des médecins scolaires peuvent recéler des données intéressantes sur 1'évolution dans e’
le temps de certains indicateurs tels que le poids moyen des éléves, tout au moins
~dans les grandes villes de certains pays d'Africque; mais il se peut que l'on ne
dispose pas des ressources nécessaires ou que le projet soit trés cofliteux par rapport
au parti que 1'on pourrait en tirer, '

d) Les persnectives de dévcloppement. Certains indicateurs nouveaux pourraient
bientSt apparaitre et les systémes d'indicateurs doivent donc 8tre congus en fonction
~des besoins et possibilités futurs. Par exemple, les programmes statistiques mis au
point devraient tenir compte des données nécessaires & la confection des indicateurs.
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F. EMPLOI DVIMOTICATTURS DANG LES PL“WS DE DEVELOPPEMENT
27. Tl n'est pas possible d'exposer de fagon compléte et Adtaillée les divers ‘mp101s
des indicateurs dans la planification africaine, mais il est ¢évident cu'ils ont été
employés jusqu'd présent de fagon fortuite et non systématigue. Le mécanisme de
planification du Sénégal est un hon exermle. Depuic son accession i itindéendance

en 1960, le Sénégal a mis en oeuvre trois plans quadrlennaux dont le darnier pour la
période 1977-1381. Un nouveau plan pour 1981-1%85 est en nréparation., Comme il e
existait des plans avant 1'indépendance. il est possible de suivre l'évolution des
méthodez de planification au Sénégal sur une longue période. L'étude de ces plans
indique que l'on n'a pas essayé de mettre au peint un ensemble d'indicatéurs de
planification, méme si les experts sénégalais ont fait preuve treés t8t d'une remar-
quable préoccupation pour les aquestions sociales, en varticulier pour la répartition
du revenu entre les ponulations rurales et urbaines. Les planificateurs ont largement
recouru 3 des statistiques économiques et sociales particuliérement raffinées mais le
senl indicateur de développement proprement dit était le taux de croissance du PIB
global et de ses principales composantes sectorielles. Le taux de croissance était
congidéré comme l'objectif premier du plan et, en méme temps, comme l'indicateur-clé
de son succeés ou de son échec. La mise an oeuvre 3u plan était surtout mesurée en
termes financiers en comparant les chiffres effectifs aux dépenses prévues, Dans le
domaine social, on ne constatc aucune tentative systématique de 46finir les objectifs
du plan en fonction d'indicateurs tels que le taux de gcolarisation, le taux
d'encadrement médical ou la densité du personnel et des installations médicales.
Toutefois, des indicateurs sont employés dans le quatrieme nlan pour mesurer des
disparités entre les reglons afin de tenter de les redu1re. Il s'agit des indicateurs
suivants: '

a) Population totale:

b) Densité démographigque;

¢) Taux d'accroissement naturel de la population

d) Nombre d'habitants par lit d'hépital,

e} Nombre d'habitants par médecin:

f) Taux de scolarisation:

g) Produit régional brut.

h} Taux d'urbanisation: . :
i) Superficiec.

28. . Le plan vise 3 réduire les disparitéds trds maroudes.cue revelent 1es indicateurs;
ceux-ci slgnalent en effet que le PIB par habitant est 10 fois plus élcvé dans o
certaines régions quc dans d'autres. En ce qui concerne la nutrition, on a emplové

_un,]eu d'lndlcateurs pour dresser le tableau de la situation alimentaire en 1974,

les données pour 1'enserble du pays étant ventilées entra les diverses zones rurales
et urbaines. Il s'agit des indicateurs suivants:

a) Ponulation: . . ,

b} Consommation de céréales par habitant: '

C) Consommation quotidienne par habitant des nr1n01paux allments nutritifs;
d) ”onsommatlon de sucre et dthuile par habltant..

voa
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29. De méme gue pour les disparités régionales, les indicateurs ont servi a formuler
les politiques, mais il est difficile de déceler une relation entre les programmes ef-
fectifs et les indicateurs étant donné que ceux~ci n'ont pas servi a fixer les
objectifs; - tous les programmes ot projets sont oXprimés en termes de dépenses.

30. Ainsi, la planificaticn africaine n'a gue rarcment recouru aux indicateurs.
Certes, cette situation sa justifie dans une large mesure par la déficience des bases
de données et par las ressources restreintes dont disposent les planificateurs, mais
on pourrait faire beaucoup plus avec les donndes oxistantes. Généralement parlant,
1'emploi des indicateurs en Afrique ne s'écartera pas de fagon sensible de la norme
des autres régions et ceux-ci scrviront prircipalement a:

a) BAnalyser les situation en vue d'évalucr les tendances socio-économiques; :,.
b) Exprimer les objectifs des plans et des politiques de maniére que les 7
indicateurs servent ¢e mécanisme de déclenchement ou de clignotant d'alarme:
c) Confectionner des modéles socio-économiques pour aider les décideurs et
pour Jeter un jour nouveau sur le fonctionnement des variables socio-
. économiques. A cct égard toute fois . l‘emplol des 1nd1cateurs demeurera plus
limité en Afrique que dans les autres régions wieux dotées en ressources de
planification. ‘

31. Dans 1'évaluation.des tendances socio-éconimiques, les indicateurs peuvent servir,
par exemple. comme instruments de 1%'évaluation ou de la prédiction 3 court terme

ou pour apprécier les changements intervenant dans les structures socio—économiques.
Les indicateurs 3 court terme sont trés efficaces pour déceler et méme pour annoncer
les fluctuations 3 court terme de llactivité fconomique et constituent donc un
instrument prec1eux:pour1a.gestlon courante de lizconomie et non pas exclusivement
pour la planification. S§'il est vrai que les indicateurs synthétiques gui regroupent
des observations sociales et économiques sont affectées de problémes de pondération
insclubles, tel nlest pas le cas des indiccs qynt,;thues ccononlques. .Ces indica-
teurs sont en fait des approximants tr3ds utiles Au PIR étant donné.qu'il ast 1mp0551blg
d'obtenir la valeur du PIB sur des périodes suffisamment courtes et que la préparation {g
des statistiques do vroduction oxige certeins délais. Dans les pays industrialisés,
1'indice Dow Jones de la bourse de New York et 1'index of Leading Indicators du
Ministdre du commsrce des Etats-Unis sont de bons exemples de ce type d'indicateurs.

En C8te a'Ivoire, le service ¢ la prévision du Ministdrce des finances publie un

indice synthétique trimestriel de l'activité économique, base 100 = 1974, Cet indice
regroupe plusicurs indices sectoriecls: activité industriclle, chiffre dA'affaires du
café et du cacao, chiffre d'affaircs commercial, construction (sur la base du crédi
bancaire a court terme), activité portuaire (volume du trafic de marchandises),
consommation d%électricité et de rroduits petrollers, consormation des ménages, etc.
Cet indice a donné d'excellent résultats et il est la preuve quc d'autres pays. africains
pourraient confectionner des indicateurs analogugs sur la base des statistiques
disponibles. o '

32. Dans 1l'é&valuation des changements structurels, les indicateurs constituent
'instrument idéal pour souligner et identificr les disparités régionales ct, 3 cet
égard, leur désagrégation en indicateurs locaux {au plus bas niveau administratif
possible) constituent un outil trés précieux pour la planification, surtout au plan

A
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régional. Des expériences ont déja été effectuées dans ce domaine: 1'UNRISD ct
1'UNESCO poursuivent lcurs travaux sur les indicateurs locaux. LYIDEP travaille
actucllement 3 la mise au point d'indicatecurs régionaux permettant de déceler les
disparités de développement & 1'intériecur d'un pays entre les régions littorales

et 1%intérieur des terres. Les jeux d'indicateurs servant & la planification locale
recouvriront dans uns large mesure les indicateurs nationaux mais de nouveaux indi-
cateurs spécifiques seront nécessaires.

33. L'emploi d'indicatecurs pour fixer les objectifs du plan est particulidrement
recommandé car ils constituent la meilloure mesure possible des variables de dévelop-
pement qui sont directement liées aux objectifs du plan. Etant donné que les indica-
tours portent non seulement sur les grandeurs monétaires mais aussi sur les grandeurs
matérielles des variables dconcmiques et que certains mesurent aussi des variahles
sociales, ils permettent de fixer les objectifs du plan en intégrant une plus large
gamme dc variables de développement que ne le permettent les statistiques de la
comptabilité nationale.

34, En suivant 1'évolution des indicateurs retenus comme objectifs de planification,
les @écideurs ot les planificateurs peuvent se tenir au courant de tous les changements
de trajectoire de 1l'économie et ils sont donc avertis lorsqu'une mesure de redressement
devient nécessaire. A un stade plus avancé, on pourrait concevoir un jeu d'indicateurs
spéciaux dont la structure changerait en fonction des variables A suivre. En régime

de planification centrale ou lorsque le secteur public joue un r8le majeur dans
1'économiec (comme dans de nombreux pays africains), on peut créer un systéme d'indica-
teurs au niveau des entreprises pour la misc en oecuvre du plan, les progrés de celle-ci
étant évalués au moyen de certains indicateurs-clés dont les obijectifs sont fixés par le
service central du plan.

35. Lorsgue les indicateurs sont ainsi emplovésJ ils risguent cependant de provoquer
des errgurs graves s'ils n'ont pas £té choisis avec soin. L'expérience des économies
planifiées démontre, par exemple, que si 1%on cmploie exclusivement des indicateurs

de la production brute, on risque de produire des marchandises invendables génératrices

de pertes élevées. En outre, si les politicucs obéissent mécaniquement a 1*évolution

des indicateurs, les agents de producticon n'ont plus aucune marge de manoeuvre, Plus
généralement, on nc saurait interpréter les indicateurs sans tenir compte dc toutes
les autres informations disponibles ni des politigues poursuivies par les planifica-
teurs. Dans certains cas, les indications obtenues sont contradictoires et certaines
politiques sont insuffisamment harmonisées avec les autres. Par exemple, l'adoption
de mesures hdtives pour réduire la proportion d'expatriés dans la population active
(dans la poursuite de 1'objectif d*autonomic} risque d'€trc mal inspirée lorsque
l'action des expatriés est nécessaire A la réalisation Ges cbjectifs de croissance.
Ici encore, bien que la progression du PIB ait sensibvlement ralenti depuis dix ans
en Afrigue tropicale, ce qui implique unc augmentation plus lente de 1'offre de biens
matériels (Elément fondamental du bien-8tre), les grandeurs sociales mesurant le bien-
etre (espérance de VlL; alphabétisation des adultes, taux de scolarisation, ste. )

ont nettement proaressé,
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3.

F. LES PRINCIPALES CATEGORIES D'INDICATEURS

T

La sélection des indicatcurs telle cus nous l'envisageons ici exige d'abord que ..

l'on identific les variables du développemcnt puis, par diverses méthodes, que 1l'on
choisisse les indicateurs correspondants aux variables parmi 1'enscoble des statis-
tiques ou fonctions d'observation disponibles. Parii les variables du développement
on peut établir une distinction entre le Aéveloppement constaté (par référence a des
objectifs spécifiques) et les facteurs de développement (en terme de contribution au

processus) .

On s'accords largcment A pengcr gue le développement se mesure par le

riveau du revenu (essentiellerment par référunce au revenu actuel des pays industrialisés
ou & un revenu éguivalent)
d'educathﬁ et de bien-£tre. Les principsux facteurs de développement sont les

ressources humaines,
africain.

une certaine structure industrielle et un certain niveau

financieres et naturelles, MNous avons vu que dans le contexte
o, ‘. ~ ] . a = :
lt'accent doit gtre wis sur les ressources humaines: maltrise des tochniques

modernes, autonomie et Jde coopération régionale, ces aspects €tant considérés cant
comme des chjectifs que comme des facteurs du dévelopncment en Afrique. Sur cette
base, nous pouvons proposer lgs indicateurs ci-aprés pour la planificaticr, on

estime gu'ils tiennent compte a la fois des objectifs et des facteurs du déaeloppement
et qulils reprennent les variables de développenent les plus significatives en Afrlque°

37.

a) Populatien

1

b) Ressourcés humaines

¢) Modernisation

d) Revenmu et croissance éconcmioue -

‘@) Autonomie

f) Coopération africaine

q) Santé
h) Bien-&8tre

Ces catlgories ne sont pas définitives et elles sont données ici uniguement pour

orienter lz débat. ILa recherche actuelle et:future permettra éventuellement de lecs
nodifier fondamentalement.

base des

Ces indicateurs ont été choisis principalement sur la

dofindées actucllement disponibles mais une approche plus futuriste exigerait

certainement des grandgurs plus complexes, On trcocuvera ci-—-apris, pour chaque catégorie,
le type d'indicateurs 3 inclure, la source des donndes <t les. problémes qui v sont ‘
associés.

38,

‘Populaticn. Les grandcurs cbservées sont: le taux d'expansion démographique,’ la

pression démographique sur les ressources &conomigues et la ventilation de la popula-

tion entre les diverses ressources en main dfceuvre.: Ces indicateurs sont corbinés

~ 2y | . . ~ ’ e -

a G'autres pour obtenir des ratios par téte. Le données sont tirées des recensements
~ s . . . PR 4

et des enguétes démographiques par sondage mais il faut la plupart du temps utiliser

© - ‘ Aoyt
des estimations.' T

33.

Ressources humaires.

Cette catégorie dtindicateurs mesure non seulement la

main-~d*oeuvre en termes classicues (population active en pcur cent, par exemple)

mais, allant plus loin. ils dcivent au moing donner une mesure approximative du nombre
de travailleurs aualifiés dans los sciences et les tochnicucs de base. La t8che n'lest
pas ais€e vu les plnuries Adc données, meis on peut espi¥er obtenir unc borne information

9

Q
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en exploitant de facon plus approfondie les statisfiaues da 1*éducation. Par exemple,
la plupart des pays africains disposent ds loncues shries de données sur le nbdbrg
dvétudiants aux divers nivesux de 1'enseignement et celles-ci pourraient servir a
estimer les cffectifs de la main d'oeuvre gualifiZe. L'entreprise locale est une
dimension importante des ressources humaines et 1%on peut confectionner un indicateur
basé sur la'ventilation de l'entrerrise locale entre les Jiverses branches dlactivitéa.

40 Revenu et croissance économigue. Ces indiceteurs mesurent le niveau du revenu
et sa proaression. Pour se faire, on cmploie ﬁ'abor& les statisticques du PIB, mais
il faut aussi introduire des crandeurs non-monitaires afin d%éviter le hiais du PIB

et pour comparer le revenu a certains besoins fondanentaux tcls que l'alimentation,
Cette catdgorie d'indicateurs ne pose aucun nroblaéme concaptuel insurmontable mais

la disponibilité des statistiques de hase est un fzcteur crucial.

41. Modernisation. Le dévelopvement entraine de nombreux changements: évolution
das technigues due & la piéni‘tration de technologies modernes, restructuration de la
production par 1l'industrialisation,; translaticn de la population . active des secteurs
traditionnels vers ilindustrie ot les services, &volution de la structure sociale

et des attitudes culturelles. Las indicateurs doivent mesurer 1'évolution de la
production et de la population active et, si possible, l'expansion des techniques do
production modernes. Ce dernier facteur est le plus difficile & mesurer mais aussi
le plus utile car 1'évolution dec techniques est sans doute le meilleur indicateur du
dévcloppement. Une sous -catégorie d'indicateurs devrait mesurer la participation des
femmes et des jeunes au développement car ces deux aspects constituent les €léments
les plus importants du changement social.

42. Autonomie. Par "autonomie™ nous ontendons la prise en main par les africains

du processus socio-économique dans leur pave plutdt que la constitution d*économies
fermées. Les indicateurs devront donc révéler dans quelle mesure le capital et les
professions~clés sont contr8lés par des étrangsrs. Comptec tenu que ce sont surtout

le secteur moderne ot les professions dites "modernes™ cui, dans les économies
africaines, sont au main des expatriés ¢t que ces facteurs sont les moteurs de la
modernisation, les indicateurs se limiteront 3 en décrire la situation. Les renseigne-
ments nécessaires a 1'élaboration des indicateurs sont disponibles dans les réles
fiscaux qui donnent la rénartition Au capital social des entreprises; de méme, les
réles de 1'impdt permettent ginféralement d'obtenir avec une bonne précision le nombre
d'expatriés dans les différentes prcfessions et aux postes Afencadrement. D'autres
types d'indicateurs permcitront de mesurer le degré d'autonomie en cuantifiant le rble
des ressources exXtérieurcs dans le financement de la dépense totale et de la formation
de capital. Il est évidcnt que l'on ne peut soutenir 2 terme un trés fort déficit

de compte courant si 1%on ne dispose pas de volumes importants de ressources extéricures
et, dans ce cas, l%autonomie n'a gudre de signification. De méme. il est préférable
gue le pays finance lui mlme sa formation ds capital méme si, dans ce cas, le recours
au financement extérieur s'intervrétc mal en termes d'autonomie. 2prés tout, la
vigueur de l'investissement étranger peut contribuer utilement & la constitution de
1'infrastructure et du capital rroductif du pays et donc A son indévcndance d long
terme.
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43. Coopération africaine. farmi les ncmbreuses_formes de coopératioﬁ, ceclles

qui nows intéressent ici concernent le commarcs. les £lux financiers, les mouvements .
de main-d'oceuvre ot autres mouvements humains. ainsi cue les projets communs et leur
financement commun. Avec les donnfes ~ctuelles,; on peut univuement mesurer le
commerce mutucl entre pays d'Afrique et les mouvemernts do nopulaticn; cette
“'mesure est encore imparfaitc cer uns grand de partie du commerce intra-africain ntemprunte
pas les voies officielles. Il serait tr as utile ¢z confectionner un indicateur de
la coopération qui combinexeait certaiqs indicateurs partizls- - part Jdu commerce
intra-africain dsns le total des {changes. degr{ &'ouvorture des frontlores,
convertibilitd riciprogue des monnaiés etc.; mais cette téche semble tras difficile
et elle exigerait une recherche amprofendie. Donc, pour le moment, la coopération
intra-africaine est mesurés princivaloment A& 1'zide d'indicateurs du commerce nutuel
et des mouvements de nopulation.

44, Santé. Les meilleurs indicateurs sont: gsplrance de vie, taux de mortalitd | :3
globhale, taux de mortalitd Jjuvenile et taux dc nertalité infantile. Ceos derniers taux
sont particuliérement 1nportants en Afrlque ol une grande partie des déces inter-
viennent pendant les cing prnmlerc" annsce de la vie. Fn ocutre, on constate un degré
de corrélation &levé entre ces indicateurs et les autres indicateurs du dbveloppement,
notammeént le PIB par habitant, car la mortalit dépend de toute une gamme de facteurs
lidés au niveau de développement. *ais la difficultdé censiste a obtenir une mesure
fiable ot actualisfe dc ces grandeurs ot l'on est forcl de recourir i des estimations,
En un méme terps: les indicatours relatifs 4 1'effort dépleyd par la sociétd pour
prowouvoir la santd sont &galement utiles aux fino de la planification et pour le suivi
de la mise en oeuvrz du plan. -

45, ©Ncus n' avons pas inclus ci--dessus d'indicateurs a court. terne en raisen de leur
caractére spec1al Malgré les lacunes de 1'information statistique en Afrlqueﬁ on
dispose d'un nombre suffisant ¢'indicateurs 3 court torme pour brosser un tableau
adézuat des tendances ‘conomiques, corme en fait foi 1'exemple de la C8te d'Ivoire.
Farmi les siries statistigues disponiblues. los meilleures sont sans doute celles cui
concernent la commercialisation des ricoltes. la consommation commerciale d'énergie,
la consommation de ciment, le volume 3du trafic de marchandises dans les ports, les
cxportaticns, les importations, le criédit bhancaire, la masse monitaire, les dreits
d'entrée ot les prix & la conscmmation. Cas séries sont relativement faciles 4
combiner par des méthodes =tat1qt1qu s connues pour confecticnnar de bons indicateurs
synthéticues de 1l'activité &conomique ~sui donnent des aatimations courantes et. fiables
de la progrL55101 du PI2 et cui scnt donc trés utiles sux rAonnsables nationaux.
Chaque série statiztique individuelle constituc un indicatcur important d'un secteur
ou d'une varisble. par exemple les droits dfentrlie oui, en Africue constituent un
indicateur trés sensihle des recettes publicues.




e

‘_\w

ey

ihb

S A s S meind

-—

ST/ECA/PSD.2/9
Page 15

5. BANQUE D!INDICATEURS

46. Les indicateurs ont naturellement leur mplace au niveau "supérieur" des bangues

de données statistiques car, pour 8tre utiles, .ils Jdoivent répondre a des critéres

de gualité plus stricts que les statistiques courantes ordinaires gui sont logées

au niveau "inférieur". Il convient . de citer i cet &gard le projet PADPIS - STAT de

la CEA gui vise & mettre sur pied un réseau de bancgues de données régionales et
nationales axées sur une Banque centrale i Addis-Abeba. Dans la conception actuelle,
on prévoit que la bangue de données sera divisée en trois niveaux, le premier consacré
au profils par pays, le deuxieme aux statistigues nationales courantes et le troisiéme
a des données (corrigées) homogeénes et comparables;. on espére que les indicateurs

se situeront 4 ce troisiéme niveau.

4, RECOMMAMDATIONS BT CONCLUSIONS

47, On trouvera en annexe une liste d!'indicateurs éventuels pour le domaine dAéfini
ci-~dessus, mais il ne s'agit 13 que A%une proovosition destinfe A servir de hase au
débat. Les organismes nationaux de planification et les autres institutions qui jouent
un r8le actif en matiere de développement et, au plan rérional, la CEA, 1'IDEP et les
institutions analogues devraient entreprendre des travaux de recherche visant a:

a) identifier les variables de diveloppement qui intéressent 1'Afrique en allant
plus loins que les pland de dévelovpement actuels et les travaux communs des responsables
nationaux;

b) mettre au point les systeémes d'indicateurs adaptis aux besoins de la
planification africaine;

c) mettre au point de nouvelles méthodes permettant 4'emplover 1'information
statistique disponible pour la confection d'indicateurs;

d} conceveir des programmes statistiques spéciaux pour obtenir 1'information
nécessaire au développenment des.indicateurs.

48. Les systémes d'indicateurs acantés.par chaque pays devrajent 8tre comparables

au plan international afin de faciliter 1l'analyse comparative du dfveloppement africain.
I1 est essentiel de posséder .un.ensemble .commun d'indicateurs de base pour apprécier

la situation du développement dans les navs africains, pour résoudre les problémes
communs et pour planifier la coopération future. ILe rdle de la CER & cet égard
consisterait & établir une courte liste d'indicateurs pour la planification en Afrique
que pourtaient employer les services nationaux du plan comme tronc commun pour le

développement de leurs systémes.
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Liste Ades irndicateurs proposis

Population

1. Ppensitd démograrhiaue

2. Taux naturel de croissance démographidue

3. Porulation urkaine{en pour cont de la population totale)
4. Taux de croissance démographigue dans les villes

5. Population active {(ern pour cent de la population totale)

Ressources humaines

LA
.

Taux d'alphabétisation

S5alariés alphabétisés (en pour cent)

Cadres de gestion, calres socic-profassionnels; personnel scientificue
et chercheurs (en pour cent de ia population active)

Nombre de personnes ayvant atteint lzs divers niveaux d'enseignement dans
toutes les spécialités pendant les dix derniares années (en pour cent
de 1la population active)

rjombre de Jjournaux par mille habitants

Taux de scolarisation dux divers niveaux de 1'enseigneément, pour tous
les éleéves et par sexe

Taux 4'encadrement dans 1T:nseignement (nombre i'elcvnq par enseignant)
Diépenses d'éducation (an vour cent du PIB)

Revenu et croissance dconomigue

1. PIR par habitant

2, Consommation commerciale d'cnbrgle {par habltant)

3. Production de céréales et .de racines comestibles (par habitant)

4, Production manufacturiére.(par habitant)

5. EBupertations/importations ((par habitant)

€. Taux de c¢roissance du PIB (avec ventilation gsectorielile)

Mcdernisation

1. Contribution de 1'agriculture au PIB

<. Contribution du secteur manufacturier au FIB

3. Population agricole active (en nour cent Jde la populetion active totale)

4. Travailleurs salariés (en pour cent de la population active)

5. Contripution des administrations’ et entreprises publicques au PIB

6. Consommation d'engrais et de fertilisants par unité de surfaca cultivée

7. Pourcentage des Atablissements commerciaux et industriels consommataurs
d'électricité

B. Production non marchande {en pour cent du PIRB)
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9. Yombre de véhicules automobhiles par winace
10. Nombre de télézphcnes par ménage
11. Pourcentade de femmes dans la populaticn ajricole active
12. rourcentage de femmes warmi les travaillieurs salrrids
13. Pourcentage de femmes dans la fonction nublinue i
14. Pourcentane de fillos dsng los écolus.
V. Autonomie ]
1. Part du capital détenue par des étrangers dans les entreprises d'un actif
supéricur 2 10* dollars
2. Pourcentage de rassortissants n~ationaux parmi les chercheurs, cadres de
gestion, cadres socio-nrofessiognels et enseignants
3. D&ficit de biens et services (en ncur cent du PIB)
4. Apport de capitaux étrangers {(on pour cent du PIB) ::,
$. Epargne natiomnale (en nour cent da 1a formation de capital) :
6. Importations de céréales (par habitant)

VI. Coopération africaine

L\
.

Commerce intra-africain {en vour cent du commerce total}

Nombre de touristes €t visiteurs A destination ou en provenance d'autres
vays africains (en nour cent du tourisme total)

Etrangers africains résidents (en pour cent de la population totale)
Valeur ajoutie par les entreprises ccmrmunes {joint ventures), en pour cent
de la valeur ajoutfe totale dans le secteur mederne,

VII. Santé

vt b W N

p |
»

[#9]

16.

1z.
13..

fsnérance da vie

Taux de mortalitd

Taux de mortalit?® infantile

Taux de mortalité juvénile

Hombre de naissances a l'hdpital (en pour cent du totzal des naissances) ::>
Yombre de cas des maladies les plus immortantes (oar rapport 3 la
morkiditd totnla)

Ration calorigque totale par habitant

Ration protéigue totale par habitant

Pourcentage de la population ayant acces & de l'eau salubre

1its d'hopitaux par 1000 habitants

Tersonnel wmédical var 1000 habitants

Dépenses de santé {en pour cent du PIR)

Pourcentage de la population dans un rayon de 10 ‘m d'un centre
de santé. ‘ .
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VIII. Bien-8tre

Ixt

1.
2.
3.
4,
5.

Ration calorigue totale mar habitant

Ration protéique totale par hahitant

Pourcentage Jde ia population ayant &ccés & de 1l'eau salubre
Pourcentage de la population éclairée & 1%@iectricité

Pourcentage de la pornulation dont la ration calorique est inférieure
i la norme

Pourcentage de la population dont 1la ration protiique est inférieure
a4 la norme

Rapport entre leg 5 nercentiles supérieurs et les 20 percentiles
inférieurs de 1'4chelle des revenus

Salaire minimum/moyen en pour cent du PIB par habitant/PIB agricole
par habitant.

Indicateurs 3 court terme . . . . , .

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8,
9,
10,
11.
12,

Cultures commercialisées
Consommation/production d'électricité
Consommation de produits pétroliers
Production et/ou importation de ciment
Trafic de marchandises (tous modes de transpork)
Exportations (ventilées par_grands produits)
Importations (ventilées par grands produits)
Indice des prix 3 la consommation

Crédit bancaire

Masse mondtaire

Droits d'entrée

Indice synthétique.



ANNEXE UTI ' ' ¥

CORRELATIONS CROISEES DL CERTAINS INDICATEURS POUR LES PAYS D'AFRIQUE EN DEVELOPPEMENT

(1) (2) (3} (4) (5) (5} R (8} (9) (10) (11) (12}

1. 1,000¢
2. 0,3669 1,0000
3. 0,6234 -0,1775 1,0000

4
|
;
i
i
i
3
!
H

4, 0,3327 0,1023 0,3285 1,0000
5. G.6474 0, 2200 G, 4075 0,7357 11,0000
€. -0, 0409 =, 3750 . 0,3987 0,4393 0, 2450 1.,0000
7. 0,4884 ~0;1376 0,9226 0,.3501 0, 3895 0,3708 31,0000 |
8. 0.305%9 00,1938 0,0606 0, 2845 0, 5006 0,0846 0,0061 1,0000
Q. 00,8296 0,7.06 0,3497 0,3493 00,6382 0,0726 0, 2443 23,3590 1,00008@
0. 0_3349 -0,1925 00,4237 0,1276 00,2633 0,1617 00,5123 0,19%4 00,0568 1,0000
11. 0:6619 ~0,1253 0,9307 0,4320 0.5540 00,4259 0,8425 -0,0242 Q,4770 0; 3519 1,0000
12. 0,5253  -G,3242 0,7256 0,1283 0,3185 0,1969 0,6408 ©0,1373 0,3032 0,1609 0,7144 1,0000
SGource : Rapport 1981 sur le développement dans le monde, (Washington, Banque mondiale, 1981). i
1) PIk 1979 (dollars E.U.) 9) PIB 19270 (decllars £.U.) ?
2) Population 1979 {Division de la statistique 4o 1la CEA)
3} PIB par hesbitant 1979 (dollars E.U.). ) . 10) Croissance démographique (1970-1979)
4) Tavx d'alrhabétisation des adultes (pour cent) 11) Consommation d'énergic commerciale par
5) Esovérance de vie (années) habitant (milogrammes d'équivalent
6) Indice de la production alimentaire (1977-1979/1969-1071) charbon}, 1979
7) Croissance du PIB (1960-1970) 12) Augmentation de 1l'énergic commerciale
8) Croisrance du PIB (1970-1979) (1974-1979)

6/2-3Sd/¥YOE/15
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ANNEXE IIX

(DEUXIEME ECHANTILLON)

&

CORRELATIONS CROISEES DES INDICATEURS DANS L"AFRIQUE EN DEVELOPPEMENT

GDPH

TDEN PGRW PURB LITR SCHO ERCO EXPH IMPH GDPG

PDEY 1,6000

PGRW -0,0957 11,0000

PURB 02,0634 00,0463  1,0000

LITR 0.1850 0,3969 0,2631 11,0000 >

SCHO -0,0358  0,3034  ©,5869 0,4357  1,0000 .

GDPH .0,1326  0,2265 ©0,3989 0,2760  0,3979 1;6060

EMICO ~0,0115 0,2762 0,6243 07,3940 0,4896 00,9196  1,0000

EXPH -0.15%7  ©,2170  0,3620 ©0,2557  0,3657 0,9963 0,9051  1,0000

Py - -0,1683  0,1931  0,4732  ©0,3048  0,433¢ 0,9802 ©0,%456  0,9690 1,0000

GDPG 0.0704  0,2205  0,3876 0,4067 0,3975 0,4505 ©,5107  ©0,4044  0,5037  1.0000

ARGI -0,0330  -0,1107 -0,7480 -0,2418 =-0,5151 -0,4748 -0,6498 -0,4481 =-0,5462 -0,4573

MENY 0,3705 -0,0002  ©0,1474 0,1074 -0,0348 -0,2579 =-0,1012 -0,2603  0,2607 ©0,0559

LIFE 0,2201  ©0,5572 0,563l 0,5964  0,5484 0,3937 0,5915  0,3529  0,4232 0,4674

MORT ~n,2106 ~0,5614 -0,5755 -0,6268 -0,5861 -0,3620 -0,5729 -0,3260 =-0,3843 -0,3921

DOCT -0,1662 -~0,2015 -0,6138 -0,3631 -0,5642 -0,2811 -0,451¢ -0,2486 -0,3497 -0,2469
AGRT MANU LIFE MORT DOCT

AGRT 1,0000

MANU -C,2485 11,0000

LIFE -0,4371  0,1444 1,0000

MORT 0,4429 -0,1870 -0,9781  1,0000

DOCT C,4667 0292  --0,6184 0,6582 1,0000

Source: Calculs du gecrétariat de la CEA.,

6/ " ASd/YOB/LS
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PDEN: : Population/surface cultivée, 1979, (FRO)

PGRW: : Expansion démographique; 1970-1980 (fCR)

PURS: Population urbhaine en pour cent de la population totale, 1980
{(Patterns of Urban and Rural Population Growth (Numéro de vente
E.79.XIT1I.9)

LITR: Pourcentage d'adultes alphabitisés, 1975-1975 (Banque mondiale)

SCHO: Taux dec scolarisation: niveau primaire, 1975 (Bangque mondiale)

GDPH: PIB par habitant (dollars) 1978 (CHEA)

ENCCs Consommation d*énergie commerciale par habitant (kilogrammes ] -
d'équivaient charbon), 1978 (World Enerqgy Supplies 1973-197§,
Statistical Papers, Siries J, Numérc 22, publication des Nations
Unies; numirc de vente E.79.XVITXI.13)

EXPH: Exportations par habitant {(dollars) 1579 (CE3)

IMPH: Importations par habitant (dolilars) 1973 (CEA)

GDPG: Croissance du PIB en prix constants 1970, 1370-1972 (CER)

AGRI: Part de 1%'agriculture dans le PIB, 1979 (CEA)

MANU: Part des manufactures dams le PIB, 1979 (CEh)

LIFE: Espérance de vie, 1975-1980 (CEAQ)

MORT : Taux de mortalité, 1975-1980 (CEA)

DOCT: Mombre d'hahitants par médecin, 1977, (Bangie mondiale).

AL ML,






