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- §TRUCTUR. D4d: PBGGBAH“AS Do FORLATION SN SJRVIGH SOCIAL: . b b
~ DANS LJS PAYS AFRICAINS D' JXPRASDIOﬂ ANGLALS-
(HT N PABTICULIJR AN AFRIQHA OBIaNTALJ)
Par’ Rosemary iills,
Or”anlslng Tutor, Soclal Jork, makerore Unlver51ty College,

Kampala, Ouganda.

Introduction

Nouvelle venuc on Afrique,’ je a'ai encore que’ peu d'axbériénce en ¢

" qui concerne 11établissoment d'un programme’ e formation ‘én service social

sur ce continents J'espere que 11 on voudra pien me pardonner les oo -
d‘appreclatlon que; dans’ mon 1gnorance, i v aura1 pu commettra. ‘Lorsqueé 3 tai
rédigé la presentc étude, les cours de’ ‘gorvice soclal du ilakerere Univar51tv
College n'avaient pas commencé ot il est’ probable que cartalnes de mes “jdées

auront changé lorsque 1e document -sera presente.

Principes généiéux :

‘ Lancer un prorramme de formatlon en serv1ce 5001a1 seralt une entreprmse
demesuree si 1es buts etalent dlfferents dans chaque pays. Fort heureusemant,a
les serv1ces SOClauX tendent aux mémes flnB dans tous 1°s pays et les prln— :
cipes sont a peu pres 1d”nt1ques. C'est seulement dans 1'1nterprétatlon de >
cos prlnclpes et dans les methodes d'appllcatlon que l‘on peut obsarver cerﬂ

taines dlssemblances entre les pays-

Les serviocss sociaux: ont pour fonctlon.defremédier aux phénoménea de
désorganisation ou de désagrégation sociale. qui-peuvant~appara£tra parmi: 1es .
‘in&ividus, dans les.groupes ou les collectivités.: L'individu, le groupe Mbis’s
la collectivité peuvent en effet subir. des‘ﬁensmonsvauadessus de leurs forces.
et 1'on doit essayer alors de 1es amder a valncre ces ten31ons ou de reaulre,
cellea—cl, ou encore d'agir & 1la fois dans les deux sens. On fera appel tan—
16t & 1'educatlon, S 11 apparait que 1'1nd1v1du, 1é groupe ou la collect1V1te'.

‘exploltent pas toutos leurs. ressourcea, antﬁt a un verltable traltemept_lh_
en cas de desorganlsatlon ou de desa reﬁatlon, tantat a une actlon prévpnﬁivq
si un deplstage précoce peut emp8cher une aubravatlon, enfin, on pourra Tre— |
courir aux serviccs sociaux pour atténuer 1los tensions et diminuer les risques

de défaillance.
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L'aide sociale est une profe331on, ce qui 51gn1fle qu'elle a son ethlque
aussi bien que gg théorie' et gg. méthode, Dans quelque Pays que ce soit, les
travailleurs Sociaux doivent mettre leur savoir au service de leurs clients
et collaborer avec leurs collégues ainsgi qu'avec . les autres travailleurs qua~
lifiés qui beuvent. avoir 3 ) ' occuper des némes cllents.

Que 1g formation ay Sorvice social soit dispensée dans une univorsitée
ou en cours d'emploi, elle est essentiellemont bPratique. L'aide sociale est
aux sciences Sociales ge que la médecine est aux sciences naturelles ou le -
&énie civil 3 la teohnologle.‘Pour ceuvte ralson, les étudiants d01vent ap=
Prendre 3. ‘mettre la théorie en pratique, = I1 est’' tout aussi vain pour un travail-
leur soclal-lssu~da=1'un1Ver31te de connaftre 1a théorie sans pouvoir 1'ap~
Pliquer gue pour'celui gui a &té formé en cours d'emploi de bratiquer sans
savoir ce qu'il fait, La dlfferenco entre ces doux types de formation est

I1 n! est, & ma Connaissance aucun payé dont tous les éervices sociaux
Puissent &tre pourvus exclusivement d'un personnel formé & 1'univ\rsité3 Jje
ne crois d'allleurs pas que cette solutlon = au demeurant coliteuse - serait
souhaltable. Les fonctlons qui reldvent dy serv1ue soclal n exig ent pas toutes
le méme degre de connalssances et si chaque emploi etalt occupe par un tra-
vailleur forms a l'unlver31te, ¢ertains 8¢ verraient assigner des téches e
en-dega de leurs capacités . (et, partant, se g Sntiraient frustrés) tandls que
d’autres, qui pourrzicnt Taire ceuvre utile dans des emplols requerant moins.
de connalssances, ne seralent Pas utllises. Doter les s.rvices de protectlon
sociale d'un personnel unlquement forme a l'unlvar51te equlvaudralt a ne'*
pourvoir un hopltal que de medeclns. Des cours’ unlversltalres en matlere
d'aide’ 5001ale devraient’ tendre & former des admlnlstrateurs, des cherbheufﬁ;

des professeurs et des pratlclens quallfles. :

Dans un cours unlv“r31ta1re, on ne paut qu' apprendre aux etudlants com—__
ment 1ntaércr la thaorls dans la pPratique. L'appllcatlon S8 falt plus tard,
a l'occa31on du premler emp101.,Au581 est-il uxtrémement 1mportant que 1'g
31stant soclal frals emolu de l'unlv orsité travallle pendant trols ou quatre_
ans sous la dlrectlon de pratlclens chevronnés avant d'acceder aux echelons 4
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ﬁupériguxs.‘s‘il en . va autrement, peaucoup &e sos connaiséances risquent de

. gemourer stériles. Il oxigera do 868 subordonnés plus qu*%I*n'BS%'rsiEon~

nable,. suivra une: politique hésitante ou ‘désordonnée en matidre d'admlnlstra—

.. 4ion ou d!'organisation et, qui pis est, s'il n'est pas conscient’ de’ ses

problémaé,’ilhs?an-débhargera sur les autres, suscitant ainsi maintes diffi-

cultés. De méme, un professeur qui n 'aurait jamais pratiqué-1*a¢tioﬁ'séciale

h'suscltaralt d;fflcllement une, vogation parmi. ses étudiants. ‘Les professeurs

d'unlvar91te peuvent mettre en garde les etudlants contre les: dang@rs-dﬁune

ipromot;on trop raplde et leur expliquer que des cours: unlver51talres-ne,sau~
_ralant donner, 1'expérience que seul. 1'exercice d'un emploi permet d'acquérir,

n! apportent que les bases de. la théorie ot de-la méthodes. -

Du fait quele- service ‘social 'ast une matiére appllquée,‘dOn%'Ia'th%ﬁrie
est oempruntée aux soiences” soczales,ces“sclencas devralent tenir'tﬁe'gréh&e
place.dans,la'partle tliéorique-des .cours. Gette partie porterai% sur les’

chapitres.partinents des disciplines. suivantes . sociologie, psyohélégie5\

.;adminiatration;-économia-politi@ué; nédecing, droit, philosophle, ‘méthodo~

logic de la recherche et statistique. Chacune de cos dlsclpllnes ‘pourrait
falre 1'obaet d‘un cycle d‘etudﬂs gomplet; le problqmeiast,da sgqoir_quel

degre da qopnaissancos devront acquerlr les étudiants dans qhaque,braqqhe.

Prois genres.de cours se présentent dss 1'abord. Pour 1e premier; un ou
plusieurs sujets de seidncesmsocia193¢seralent studiés en vue dfobtenif un
dipl8me et les cours d'aide docialé proprement’ dits seraient’ dlspensés*éﬁrés
1e dipléme. Ces cours porteraient - sur cortaines notions fhéoriques dans 1les
sujets de:sciences. édeiales qui n tguraient pas &té étudiés pour 1e‘dip18me
ainsei -que "sur.lac {héorie et les néthodes de 1'action: sociale &t 1lés moyéhé

de les mettres &n ‘pratique. Ge ‘type-de formation “gurait 1¥avantaze de per=

-‘metﬁre‘aux;&tudlants ‘dlexplorer en ‘profondeur au ‘moins un’ suget, par’ exemple,

la;faqdn_aont‘on$édific-une‘thaorle,-les oritéres qui servent & détermrn

1a valeur d'un témoignage et les diffioultés -que “1'on pﬁut renconter’ dans la

recherohe de 1a vérlte. Un ‘niveau. d‘etudas avance convient mieux ici qu ‘un
1veau élementalre car il offre plus de p0331b111tes pour,étudier les pre-
1sses dont 9n a tlré les conclu510ns. ale 5 toutefOLSfun,inoonvénigntricet

enselgnement rlsque d'etre axé sur un geul aspect des sciences sociales au
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détriment d§s gutres. Autrement dit,)un_économistq, par exemple, jugers de
la sifﬁatigﬁ,séciale en fonctéﬁn.de l’épqnomipttandis qu'un‘psyeho;pgue ver—
ra'avanf-toutle_qété Psychologique, tous deux oﬁbliaat les autres facteurs.
Néanmoins,_cqt.qhtsacle pourra &tre surmonté en grande Partie dans lés,qgurs
5fa;sant.suiﬁe;gu‘diplﬁme, si lés_maitres sontfépﬁsqients guﬁpygblémeugthne
sont paﬁ'eux—ﬁémestr@pbxlentésidans une seule d;:gction.

in ce qui eongerne les cours 4y deuxiéme type;~ils-consistefaienf en un
cycle de trois*ans-d'études,rzanctionné Par un dipléme : la premidre année
comporterait un’ programme équilibrs couvrant les'sciences‘socialeS'fdndamen—

de 1'action sociale‘et_de leur_applicaticn, Les‘méthodes scientifiques pour—
raientdétre:epséignees daﬁs,une Section "Raqhexche_et statistique", les
étqdiants étant chargéside réalisgr_un Projet de recherche en groupe, Les
étudignts;qui squhéiteraient daven;rAp:pfessgurs‘d'université en service
séciél pouf:aient sa syégialiser aprés avoiﬁfobtenu le dipléme et suivre des

Lorsque 1'on établit le Programme d'un courg Menant & un dipildme: en

leur‘spépialité seront amengs a4 examiner des questions d'organisation;ave@
des administratours dipldmés dans d'autres disciplines, §j les. étudiants ep

servicq_social,suivaient_ies cours‘de,prOﬁiére année 3 la‘Faculté deg Scienceg

Sociales gelon le ménme régine que les autres étudiants, ila serpient Gon-:
: _ T RS SRR ‘ ,con-

8idérés par ceg derniers comma leurs égayux.
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gtudiants plus 4gés n'auront pas de problémes pratiques & resoudre, e 1a

différence de ceux qui n'ont encore jamais travaillé, mais 115 peuvent se
.heurter a‘&‘autres dlffloultee. 11 leur eera'diffieile, par'exempleg
'd'aborder l‘enselgnement superleur epree avoir 1nterrompu Jeurs études

pendant plusieurs anneee."D‘eutre part, ayent pzathue pendant un certain
:“temps, ‘10s auront aAéJa leur ‘prepre méthode de travail ‘et pourront avoir du nal

‘A en aoquerlr de nouvellee. Enfln, l'unlver51te etant aurtoutlfIéQuentée

7”per de Jeunes etudlante, ifs'risquent de ne pouvolr s‘adaﬁtef quewdiffibi~
“Ieﬁenf‘éu genre e vie qu‘lls ¥ ‘trouveront. Les’ cours destings aux €tu-
“aiants plus 4gés devront sans doute stre donnés a”un‘rythme»plﬁe lent que

T'ﬁdﬁrfleeféfudlants diplbmés’ mats 118" eeront ‘peu différents quart au fond.
Les étudiamts qui ne geraient pas du niveau unlvereltalre devraient en -
8tre :6oartess, . . i

“Lée“jéhnee*étudieﬂteﬁpeuvent offir des idées neuves aux étudiants -

4633 -8gés, qui’ les aideront en retour & enviSager:1es-problemes“daﬂe un-
eeﬁrit'réaliete. " Par un plan 901bneusement établi, il seraiﬁﬁyoeeiblé de

£ diaspenser simultanément les trois types ‘de -oOUTr'S en‘rattachenf-lee unes

avx: autres- certaines’ partles des différents programmee et en-organiean#V
. ded ‘séctions spéciales de manidre que'cheqﬁe-étudiEht puisee‘eheieir la

S yoie qui conv1ent le mieux & €8 capeeltee et & -ses goute."’ g

f Les tr01s types de eours que noue venons d! xpoeer pourralent etre'
1V1S de coure epeclallses eur des questlons tel les que le reglme de
berte survelllee (probatlon), 1‘3531etanoe medlodle9 b 58 neurapsyohlatrle,

la protectlon de l‘enfanca et l‘organlﬂatlon du travall.

Par ellleurs, tOut programme d‘etudes unlvereltalree en serv1oe eoclul
doit prev01r une extension de 1‘ense1gnement en dehors de l'unlver31te,
soit par des publlcatlone, goit par des ooure de periectlonnement goit
encore par des travaux en’comlte; C'eet la un aepect extremement 1mportanﬁ,
mais ie portee de l‘entreprlee depend de 1a competence et des centres d'in-

iéréf-dﬁ:ﬁereonnel aueei blen que ‘du temps dont 11 dlspose.

g L 'n‘
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Afrique Orientale . ; ‘ _ -

Lorsque 1ton établit un Programme de formation universitaire en service
social pour 1'Afrique Orientale, il est essentiel d'axer les cours de scicncesg”

8ociales sur l'Afrique, pour la simple raison qQue les étudiants travail-

‘leront sur ce continent et devront comprendre les problémes sociaux de leur

Propre pays. Si l'on omet de 1e faire, la. difficulté Sera double pour les

“étudidnts: il leur faudra non seulement lier 1g théorie & 1a Pratigque mais

aussi empruntér & des culturesrétrangéres. C'est ce qui arrive lorsqu'ils
suivent des cours de sciences sociales dans un Pays qui n'est pas le leur.,
i, dég le début, 1'enseignement s'inserit dans le,contexte'africain, il est

Plus facile de concilier lga théorie et 1g pratique. e

Au liakercere University College 1l'organisation d'un Programme d'études
de sciences sociales fondamentales axées sur l'Afrique ne€ pose pas un gros
probléme (pour autant que les étudiants soient aptes & suivre les codurs
avec les étudiants de la premiére annge de la Faculté des-sciences sociales)
étant donné que 1la sociologie, l'administration, les sciences politiques et
les sciences économiques sont déja énseignées en fonction de 1g situation
propre‘érl’Afrique Orientale, ILesg cours sont donnés pPar des chercheurs socigux
et non par des travailleurs sociaux: Aussi appartiendra~t—il aux professeurs
én service socig] d'aider les étudiants 3 mettre en pratique les connaissances

qu'ils auront acquises en sciences sociales. Lg Psychologie souléve plus de

Qifficultég, 4 l'heure actuelle, il n'existe pas de Département de Psycholo~

&ie & iakerere, ILg théorie a &§t4 établie en grande partie en occident et
l'on ne trouve guére de documents gui coﬂcernent 1'Afrique Orientale. Ingsej-
énants et étudiants devront donc "repenser" les problémes, ce qui exiggra
d'importantes recherches. ' - '

- -

La théorie et 14 méthodologie de l'action Sociale ont &té €galement
mises au point eqn dehors de 1'Afrique Orientale ot il'est‘nécessaire de les
adapter le mieux DPossible & cette Partie du continent. L'enseignement du
Seérvice social ay niveau universitaire devrait avoir bour but de développer
la recherche en cetto matiére. ilais bien qu'elle ait fait objet de nombreux
travaux, notamment en Amérique, 1a Techerche sur la théorie ¢t la méthode de

l'action sociale bose encore plusieurs Problémes. Il n'est Personne, 3 ma
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eonnalssanee, qul ait encore pu définir le "suocés"danslle service social

1nd1v1duel. Pour cette raison, les recherches méthodologiques eont difficiles

dans ce doma;ne,'surtout lorsque 1es rapports d'amltlé ou de parenté ‘et 1le

mecanlsme de defense de 1'individu Jouent 51mu1tanement. Comment eavelr si

v telle étude de cas a reellement contribué & corriger la 31tuatloﬁ5 N{eét—ee
pas un autre facteur qui est 1ntervenu7 Que seralt—ll arrlve autrement? Le
méme prohléme de deflnltlon se pose en ce qu1 coneerne la recherche sdrhle
théorle du serv1ce soclal de groupe et 1a theorie du developpement

communautalre.

Autre domaine de redherches pour 1ee travallleurs sociauxs les causes
et 1es effets dos desequlllbree soclaux en Afrlque Orlentale. Les antropolo—
gmetes et les soclologues,qul ont contrlbue pour beaucoup ‘& notre connaissance
dee peuples de 1'Afrique Orlentale, s'attachent plut&t a etudler les phéno—
menes NOTMAUX. Gertalns de 1eurs travaux pourralent serv1r de base aux tra—
vallleure sociaux pour entreprendre 1'etude des deV1at10ns et des points de

rupture.

La recherche ost une tAche difficile ot absorbante qui exige de fortes
conneiseaﬁees génerales. T3 exlste heureusement 3 Makerere un'ihetitut actif
de la recherche SOOlale chargé de conselller ceux qui s' y'adonneﬁt. gtil est
anlme d'un esprlt de recherche, le personnel enselgnant ne pourra manguer
d'étre 1nsatlsfa1t des connalssances aetuelles d; suscitera chez '13s étudiants
le déslr d‘en sav01r davantage. Cette attltude d'esprlt est indispensable
'dans un domaine comme 1'action soclale otr la théorie et les méthbdee évoluent
en méme temps que les connaissances et les structures sociales. Le danger est

ue le pereonnel universitaire, aéja réduit, se verra obligéy dans le méme
temps, de former les &tudiants, d' animer des comités extérieurs et de donner
des cours en dehors de 1! unlverelté.-ualgre tout, la recherche devrait prendre
la toute premigre ‘place dans les activités du personnel, méme si ce dernier

doit étre accusé 'de s! ' enfermer dans une tour d'ivoire.

Le traVall prathue poee un autre probleme en Afrlque'Orienfele. Comme
ae l'al dlt plus ‘haut, 1e serv1ee soclal ‘est une matlere appliqﬁée; par con—

sequent, il doit s 1nte"rer dans 1a reallte pour pouv01r aouer'un réle utile.
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Zn Afrigue Ofiéﬁ%alé,”ié'fravail pratique est inégal: excellent-en Gertains
?6ndrbifs; il est médioere dans d'ﬁﬁtraéi’ﬂn':aisbn'du manque de personnel
1'action sociale abandonnent la pratique du métier pour devenir des admingg—
trateurs, contribuant ainsi’a réduire les Possibilités de formation sur

ayant fait des études sﬁﬁériéureé;'certains de ceux qui ont 6t& formés 3

pléée:dfiuen résﬁité‘un;cérélé vicieux: 3 cause an ménqué'd'emPIOié-pratiques,
leS”cours'dé“sérvicé'aédiai”aécueillent’mdins d'étudiants ot cette diminu-".
tion des effsctifs aggrave la pénurie d'emplois. Pourfbriseribe'oarcle;"oh'
Peut suggérer leg solutions suivantes g ' S -

Aot I  P1acer”1es-éth&iaﬁts'dahs dés'établisabments appropriés bour qu'ils

gressivement bour les futures bromotions. Ce serait Probablement
1le moyen 1@ plus économique d'employer le personnel par heure
de cours,
o " Charger un membre du personnel ‘de donner des ¢ours en matidre de
: '4‘Sconfrale“e¥'de"servicé”éoéial a béui-qui:seraiéht-capables‘de
'Su}veiilerjles trévaux“ﬁféﬁiques des’étﬁdiaﬁts;'Sur'un territoire
*auséi'Vaste-que'i‘Afrique'O%iéntaleg'cbla'ﬂemandera'beaucoﬁp de
temps et i1 faudra donc' prévoir un systdme-décentralisd, Llavantage
de cefte'méfhodé:serait"entre autres, de contribuer a"améliorer la
Pratique. 2 ‘- o £ el e 1
& Ciééf-ﬁn'§ﬁed§txléfablissémepfg_1§caux|§§luﬁ ébntféieuifﬁésu:de
d;aQPSEWCQttQ églutibn'permettrait an coﬁﬁrﬁleur d’iﬁfégréf la
“fhéofié,déhﬁ lé“piétiquéie% é un‘éu_doﬁx membfes &u‘pefsoﬁﬁel de
80 épécialige?déﬁs,l&epégigﬁéméht prati@ﬁekﬁé l'aéfionHSQEiale.

Ces établisseﬁénis'pouEEaient Sdfvir‘dé'centrés de recherche pour
léd*éfudes*aé cas, le travajl de groupe ou le-dévelbppement‘commu—
fndutéire.‘L’iﬁbonvénient est que 1'univorsité ne pourrait guére

‘ fourhif“plué*de‘deux'ou trois contréleurs ef'qﬁé 1eé’travaux pra-
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_ . Lagquelle de ces méthodes sera appliquée & Makerere, je 1'ignore encore
. ear la question ne sera. examinée que lorsque los deux autres membres du per-
sonnel seront. nommgs. Les nombreux dialectes parlés cn Afrique ‘O-ientale
A rlsquent égalemunt de soulever un probléme; en verra en effet arriver de'
‘  toutes les parties du territoire des étudiants qui ne parleront-pas ‘néces-
salrement la langue lDGalu de la zone ob ils pourraient: acquérir l'eipérlence

prathue qui. leur.sera nécessaire..

seivoe 2 Iloimporteén due: l'Afrlque Orientale dlspose de travallleurs sociaux
—ayant.regu une formation univer51ta1re. Les debouchea aont nombreux° dévelop-
pement communautaire, travail des: Jeunes, readaptatlon des dellnquants placés
. sous le régime de la "probation", travaux dans les prlsons, ecoles agrees,
. gorvices d'hygiéne (notamment les hapltaux), protectlon de l'enfance,'01tes
résldantielles,~1ndustrie, administration de programmes de protectlon soclale
~de 1'Dtat ou des minicipalités, action sociale des egllses ot des orbanlsa~
_tions bénévoles. Il faut également dos professeurs, des survelllants et des
chercheurs & tous les échelons des services sociaux. N' oubllons pas non plus
les travailleurs sociaux formés en cours d'emploi dont le cas n' a pas eté
étudié ici mais sera envisagé d'autre part pendanﬁ la Conférence. Les étudlants
qui auront montré des capacltes exceptionnelles dans les cours les moins
avancés pourront 8tre admis ultérieurement. aux cours universitaires des

premléres années.

- ..dn raison de la variété des domaines dans lesquels 1es etudlants ‘en ser—
vice social comptent 8tre employés, il" “apparaft souhaltable que, durant la
premidére phase de leur formation, ils’ ‘$tudient 16s sciences socialos fonda—
.mentales qui leur seront nécessaires  pour travalller en Afrlqué 6rientalé
ainsi que la théorie et les. méthodes du service soclal que tous lcs travall—
leurs sociaux doivent connaftre. Dans Ta dernlere partle ‘de Teur formatlon,
,ils pourraient choisir ‘les sujets les mieux adaptee 3 leurs gouts. On évn—
terait par 13 ot le danger d'une spéclallsatlon “trop poussee "ot 1e rlsque
de ne rien apprendre & fond en voulant toucher & tout. Lorsque l'on a affaire
3 dos étudiants particulidrement brillants, il ne faut pas oublier que le
sorvice social est un art autant qu'unescience et que les qualités humaines

sont essentielles & qui exerce des fonctions d'un rang élevé.
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«n Afrique Orientale, si 1'on voulait pourvoir les postes les plus im—
portants de travailleurs sociaux formés & l'uhiveréité‘il faudrait envisg- :
ger les trois ‘types de cours que nous avons mentionnés. Mais en raison de la *

Pénurie actuelle de candidats possédant un bon dipléme d'études secondaires,

. la, formation.d 1lfuniversits verdrait de son utilité si 1'on admettait seulement

~les étudiants diplémés, & 1'exclusion de ceux qui, pour n'avoir pas de titres,

n'en seraient pas moins capables de poursuivre des études universitaires &

un niveau légdrement inférieur. D'un autre c6té, s'il n'existe ras de cours

pour dipl&més, des sujets brillants se détourneront de la profossion. A sup-

' Poser que le personnel S0it suffisant, il devrait 8tre possible dé former

a l'université au moins 50 surveillants §6ciaux par an si 1l'enseignement du

Hakerere College s'adresse & 1a fois aux étudiants qui ont un titre univer—

Sitaire,d ceux de premigéres années g!

études et & des non-diplémés. La question

miné & 1'effet de pourvoir certains postes élevés dans 1'enseignement et 1a

Techerche., Ay moment ol cette étude a été rédigée, seul un cours pour non-—

diplémés était dispensé an Makerere_College, mais lorsque le bersonnel sera

Plus nombreux, un élargissement du Programme pourrs 8tre envisagé.

. De toutes leos parties ge 1'Afrique'0rientale, les.étudiants viendront
au liakerere College pour Y suivre des cours en service social et ils feront
les m8mes &tudes que les futurs animateurs dans d'autres activités ﬁenus eux
aussi de tous les boints de ces territoires. J'estime que cette rencontre
Sera des plus utiles en ce qu'elle contribuera & faire de l'action sociale une
carfiére de statut équivalent & celui des .autres professions. On espére

qu'avec le développemont de ce travail, une organisation professionnelle du

Scrvice social sera créde Sur une base pan-africaine. ille assurera la promo-

tion du travail social professionnel Par la publication de'revues; la parti-
bipgtion aux comités compétents, les Tecommandations pour Ia'politique sociale

et‘l'établissement_de Principes d'éthique.






