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ADDITIF

PROJET DE STATUT DU CENTRE REGIONAL AFRICAIN
DE CONCEPTION ET DE FABRICATION INIUSTRIELLES

LES GOUVERNEMENTS des Etats africains au nom. desquels est signé le préseﬁﬂ

Consojents de la nécessité d'encourager l'établiSSGment d'industries proﬁui
des mmchines et des pidces de rechange pour les machines, comme fondemen? i
sable d'une industrie nationale dans les .pays.africains, 5

Recoggﬁisaant que 1'obstaelé'majeur 3 la fabrication de machines et piécejde
machi

s dans les pays africains est le développement insuffisant de leu
natiomale de conception et d'adaptation de matériel,

e

Recongaissant que l'établissement d'un Centre régiéhal africain de concep#i
de fabrication industrielles encouragera, directement et indirectement par

médiajre d'institutions nationales, le développement de la capacité de caomec

+

accord,

sant
ndispen—

apacité

on et
l'inter-
eption

des mz;hines et des pisces de rechange pour les machines et leur fabrication dans

les pi 3 afrjcains.
SONT éONVENUS de ce qui suit
ARTICLE PREMIER
Création

Le Cemtre régional africain de conception et de fabrication industrielles {

ci-aprés.

dénomsé "le Centre™) est crée par les gouvernements membres et fonctionnere confor-

mément aux dispositions du présent Statut.

(M79-376j
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ARTICLE 2
Objectifs du Centre
e e : i

Les objectifs du Centre seront les suivants ¢

1. Concevoir des machines et du matériel dans les domaines de priorités essentiels
au développement économique des Etats membres.

2, Manufacturer des prototypes ou des quantltes limitées de machines et -de. .
matériel congus ou adaptés dans le Centre.

3. Concevoir et mettre au point des machines et du matériel répondant ou adaptés
4 des téches déterminées dans les condltlons de fonctionnement propres aux Etats
membres. . R

4. Aider les Etats membres & ocréer ou A améliorer les institutions nationales

ou les équipes capables de concevoir et d'adapter les machines et le matériel dans
certains secteurs de lt'industrie.

5. Aider les Etats membres & établir ou 2 améliorer'déa ateliers, des fonderies
et des forges pour la production de pidces détachées et d'éléments de machines
requis pour le développement industriel.

6. Se charger au nom des Etats membres de la produbtion de prototfﬁéé'de machines
et de matériel congus pour répondre aux besoins et aux speclflcatlons locaux, ow
_aider ces Etats.2 la produire. :

7. Aider 3 assurer la forma%ion et le perfectionnement des aptitudes du personnel
technique employe dans des institutions africaines s'occupant de la congeption et/ou
de la fabrlcatlon .de machlnes et de pidces detaohees de machlnes dans 'lés Etats’
membres. : ‘ C e

8, Organiser et faire fonctionner au Centre une bangue de dennées pour.la goncep—
~tion et la fabrlcatlon industrielles dans divers secteurs de- 1'1ndustrle présentant
un 1ntéret économlque pour. les Etats. membres. : :

9, Aider & la mise au point de spécifications et de normes p9ur 135 machines |
dans la région africaine, en vue de réduire l'inutile diversité des machines et
du matériel importés dans les Etats membres. :

10. Coopérer avec les institutions et organiemes nationaux des Etats membres qui
ont des objectifs similaires ou connexes.

11, Coopérer avec les institutions publijies ou privées d'autres pays extérieurs
& l'Afrique, et avec les institutions internationales ayant des objectifs similaires
ou connexes. : . _

r“—' , . m
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12, Diffyser dans les pays africains des renseignements sur les activités dq
Centre et |sur les progrés technologiques de la conception et de la fabrication
de nature (& aider les institutions et les organisations travaillant dans ce ' |
domaine, - o

ARTICLE 3
Fonctions du Centre

Afin d'atteindre les objectifs énoncds & 1'Articls 2 du présent Statuﬁ_lby
Coentre assumera toute ou la combinaison des fonctions suivantes, & savoir :

a) sur demande des gouvernements de ses Etats membres, assister & la création
dee Centres nationaux de conception et de fabrication industrielles;

b) aider les Etats membres sur leur demande, ou de sa propre initiative k;

i; & adaptor des machines et équipements importés dans leurs pays;

ii) & mettre au point des machines et équipements bgsés sur la conception
locales |

iii) & entreprendre la conception et la fabrication d'équipements, de machines
et doutils spécialement sélectionnés pour un pays donné;

o) fournir sur demande une assistance technique aux ateliers nationaux;

d) aider lss Etats membres 3 promouvoir leur capacité nationale dans la
+ Trcomception et la fabrication industrielles;

e) fournir uné assistance effective aux Etats membres dans la formation
cortinue des ingénieurs et techniciens pour la conception et le dévelap~
‘pement des machines et d'équipement. ' - ‘

f) & ooopérer avec les institutions nationales existantes et travaillanf'dans
les domaines de ocnoepiion et .fabricationy

g) & organiser un service d'informations sur les travaux du Centre ot dans
les domaines de ses activités.

ARTICLE 4

Membres du Centre Régional Africain

de conception et fabrication industrielles
sont membres du Centre Régional Africain de conception et fabrication industrigﬁles,
tous les Eiats membres de la Commission Economigue des Nations Unies pour 1tAfrdque
et de 1'Orgmnisation de 1l'unité Africaine qui souscrivent au présent Statut_coﬁ#
formément aux dispositions de son article 18. :
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ARTICLE 5

Obligations dos Etats membres du Centre

3

J Les Etats membres du Centre coopdrent dans toute la mesure de leurs moyens en vue
5 d'aider le centre & atteindre ses objectifs. Ils doivent, notamment, faire tout
leur possible pour :

‘ a) prendre toutesles mesures nécessaires pour appliquer les déoisions du
; Conseil et du Comité exécutify

b) faciliter 1l'échange et la diffusion de renseignements sur la nature des
pidces, éléments, instruments, appareils industriels et machines-outils
simples fabriqués dans leur pays.

o) présenter les rapports, accords et renseignements relatifs & la mise en
place des moyens propres & assurer la conception et la fabrication indus-
trielles, qu'ils pecasddent et qui ne seront pas classés comme confidentiels,
selon qu'ils pourront en &tre requis par les organes compétents du Centre;

'd) mettre & la disposition du centre certains ateliers mécaniques, de forge
et fonderie dans leurs pays, auxquels le Centre pourra confier en sous-
traitance la fabrication de pidces de machines, aux conditions dont aura
décidé l'organe compétent du Centre;

e} fournir si possible du personnel national pour les opérations et activitéas
du Centre, de toutes les catégories de la hiérarchie de l'administration
du Centre, aux conditions dont ont décidé les organes compétents du Centre;

f) verser les contributions annuelles fixées par le Conseil et les contribu—
tions spéciales qui pourront €tre-fixées par le Conseil ou d'un commun
accord pour des programmes ou des projets particuliers exécutés sur leur
territoire et veiller & tenir une comptabilité adéquate de toutes les
subventions ou de tous les pré&ts recgus du-Centre od grédce & ses bons offices;
et '

g) accorder les facilités, privildges et immunités prévus & l'article 14 du
présent Accord,

~ ARTICLE 6

Organes du.Centre

Le Centre se compose des organes ci-aprés @

un Conseil, _

un Comité exécutif,

une Direction, et

tous autres organes subsidiaires qui pourront &tre créés conformément aux
dispositions du présent Accord,



"ARTICLE T -

i Le Conseil - création, composition et attributions

|
[ i

1. Il es* créé un Conseil du Centre (ci-aprés denomme "le Consell“), qui est le
¥ principal organe directeur du Centre, i

2. Le Comeeil se compose

a) du Ministre ou Commissaire chargé de l'industrie dans le gouvernement dp
chague Etat membre du Centre;

b) du Secrétairerexécutif de la Commission économigue des_Nations Unies go%r
1'Afrigus ou de son représentant, siégeant ex—officio, sens droit de vote;
S

0) du Secrétaire exéoutif de 1'Organisation des Nations Unies pour le déﬁjloppemenw
in'uetrlel ou de eon repréasntant, sidgeant ex—officio, sans- droit ¢e’ wots;

d) du Secrétaire général administratif de 1'Organisation de ltunité afridaﬁne
ou de son représentant, siégeant ex~officio, sans droit de vnte;

e) du Directeur exéoutif du Centre, siégeant ex—offlclo, qui assurera les
services de secrétariat nécessaire au Conseil mais n'aura pas droit dq yote._

3. Le Comseil est charge de définit des pnlitigues généraleset dJindiquer'dQl

Principes directeurs généraux dans le cadre desquels la direction du Centre fo

tionnera em vue d'atteindre ses objectifs; le Conseil aura en pqrtlculler pour

téches les fonctions suivantes : ‘

a) approuver les politiaues et principes généraux régissant les act1v1tes ﬁu
Contre;

b) approuver le programme de travail é long terme et les cofits estlmatlfs he‘
sa mise en osuvre;

¢) déterminer les contributions annuelles et spéciales & verser par leslﬁtﬁts.
membres du Centre et les guestions connexes; S

d) élire les membres du Comité exécutif, en assurant une répartition géogréphique
et linguistique équitables : o

e)-nonmer, sur la recommandation du comité exéocutif, le Directeur exéouti?)
du Centre et de prescrire ses conditions de service, étant entendu quﬂa
l'occasion de toute nomination en vertu du présent alinéa, 13 Conseil nommers
une personne compétente ayant une expérience considérable et les titres|
requls dans le domaine de la conception et de la fabrication industriglles,
ainsi qu'en matidre de gestiong
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f) examiner les propositions relatives aux objectifs du Centre qui lui soni
goumises par le Comité exécutif et prendre des décisions, ou le cas échéant,
de faire des recommandations. & leur._sujet, en vue de leur application par
le Contre ou les Etats membres :

g) choisir l'emplacement du Centre;

k) approuver les rapports périodigues sur les activités du Centre;

i) créer ses propres comités spéciaux ou techniques qu'il jugera nécessaires
ou soubaitables;

j) arréter le réglement du personnel, le rdglement financier et autres rd3gles
du Centre conformément au présent Statut; et

k) accomplir toutes les autres taches qui s'avérent nécessaires ou soubaitables
pour la réalisation des objectifs du Centre.

ARTICLE 8

Sesgions du Conseil

1. ILe Conseil se réunit en session ordinaire, au éiége du Centre, une fois tous
les deux ans. Il peut se réunir en tout autre lieu approprié dont il aura décidé.

2. Le Consell se réunira en session extraord;nalre alas demande d'au moins deux.
tiers des Etats membres du Centre; 3 moins gqu'il n'en décide autrement, ces 39531ons .
se tiendront au sidge du Centre,

3. Les décisions du Conseil sont normalement prises par consensus.

4. Sous réserve des dispositions du présent Statut, le Conseil arréte son propre
rdglement intérieur, y compris les r&gles régissant la convocation de ses sessions,
le quorum, la conduite de ses travaux lors et en dehors de ses sessions, ainsi que
le roulement des fonctions de président et des autres fonctions parmi les membres
du Conseil. -

e Les dispositions que le Conseil peut arréter en vertu du paragraphe 4 du
présent article en ce qui concerne le déroulement de ses travaux en dehors de ges
sessions, peuvent inclure, s'il en décide ainsi, des arrangements en vertu desquels
ltexercice d'une fonction attribube au Comseil en vertu du présent Statut est
déléguée, sous réserve des conditions que le Conseil pourra arr@ter, & un Comité
du Conseil, au Comité exécutif ou au Directeur exécutif.

6. Le Comité peut, sur la recommandation du Comité exécutif et sous. réserve des
dispositions de son réglement intérieur, inviter les personnes, gouvernements ou
institutions dont il juge la présence souhaitable en qualité d'observateurs 2
toutes les sessions de 1'Assemblée ou & certaines d'entre elles.
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ARTICLE 9

'Cdmité Exécutif - composition et fonctions

1, 11 e%t crée un Comité exécutif du Centre;

2, Le Comité éxécutif se compose

a) du Secrétaire exécutif de la Commission Economique des Nations Unies bﬁur
l*Afrique, siégeant ex—officio en qualité de Président; o

b) ua tiers du nombre des Etats membres élus par le Conseil conformément: aux
clguses de l'alinéa d) du paragraphe 3 de l'article 7 du présent Stat t qui
prendront fonction conformément aux dispositions du paragraphe 3 de o
Article,

o) un rep;ésentant de 1'Organisation des Nations Unies pour le développe"nﬁ
industriel, siégeant ex—officio & titre consultatif, sans droit de vo

d) un représentant de 1'Organisation de 1'Unité africaine, siégeant ex—o E$1010
3 titre consultatif, sans droit de votey =

- z N 2 PR . !
@) le Directeur exécutif du Centre, siégeant ex—officioy qui assurera les |
services de secrétariat nécessaires au Comité exéeutif, sans avoir drbit
de vots.

3. a) Un tiers des Etats membres .selon les directives du Conseil se demettr: t
deux ans aprds qu'ils ont été élus au Comité éxécutif et seront remplacés par
méme nombre des Etats membres élus 4 cette fin par le Conseils

b) un tiers des Etats membres selon les directives du Conseil se demattk#nt
trois ans aprds qu'ils ont ét6 élus au Comité éxécutif et sercnt remplaces par le
méme nombro des Etats membres élus & cette fin par le Conseil; |

|

c) 1é tiers restant des Etats membres se demettra quatre ans aprds qu ilblont
été élus au Comité Exdoutif et seront remplacés par leo méme nombre des Etats membres
élus & cette fin par le Conseil des mlnlstres.

4. Tout Etat membre du Centre élu au Comlte “exécutif sera représenté par leg¢hef
du Centre National s'occupant de:la conception et fabrication 1ndustrielles, pu en

1l'absence d'une telle institutidn par Un ¢adrve national ayant les mémes compé ¥nces
et responsabllltes‘dans ce domaine d'activité,

5. Le Comité exéoutif est chargé des tdches ci-aprés : 'g
a) sous réserve des directives de nature générale que le Conseil pourra l i

domner, il aura la responsabilité geénérale d'approuver: les programmes. e
annuels de travail du Centrej
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b) il approuve le projet de programme: -anniuel de travail et le budget corres-
pondant du Centre qu1 lui sont ﬂresentee par le Dlrecteur exécutif;

c¢) il mobilise et eoordonne 1'a851sténce des'éouvernemeﬁts, Etats et ins-
titutions participants visés & l'artlcle 13 du present Statut,

d4) il présente, par 1'1ntermedlalre de son Président lors de chaque session
ordinaire du Conseil, un rapport périodique sur les activités-du Centre,
. comprls des etats flnanclers,

e) il propose & 1° examen du Conaéil les oontrlbutinns annuelles et speciales
A verser par les btats membres du Centre,

lfj il determine, de temps Y autre, les portes de la Dlrectlon du Centre:
" autreb que celui du Cirecteur exécutif du Centre et nomite des personnea
compétentes aux dits postes;

Jg) il soumet é l'approbatzon ‘du Conseil le rdglement du personnel, le . ¥
" rdglement findncier et autres réglemente intérieurs du Centrej;

1%33}—11 recommande au Conseil la perSOnne & hommer .au poste du Dlreeteur =
exécutif du Centre; , : 2

1) i1 erée ses ﬁropres comitée spéciasux techniques, qu'il' jugera nécessaires
"ou souhaitables, et arréte un réglement intérieur pour la bonne- marche
des dits comités; : .

j)'11 exécute toutes autres fonctlons qul pourront etre d601dées de temps
" A autre par le Consell, - o :

k) il assume les autres pouvoirs et accomplit les autres taches qu1 lui sont
- conferes ou imposes en vertu dn present Statut. ' S :
6. Le Comlté execut1f peut deleguer 1'un quelconque de sen. pouvoirs et tachea
qui lui sont conférés ou imposés en vertu du present artlole au Comlté executlf
ou au Dlrecteur exécutlf du Centre.’“ ' : : ' :

S

.
ciiwmd oo a L i

ARTICLE 10

5'Reun10ns du Comlte axecutlf

1, Le Comité se réunit en session ordanalre une fois par an.. Il peut se réunir
en session extraordinaire & la demande de son Pr981dent ou des deux tiers de ses
membres., — - : L R .

- Les réunioms du- ‘Comite exéoutif se tiennent au ‘si®ge du Centre ou en tout
autre lieu dpportun dont aura décidé le Comité execut1f. ' : -
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. Le Secrétaire exécutif de la Commission économique des Nations Unies pour
1'Afrique: est Prés;dentf&u"cbmité'exécutif afin d'assurer la continuité et le bon
fonctionn&ment\du‘Gomité.“' o - C ' B
% e 5 : . :

: "E . ’ . - . - . "- \ ot
4. Le Comité exécutif adopts son propre réglement intérieur, y compris les:rprdgles
devant régir ses réunions, le quorum et la conduite de ‘ses travaux lors de sés
réunions et & tout autre moment.

D« Sous réserve des directives que le Conseil pourra lui donner le Comité .
exécutif peut inviter & ses réunions des représentants de personnes, de gouvérme—
ments ou 1nstitutions,autres que celles citées au paragraphe 2 de 1l'Article 5 hu .
présent Statut, dont il Juge la présence et la coopération nécessaire ou souhalitabls
eén tant qu'cbservateurs, ‘ ' 1 .

ARTICLE 11

Le Directeur exécutif et la Direction du Centre

1. Le Centre est dirigé par le Directeur exécutif, Qui seéra nommé confqrmémaht
aux dispositions du présent Statut pour &tre en fonction pour un mandat de cing ans
et 8tre éligible pour une renomination d'un autre mandat de cing ans.

2.  Le Directeur exécutif du Centre est le chef de la Direction du Centre et eést
chargé conformément aux politiques, décisions et directives arrétées par le Conseil
et le Comité exécutif, de l'organisation, de la direction et de l'administration
du Centre, IR e e

3« Le Directeur exécutif du Centre et les chefs des Dépértéméﬁts du Centré_oomposen%;
la Direction du Centre, ; ‘ e

4. Le Directeur exécutif, avec l'assisiance de la Direction du Centre, entre
autres : : ' : ‘

a) assure le service des organes du Centre et les aide dans 1'accomplissement
de leurs fonctions; : S

b) surveille en permanence le fonctionnement du Centre et, le das échéant,
soumet les conclusions de son examen ainsi que ses recommandations au
Conseil ou au Comité exécutify :

©) présente le projet de programme de travail et les budgets correspondants
du Centré au Comité exécutif pour examen; ) ' ‘

d) présente deé rapports annuels sur les activités du Centre, y compris de@
.6tats financiers, au Comité exécutif pour examen;

e) exécute le programme de travail du Centre et coordonne les travaux du
Centre avec ceux d'autres institutions participant ou s'intéressant a la
réalisation des objectifs du Centre, selon ce qu'en décidera le Comit§
exdcutif; R S O O -
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f) entreprend les travaux et études et rend les services liés & la réalisation
des objectifs du Centre qui pourront lui étre assignés par le Conseil ou '
le Comité exécutif et, également, présente au Conseil ou, le cas échéant,

~au Comité exdoutif, des .propositions susceptibles de contribuer au fonc-
tionnement et & l'expansion efficaces et harmonieux du Centre;

g),convoque, en consultation avec les présidents des organes du centre, les
réunions des dits organes, conformément aux dispositions du présent
Statut ou comme prévu dans ce Statut.

Se Le Directeur exéoutif du Centre est autorisé & assister et 2 participer &
toutes les sessions des organes du Centre ou & se faire représenter par un fono-
tionnaire de rang supérieur de la Direction désigné par lui, exception faite en
ce qui concerne les sessions du Conseil et du Comité Exécutif, seul le Directeur

exécutif du Centre ou la personne assurant 1l'intérim y assistera et y participera.

6. Sous réserve des dispositions dix présent Statut et des directives du Conseil

et du Comité exécutif, le Directeur exéoutif sera chargé de la perception et de

la gestion des contributions et de toutes autres ressources dues vrar les Etats membres
du Centre. C '

ARTICLE 12

Dispositions financidres

1, Les ressources financidres du Centre sont alimentdées par les contributions
anpnuelles et spéciales versées par les Etats membres du centre, l'assistance ou

1'aide financidre, les préts, dons, legs ou subventions accordés par des gouverne—
ments, des organisations internationales, des institutions financidres, des organismes
publics ou privés, des associations, des organes ot des particuliers, ainsi que

par les redevances et autres droits pergus par le Centre pour les services rendus
conformément aux dispositions du présent Statut. ' '

2. Sous réserve du rdglement financier que le Comseil pourra arréter, le budget
du Centre est géré par le Directeur exécutif du Centre sous la supervision du
Comité exécutif, . ' '

3. Le Directeur exécutif du Centre peut avec le consentement du Comité exécutif
recevoir directement des dons, des legs, une aide et d'autres ressources de
gouvernements, d'institutions publigues, privées et internationales, d'associations,
d'organes ou de particuliers ou encore, dews gouvernements, Etats ou institutions
avec lesquels le Centre aura établi des relations conformément aux dispositions de
l'article 13 du présent Statut, et il peut 4 cette fin conclure les accords requis.,

ARTICLE 13

‘Etats et institutions participants

L. Pour atteindre ses objectifs, le Conseil peut rechercher et maintenir la
. coopération active des gouvernements ou d'BEtats qui ne sont pas des parties au
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| . . . . C 1 .
présent atatut et d'ingtitutions (ci~aprds collectivement dénommés dans le gnésent ‘
Statut "Btats et institutions partiocipants"), qui souhaitent aider le Conseil ou
ses Ltatd membres i atteindre les objectifs du Centre. .

i
2. Soué réserve des dispositions du présent Statut, le Conseil peut conclwrﬁ
des accords avec des DTtats et institytions participants, définir les méthodes | de

coopération en général ou celle afférentes aux activités ou projets individubls.

3.  Le Comité exécutif ﬁeut charger la Commission économique des Nations Uni?s poﬁr

1'Afrique d'accomplir, pour le compte du Centre, des tlches ci-aprés : oo

a) Becouvrer les contributions dues par des Etats membres du Centre en wertu
des dispositions du présent Statut et en assurer la comptabilité; et |

ocution de projets approuvés du Centre et agir en qualité d'agent d'egxécution
des projets pour lesquels il a pu obtenir l'assistance des Btats et ins-
titutions participants en application des dispositions du présent alinéa.

b) Rechercher l'aide des Etaté et institutions participants en vue de llixé-

4. Lla Commission économique des Nations Unies pour 1'Afrique par l'intermédisire
de son représentant, tient le Conseil ou, le cas échéant, le Comité exécutif, au
courant des contributions et de l'assistance regues, et des activités entreprises
par la Commission économique des Nations Unies pour 1l'Afrique en vertu des digpo~
sitions du-:paragraphe 3 du présent article.
. |

 ARTICLE 14

Statuts; capacité, privildges et immunités

1. Pour lui permetire d'atteindre ses objectifs et d'accomplir les téches qui
lui sont confides, le Centre jouit de la personnalité juridique sur le territoire
de chacun de ses membres. A ces fins, le statut, la capacité, les privildges, les
immunités et les exemptions visés aux paragraphes 2 & 11 du présent Article sont
accordés au Centre sur le territoire de chaqué Etat membre du Centre.

2, Le Centre est, aux fins du présent Statut, habilité :

a) & conclure des contrats; :
b) & acquérir et & alinder des biens mobiliers ou immobiliers, et
c) & ester en justice,

3. Le Centre, ainsi que ses biens et avoirs, jouissent d'une totale immunitﬂ
Juridique, sauf dans les cas particuliers ou, par l'intermgdiaire de son Directeur
exécutif, il aura expressément renoncé i ladite immunité.

Il est toutefois entendu qu'auvcun abandon d'immunité ne peut entrainer de
mesures d'exécution. ‘
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4. Les locaux du sidge du Centre sont inviolables. Les biens et avoirs du
Centre sont exempts de perquisition, réquisition, confiscation ou exp opriation,
et de toute ingérence des pouvoirs législatifs, oxécutif, judiciaircs ou adminis—
tratifs.,

5, Les archives du Centre et, d'une manidre générale, tous les documents qui lui.
appartiennent ou qu'il détient sont inviolables,

6. Le Centre, ses biens et avoirs, ses revenus et ses transactions sont exonéreés
de tous impdts ainsi que des droits de douane, prohibitions et restrictions d'im-
portation et d'expoctation & l'égard des articles importés ou exportés destinés

3 son usage officiel., Le Centre, conformément aux pratiques en vigueur & 1'égard
de la Commission économique des Nations Unies pour l'Afrique et 4 1'Organisation
de l'unité africaine, est également exempté de toute obligation relative au paie~
ment, ou & la perception de tous impots ou droits.

7. Les représentants des Etats membres du Centre qui ne sont pas également fonc-
tionnaires de 1'Organisarion des Nations Unies ou de l'une des institutions gpécia~
lisdes des Nations Unies, jouissent.des privildges et immunités prévus, mutatis
mutandis, & 1l'article IV de la Convention sur les privildges et immunités des Nations
Unies. :

8. Les fonctionnaires du Centre qui ne sont pas également fonctionnaires de
1'Organisation des Nations Unies ou de l'une des institutions spécialisées des
Nations Unies, bénéficient des privildges.et immunités prévus, mutatis mutandis,
3 1'article V de la Convention sur les privildges et immunités des Nations Unies,

9. Sans préjudice des dispositions gui précédent, les Ltats membres du Cenire
s'engagent & accorder & tous les représentants des Ltats membres du Centre, a
tous les fonctionnaires du Centre, aux représentants de 1'Organisation de 1'Unité
Africaine et des Itats et institutions participants, ainsi qu'aux experts qui
fournissent au Centre aide et conseils,; les facilités et faveurs gqui sont néces-
saires aux intéressés pour exercer leurs fonctions au Centre.

10. Le Directeur exécutif du Centre a le droit et le devoir de lever l'immunité

de tout fonctionnaire du Centre qui n'est pas également fonctionnaire de 1'Organi-
sation des Nations Unies ou de l'une des institutions spécialisées des Nations Unies
dans les cas ol il estime que cette immunité peut entraver le cours de la justice

et que sa levée n'est pas contraire aux intéréts du Centre.

11. Toutes les personnes subissant une formation ou participant & un prozranme
d'échange de personnel au sidge du Centre ou ailleurs sur le territoire d'un Ztat
membre du Centre conformément aux dispositions des présents Statuts, ont droit
d'entrée, de séjour et de sortie, quand 1l'octroi desdits droits est nécessaire &
leur formation ou & 1'échange de personnel. Toutes facilités léur sont accordées
pour qu'ils puissent voyager rapidement et, le cas échéant, les visas nécessaires
leur sont délivrés promptement et & titre gracieux. o ‘ o
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12, Les nptlpnnalres de .1'Organisation des Nations Unies ou de l'une des 1n tl
tutions spécialisées des Nations Unies gui participent aux travaux du Centre jJouissen’;
des privileges et immunités prévus par la Convention sur les privildges et 1m£jn1tes
des Natione Unies et par la Convention sur les priviliges et immunités des institu-
tions spéeialisées, respectivement. :

13, Le Centre coopdre & tout moment avec les autorités compétentes des.Etats;ﬁembzes
du Centre pour faciliter la bonne administration de la Justlce, assurer le re$pebt

des lois nationales et prévenir tout abus 1lié aux priviléges, immunités et fa¢ilités
vigés dans!le présent article.

14. Le Directeur Général du Centre conclut avec 1'Etat membre sur le territoire
duguel le blége du Centre est établi un accord concernant les privildges et 1m-
munités & accorder au Centre.

ARTICLE 15
Amendements
1. Tout Etat membre du Centre peut proposer des amendements au présent Accord

2. Touta prop051tlon doit etre soumise au Directeur executlf du Centre, gui ﬂa
communlquera aux autres Ltats membres du Centre.

3. Les dispositions de 1'Accord sont amendées par décision prise & la maaoriﬂe
des deux tiers des Liats membres du Conseil,

[

4.. Le Comseil établit des rdgles et réglements régissant l‘application des
dispositions du présent article.

ARTICLE 16

autrait ot suspousion

1. Tout Etat membre du Centre qui souhaite se retirer du Centre doit presentem
au Dlrecteur exéoutif du Centre un préavis éorit d'un an. Si ledit préavis n'e@t
pas retiré & l'expiration de cette période, l1'Etat membre qui 1l'a présenté ce&ap
d'étre membre du Centre.

2. Pendant la période d'un an visée au paragraphe 1 du présent Article, tout
Etat membre ayant présenté un préavis de retrait conserve tous ses droits en tant
qu'Etat membre, est soumis aux - dispositions des présents Statuts et reste tenu ﬂe
s'acquitter de ses obligations au titre desdits Statuis.

3. a) i) L'affiliation au Centre prendra fin automatiquement si un Btat membre
ne remplit pas ses otligations financidres & 1'égard du Centre pendant trois
années consécutives, nonobstant des rappels réitérés;
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ii) Le Conseil peut, par une décision prise & la majorité des deux tiers
de tous les Stats membres du Centre, suspendre un Etat membre qui a failld
3 ses obligations aux termes du present statut ou n'a pas obtempéré aux déocisions
du Conseil. : :

b) Lorsqu'il prononce la suspension d'un Etat membre en vertu des dispositions
de 1'alinéa (a) du présent paragraphe, le Conseil peut fixer la durée de ladite
suspension ou les conditions dans lesquelles cette suspension prendra effet; .

e) Lorsqu'il ne fixe pas la duréde d'une suspension ou les conditions dans
lesquelles cette suspension prendra effet le Conseil peut, comme il le juge bon,
révoquer la décision de suspension par un vote & la majorité des deux tiers de
tous les Ltats membres du Centre;

d) Un Etat membre du Centre qui est suspendu en vertu des dispositions de .
1'alinéa a) du présent paragraphe cesse, pendani la durée de sa suspension et sous
réserve des dispositions de 1l'alinéa ¢) du présent paragraphe, de bénéficier de
quelque maniére que ce soit des activités du Centre ou d'€tre représenté au sein
de quelque organe que ce soit du Centre, et est sujet & tous autres désavantages que
le Conseil peut déterminer; :

e) Un Etat membre du Centre faisant l'objet d'une mesure de suspension, n'est
Pas pour autant dispensé de s'acquitter des obligations financidres encourrues
avant sa suspension, 3 moins que le Conseil n'en dispose autrement;

f) La levée d'une mesure de suspension visant un Etat membre, ou la cessation
d'une période de retrait volontaire d'un itat membre, est soumise & telles con-
ditions et modalités que le Congeil peut stipuler et est communiquée par le Dlrecteur
exécutif du Centre 2 1'Etat membre en cause, ainsi qu'au Secrétaire exéoutif de
la Commission économigue des Nations Unies pour 1l'Afrique. :

ARTICLE 17

Réglements‘des différents

Tout différent survenant entre des Jtats membres du Centre ou entre un Liat
membre et un gquelcongue organe du Centre autre que le Conseil, concernant l'inter—
pretatlon ou l'application des dispositions du présent Statut, s'il ne peut &tre
Téglé & l'amiadle entre les partles, est déféré au Conseil, dont la décision est
définitive.

ARTICLE 18

Digspositions finales et transitoires

1. Le présent Statut dont les textes anglais et frangais font également foi
seront déposés aupreés du Secrétaire etecutlf de la Comm1551on economlque des
Nations Unles pour l'Afrique.
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2. Le présent Statut entrera en vigueur lorsqu'il aura été signé au nom d'a
moins un iquart des Etats membres de la Commission économigue des Nations Uniaﬁ‘
pour 1'Afrique et de 1'Organisation de 1'unité africaine et sera ouvert & la |
signature durant la réuniom de pPlénipotentiaires sur la création du Centre ki se
tiendra dUeeeesenroeenves BUesriovonnnnannsr. 0t onsuite au Cabinet du Secrétaire
exécutif de 1la Commission économique des Nations Unies pour 1'Afrique. i
+ f~
3. Les instruments de ratification, d'acceptation ou d'approbation seront ﬂéposés
auprds du Secrétaire exécutif de la Commission économique des Nations Unies pour
1'Afriguel, |
4. ~ Tout Ltat visé & l'article 4 du présent Accord, qui souhaite devenir un. Btak
membré du Tentre aprés l'entrée en vigueur du présent Statut peut le faire en ! -
déposant auprds du Secrétaire exécutif de la Commission écondmigue des Nationhs
Unies pour 1'Afrique son instrument d'adhésion au présent Accord.

e Le Secrétaire exécutif de la Commission écononiqie ded Nations Unies poun
1'Afrique transmettra des copies certifides conformss.au présent accord et dés
renseighesénts concernant la ratification, l'acceptation ou 1'approbation dux ).
présent Statut aux Btats membres du Centre et & tous 18s Ltats membres de la
Commission économique des Nations Unies pour l'Afrique.et de 1'Organisation del
I'unité africaine. -

6. Le Secrétaire exécutif de la Commission économique des Nations Unies pour
1!Afrique convogquera la premidre réunion du Conseil et, en attendant 1'établisme—
ment du Secrétariat, les fonctions de ce dernier seront assumées par le Secrdtariat
de la Commission économique des Nations Unies pour 1l'Afrique.

Faita LI L R I I T R 18 _-oooo.-_ﬂ..o.ano.jour d.umOiS decoounnnlno:.pl1978

EN FOIS DB QUOI, les soussignés, plénipotentiaires acerédités et & ce dfiment
- autorisés par leurs gouvernements respectifs, ont signé le présent Accord aux dates
indiquées au-dessous de leur signature. : : ‘
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Pays - ~ Noms et Signatures des Plénipotentisirves - et

Algérie

Angela

Bénin

Botswana

Burundi

Cameroun

Cap—Ve rf

Comores

Congo

Codte d'Ivoire

Djibouti

Egypte

Empire Centrafricain

Ethiopie

Gabon

Guinée équatoriale
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Pays - Noms et Signatures deg Plénipotentiaires Data

Gambie

Ghana

Guinée

i

Guinée:B#ssau
|

Hhutofuoita

Kenya

Lesotho

Liberia

Libye

Madagascar .

Malawi

£

Mali

Mauritanie

Maurice

Maroc

Mozambique

Niger
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Pays

Nigeria
Ouganda

Bépubliqua-Unie
de Tanzanie

Rwanda

Sao Tomé—et~-
Principe

Sénégal
Seychelles
- Sierra Leone
Somalie
Soudan
" Swaziland
Tchad
Togo
Tunisie
Zalre

Zambie

Noms et Signatures des Plénipotentiaires

Date




