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INTRODUCTION

Du 15 au 25 septembre 1987, sur la demande du Siege du FMJAP, New

|York et avec l'accord du Gouverncment de la Republique du Burundi, cette

Imission a it6 effective a Bujumbura et a Gitega . Initi^e par l'USAT.D et

■le Bureau de Recensemcnt dcs Etats-Unis d1Amcrlque (BUCEN), cette mission

qui devait etre une mission conjointe devrait assister le Gouverneraent

dans la programmation du financement du deuxieme recensement general de

la population et de l'habitat prevu en aoGt 1989.

C'est arrive a Bujumbura le 15 septembre que nous avons ete inforrae

par le Bureau local de l'USAID que Us deux experts (celui en collecte

et celui en informatique) ne pourront effectuer la mission qu'en fin

novembre 1987.

Nous avons ainsi etc" amene a trailer le seul volet de notre competence

(le volet cartographique) du projet.

Au cours dc la mission, nous avons eu a rencontrer les personnes ci-

dessous :

du Gouvernement

- M. BIRIZANYE Louis - Dirccteur General da 1'Intericur,

charge p.i. du Departement

- M. SEGAMBA Leonce - Directeur du Departement de la Population (D.P.)

- M. UURIGUSA Aniatus Oirecteur de l'Urbanisrae

- M. Gervais BARAMPANZE - Chef du Service Recensement et EnquSte au D.P.

- M.NKUNZIMAKA Felicien - Responsable de la Cartographie au D.P.

dc l'USAID

M. Charles S- GOIIDON

M. FORD

dcs Nations Unios

M. PAULET - Represcntant Resident Adjoint, charge p.i. du Bureau du PNUD

M. FRANSEN -Conscillcr FNUAP

M. FURIO DE TOMASSI - Expert DCTD Projet CEDED

M. NZOKIRISlIAiGV - Assistant Charge du programme FNUAP

M. llANNIiS HAUSER - Expert Habitat
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Toutes cos personnes sont priees de bien vouloir trouver ici 1'expression

de notre profonde gratitude pour leur assistance et tres precieuse collaboration,

On se doit de se fcliciter de 1'effort fait par les differences parties

concernc'es pour appliquer la quasi totalite des recomraandations faites

lors de noCre derniere mission (juillet 1985) a Bujumbura.
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I,. AI'ERCU DES TRAVAUX CARTOGKAPIIIQUES DU 1ER RECENSEMENT GENERAL

DF, LA POPULATION ( DU 15 AU 30 AOUT 1979)

INTRODUCTION

i

' Le service de la cartographic a etc cree en mai 1977 soit deux ans avant
i

lia date du denombrcment. En fait e'est Ic 2 mai 1977 quc le Gouvernemcnt a

plris la decision de realiser le R.G.P. et avait cree le Bureau Central de

recensement qui devait assurer la conduite des operations. A son tour celui-

ci organisa le service cartographiqus qui commenca a fonctionner le 16 mai

1,977. En 1977, au point de vue administratif, le Burundi etait divise en 8

provinces, 18 arrondissements, 79 communes, et 2460 collines de recense

ment. En ce qui concerne la cartographie pour le recensement, la seule ressource

jugee valable etait un jeu de cartes au 1/50.OOOe qui couvre le Burundi en

52 planches. Ces cartes au point de vue topographique constituaient un bon

materiel car les rivieres, les routes, les missions etc... etaicnt indiquees

avec une grande precision mais ne comportaient aucune liraite administrative.

0e jeu avait ete realise par le Musee Royal de l'Afrique Centrale (BELGIQUE)

an deeembre 1969 a partir de photographies acriennes.

1.1. Organisation du service de cartographic

Le service de cartographie etait compose de deux sections:

- le bureau de dessin

- les ager.es dc reconnaissance ou agents de terrain.

L.I.I Le bureau de dessin

La mission du bureau de dessin etait de produire des cartes provisoires

d'abord, puis definitives ensuite. Ce bureau comprenait 4 dessinateurs qui

devaient on plus du travail deja cite, effectuer tout autre travail de dessin

que necessitait le p-ojet.

1.1.2. Les agents de reconnaissance

Ccs agents etaient formes pour le travail sur le terrain d'une maniere

perraanente. Leur nombre qui en moyenne s'elevait a 30 a varie entre 28 et

40.
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1.2. ConduiEe des travaux

1.2.1. Procuration des fouds de plan

Un jeu de cartes au 1/50.000 fut disponible au ministere de la Ceologie

Qt Mines, ces cartes furent reprises par le bureau de dessin sur ^cs caiques

ppur faciliter leur reproduc tion par diazotypie.

1.2.2. Les agents de reconnaissance partaient avec ces cartes et operaient

a 4 ou 5 par commune dans une zone bien determinee. Un communique par radio

atinoncait leur arrivee et par la convoquait les chefs de collines de venir

les rencontrer au chef lieu de la commune.

1.2.3. Rendez-vous au Chef lieu de la commune avec les chefs de collines.

Ce rendez-vous consistait a dresser la liste definitive des collines de

recensement et a determiner le travail de chaque agent de reconnaissance,

cctte tache est efiectuee par un membra du Bureau Central de Reccnsement.

Les Chefs de colline retournent chez eux en compagnie des agents de reconnaissance.

1.2.4.- Le travail de terrain proprement dit coraptage preliminaire.

Ce travail consistait d'abord a visiter toutes les unites d'habitation en
ets

dienombrant la population de chaque menage a compter le nombre de rugo sur

toute la colline visitee. A la fin il avait : la population totale, le nombre

total de rugo et de cienages par colline et par sous-collina .

E.squisse cartograpiiicjue de la colline ->

Unc autre operation consistait a faire l'esquisse cartographique de la

ciulline visitee.

L'esquisse comporCe les caracteristiques suivantes:

- limite de la colline avec les noras des collines limitrophes

- la delimitation de la colline en sous-collines

- les noms des sous-collines

- les localisations des infrastructures sociales, les routes et les cours

d'eau. Ce croquis cartographique est reporte sur la carte de 1/50.OOOe .

1.2.5. Mise au point d'une carte administrative au 1/50.OOOe.
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Tous Us agents de rcconnaissa.ee oeuvrant dans unc mSme commune se

r*UnUsent dis que la couverture de toutes loa coHlnc. e.t achevee au Chef

lieu de la Cocuuune pour .ettre au point U carte administrative comon.n.1..

1.2.6. La deplaceraent des e"quipes

Quand Iteration de mise au point de la colline "' "™inee, 1«. c

sont deplacees par un vehicule vers une autre con»une, 11. resoivent d'autreS

cartes vierges et d'autres fiches vierges pour continuer le travail aUleurs.

1.2.7. Au bureau de dessin

Les cartes »iseS au point par les agents de reconnaissance sont ache»inces

au bureau de dessin pour passer sur le papier caique-, 1'equipe verifie les

Unites avec celles des co^unes ll.itr.ph.., .'11 y . des doutes ou des erreurs.

lOs dessinateurs prennent note pour une verification ulterieure.

Ainsi sont nees les cartes ad^inistratives au Burundi.

1.2.8. Decoupage en districts et secteurs do recensement

Le d4couPage en districts et secteurs de recensen,ent est realise par

une equipe specialisee du Bureau Central de Recense.ent selon les cr.teres

etablis. Les districts etaient »arques sur la carte de la »- «t Us secteurs

indiqmls sur le tableau de d^coupage.

1.2.9. Tournee de controle.

Cette tournee avait comme objectii d'lclaircir les points obscurs et

les erreurs notes par les dessinateurs.

autorites locales sont consumes pour conEirmer si 1'acces auX d.fferentes

de chaque district est possible. On deno^ra ainsi 5.0 districts et

s ,000 secteurs de recen=e,,,ent. finale,,,ent !c. operations de terras se sont

dcroulees entre octobre 77 et d£c. 1973.

Au .ois d'aoGt 1978, un reccr.se.aent piiote a eu lieu a^in de tester

lc .uestLonoaLrc, les Production, et les travaux c.rtographlnue..

onC etc ch«L.l. : halt ^ .one rurale et deux en »lllc« urbain de

Us

de
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Apres \e recenseraent pilote, les conclusions au sujet des travaux cartographiques

ctaienfc tres satisfaisants car les agents recenseurs qui avaient etc recrutes

localetoont avaient bien identifie" leurs secteurs. La seule modification fut

la tai|Lle des scctcurs et districts de recensenient. Ce recensement a porte

sur 2U collines soit 1/100 des collines.

1.4. Le (]enoi;;brcmcnt

Chaque agent recenseur recevait dans son dossier une esquisse de la colline

sur laquelle son secteur etait marque-Corame garantie additionnelle, deux jours

avant le debut du denorcbrcment, le chef de district devait parcourir avec

les agents recenseurs les limites du secteur. On evitait ainsi les erreurs

dues a une mauvaise interpretation des esquisses de la part des agents recenseurs

Le controleur de la commune recevait a son tour une carte de la commune avec

tous les districts marques.

Le service de la cartographie a largement contribue a la publication des donnees

definitives sous formo de cartes et graphiques.

REMj\ROUES :

Dans 1'ensemble les resultats des travaux cartographiques ont ete juges

satisfaisants. Les princiuales faiblesses seraient dues :

1°/ au fait que plusieurs agents de reconnaissance operant dans ur.e niGme conyuune

n'ont eu a confronter les resultats de leurs travaux qu'au Chef lieu de la

commune une fois rentrcs du terrain.

2°/ au fait que le decoupage ait ete effectue par d'autres agents a Bujumbura

et non sur le terrain par ceux-la memes qui ont eu a le parcourir.

3°/ au fait que le decoupage devrait obligatoirement respecter les liraites

des sous-collincs administratives ce qui n'a pas permis un decoupage homogene

dans la taille des secteurs dc recensement .
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III. DEFINITION DES OHJFXTIFS, DE t-A NETHODOI.OCIE ET DE

L'ORGANISATIOM DE LA CARTOCRAPHIE DU R.C.P.H. AOUT 1989

2.1. Definition des objectifs de cette cartographic :

- assurer 1 'exhauscivite" de i'operation;

- permcttre l'organisation ratioimellc dc la collcctc;

- permettre l'etablissement d'un richier/colline; \

- fournir une base de sondage pour les enquetes ulterieures demographies et\

autres. J

2,2. Methodoloflie

Afin de permettre une plus grande homogeneity dans la taille des secteurs

de recensement (en vue de minimiser la variance inter-grappes). il a 6t& suggere

qU'un secteur de recensement puisse etre a cheval entre deux sous-collines.

II est du reste entendu qu'une colline comprendra toujours un nombre entier de

secteursde recensement.

Compte tenu de la typologie specifique de 1'habitat rural au Burundi et de

l'organisation politico-administrative du pays, il sera Positionn<< sur les

esquisses de collincs Us Rugo/menages des "Hyumbakumi"-(rcsponsablc d'un

grouperaent de "dix" maisons).

Le d^coupagc s'elfectuera dliectament sur le terrain r^e sur la base des

affectifs de population ranches a chaque responsable ("Nyu.baku.i" ou un autre

notable reconnu par la population et pouvant exerccr les fonctions de

-Nyumbakumi") et en tenant compte de la topographie du milieu afin d'avo.r des

Ximites facilement identifiables. L'effectif de population fourni par le "t •

$era verify par le comptage effect Par 1'agent lui-.Sme de 10% des Rugo

4otermines par sondage.

Les cartes de commune etablies par le Bureau Central de Recensement

(service de cartographic) et les coupures de cartes au 1/50.000 de 1'IGEBU

,rcrvirOnt de fonds de carte pour les travaux sur le terrain. II s'agit des

cartes au 1/50.000 dresses par 1'IGEBU a partir d'une prise de vue aerienne

datant de 1973 et ayant fait 1'objet compUtement sur le terrain en 1981.

Outre la carte qu'il aura a dresser et comportant le d^coupage censita.re,

1'agent aura a recueiUir les informations qui serviront a consider le fich.er/

colline.



II aura tflgalerncnt a dresser le tableau du decoupagc censitaire qui corapor-

tcrait lcs identifiants giSograpliiques dc la Commune, le code du secteur

de recensement, le nom de la colline/sous-colline, le nom ou le numero

d'ordre du "Nyumbakurai" ainsi que l'effcctif de la population estime'e .

2.3. Oroanisation

- Les agents de reconnaissance travailleront par dquipe de quatre placee

sous la responsabilite d'un chef d'equipe.

Les agents couvriront les communes une par une au niveau de chaque province

en sous-equipe de deux agents par commune. La couverture se fera soit en

divergence soit en convergence selon les cas afin de perniettrc aux agents

de confronter les lignes de jonetion ec d'assurer la couverture complete

et sans chevauchement.

Lc travail effectue au niveau de chaque commune devra etre approuve par

le Chef d'e'quipe qui receptionnera les documents avant de les acherainer

au Bureau Central et ce avant le deplacement des deux agents dans une autre

commune.

- Le Chef d'equipe Jevra preparcr les prochaines visites de la sous-equipe

dans les autres communes en prevenant les autorites locales ct en les informant

au sujet des renseignements a recueillir afin qu'a l'arrivee de la sous-

equipe, ces renseignements soient deja disponiblcs. II devra en outre accomplir

lcs diffcrentes Caches administratives qui lui incombent: discipline, rendeinent

des agents, distribution du materiel...

II devra enfin assurer le controle technique du travail effectue par les

agents (verification, revisite sur les collincs, contrule par des coups

de sonde). II doit etre lui-meme un bon exemple,

La supervision sera assuree par une equipe du Bureau Central qui

assurera la liaison entre les equipes sur le terrain et le Bureau Central.

Cette equipe devra : -assurer le ravitaillemcnt des equipes

- payer lcs agents de terrain

- ramener les travaux effectues par le:; differences

equipes sur le terrain

- coiitroler le travail effectue par les Chefs d'equipe

- le cas echoant, donner un appui logistique
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3. EVALUATION DES BESOINS EH PERSONNEL, EN MATERIEL ET ESTIMATION DES TOUTS

3.1. Evaluat ion du temps niecessaire pour les travnux do terrain

3.1.1. Milieu rural :

Dans 1'hypothese de recruter 20 agents de reconnaissance, ou mettre

260 jours de travaux de terrain, soit 13 mois a raison de 20 jours de travail

effectif par mois, on aura une moyenne de 2.5 jours/agent/colline (cad 2 jours/agent

+ 0.5 jours/chef d'equipe/agent de supervision).

Cette moyenne implique quc 1' agent doit denoinbrer plus de lOOOhabitants

par jour en faisant en meine temps 1'esquisse de la colline. Pour faciliter

cette Cache, un appui logistique donne par le chef d'equipe/agent de

supervision est indispensable. II cst egalement Evident que pour accamplir

cette tachc chaque equipe doit avoir a sa disposition un vehicule a temps plein.

Corame prevu dans la section "Organisation", chaque e"quipe sera formee de

A agents, un chef d'c~quipe et un chauffeur. II faut done au moins 5 vchicules

tout terrain en tenant compte du norabre de personnes a transporter 5 plus

1 chauffeur ainsi que 1c materiel et les effets personnels. Sur la base de

l'experiencc deja acquise sur le terrain (les travaux cartographiques du

ler recensement, 1'EnquGte d<5mographique et de Santc), on suggere l'achat de

5 jeeps TOYOTA LAND CRUISER long chassis (13 places) avec raoteur Diesel pour

reduire la consommation en carburant. II est en outre prevu 1'acquisition de

2 Jeeps SUZUKI SJ-413 dont une servirait a la supervision des travaux de

terrain et 1'autre prevue corame reserve (en cas de panne d'un vehicule de terrain

pour ne pas iraraobiliscr les agents) pourrait en plus etre utilisee pour les

autres displacements des cadres du BCR sur le terrain dans le cadre du projet

exclusivement (sensibilisation, calendrier historique, etc..)

En resume, la population totale a denombrer est estimce a 5.300.000

habitants en aout 1989; le nombre de collines: 2.600; nombre moyen d'hab/collinc:

2.033; 13 mois de travaux x 20 jours/raois; agents de reconnaissance; 5 chefs

d'^quipe + 5 chauffeurs; 1 superviseur du BCR.
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3.1.2. Milieu urbain

En prenant couime milieu urbain Ics seulus villcs dc BUJUMBURA

(Capitale du Pays) et de GITEGA, il y a lieu de se procurer des cartes

parcellaires.

Pour ces deux villes, dans le cadre de l'enquate demographique et de Sante,

le service de cartographie du Dopartement de la Population a deja effectue

un decoupage fin en ilots de 500 habitants. Corapte tenu du travail qui

a ete effectue en 1987, nous pouvons le considerer comiue a jour. Nous

tenons a signaler cependant que, faute de temps et de budget, ce decoupage

n'a pas couvert 1'integralite des deux villes.

Nous estimons que pour la raise a jour de ce travail et pour une couverture

complete des nouveaux quartiers 300 jours/agents suffisent. Co qui donnerait

avec 20 agents + 5 chefs d'e'quipe, 15 jours d'activite.
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HI. CALENDRIER DES OPERATIONS CARTOCRAPHIQUES

Hypo these :' denombre Aout 1989)

ACTIV1TES !

preparation en salle i

-Acquisition materiel i

- Recrutement et

formation des dcssi-

nateurs

(preparation £onds de

cartes et raise au net)

- Recrutement et formation

des agents de reconnais

sance

- zone rurale

- centres urbains

tuCion des dossiers

\NNEE

1987 !

S. J. . D. !

1

—i

1988 ;

J

—

M A. M J J.A.S.O.N.D.!

1989

J F M A, ■

—

s.

\-

.^.

I

2,

o

1
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DANS I.A PHASE ACTIVE p» PBnirT ,

Formation

Materiel

Divers

* Le salaire du personnel permanent n'y est pas inclus.

** Le coGt de la formation n'a pas 6U chiffrf. Cependant il est pr^vu dans

cette rubrique : la participation de deux cadres du BCR a 1'atelicr de formation

en cartographie censitaire qui sera organist en mai 1988 par le DCTD/CEA

dans le cadre du projet finance' par le FNUAP sur fonds canadiens.

Le chef de 1'Atelier de dessin et un cadre du service de la cartographie

seront ^g.le.ent formes dans le traitemcnt graphique particuliere.ent dans

1'utilisatioa da progiciels de graphique sur micro-ordinateur (type Freelance)

dcs inte-grateurs (Cype Windows) et 1'utilisation de tablette de difiitUisation'
(type Suraraersketch).

NB : L'expert en Informatique de la mission USAID/BUCEN attc-ndue a Bujumbura

en fin novcmbre serait prie de bien vouloir aider a estimer les couts de

ces formations et en tenir compCe dans son programme.
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PRIHCIPALES RECOMMANDATIONS ET CONCLUSION

- II serait vivement recommande que le Couvernement maintier.ne inchange le dlcoupage

adrainistratif actuel pendant au moins toute la durde du Projet..

-: II est sugge're' que :

-!la creation de "Nyurabakumi" (organisation en cellule d'une "dizaine" de Hugo)

soit generalisee a l'cnsemble du Pays.

- Le Directeur du Departement de la Population affirme que 35 millions de FBU

dfcmandes au Gouvernement pour le projet Recensement de la Population et de

l'Habitat dans le cadre du Budget Extraordinaire d'Invest issement au titre de

l'annee 1988 ont etc approuves. Ce montant couvre largeraent les depenses prevues

en 1988 a la charge du Gouvernement sans aide exterieure a l'exception de celle

du FNUAP. La publication de cette loi des finances est prevue au 31 deccmbre 1987

et la loi executoire a partir du ler Janvier 1988.

Le Directeur du Departeraent reste tres optimiste quant a la realisation de

cette operation a la date initialeraent prevue (aout 1989). Pour lui, si le FNUAP

aipportait sa contribution de 520.000 dollars US, le Gouvernement serait a meme

de financer les couts dc l'opcration (soit sur ressources propres soit ^ventuel-

lieraent par financement exterieur). II signale cependant que la grosse difficult^

sierait le financement des Agents de collecte en 1988 soit environ 600.000 US$.

- A notre humble avis, le descriptif de projet presente par le Gouvernement a

lie merite d'avoir traite (inGrae si c'est parfois dans leurs gencralites) de

1'ensemble des operations constituant le recensement.

On doit cependant convenir que certaines remarques fornulces par quelques

tiailleurs de fonds contactes permettraient de rendre le document plus complet

Qt mieux comprehensif. C'est ainsi que des eclaircissements, complements d'information

cit amendements comr.ie ceux fournis plus haut sur les objectifs, la methodologie

tit l'organisation de la cartographic (nous osons l'esperer) permettront de raieux

nerncr les couts dc cette phase de l'opcration. Une e"tude dctaillcc semblable

aur le traitement des donnees serait egalement d'un precieux apport.
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II est par contre quelques reiaarques (telles que celles relatives a la

longueur du questionnaire, au precodage de certaines variablcs/reponses a

des questions fermees, etc... qui (bicn qu'ayant egalement un impact sur les

cc-Gts de l'operation) ne pourraient malheureusement pas trouver letirs solutions

a ce stade du projec. Quelques tests sur le terrain et plusieurs seances de

travail Cou toute experience des differences parties prenantes au projet

scrait certaineracnt la bienvenue) scront encore ndcessaires avant d arreter

definitivement le questionnaire et trouver reponse a certaines de ces questions

poisees.

II serait alors forteraent suggere, une fois le traiteraent des donnces

revu et si les informations ci-dessus fournies sur la cartographic sont

jugecs suffisantei"eies differents bailleurs de fonds puissent annoncer

leur assistance au projet et indiquer les differents volets specifiques

sur lesquels porteraient leur intervention afin que le document soit reformule'

en tenant compte des differentes contributions et qu'a son approbation

par les differentes parties concernees, au deblocage des fonds et a 1'acquisition

du materiel necessaire, s'appliquent les procedures d'urgence.

- De Inexperience de la region africaine, on note qu'un delais raoyen de

trois ans a e"te" obBerv^ entre la date de la souraission de la requete de

fi,nancement et celle effective du denombrement . Toujours de la merae experience,

on remarque que l'acquisition de la totalite du financecient requis pour

1"ensemble de l'operation avant de debuter les travaux preparatoires (y

compris ceux de la cartographie) constitue des cas exceptionnels. Cependant

lrassurance d'avoir atteint un certain seuil de financement (que le Gouvernement

pqurrait completer sur ses propres ressources meme si aucune autre assistance

e:(terieure n'etait acquise) est une condition indispensable a realiser

avant de debuter les travaux cartographiques d'un recensement car ceux-

ci "vieillissent" vite et deviennent inutilisables si la date du denombreraent

dtfvrait etre reportee a bien plus tard.

C'l

Dans le cas dc ce projet, bien que lc Gouvernement ait pris p. temps

ojportun des dispositions pour l'elaboration du projet de requete (3 ans

avant le denorobrement), force est de constater:

a> qu'a raoins de 24 mois de la date prevue pour le denombrement aucun financeraent

exterieur, excepte celui du FNUAP ne semble encore garanti,
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b)que les recents changeroents qui viennent d'intervenir dans le pays pourraient

ceirtainement avoir un certain impact sur le respect de certair.es activates

du projet tcl que pre'vues dans le calemlrler initial (adoption des textcs

le^islatifs, financeraent, etc....)

Ne serait-il pas alors souhaitable d'envisager le report de 6 mois

a Vn an (a determiner) de la date de d^nombreracnt ? Ce qui permettrait

au Gouvernement de chercher a boucler le financement du projet et aussi

au D^partement de la Population/DCR de mettre a profit ce report pour vine

metlleure preparation technique.
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ANNEXE 1

DETAIL DES CALCULS

1) Personnel

Agents d« reconnaissance:

30.000 FEU. x 20 agts. x 14 mois « 8.400.000

Chef d'^quipe 35.000 FBU. jc 5 x 15 raois = 2.625.000

Chauffeurs 28.000 FBU. x 7 x 15 mois = 2.940.000

Dessinatfturs 30.000 FDU. x 4 x 17 mois = 2.040.000

Dessinateur 40.000 FBU. x 1 x 60 mois = 2.400.000

Chef Atelier de dessin:

50.000 FBU. x 1 x 60 mois = 3.000.000

Tireur do Plans:

15.000 FBU. x 1 x 20 raois = 300.000

Indefinite de do placement du superviseur:

3UO0 FBU/jour x 20j/roois x 15 mois = 900.000

Observation

Csalaire + indenmiCe de depla-

cement + prime)

(40.000 - salaire mensuel moyen

pendant toute la duree du projeQ

50.000 = salaire mensuel moyen

pendant toute la duree du projet

Salaire + prime de lait

Total personnel ; 19.605.000 FBU. soit 156,840 $

2° Materiel

a) Vehicules
1

5 TOYOTA Land Cruiser 13 places - BJ-75 LVRR (diesel double reservoir)

14000 $ x 5 « 70,000 $

2 SUZUKI SJ-413 a Diesel :

7000 $ x 2 = 14,000 $

S/total 2,a) 84,000 $

b) Material de terrain et de camping :

24 bousscles de topographe 200 $ x 24 =

30 calcul,atrices de poche simple = 24$ x 30

30 Rapporteurs d'ecolier 8 $ x 30 =

35 Matela.s mousse 90 x 8 cm = 80 $ x 35 ~

35 Imperrceables 40 $ x 35 -

N.B. Les vehicules seront

dquipes d'un lot de bord

complet

4,800 $

720 $

240 $

2800 $

1400 $



35 Bottines : 28 $ x 35

35 Cartables : 16 $ x 35 -

35 Planchettes 3 $ x 35

7 Malles : 40 $ x 7

7 Caissettcs pharmacie type SOS;

280 $ x 7 -

S/total 2b) =

980 $

560 $

105 $

280 $

1960 $

13,845 $ soit 1.730.625 FBU,

c) Materiel fonp.ible, Fourniture:; cartoflraphiques et petit equipement do dessin

- 2 jeux de la carte au l/5Q000e en 42 coupures :

8S x 8A = 672 $

- 60 Rouleaux de papier ozalid (1,10 x 20)m :

36 $ x 60 = 2160 $

- 20 Rouleaux de papier caique de 110 g (1,10 x 20)a

80 $ x 20 = 1000 $

- 5 Rouleaux de centre caique : 89.80$x 5 = 449 $

- petit equipement de dessin (voir detail en annexe 2 )

= 3304 $

S;totaX 2c) : 8,185 $ soit.1.023.125 FBU.

d) Enu ipGir.ent cartographiquc :

1. Grande table de dessin ecjuipee:

605 $ x 1 = 605 $

2 Petites tables a dessin :

175 $ x 2 = 350 $

1 Table luniineuse (confection locale)

200 § x 1 = 200 $

1 Pantographe : 175 $ x 1 = 175 $

1 Tablettex de digitalisation (type Sunimers ketch)

780 $ x 1 780 $

Prevoir cgalement l'acqusition d'une copie de progiciel de traitement graphique

sur IBM PC ou compatible type FREELANCE coQt estirae : 600 $

S/total 2d) : 2,710 $ soit 338,750 FBU.

Total materiel 108,740 $
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4) Divers - Entretien et nui Lntcnnnce

a) Carburant et lubrifiant

Gasoil ; 29.200 1 x 95 FBU/1 = 2.773.600 FBU.

Huiles : 950 1 x 300 FBU/1 = 285.000 FBU.

S/total 4a) : . 3.058.600 FBU. soit 24,469 $

Pour le calcul les hypotheses sont les suivantes :

pour le gasoil : 141/100 Km

les vehicules parcourant 2500 Km/an

14 mois de terrain - plus une majoration de 10%

pour 1'huile/moteur et ponts) 10 1 par vidange par vehicule.

Une vidange tous les 2000 Km

b) Main d'oeuvre et autre fourniture :

107. du cout du materiel : soit 8,400 $

S/total 4b) 8,400 $

c) Autres divers et imprevus

TL du cout global : 5,312 $

S/total 4c) 5,312 %

Total divers : 2fi,18l_S_ suit 4.772.625 FEU.
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Petit equipement de dessin

AWEXE 2

Nomenclature j

Ste* Berty & Cie

A - 3081 j

A-3H2 j

A - 3149

A - 3H6 i

B - 13615

B - 14051

B - 14425

B - 14285

C - 14604

C - 6013

C - 14636

C - 14708

C - 14689

C - 14690

C - 14694

C - 14695

C - 3805

C - 147^6

D - 6220

E - 4152

E - 4157

E - 4354

E - 15362

E - 15353

E - 4393

G - 16392

Designation {

•

T

Flacon Encre de Chine de ■|

10 ml avcc tige \

Flacon Encre de Cliine avcc1

ventouse et pip ette (20 ml'

Recipient nettoyeur Rotring

Nettoyant Rotring

Porte-mine Canon coulissani

Pentel

Coffret de 8 Rotring 2000 j

Feutres Stabiloboss \

Feutrea Stabilo Pen 68

Ensemble Compa3 D. 403

Compas de reduction

Tire-ligne de ge'ometre

Te metallique, tete mobile

Equerre 45° (petite)

" 45° (grande)

Equerre 60° (petite)

11 60° (grandc)

Trace-techniques n° 17 A

: Trace-techniques no 24

Rapporteur

| Adhe"sif

j Adhe'Gif

i Gomme staedtler Ref,52652

Quantite i

24 |

24

: 2 i

24

6

8

4 Pots

2 boite

4

2 :

5

2

6

6

6

• 5

5

i 5

j 12

! 12

' 12

i Gomme Staedtler techniplast 12

1 Gomme Rotring pour film T20 12

! Taille-crayon DAHLE 77
! Cisailles IDEAL 5036 MS

I 2

j 1

Prix !
Unitaira

Fr. F. !

9,00 I

30,90 |

60,60 |

26,30

38,10

615,00

49,60

3 68,40

303,40

2141,30

179,20

206,35

90,13

115,04

90,13

,115,04

! 14,80

! 35,40

| 12,90

| 11,50

! 30,20

I 8,10

| 5,80

1 6,10

271,10

1764,50

Total

Fr. F.

216,00

■ 741,60

121,20

631,20

228,60

4.920,00

198,40

136,80

1.213,60

4.282,60

896,00

412,72

540,78

690,24

540,78

: 690,24

i 74,00

I 177,00
I 64,50

! 138,00
| 362,40

i 97,20

! 69,60
| 73,20

] 542,20

[1.764,50

x __-

TOTAL 19823,36

soit

3,304 3

1$ = 60 ?.F

Remarques : Devis e*taibli sur la base du catalogue disponible

Ste. BEETY et Cie.

41, Rue Claude Bernard

75005 PARIS (France)
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ANNEXE 3

Materiel disponible a la cartographic du Departement

de la Population (sgptmubre 1987)

1. Tables a dessin en bon e"tat (2)

2. Tables a dessin en mauvais etat (2)

3. Tireuse de cartes (X)

4. Traces lettres (differentes dimensions) (14)

5. Bottes de stylo (2)

6. Jeu de stereoscope de poche (10)

7. Stereoscope a miroirs (1)

8. Planimetre polaire (I)

9. Jeu de trace-lettre Leroy (3)

10. Boussoles topographes (6)

11. Encre de Chine (6)

12. Boite de compas (3)

13. Rapporteurs (6)

14. Equerres (5)

15. Crayons

16. Latte 50 cm (1)

17. Regie a e"chelles multiples (1)

IS. Papier caique 5 rouleaux

19. Etagores metalliques (3)

20. Armoire a ranger les cartes (2)

21. Classeurs metalliques (3)

22. Chaises (5)

23. Tabourets (2)

locaux

La cartographie occupe actuellement 2 pieces d'enyiron 30 m2 chacune.

II a ete recomnande qu'un troisieme local soit affectc au service cartographique

du projet.
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INVENTAIKE DE CARTES DISP0NI3LES

AU DF.PARTKMENT DE I.A POPULATION

(septembre 1987)

DESIGNATION ECHELLE ANNEE

d1 e" tablis*

sement

NBRE OBSERVATIONS

I

*

*

*

2

3

4

5

6

' Carte

! Carte

! Carte
i Fonds

i Fonds

de

de

de

de

de

! Plan de

commune

commune

Province

plan

plan

zones urbaines

* 9

*■ 10

*■ U

*i 12

Carte de decoupage Rencens.

Croquis cartogr. de collines

Carte BUJA-VILLE

Carte nationale

Carte touristique

1/50.000

1/50.000

1/100.000

1/50.000

1/100.000

1/2.000

77 1/50.000

77

1/10.000

1/250.000

1/250.000

Plan de situation(Ville de Gitega)

Dossier cartogr-/commune

1979

1981

1931

1968

1968

1984

1984

1984

79

114

15

52

feuill

13 "

9

copies

79 "

Copie

Caique

Copie

1 copL*

enviro

79

Ancienne deli-

mi tat ion/calque

ilouvelle deli-

mi tat ion/caique
■ r ii

Couverture

z totale du pays

Couverture totale

Couverture Ville

Bujumbura

+ Couverture

totale du pays

+ Couverture

totale du pays

Ministere

Travaux Publics

Decoupage

administrate

Institut

Geographique du

Burundi

MTPEM
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LE RECENSEMENT PILOTE

ANNEXE 5,1

Pour permettre au rccensemcnt pilote d'etre un bon test pour la cartographie,

il serait suggere que les secteurs de recensenicnt a choisir dans les differentes

regions naturellcs pour cette operation Ee fasr.e dans lea proportions ci-

10%

25%

347.

zone

1. IMBO

2. MUMIRWA

MUGAMBA

BUTUTSI

3. BUYENZI

KIRIMIRO

4. BUGESERA

BWERU

BUYOGOMA

MOSSO

EURAGANE

4 zones 11 Regions 1007.

Ce de"coupage tient a la fois compte du relief et de la caracteristique

sociale de la population.

Le pourcentage est defini en fonction de l'effectif de population.

317.

Votre avis s'il vous plait (mission USAID).




