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Les représontants gul desirent apporter des rectificati-ns au présent
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¢ mxte rendu gqu'ils dovront faire parvenir le plus 8t possible 34 la Section
de traducticn; burcau 60. 4u dbes.in, les rectifications pourrcnt 8tre Bn~
voyées par la poste aprés la sossion (Section de traduction, Commission
écunomique pour 1'afrique, P.O, Zox 3001, iddis-abeba, Ethiopie); dans ce
cas; ¢lles devront parvenir le 30 avril 1964 au plus tard.
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«!(9) iv) Logement (E/CN 14/251) (fin) o L e

E/CN,14/C.2/SR.7(VI)

CONJUNCTURE ECONCMICUE ET SOTILiLE. B AFRIFUE ET COMPTL RENDU
DE L'ACTIVITE DE LA CEa " (point. 5 de l‘ordre du’ jour)

M. BAKT:. (Algerle) elgnale aqu'on a davantare besoin de, consells"“
prathuee que d'études speclallseee etenduee, generalee ou detalllees. Le
secrétariat devrait examlner las’ problemes d'un pays donnié, ou, @'un groupe
‘de pays ol regnent des condltlone geograghlques &t soclales ahelogues ot ’

Tl iy

eeuggerer des solutlons 1mmed1atement appllcables.' oo T S

ﬁ
" “-t

§ L'Algerle compte dix mllllons dﬁhabltante, dont tr01s mllllone seule—

ment v1vent ‘danis- -dgs. 1ogements mddernes. Tout de ‘suite apres 1a guérre,

‘qui a beaucoup aggravé le probleme - IOgement en Algérig,.le Gouvérnement

B est lance daits une, pollthue de credlts pour 1e relogement des 31n18tres,

<qn.~ i,

voen 1963, 11 g ‘consacré 200 millions: de: nouveaux $funcs au, lOgement, &t il

‘4_, --J(

env1sage ary consacrer: a lfavenir des. sommee subetan¢1ellas~ Etant ddnné

la deeorganrsatlnn qu} a su1v1 1% départ de presquexﬁouﬁ les technlctens
B _?,H_

‘ etrangers, et en ralson des nombreux problémes urgents qul se posaleﬁt au

Gouvernement,.ll lu1 a ete imp0351b1e de preparer uri programme detallle de

logement, mais 11 espere Btre en mesure de le fairs: Bonus, peu‘el Ia CEA veut

+2 L

blen Tui preter son ‘congdira.

Le probléme de 10gement qui se poee a l‘Afrique 25t urgent et ne pourra
8tre resolu que par-une actlon a l'echelon gouvernementel - L Etat devra
prendre prescuc entlerement en mains Jda questlnn du logement et enoourager

il

1a formatiun de cooneratlves de constructlon en Ieur fourn;ssant facllltes

'“-[,de grédlt et tesralus

Des cooperatlvee de co geare ont €té - creees en Algéris. In, outre,

la natlcnalleatl n-des terres a permlsuau.Gouvernement de se¢ lancer dans

" une politicues 3 gronde cekelle d'amdnacement urbain et ruraly . -

L'algeric eot Liop fournie an matleres orenleree, mals “e¥le & besoin
de créér de nouvelleo usines pour febrlquer des. produits manufacturee. Eile
espere y parvenir par une action coumune ‘avec les pays v0131ns-qu1 ont des

problémes analogues. Jusqu'i ce gqu'elle scit en mesure de former elle-

s
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m3me des techniciens, €lle sera roconnaissante au gsecrétariat -de tout le

concours qu'il pousra lui apporter dans ce domaine.

M. TOURE (Gulnee) declare que les Etats afrlcalns pourralent
resoudre leurs problémes urgents de 1ogement soit par des plans de 10gement
A long terme, 501t par 1 melloratlon des logements traditlonnels existants.
La Guinee a choisi la dauxléme solution qui lui permet d'utlliser ses

propres ressources ot d'economlser das dGVISeS.

Le logement tradltlonnel est de deux types, urbain et rural, dont le

premier a besoin d'étre ameliore. La Guinée a oréé des fabriques de brigues,

.. Qe tuiles, et de carrelages pour redulre ses 1mportations de toles ondulees

- at de tuiles, Elle a également entreprxs la construotlon d'une clmanterle.
Le Gouvernement a lance un programme de crédit pour aldar las membres les
plus dafavor1ses de la soolete a amellorer leurs logements,_ 11 a aussi
~;mporte des malsona prefabriquaes de Hollanda, pour lesqualles on utilise

) toutefo;a le boia local de fagon & econOmlser des devises.' Le representant
~da la Guinéde proposs que la CEA etudle les possiballtés d'asalstance aux
pays qui ameliorent leurs logements tradltlonnels.

M. RUSSELL (OMS), prenant la parole sur 1' 1nv1tatlon du Président,
déglare que son organlsatlon g'occupe depuis longtemps d'habitat, question
‘& laquella, depuls 1961, la Dlreotlon des affalres soc1ales du Slége des
Natlons Unles et l'OMS portent un intérét cr01ssant, 1'0MS a travallle
en étroite collaboratlon avec la CEA aux problemes du 10gement en Afrlque.
Il a été décidé en 1963 qu un aw301allste des questlons d’hygléne publlque
serait détaché par 110M3 guprés de la Section de 1'hab1tat du batlment et
de l1*aménagément du secrétariat de la CEi. L'équipe de ‘I'habitat doit
conoentrer sos efforts sur 1'étude des divers types d'habitat traditionnel
ot de constructions des maisons, et sur les moyens de ‘développer la con-
‘gtruciion de logements 4 bon marche, salubres et modernes.  De nombreuses
- gentatives. ¢t é1é: Taktes pour comstruire en afrique-des logements & bon

.parché durables; toutes devroni Btre examinées,
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L'OHMS s'intéresse aussi caux problédmes de 1'habitat rural et va mener
une enquéts sur 1'habitat rural danz la région crientale de la Méditerranée,
qui comprend 1l'Ethicpie. Dans ce domaine, comme dans d'autres domaines
intéressant 1'habitat en afrique, 1'GM3 travaillera en étroite collaboration

avec la CHa.

M. TURIY (SGCIétariat) attire lfattentiﬂn du Comité sur le rapport
de la deuxidme sessiun du Comité de 1'habitation, de la construetion et de
lg planification du Conseil économique et social (E/38589 E/C.6/25) et sur
la note de couverture du rapport rédigée par la Diregtion des affaires
sociales des Jations Unies.

Résumant les principales tendances, qui se sont dégagées au cours des
délibérations, il constate quc 1'on a mis 1'accent sur la nécessité, en
matiére de logement, de definir les objectifs des politiques nationales et

des programmes d court et & long terme. Plusieurs représentants ont évoqué
& &

les difficultés auxquelles donne 1lieu le financement des programmes de loge—

ment; 1l'on a généralement reconnu que les gouverncments et les autorités
locales devraient jouer un r8le important dans 1'opération consistant &
fournir des logements aux groupes dont les revenus sont les plus bas. On

a inviteé la CBs & s'attacher davantage au probléme de la producticn de
matériaux locaux, pour gu'il soit possible de réduire les impeortations de
matériaux de constructicn. On a insisté sur le fait qu'il serait souhaitable
d'améliorer les logements traditionnels; tout en reconnaissant qu'il con-
viendrait peut-8tre d'accorder une priorité aux probldmes urbains du loge-
ment, le Comite estime gqu'il y a lieu de ne pas négliger ls probléme du

logement en milieu rural.

M. Turin regrette gque les reproches, si légitimes soient-ils, adressés
i la CEa, d'avoir entrepris des éiudes genérales et swveciales, aient pu pro-
venir du seul pays membre qui en a regu une assistance directe, 1'Algérie,
La CEs est toujours préte 3 alder tous les pays, dans la mesure de ses
possibilites; meis, 4 vrai dire, olle deit surtout jouer un r8le de

catalyseur.
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~Le PRESIDEIT propose que 1é Comité preénne acte du.Rapport sur les
travaux dans les domaines de l'habitat, du bAtiment et de 1l'aménagsment
(E/CN.14/251) ot prenne note des questions soulevées au cours du débats

il a également pris acte du rapport de la deuxiéme sesgion du Comitée de
l'habitation,; de la construction et de la planification du Conseil écono-

mique et social (E/3838, B/C.6/25).

Il en est ainsi décide

(g) Administration publique. (E/CN.14/254)

M. L:BERGE (secrétariat), présentent le Rapport sur les activités
consacrées 4 lladministration oubligue (B/09.14/254); fait remarguer que la
Divisicn de ltadministration publique a été créée récemment, ce qui explique
gu'elle ne se¢ scit pas encore manifestée par des travaux importants en
Afrigue.  oson réle est d'amélicrer l'appareil de 1'Etat en reaforgant la
fonotion publique; en élargissant les moyens de formation et en rationalisant

les méthodes de fonctionnement des rouages de 1'Etat.
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En 19€3, vingt-dcux pays ont regu unc ascistance technique cn
matiére d'administration publique de la part de svizanic-douze cxperts
ct l'on 2 cxécuté lcs projots résinaux suivents : un voyage d'dtudes
sur la formation ¢t l'administration publique ¢n Afriguc; un cours de
formation pour Zonctionnaircs dcs affaires étrangércs; un voyage d'études
¢n Yougoslavic ot en Inde pour fonctionnaires de l'administration localoc;
un cours dc formation pour fonctionnaircs dos douanecs d'exprcssion anglaise
en Afrique dc 1'Cucst. Lo document "Programmc de travail et ordre de

Priorité" prévoit 1l'accélératiion des projcts régionaux on 1964/65.

L'orateur attire 1'atfcention du Comitéd sur ics services consultatifs
que le scerdtariat peut fournir aux gouverncments, sur leur demande. En
1963, il y 2. cu.six missions do courte duréc sur 1'administratioh'budgétaire
¢t fiscale, son organisstish ot cos méihodes. Au fur et & mesure que la
Division de 1'administration pubiique prendra de ltoxtension, on espére qulil

scra possible de développer les activités du sccrétariat dans cc domainc.

. HAMID (Soudsn) soulignc combicn les cycles d'studes sur
1'administration publiquc sont nécessairce, tous leg pays indépendants -
dep.is pou ayant a & falro face au probléme fondamentnl du remplacement
des fonctlonnalrgs metr0pollta1ns pPar des admiristratcurs locaux. L'in-
dépcndance ne scra pas réclle tant que 1l'administration publigue ne so
sera pas adaptéc, dans sa structurc comic dang son wsprit, aux nouvclles
conditions. Il st iné&itablc que le niveau dc l'adminisiration publique
subissec unc, ccrtaine bvalsse qui scra toutcfoié Provigoirc si 1l'on fait les

¢fforts nécessaircs pour ¥ rcemédicr.

Le Soudan a participé aux voyages. d'études- sur 1'administration locale
organiséc cn Youguslavic ¢t zux Indes o 1'intention de fonetionnaires
supéricurs. Les connaissances pratiqucs'acquiSCS au cours dc ces voyagcs
n'ont pas de prix. ii. Hamid cepére qu¢ 1'on organiscra d'autres voyagcs
de c¢ gonre, ' |

Il apprécic l'aide qu¢ la CFA a donnéc & divers gouverncments africains
en lecur Cnvoyant decs oxperts et des consultants on administration publique.

Son Gouvernement se félicitc de co quz la CEA, dans son programmc dc travail,
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ait attachd unc grande importance aux problémes administratifs de la
planification. Sans cours de formation &n administration publiqué,

les gouvernemonts africains scraicnt incapables de trouver le pergonncl
administratif nécessaire. Le Gouvernemernt du Soudan a organisé sur le
plan local dos eycles d'études ot des cours de formation on adninistration
publique; la faculté dc droit de Khartoum donne égaldment des cours o
d'administration publique. Avce l'assistance des Nations Unics, le
Sogudan a crés un Institut d'adninistration publigue qui formo des fonc-
tionnaires de catégorie moycnne, tout en servant do licu do rencontrc ct

de discussion p ur les fonctiomnaircs supéricurs.

L'orateur suggérc quc 1l'institut africain de dévdloppomcnf économigque
et -de planification organise des cours d'administration pﬁblique chn
accordant une imgportance toutc particulieére é'l'organisatioh et aux
néthodes d'zdministration. |
M. SAVI DE TuVE (Togo) pense que 1'on pourrait pricr la CEA d'aider
les pays africains & normaliscr, dans la mesurc du possiblec, leurs nomen-

claturcs ¢t procédures douaniéres.

| M. BAKI (Algérie) dit que la deccntrallsatlon adninistrative st
un luxe gue les pays cn v01c de développement he pcuvcnt pas s'offrir
pour le momont. Il suggere que lec SLcretarlat examine lo probleme de la
centralisation de 1° admlnlotratlun au nivecau de la aous—reglon, en tenant
compte des uondxtnonq %Ohlalcs, politigues et économiques. Il pense qutil

est urgent de crécr un contre de formatlon adninistrative & ce niveau.

M. BROUGH (Kenya) remcrcie la CEi de 1'aidc gu'clle a accordée

4 1'Afrique de l'est_on'matiérc d‘@dministrrtion publique.

Son Gouverncment a établi un Institut d'administration o nlus de -
trois cents étudiants regoivent unc formation ayant trait aux divers aspeceis
de 1'administration locale et centrale. L?Institut a des cours pour
fonctionnaircs dc classc superlourc Lt subaltorne. Le Gouvernement du

Kenya accueillerait volonticrs a ccs cours dos etudlants d'autres pays

africains.
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Les tr01s Gouvernembnts d’ frlque de 1'est env1sagent egalement
de créer unc école de cadrcs pour l'Afrlquc de 1 est; le Kenya seralt

heurcux que d'autres pays afrlcalns s! assoclent d cette ontreprlse.

M. PECRIAUX (Franqe)_fg;j:observor qp'une administratian officace
cat une condition préaiable_a‘la bonne exécution de tout plan de déve-
loppement., Il sc félipifc querla CEA ait deécidé de convoquer cn 1964
.une réunion_des dir?ctours des éqolgs ngtionalés d'administ:ation publigue,
premiéreo étapé &ahs l'examen des moyens d'adapter les siructures adminis-
tratives aux besoins du dévelopremcnt.

51 l'ﬁn'vegt Obtcniruune:admin;straﬁion.g;mple.et efficace, il faut
tenir cdmpfe de trois points principaux. Premiérenent, les structures
administratives d01vcnt ctro adapteos a la mlse ¢n oeuvre des plans de
développement; il faut malntenlr un contact etrolt entre les autorltes _
locales ¢t centrales, Deux1emement, les methodes admlnlstratlves d01vent
Etre souples. - Troigiémement, il faut inculquer au'personnel-administratif

St

le sens du-scrvice public.

Il serait bon d'établir, au niveau ﬁéfidﬁéi et sousifégionai, des
instituts polyvalents de formation a 1'intention des fonctionnaires de
1'administration publigque ‘qui n'ont regu aucuhe formation spéeiale. L'Afrique
possédc déja dcs établissemeonts d'enscignement secondaire qui ‘pourraierit
‘Servir dc basc & ce genrc de formation. De toute fagon, il est c¢édertiel
que cette formation sc fasse en Afriques; les instituts traditionnels ™
d'Burope et d'Amériguc du Nord ne se prétent pas & la formation d'adminis-

trateurs afriqains.

Le PRESIDENT invitce les rcpresentants des institutions speclallsees
& prendrc la parole. ' o

b

M. REYNAUD (0IT) déclare que le BIT pourrait combribuor 2 1'organi~
sation de ministéres du travail et & CQlle”d*institutioné"puhliques comme

les scrvices de securité sociale, ainsi qu'a la formation de cadres moyénsr
pour lcs institutions publiques. Clest ainsi-qu'unc équipe de spécialistes
en administration a été envoyée au COngo-(Léopéldvilié)'poﬁr aidor le '

Gouvernemcnt & mettre sur pied son ministédre du travail.
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- M, "OCHS (UNESCO) signale que les attributions de 1'UNESCO en
matidre d'administration publigue englobent la formation au niveau
universitaire bu équivalent. L'UNESCu a collaboré:au prograhme de
formation de la CEA & l'occasion d'une étude sur.l'Afrique du nord effec—
tuée en }963,Vellefs”;ntergsse:a la réunion des directeurs des écoles,
nationales d'administration gui se tiendra en mai 1964 et qu'elle aidera.

‘& préparer. Il nc faut:pas perdre do Vvue que la formation en administration
‘pgblique doit toujours étre lide & la planification de 1'enseignement sous

toutes ses formes.

- M. KOWE (i'ali) parlant aussi au nom de la Mauritanie, déclare
que les deux pays apprécieraient fort 1'organisation d'un groupe chargé

d'étudier l'harmonisation des législations douaniéres. -

“Des écoles d'administration ont &té:crébes dans plusieurs pays -

africains; mais il faudrait coordomner leurs travauX. -

M. LABERGE:(éecréfariat)“exprime sa satisfaction devant 1'intérét
que 1'on porte & la recherche, condition préalable & 1'organisation de

stages ou de missions de formation.-

Il est keureux de constatcr quo la future réunion des dlrecteurs d'eooles
T?natlonales d'admlnlstratlon souléve tant d'lnteret et il espére que de
nombreux experts ot represcntants s'y rondront. Le probleme de l'admlnls—
tration publlque ot celul de la formatlon étant inséparables, 1'un et l'autre

y seront oxamlnes.

- Apres aveir envisagé la posslblllte de faire flgurer les questions
d'administratior publique au progranme de 1'Institut de développement
écbnomique ¢t de planification de Dakar,‘le scerétariat a débidé‘que dtautres
sujets devaient venir cn priorité. L'administration publiqué pourrait |

“toutefois €tre inscrite au programme par la suite.

Sur la quostlon de la decentrallsatlon, SOﬂl(VLe par le rcnresentant
de 1'A1gerle, i Laborge cst d'av1s quo chaquc cas doit 8tre etudle a la
lumidre des cenditions 1ocalcs. Des recherchos prellmlnalres sont nécessaires
pour declder si ¢'cst 1'adm1nlstrat10n centrale ou l'admlnlstratlon locale

qui convient lc micux sux conditions d'un pays donné.,
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M. Laberge remercie le rcprésentant du Kenya dec son exposé sur le
programae de formation cn administration publique de son pays, et il

espere que le Kenya participera activement & la réunion des directeurs des

- écoles d'administration publique. Il accueille avec satisfaction 1'offre

du Kenya de recevoir et de former des étudiants’ étrangers.

Il remercie l'observatcur de la France de ses remargues, dont il
sera tenu compte & l'avenir dans 1'établissemcnt dos programmes,.  Une de
88 suggestions est particulidrement intéressante : celle de la création

& l'échelon national ou sous-régicnal, d&'instituts polyvalents,

Enfin,:d. Lavergze note avec plaisir que 1'0IT et 1'UNESCO entendent

contlnuer a travailler en étroite collaboration avec la CEA.

N M. ALLEN (Secretarlat) revenant sur l'intervention du represen-
tant du Togo relatlve a la nécessité de normallser les nomenclatures et
procédures douanleres, rappelle au Comité, que le Secretalre executlf a
récemment invité onzo pays & participer & un groupe d'études sur la ‘norma-

lisation des nomenclaturcs douaniéres et tarifaires.

En réponsc a la Question posée par le roprésentant du ilali, des progrds
pourralent S&tre réalisés en 1564 : des cxperts.ont &té chargés d'étudier
les procédures communes de transit et la législation douaniére conmune

en Afrique de 1'ouest.
i) Formation (E/CN..14/258)

Le SECRETAIRB LXECUTIF declare quc la nouvelle ectlon de la formation
ne s'occupera pas de l'ensolgnomont proprement dit, mals fera porter tous
ges efiorts sur l'orlentation profgssionnellc ct la formation technlque.

Sa premiére t8che sera de publler un manuel des programmes ct cours de
formation existante. Le Secretarlat a envoyé & tous les membres et membres
associés, ainsi qu'd decs fordations et & des institutions bilatérales et
multilatérales; des demandes d'information sur Ics moycns qu'ils peuvent
offrir dans ce domainc. Les réponscs regues serviront de base & la
rédaction de ce manucl; c'cst pourquoi le Secrétaire exéeutif espére que

ces réponses lui parviendront dans les plus brefs délais.

S TN S
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La.Section de la formation s'attachera ensuite & résoudre le
probléme du recrutement d'eétudiants pour los écoles de formation.  En
effct, certaines facultés teciiniques africalnes ont plus de professeurs
‘que d'étudiants. Il appert gue, si de nombreux pays =sont préts & accueillir
des stagiaircs, peu d'cntrc cux acceptent d'en envoyer dans dfautres pays
africains. I1 arrive fréquemment qu'on les envoie dans des instituts v
situéé.hdrs.d'Afriqﬁe, ou ils doivent souvent apprendreo une nouvelle langue

~avant de commencer lcurs études.

L'Afrigue posséde déjd 41 instituts, et pourtant le scorétariat regoit
frequcmment des demandcs d'assistance pour en creer d'autres. L'essentiel
est d'utlllser au micux l(u moyens existants. Le Secretalre exécutif prie
donc les pays membres de communiguer au secrétariat les noms des etudlants
‘désireux db recévoir une formation, pour Tui permettro dc tenir peu & peu
" un registre de candidaturési  De leur cAté, les pays devraient ‘établir en la
‘matidre un budget svec des prévisions permettant, par extrapolation, de
“déterminer dans quellc mesurc ils pourront & 1'avenir satisfaire leurs

besoins cn persommel qualifié. Des qucstionnaires péricdijucs seront

-+ envoyég & chaque pays. pour que -le secrétariat dispose de‘repseignemcnts,

4 jour sur les besoins. . Il faudrait pour cela nommer des: correspondants
nationaux chargés de-velller & ce qu'il soit répondu aux questionnaires.
Pour savoir s'il faut ou nun du personnel étranger, il faudrait détcrminer
les aptitudes minimales requiscs po v Chaquc poste, puls calculer le

nombre de candidats nationaux pOSSedant cos aptitudes & un nomont donné.
Plus tard, le qucstionnaire pourrait &trc détaillé davantage"pour donner des
renscignemunts précis sur lcs besoins cn personhel‘étranger. Lé'fegistre
tenu au Chana du nombre de personnes gqualifides, telles que médecins,
disporibles chaquc année, on eost un oxomple.'

1. RIAFASOLOMANA (*adagascar) déclare que son Gouvernemant a déja
créé une commission de la formatlon et de 1 emp101, qu1 adoptera 1es mesures
proposées par lc Secrétaire LYeCutlf.

1. BRICHT (Libéria), sc référant au paragraphe 13 (f) du Rapport sur
les activités de formation de la CEA (E/CN.14/258), signalc que son pays n'a

pas encore adopté la nomenclature de Bruxelles.
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I1 propose que le ®ecrétariat organise égalenent des cours sur la
construction de routes et la topographle. I1 communlquera a son gouverh

nement les. pmpomtlonu du Secretalre exécutif,

Le SECRETAIRE EXECUTIF déclare que la CEA ne se propose nullement
de dimpenser elle-méme toutes les formes d'enseignemeﬁf. Le paragraphe 13
du rapport n'a d'autre objet que de dopner quelqués exémples. La CEA
recevra les demandes et s'efforcera d'orienter les candidats vers les

gours appropriés.

Ato ASSEFAW LEGGESE (Ethiopic) indique que son Gouvernement se con-
formera aux demances du Secrétaire exécutif. Tout en prenant néte des
- difficultés auxquelles a donné lieu 1'application de la resolutlon 77(V}

\

de la Commission, il tient féliciter la Section de 1a formatlon de
te qutelle est parvenue & falre, Il appr601e le concours apporté par
l'Organisation des Nations Unies et d'autres insfitufions'éi il espdre
gu'un plus grand nombre de projets régionaux seront mis & exécution &

1'aven1r.

I1 importe gue le manuel gque la Section compte publier contlenne
des renseignements trés complets, y comonris des 1ndlcat10ns sur la‘
fagon de cholsir les candidats. Il conviendra de prévoir des canaldgfs

de remplacement, pour tenir compte des défaillances éventuelles.

Le représentant de 1'Ethiopie se félicite du concours fourni par
la Section de la formation pour coordenmer les programmes bilatéranx.
Elle devra continusr & faire connaftre les moyens dent ells diépose,
de manidre gque toutos les offres et tOdtbS les cemandes gulsoent Etre

acheminéss par le cansl du secrétariat.

- Le SECRETAIRE EXECUTIF insiste pour que les Etats membres envoient
leurs demandes avant méme la.publication du manuel. 51 une  demande en
faveur de tel cu tel candidat a d6j2 &t¢ adressde zilleurs, il y a lieu
¢e'le faire saveir, pour éviter qu'un autre candilat ne soit lcarté

éventuellenent ¢'un poste.
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M. KING (Sierra Leone) estime que, si certains pays préférent en-
voyer leurs (tudiants & l'étranger, c'est que les renselignements manquent
sur la gualité et le niveau des institubtions africaines équivalentes.
Pout-gtre la CEA Bourralt -elle 4tablir et diffuser une documentation sur
les établissements existant on Afrlquo et le niveau de leur enselgnenent,

¢cg qui siderait lcs gouvernenents 3 placer 1eurs candidats.

Le SECRETAIRE EXECUTIF signale que les universités et 1not1tut10ns
afrigcaines sont si étreitement calguées sur le modéle netropolltaln gue
les niveaux en sont conparablps, ‘alors que les installations en sont
scuvent meilleures. Les gouvernenents ont toujours la p0551b111te de
consulter les rcpresentants des 1nst1tutlons spécialisées dans leur Days.

Il estime que 1'Afrique d01t faire confiance aux 1nst1tutlons afrlcalnes.

M. REYNAUD (OIT), prenant la parole sur l'invitation du Présidenﬁ,
vappelle que son organisation s'intéresse & tous les problémes de”laA.
formation professionnelle. Une liste compléte et & jour, de ses,pfbjets
africains a &té envoyée récemment au scorétariat. L'0OIT consacre & la
formation professionnelle la noitié des crédits dont elle dispose pour
l'assistance technique. Ellc collabore étroitement avec 1'UNESCG, qui
stogcupe spécialement de lfenseignement scolairé, alors gque 1'0IT s'dccupe
des jéunes gens qui n'ont regu aucune formation technigque ainsi que des

adultes gui travaillent.

I1 importe que la formation professionnclle soit foujours adaptée
aux besoine réels, pour qu'd la fin de sa formation le personnel soit

certain Je trouver fu fTravail.

LYOIT pourrait conseiller les gouvernenents sur ls crcﬂtlon ou la
réorganisation Jo systemcs 7 forrntxon5 l'ﬁrﬂanlﬂatlon L& [rogranncs
¢t Ctengutes Jo forration Lrb;;v'lonnclle, la détermination 4'un ordre
d'urgcnce3 1a croetion <lorgeniercs Je ccordination sur le plan national,
rézional ou loczal. Dllc sourzait aussi writer son concours wour l'orgo-
nisation ce la foraation cn cours l'emploi, des programmes de Tormation
accélérée & llintention des traveillcurs adultes et des stages de per—

fectionnement cn vue de la promotion {es travaillesurs.
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Pour conclure, M. Reynaud mentionne le Centre internetional de
fornation professionnelle et teechnique pour les pays en voie de dévelop—
pencnt qui vient A'Etre’fonds & Turin. En 1965, ce Centre pourra recevoir

600 stagizires par ang ultérieurenment; il pourra en recevoir 2000,

M. DARWISH (République Arabe Unie) déclare gue tous les établisse-
nents de fornation de soh"pays sont A la disposition du Secrétaire

exdoutif, cont los propositions seront mises en application immédiatement.

M. BAILLY (C8te-d'Iveire) ostime que la principale raison qui milite
contre l'envel de stagiaires hors du continent africain est qutils
perdent ainsi tout contaot'ﬁvec les réalités africaines. Aussi, y a~t-il
lieu d'utiliser au maxinun toutes les institutions africaings. Le Couver—

nement ivoirién 8¢ confcrnera aux enandes du Scerétaire exdécutif.

M, KOWE (Mall) indique qu' il a pris acte des nroposlt1ons du Secreni
taire cxdcutif. 1 espdre que le Secrota;re ex¢cutif pourra etud;er lgs
noyens de transformer en instithts d'elevage les trois &établisgements
du Mali, & saveir les Centre zootechniqug, le Laborat01re cengral vétéri-
neire et 1l'Eccle vétérinaire, afin d¢ leur pormettrs de Jjouer pleinement

le rfle d'établiszenent interafricain,

M. BAZABAS (Niger) s'associc au vogu expriné par le représentant
du Mali.

M. SEBTI (Maroc) déclare que son psys prendra dgs mesures conformes
aux suggestions du Secriétaire exdcutif. Il espére qug le nmanuel sera itrds
détaillé, car il arrive scuvent que des stagiazires soient envoyés 3
1'étranger faute e renseignements sur les $tablissenments africains.

Le Marcc ticnt & offrir les moyens Jont disposent toutes ses dcoles
de formation professicnmnelle et techrnigue aux étudiants les autres pays
africains; o son cdté, il enverra Jlecs stagiaires maroczins dans leurs

établissenents.

M. TOURE (Guinée) voudrait savoir quelle est la durée moyenne des

périodes de formation pour fonctionnaires,
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e SECRETAIRE BXECUTIF répond que la durée des cours de formation
dépend des aptitules des candidats et des conditions qﬁe les institutions
gxigent. Au Congo (Brazzaville), paT exenple, ol l'on avait un bes¢in
urgent de médecins, on a canvoyé des assistants nédicaux paeser trois ans
dans des &coles de médecine pour y obtenir le dipléme de docteur en
nédecine; plus de 60 mdédecins ont ainsi &té formés depuis l'indépendance.

Ce qui est important, clest d'équilibrer les besoins actuels et les

besoing futurs.

Il 7 -a lieu de ne pas perdre de vue que les fonctionnairés"adminis-
tratifs ng représentent qu'une “superstructure" ils ont besoin de subor-
domnés gualifiés. Il a ete plus faclle au Ghana de renplacer les Europeens
hautenent qualifiés que les techniciens et les agente de maftrlse. Il
importera de s'attacher constanment & former des techniciens des écheloms

intermédiaires et des dchelons subalternes,

s

Le. ebance est levée &4 18h,25.
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