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, i.""" A Ic-'O'6casiliii< du IT¢@alllliJe ,~~, r,;ceri;EiMeht' :nt6ridililde 'l!i"p'op1tllition et

de' Phab1'tatf()rii~'t;tirl9'(O/1e BWeau de s~at:ist'l'qiieaes :N:a#btlactrnies pre­

p'are';lfa ri!~;[sion 'nii'''dbctiiteni;: 'l'h:t'i t Ui e'i'Pr±noip$"'ii!:" recomm§ae:Hbns 'con­

,'~roernant Tea rllcerisemer¥fshatibnaux' depopul'atit>n IYd'''a1>'i~s'ItEi':iP~:P'illhce
••"'3"iiIJeLle$'paysbtit acquis!rgftic~'auxr~d!iiIfienlerit'S"de '1960. Lepr'€lii'rit do­

··,:t ~Dlent"', est es:seri'1;iellelllent l a:eshn~ ,A servii' 'de rereienu1!;iiu' 'GroJ.ie 'de tra-

l~i1"aur Iesrecensa~e'rits de In pOpui~tibn et dli I' habitationqui ."

examinera les problemes poses par I' observatibn des"6aM(\ti§ri'stiqu~~;

economiql:l~OMc,A~~,~~,~nL,i'!~,~jJ}','Jof~~~,l,er,ce~,t.~l:l~s,:l!..~!3stj.2..,~

pqur la revision des principes.
~$~~:~.--;j;~: ,-~,-, ·.. :ri:2 j :F:-~.~_ .., . ;,01:'. '~:':;. E ~':.;

,,;p-+,Lesp,artj,,9i.P:lIDts a,\l..:,CyclE/' d~etude sur Ies,pl'obI*s d~ ~latiqn en
, . ," .'. -." ':.-'--"" . ~ " ..

A~qcus", qUi, slei!l,t ,ten~ au, Caire en ltsl6Z, on'll $(>ui!iigntbla ,n~ce,!lsited! etu-

dier, .lesdMiJl:it;i,(;m!;k,~t lJl~thQdes de, mesure -de la, pop~ation acti'vEli,appli­

"c::ab.+,es,lf+c"r~~gion",et on;t,ag,.qp't~"a cet e;ffetlell, r"lc~rnmandlilt~ons suiVlintes :
.. _,." .'. --""::.,.-~ __... ,,r>_"" :":. , •.. ,.•• ;-'~ .:-:... _, -_.'1 , ...•. i,~~:....... ::" .,.:."::' .-,,'

,;t'La tommissi()ri~'economa.q1ie'pour I' Afrique devrai,t \lxaminer' 'la 'possi-

eMl1't~i:ae''fairepr6cede'r'aune etud~'i "partin· gfoup'~:de travail '%lii~6iil ou

---"pa~"loiit aut!'e moyen" appr6pri~~ 'stirlefi:li~filii tionset leslli€tho'lte\s~l1e

classification afferentes aux sujets demographiques"'di-apres, eU"~gai'd

"" t:,c'(,1~qtallllllll:n,t."au:x: coniH·ti,(m!3'~,j,;,a1:lX Qefloins ;'<de l' Afrique'~ et Oqmp,J;.ilctenu des

· ...i

r:-:,.

.,' '~!;''Q.) ":P6puIa't:ton "1tcttivti"'d'arls lEi"iiiiateur
;~ . Jh';!';: ::: 1-.;',,:_

de I' €cbiidril±~'\'i'e Wb~is'tance;
;:'i.< ;_~"'."q ': '·:·-:t-:NJ,: ,'.,
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. - - ., . :·c-:t.: ... - .
3- Les auteurs du present document ont essaye de faire·'J;e ·~t::.'4es

fegensements .et enquetes')llel\eS en Afrique de',1955 a 1964 pour,ce qui est

.de;la collecte de d()nnees. sUr les c\lracte~ji~Hqq"s ec,(ll!Clmiql.les'dela

Popul!itioJ;( ils donnehtE/nsuite un. !'per9udeg,uelqul;!sdiffioulHs et

prqbJe,mEl:s ...lOEl:n.contres au cOurS de cesPRerations et . que "Ie. Groupe"de travail

pourraiteve,ntuell ement examin,'lr.Les. d()nneel? ,SOJ;lt. t¥'ee.sprincip~ement

du qqes1;.ionna.i,~'l, dumanuel" de'J;' el\qu~.tel;lr,.desJtapports'1l,1;autr,eil··docu­

men;1;s que Ie personnel duseore1;!lXiat de la, ·,Commissi.on econ0.miqt.l~ ''1lour

) , Afrique, ·a p I.l con~ult e1'" ..

''IUit'1!lition des-expresiidtis·"travail" ou "'aoti:viiie econOnd.9;lle"

4. On a besoi:n, pour dresser des statisti:ques de la population active,

·a'·JnIi'definiticm'claire et precise d.e l:a notion de travail ou d' ac'tiVite

eccfuouiiqlie; ]n'prinbipe, est consideree comme'1;ravail t'ollte activite

ccihtribuaritL'ou·'-vfsalit a. conhi:bueJ!' a. 1 'ed.ification du p;olfuit' nati"rinal. A

;.'(-l~ Conference fn'fernationale des statia·t±diEi'ris d\i.' travsilYon '8- '£eb'ommande

-<,.,~e definir. l.'emploi par l' exproess;ion "traYll:il remllnere'~'"'1,>,L&;.Ghana, Ie

Liperia etles Seychelles ont utilise.~ t,erJlleli! d.ans les questioprt~ires

et les instructionll,:E!ux enquateursqu,'illl.ont. publies pour leurs ,recense-

•

ments.. , ..' .

5- '])ans la plupa':r't des recensen\ehts"afrt~ai:t{s~';-1ij¥"exprassions-"profession",

"activite professionnelle","'exer'S'ant una activ1te'lucrative"'ou "all

travail"ne correspondent pas a. une definition. II semble quO on ait laisse

aux i:nteresses ou aUX enquatellrs Ie soi:n de decider si une activite donnee

.lipit atre consideree cO:!Jl/1leD~ .:J;.ravail ou non;., ... ?eut}~·~t;t';!lq,-~tte latitUde

explique-t-elle POllr une grande part les disl'arites entre taux d' activite,
. .• Lie,'

que l' on constate en Afrique, notamment en ce qui concerne les femmes•

. ' : ..',0,;",:;;:',;:'1":,. ~' .:~.Lo ..,,:.,~.. :'::::';"'.,: J,~' 1.[',_ .'. ,';
lJ··Lel3~j;ao:t"ea:iii-·synopti,qt£\iFqui·.iio~t'J.p4b"I;i,~s~:'sep~ementdonn~tune'vue

plus complete des pratiques nat'~Q.:!,!!-,ee..Sa r8i'9rte~ a~ tableaux 11 a. 14.

V Bureauil).~.1O:qIat:j.ona1 du lI'rav..a iJ.· "..": H:itiell\ElConfe~ence •i:nj;ern!ltio:n~e des
s~5ie~±c;Lensductravsil•• 1954F~. ,va. 1?55; page 48.; ""'0';
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6. ,,9! ,se "heurte a une dif~,(Julted',e;>l.'dreprati:q;ue' qua,nd ,Hs' agi,t,M

det.ec:X:f!lioner l/inature du tr.ayai,l, notammen'1;, PQur' les, femmes et 'les enfants

dan,s "les z()nes rurales. ,Et pourtant,' dim"', la. plupart des recensements

effectues en Afrique on se~ble n'avO~, prAYu. aucune definition precise

dl'l la, population active. Commeoo nepeutetl>.bl'ir de criteres permettant

,d,e d'efinir"le travail en econQmie de sUbsistance, )es< interroges OU les,

~,q:utlteUJ1j;l;ont.dudans certains c,as tranch,er empiriquement.' ,

7. LecI;E!.Q.ensement. ,effectue en Ind.." ,en ,1961 peuttltrecite ici ,comme

exempl,ed"un> essai de d,efinition preci.se dutra-v,ail quand il, sragit d.es

activites typiqueme.n,t, fe~n1n,es,,'dans les ,ze;>nes .r,urale.s.< ;Les. i\lsitt,uctions

aux enqutlteurs' stip-\ll.aient, que : y' ,

"Les' feinmesadultes sioccupant de leur meiii.gesans exercer dlauti'es ;

aotivites productfves qui augmentertt les ressource's d.elafauiinE; ,"
, , : . _. _ ,. '. i"; '-, ; ",: ' ,',-' '. ;". ,..... ;" '. ,,( ",' ,,-, __ ....- "

ne sont pas considerees, auX fins du 'recensemeirit, c6iDine etant au

travail. Elles seront consid~r~~k chinme' dMit'\rav~11Ieui-s si, outre

reiu-'s ai:tivite~ ~n:ager~s, elles acco~iissent I' \.lnEi'de~hclles'sul:":;

... "'~ ;1'v~teEi': I pHage du i:iz pourla vente ou c6htr~ i~lnun~ra'tion, travafur.

':i':men'li@;}'s ~;ihiUil ~r·esd;.n:sd,j;u~l'T';S%yer"'1:[ue''I e ·~i.eri;iibJ!11ecolnitsdlau­

., .&l(,·\1'tttW,'kk/dli :du b~i(ai1;'1r';;h'i~l;a:~~boli\;'6' d~j"'it1.."chi,s'btfif'liK:tbe8,c"tru:r'ta'i.it·e:'"li'6.'¥'re
11 '.,~,~....". -,:, -:r ,·t·," "1"\.,.' c, " ;,':'t:' .... - ~l.;:" .~~ r .....~.-t",che analogue'~ I. ", ,,\ .... "-'''',,' ... ,. '.'" <·",.a ..,,~, ,

• ,l ~

8. La plupart des recensements africains font intervenir la notion

d'activite lucrative. On pose une question relative a l'activite a laquelle

H faut repondre en indi1:luaht"l~ p:rofe~si6n' eu I urte activit';{nori lucrative
-~,'" _.,"< ,'.-- , "\1'" "l'(;'~', ", :- c.. ,-', -'~::-'-"r'" - C',.'

telle que celIe de femme au foyer'; d'@;udialit-ollde retrai teo' n'ilI1S Oes

cas, on petrtdefin:Lr la popUlati'<jfi a,6ti've comthe e'tantcc'mi,i'ituee parIes

per~l);esc,ql1i,-d..~l<U'ent,aVQir un emp10i ou' ~tre' ,a.,la.recher~he'd'un,'empl"i.

Lelil,travaille\.U's sans :emploi', sont parfois, appeles "~ehbmeurs". ,L'inven­

taire des methodes pratiquees"dans les·.pays afric~ns· fait Clpparaitre'"

plusieurs sources de difficulte pour la comparaison des donnees de divers

pays.

2/ Gouvernement de l'Inde; Census of India 1961, Instructions to enumera­
~, page 13.
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9. Premiarement, il n'existe generale~ent~aa "de critare prec~s pour

detergdner sf uri~'persohneaoun I'll, pas d;:e~pl~i..silI interesse, consi-;
, ", -,' i .' .' :.:.'" . -, .. "

dare qu'il a un emploi"il en fera etat; s'il cpnsiderequ'il nlen a paf'l~"

il ~Ei'a~l~EJr~ comme'san's. ellJIlloi. Ii p'e~te~B;leme~tyaYcq,iz:,cqllJus~ono
entre les iersormes qui ant un emplo'iet Ie's' p~rson~es ~~ioj1t une profes-

. _,", :'" .< '..'c.: .",,' .., - .::'., .;,,,' ..' -.' .."~, ...:'..-' 1-.. · .

sfbh' llla:Ls ne l'exercentp"as. Ces dernieres ont tendanCll a indiq,uer qU'llUes
~, .~ ",', " ".:.," ,"j":' .:~. r '; __ ' ,_ _,. _ ," .:..'.' ',_ ;..., ,', ," -J... ' .

ont'wr emploi' at de ce fait se trouvent clas!3e,~s dans ,Ill, pop,\!-~a~Jon active.

10. DeuxiE,mement, les pays classent differ~mmEl,~t,I,ll!' per!'C;>J:ll1llS sans

emplo:b sOlNenton demande"a ces personn~sd1 il19-~qu~r Ie 9as ecMant

leur einPlbipr~c~aiint.;lill.lessontalorsconsid~reEls CO'/IlIIl8 ayant~

empioi; etclassees"dari~'la popul~tion ~cti~~:~~n q\!-,~i ~o,~~J!il~~'c0l!lR~e
du fait qu'elles cherchent ou non un emploi. Dans les recensements

" ,', 1 ~

et't'Elctuee en,'Afr,ique.:du 'SUd', au :Maro'c, "Eln-Ni'geria. .et' en Rhodesia du Sud,

lesP.eli's.9nnes it Ill, 'recherche 'd'"ullcemploi "devaient'l' indi'quer'sous Ill,

rubrique }.'profs'ssion". .Dans'lE>s, recensemeri'ts d~ 'iapop(lla'l;1or\. Won

al!,tO,c.htQlle de .1"Arigola et du llfOzambique Eit de la' population non afri-

ca:inl' ~JW,,:l',ancienne Federatiohdes' Rhodesie'i celt' dU:Nya"s's~larid,' ori:"classe ssp&­

re~t,l€\s,(per8onne,s'qui:che-rohentuneirJploi' pour la p:renii~l'e fois. Dans de

_, 'nl'lllbreux autresc :02;'Oe8' Jpei'Sonne-a'2Eiont'c('lnsidereesb_~'~tant "sans empllli"
.. " ,j;,,',,;:

,n,:e~ ohlSseee parill'Si"l'a pbpU1'atJ:-'Gri;inabHve;~ ' ,

11. Dans 16 cas, Ill, distinction entre population active et population inac­

tive s' est fai te d' apres les reponses a une questioo-'-'S'Ilbd:iViseeI'eri-"t;i:~~-"",

points, ,
"[:1 ;"

- .-.;

a)
b)
c)

personnesI au ,trava:il',oiipourlrUes'd'e-m:plni,

pel'sonnes','a'la reCherche "d'ilit 'empxoi,"
personnes'>l!lans,emploi'-et quine 'cherchtlnt piis de travail.

~ ;:.) ~

, ,Dans'<lgtiain'gc~s aucune'dfstinctibn n'etait faite G~:r(lleflQ.e~"

'd@r~rer~h''Sa-e~g6ri.~s;' '3Cett~ q~esti~~"~t'~d:'n~;:~alementSUi;1:'~d,e,q4esti9ns
rela:tivesa la"pi6f~:~~i;n, ~"la':b;~c~~ d;a~tivite, etc. '

",i
.... -~ 'L"~ ',{" :.l. .

"",
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12 Les subdivisions proposees au choix de l'enquete ne sont pas les

•

memes ,'4ans to\.lsles 'pays. Dansl,es rece~sementsde la population non

autochtone de I' ~x-Afrique equaiirM::fre 'jIa:n~aie~d.an'l.L.1~~~~eement
de la population uriJaine deMadagaSdi:il','larepal1tUion"Rs?fes.ei,~nnellese

fait selon Ie secteur d'activite (p\.lblic, semi-public, prive, armee,
f , .,-,

divers). Dans les recensements effectues dans quatre villes du Cameroun

on considere Ie type d' activite"(agTiCole,hb'n:''agrit:ole,i mixte, sane emploi).

Dans 1 f enquete demographique stii:'c1:1L~,'~e~pold~;j.l).~L()n:f!1it interve-
, .. :..:,~',~ ..; '-.,---._~.~~-:--;;.;..~

nir Ie statut professionnel (travailleur~~l1deJ'endants,salaries" etc.)

ainsi que daI}s, ;l!ils recensements effectues' .~~ K~n;-~,clv~~~"Lrbye·/'<!in RAU,
-" ""'~:-': - . '-,-. I "',""'. ,":.'

Qn~~odesie du Sud et en Zambie. Au "£ib~rta, eilJ t1eMaur'ice, au Sierra

Leone, .a S~i.ll.te;;'Heiene at eft I:iEl ~de'it!AscEinsian, 'Ond:OUlldere. seulement

',""'V' 'la' sf'tha'tion re1ati~Q,'a. I' emplCi>j" (t:!:avai;J,i\l\,U's a,yant ~ '~mp;~i 'et chomeurs).
~i ~:,".,,: ...d':::), . _ .'~'':-',_ ,._' _.' " ";',' .,. " " , ' ,',. ~ ..... - ,~ "l 'v l::/~ h:i

",; 1,34. Dans, ,6,~as sur 16, a savOir ilU' {)onB'O"{Leopol!llV;iiJe,til,~eItu ~:ibye, en

RhOdesie duO Sud, a Sainte-Helene eten'H~Cd:e.Jl!LAlitcen~AALlln~~U et en
~':: ;:;"., "!,, ~ , :,'.:',' .":, .(.; , .', "'. ." "'"~'''

.... pambie, on peut distinguer"eht-re'lespEl:monnas ,aJlI1:l>,e~J.qi ,at, les chomeurs
~.. ~·dfi,~'~·,;:,~:~ .:.l0 =r;r;'"T j-""";";.-,J"""':, ' ,'.:"" """ . .... ,1 ...->1 ,':;.;

a la recherche' d:r'une'mP1<ii gr~C'e"'a -dee subd'ivisions. Dans ,d '~.utres cas,

auctme subdvision n' est prevue pour"lespersonnes sans emploi,.et,par

T;'", '- rcoiisequent;" 'il 'semble rql/-' eL1!lf}a:j;\3nt,ete cl,!ssees parmi la population ac­

;tf~~L~1"l!lHss(>nt;ir\d1~ue;lem;liI9tiv1te anHrieure OU parmi 'la population
. .' ',-I ~;__ ; .",'1'

iriabii'vi;bi~l1'e'S Oll't:0 indique,;*el/I'. ai~uat.i9n a la date d.u reCElnSement. A
.' ., .. "'-d_ .',c.:. ' __".

Ma'a~gb:'Sb'ifr"liefu''efuent!(id1l.hsle.szon"sllrbaipes), le~ p~rsonnes qui.exercent

" habitbeilEitJi$Ht"'une;'acti;v(icte,maiPqULSO~F,t"',lll:l'~~airement sans elJl!lloi peuvent

etr~ idie'd'ei':t'fee's gr·~ceaux:r.epoJlP'S clOP.f'ees .sans les rubriques "profession"

et "sittiai;'fOllrelati"lS ·-.a,'l"empJ.cOi" qui suivent Is rubrique a 'subdivisions

inU1iiliiEis."·
14. Dans trois recen~emerit~~effectuesen ,Airiqye on a pose une serie de

questions pour de~ai'tab~i-)HJpopulation.'active.lie 1a population inactive

Recensement. de 1960 au Ghana
• L.: <'

:;,

ll.Vez-vous t~a1lle

oui.

pendan~, ~., jIloins un jour Ie mois dernier?

,; .!l0ll ..

Q.2. 6i VOIlS n1 aV8ZPas traVa.il1~F'luella a ete vO,tr~ principale

occupation'? fij-nhfie "au 'fdje-r,·sllns.emploi , d,i.vers (preciser)
,0"
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( .......

oui
r,

non

It ..?>, S:j., ~(:m, :j.n~iq!lez:)a rfl.:j.1'9P,

1uc"Meen$Elment'de 196{)' aue'$~ychell'Els
"

Q.l.
,'J ,"c • 'T

.J , "':0;'

Avez-vous un emploi?
; '_.'~ 'ii': , .

, .. 1. -',

~. '. ;., ':.',',''''''
•

'Q.2.' Avez-1rOus cMrche un elllploi au bOurs des 12mois <lcoules?' no>

15: nms ces"cas, il est'poSSible de di~tinguer les

j,~, un' ~mplOi, les chtlzOOurs et la pOPulah~11 inactive.

personn~s pourvues

AuLGh~a'~e~l~ment
" ~

des instructions precises avaient ete donnees au sujet des personnes qui

""ne'trava±llaHmt-pas diu-ant la"periode'de referenee mais quFavaient une

activite que~ 'telllporil.irment,,'elles n'eier981entpaSt' O!l'S pereonnes 'etaient

considerees comine' "actives".,

16; Comme il ressort de'ce qui precede, les pays d'Afrique utilisent trois

'types de questionna;i.res pour la classification de la'pop~lationen active

et inactive. A noter que la plupart de c~s pays se fon<ient~ng~~~ii.ans

'1.. ':i.~J~s ;~cEmi~Je;;;;s"surJ:e' critere de l'aciivit~il1c~ativeouJ~ l~' situa-

tion

tive

habituell~'par rapport a l'emploi,

de la population 'inactive. Peu de

" " . '. L:t::.\s!~':.

pour departager la population ac-

pays~tablisse;:;{~~-~~~a~ti.tion

pa~ profession d I apres I' enree;istrement de fai. ts pri~isauii.~~ d' esti­

mation;Cvagues et subjectives. A noter aussi que certain~Jpays utilisent

des' c~it~res diff<lrent~ pour les zones urbliines et pourles z~ries rurales.

C'est ainsi que Ie recensement effectue en 1962 ne comporta1t 'au s~jet des

" . caractSz'istiques ecolloiniqt16sde la populatiOl1afri'caine' riJra1equL UI1e

seUlequeitiotl'rlliati.ves.'la profession.Pourles zones urbaS:ries,les

zones reservees et la population non afr~2'5..~qe(j~e,,~~,~~.~~'i\~~ ::~~.n~~_d,

etait prevue une rubrique a plusieurs subdivisions (travai11eurs indepen-
i~_':ir.::.;~.. :- ?:j:~,: .._: ~ '.1.:.-.-. ';' . '~... 0.: ~"~': .. -. -': .•,'.~,,:,;,,:-,!::;,:!j- 8_~,:'-'~.-·-i.:-;';;V;~ .6·· ..

dants, salaries, travailleurs familiaUx non remuneres. personnes sans
• r,.· ....

emploi, etudiants, retraites, invalides) suivie de questions relatives a
la"pr8fessi'Ori"et ;'a Ie. lJrlkehe ••Fa:d:tivite.',,;," ''','' ,- 1:2
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Period\: de reference
··e ~~

17. Les principes publies paries N'ationstfuies; ree:oIlhnanaertt' Fa.doption

d' ~~'pe~iod~b~~'r~fe;encepour Iii. coll~cte de donJ~es st.li' III population

active!{ D~ p~s africains seulemeni ont suivi 'cette ree:ommandaiion.

Dans ce;-tains cas, la classification fondamenta.l~'d.il Iapcpula:Uori eo

active et inactive est fondee' sur l' activit~'de!.3 individussansHference
.. "a une periode precise. Dans d' autres~ bien 'lu'il y eut une question

~<il'ativif !>ltactivite des interessesaladste durecensemelit; ,he illS"',"

tructtiffis: d6ririe~s:et'Ie qlles4ifonRaire :montrei'r1r ;que,U J;l~iOde ,d,e'::!-"ere+,~~

ce n' a pas ete absolumen:t't'especteeht:rea :t'$flaeignem'mts recU8ill;j,s, fie ,sent

done pro:eabl,filment guer,eplus exacts que, pp~c les pays ou +~ on n ~ avaitpas
~.', -,-,.. ~'-'-'-'-' .-_._-_',r_ ~"'_'_"" _•. ;":.~,...';"';";~''- ••,',).'-

18. Sur les d'iX:pa,ysqui' ont"' fixe'tllle periolie, de rererence,',,quat:r;fil, ont",

choisi Ie jour du recensemsnt oU·-de:'l:ltenquetE>} un'a c!lPisi,J,e, !!loj.s-: prec,edant

Ie recensemeht et cin'lon't 'choisi l'armee p'2"Elc'6d;;mtcelle dure.p"!l'ile:m~t ,"

ou I" annee '"coul eeo"moun pays h' a,fiXe,' une per:iodede referenge,d' un,e

semai'i:re.

19. Les avantages et inconvenients>respectifs des peri'od~s de':reference

oourte~"'et des periodes de reference'iongJeaps'uventlieresunierccimniesu:lt "
- ;r":'~ '-;

:J,e", i,nterro,gessont.mieux a meme dese rappeler leurs activites
.~'. ..

si on leur pr~pose une periode de reference courte.- ',.

b) .l>aperiode.de reference ;cpur'\;& (une ",amain,eou un mois) perm"t
"~-""'~~_'""".--...-..,;-.,~-..~.~ •."-"..,,.,----,~:,:",.,....:':-.:,.-_.- •... :, -.....::..:.:.:.:;,':;'-'::..-,..--._.~~_::....;::-:.:...:..;..::.~.-:....:.,':,. . ". ':';:' .. ' .j .. ',"-" ,-,':, ,'.'.:- .

de-J?ecu~iJlirde,s, r.e~~>di@lem.ents sur Ie .ch,t>ma.ge. -""',~.-:.,,_~,

Le,§l.<;lhepgemepts even.tuels d'occupaiiion ou de branche d' sctivite
,.',. '. : .. " '. "' .. ' - "

,'sl-Q!:q,uels les p,ersonnes sont normalement sujettes tous les ens
';,' -.., -.... -.~ '. - -',' .. ,., ." -~~.L,-: .. :,," -,', ::;" .,_':~;...~. _.-_,

BtJJlapp.~1;.a~r\l,.qena.men.t ~i l'on \1t i1i se un ~ . p er~~~e'ide<rere:::'en ce"

,."'ClPty:.j;fil..,,lA:l.pjiu:!; oJ.1j;eni~, geerenseignements, si l' on utilise

L,- ..>m~;~iQ~e·d~'~'~,,~:(;~·et;;.tiner ~i, unepe:!-"so~~:'travairi~
• -'- .. - - .. --'.."" -, '~"-'_:~. -:.::... ...... .' •. ."~ .. -.'-:;.~: l~O"":',;.<i,Jl:.-;.,:.;,.;:; s..J.- -"·;:;:;,,'.:;~i'1~):'-:'':- .:,,..';-l-."t;>':._.;~.;:

.":d,~~t .~~,; p&;!;J.~, S~%1!f8;; t,. ~'t,,;l'if~ 1; 1,1,!. ,l?~,~s ,,~~~~~_rrt J.e l:W)':;

;'. ?-e,.,', ,1,,'.,.' SIlo., 6.e,...,',' ' ., "'"""".'~_. . . . . - ;' ..-~.;- .:~,<).!:.:'..------
y Nations Unies, Principes et recommanlj,ations.. go.nc1i!rnant les recenSBlllents

nations de .populat.ion, ouvrage oite, paragraphe 413.
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d) "Dans l~s pays ou les recensements de population sont la seule
'v -,'~

source de donnees completes sur les caracterist.iques eCon:om:i>o"cc"-cc

''lUeS delk population at OU I' emploi est sujet a d' ampl<:lsf'luc"tua-
,,- ,

tion; sai'sonnieres, les statistiques :fondees sur Ie statutp:r?_

:fessionnel des individus a une date prtlvue ou au cours d'une

semaine donnee ri~quent d' etre moins util es que celles 'lui por-
,;~', •."::: J. ;.: .. ' __

t~nt sur 'une peri9de de ref'erer{ce'plus longue. ~J

29~:,oA,:el.>~A-itfj.....cile:Ac',$)fa~!Ji6:l1;<L',;itt9:hdEtO:ce d,e" l' ut il;i. sat ion d~j~~I}!3oU1lelle

periode dereference:slir les chiffNsobtenus.bn peut ci:tera,cet egatcl
:--;: .-r

les ~nqu~tes n~tionales par sondage effectu6eS en,Inde.
"".,

a) periOde.:9,'une semaine,etperiode d'un jour (enqu~te natiol).Ale par"" ."

sondage;~cl1e~ et,126me ,toUI'l1.ee~),' , .' ,ic,L

Ctl.acon,f;lyat<i,qu' !'vec ;j.ape,ri.ode.J;le',re;fE§rence <if tme sEl:!l1aine Otl:'; .,,'

obtenai1; par,r,aPP9rt a ;J.apeF~~de'A:j,J un.doUr· un.. gJ:>.iffciul.e tr,Ja'va.iJ.llllU"s: " .•

" ayant un emploi legGremetlt superieur (de 2 pour 100 dans les zones rur"I~B" ,"'.

et de) J'0~100d.,J.>s<les z~mes u,rb~i~~El),et ~~?r?.i'0Ftiondej~a;':l3.i~}eur~"

enregistres co'mme saniS' e:/nploitres ifi(rerieur:(de 35.pour 100 dans les zones'
, ,:: ,,. . '" '_ :,c.'.' j" .:-.. :~ ", ,- - ',:

rurales et de 25 pour 100 dans 18".Z04&:ll urqaines). Comme la proportibn>
.,,:,.-->~,;:,j~',:~:;-"_"<:'.," --,,' "--"'---:':,;--., '~:',' '- -," ",-' - ,,'

de travail1eurs sans emJ!lci;i.:es"l; assez faiple. Hl total de lapopulafion.

portee comme acii;;'e'( t;;v~iii'~~s ayantunempI6l'ettravaiI'1ellrs s~ns
, ::'·i;j,:-,""'"

emp1oi)'l/'estque,tres 1egerement a:f.:fecH~«I £9ur100 pour'chact,m des ~ee-

teurs (JIroi'r tableaU 1) ).,

b) 3ituapion', babit"elle,relativx a I' ellIDloi e:t,.pe:dodx :dere:ference de

un jour (Eri'iiif~1;e naHpp"!le ,paz,;fjondage ·geJ!!(l,le:t:Jl'Oe.m,ll.\:lIournees)

ta.· dixie me tourn:eed'e'i1"eriquete'ai~t Cbep'eI'foa:;l de'ref~¥eH8ede

un jour, a dUl'~"de iii mi-decEim1lrE.'i955 a la:mi"-mai1956, c'·est..:~.:aire

durant la plllt#"grar"i'e: '~artie '~de ia n\(jries~isonel1'agricu1tu~~.'''{i'''~

consequence,:une f6rt'eCproportion 'desp~f.sorine13 o&ris:iii.eri§esc~.tr~
-' -, - .'

valUeurs seJ.on lecriiere de La .~iuflil;}II#i;'h:l!rl\±tuellere1aiiv~'~J'emPloi
• , ,'" .. ',' ' , 1_>,'" • " .... " ..... _ ••__• •

n"l:mt pas ete cl&Jsees dane .18: pOpl1l at{on a.cUVS-rce ,¢ fait b~~lle~

letiiiixDr\1i"d,~HvTi~d:~:59:~59a 58~20 pour 1~~"h~~~;;td,e~.J2'A2.::-,-u..

r :

,'.'.---
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2,1; 72 wur" '166 faDlllloel{,: Le$' changements dCi-' periode da, 'Nferoncei: nJaf..,

fcctont p1'obnblementpas bC'aueoup 11\$ resultatlil'fums Ibij""zeflGIl 'lU"bainils

oil l' ompl'01"c'st plus 01). moillS reg\Q.lerc' ¢t oil lcs vil.rhtionil Sa-i'SOWIUres

nc sent pes tr~s prononcees (tableau 2) •

•

Tempa de travail minimsm

21. Le temps cie' travail m~n~mum pour 'lu';;he personne pid:~se?l~rejei.s:;;

see parmi la population active ~st et;o''ft;erneilt Uee a laperioii~de

r'ef-el'lince 1it>ilisec. Dans les recenaemen't;s effectues au Maroe"en

Rhodesie' du Sud, en :Zallibie et dans, J>j'ancienne Federation de Rhodesie e,t"

du Ny-assalaild( sur la population non africaine) ona"utilis:c6 :laperiode

de re:1'er'\;!mieL deun jour, at l'oty':J1'a. pae:,fiJte,de Umite'lIliJd1llllll,'cd..es::cU1e­

t'Wc'tfori3"doDnees:et Lesqilestionnaires ne sont pas clairs,~"le"'llom't,:

aiEll'Bavolir ':'$'i' les:,:p'ersonnes'lui n'avaienttravaille 'lu'une' p;eti1<e,piltt'tie:

du jour d~qfi'ef'erence de.'Va.i~zit Mre classees comme actives.'Danale 're,.,.

: 'dehse'nietl'li' df:1'ectUeau Ghana,' :Po:li:I' lequel ,on a utilise Ie mois'cpmme

..pteriode de"te1'eren<~l?"7 .(lr.e"s, persormes qui, avaient e1'fectue un certain,

travail contre remun.era.ti.oti~dimt.,iau'moins un jourdu mo:is en cause, .

ont ete considerees comme actives. La limite minimum etait d'une s~m~ine
'';

pour les travailleurs 1'amiliaux non remuneres.

.:. "'.' ," \.;" ,;'.'"-

_;:1' •

22. .,Le-;eritare q,',actif,e;;t d,i:l;'1'erel)t dar;s cinq, r~censements 'lui utili-
'. '-" ,.,'.>•. ,:, .•••.. , " ... ; .• :."'..• ,.~, •. .- ,;_.,~,.-;,) .,,'•. ; :.:.' - •. ,''';-:)

sen~ l'.anne'l,.coillmepe:r:i()q,ede.re1'er,ence. ..l\.u Gab-on sont considerees
.1·,-..~ :.;., "· ... 0. :'.,.', '.l· .;. ;"~';_.:':'}'...:' .:".';:' ';. J.._.. ".:., "'" ;'~

:nJJc~~e active", Ie", ;~~rsc:>nnesq'ti.•?Ht trava~l:e a p,l,eini;emp,?, ou a. t,empi~

p~~.iel, ',4urant lasaison d' activite ou au moins 30 joursodans ll~,..
_ .. (l,•.•• c· .. "~' ..' .. .- ,. .', .. ,', -:'..' ":" :,',.1 cL·~'!):> ~:·i.~.Lm..(

ture, o~ au ~oins un jour par semaine en moyenne. Au Liberia et au
·r"I'-' ..r:~",vr·~!"i.;'· .. ·l,,: .. .-, .-.,,,,..~ ',' '." . "'.: ,"':.' '0 .,. ': '·co..'·

, §i.erra'Leone;' c' est la priricipale activi'te exerc~e :pendant" I' aririee'qui
I ' .., ,

a ser..JtGg~ ~I:'itare. n sembi~ "<tonc 'lue l' on ai:t exetu de lapopw.at:lon

--..:...-~r..;.,·,·.; .i< 1 j

11 Les disparites entre les resultats obtenus au cours des'deuX ~B
resultent a la 1'ois de changements reels das a des periodes di1'1'eren­

'1'0 tel'; (l~ \lr\l..t,le~e, de ~g1'~rerces d,,: .notions et de definitiona "fit 'a'ir~B
:(le)36n,q.agil.. :' Ce~§lnd:alltil'est pf'9~alJl~'que ces disP8.+it~sprovien-'L

, nllilt'surtout de f' utjJ,~sat:LOn'dEl~hotiohs'et de defihi tions differentes•
• ""+"'., • ~,
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act'1ye., de j>olllb:reux. traYa.oi.11eur.s 't'amU,ia,lpt llon .rem~~>ftfil,!lt a,ut:r<a¥~ra.,

vaiUeur.ll<;lu:i,. !lont. <an" margJEi ·li~·la, main-d' oe,\lvre."PoJ;1if ).<a.:re~el,\sem[i!llt

d6,la,popll1,at:j.,lVn_non" autoc!J,ttll;le, au MoIiI)"'lIlP;i.q.u.eet Pour, le reCen$ljlll)l;lnt

effectue aux Seychelles, aucun c;r;i.ti:;.:t'.e precis n',lil<~:(f~e•.

23. D'autres recensements pour lesquels il n'a pas ete fixe de periode

de reference ne prevoyaient aucune duree limi ted:a'tiii<ii:l"~~');'&arl~,~;":,

•

p~I'Pflrt,~es;q~1t~n ;s' est contente de considerer

les personll,esqui ont declare travaillez:.

comme ayant un emploi
"';'3" •. f.,

. ; ...

24. Letemps de' travail semble etre Ie, s.eul crit.~re ala fois ob,jep;t:if

6t; prieCis" qui permette de distinguerla population active. de Lat.IrPJ'M!'l',

lation inactive ~dont la contribution a l~ pruductionde biens oude

-'serviCes.eSitlllliUle,t,ou.neg'ligeab1e•., '"QUand on choisit une periocW.;Jl.e, re­

ferencecourte comme Ie jour, la sernaine,.ou m~me' Ie .mois, il,est;.fAcilll.

de determiner la,duree .decette period'S' de. travail. ,!llais avec une;~eriode

de reference longue, 'par example. l' annee,' il faut tanir'compte

des conditions locales:,. du caractere (regulier;.o4, saisonnier). de'l!cemplOi,

de la':dur-ee. moyeinne, dutravail, etc. On peu.t utiliser des.criteres,,P,if_

fer:ent'l:f selon. -qu':.il s.'(agit. de:.J:travail agricola :Qu"non.' r",'

"'j;1:;:;1t e d1age

25. Le tableau 3 donne les limites d'age minimum utilisees pour Ie de­

nokbrement de la population act'ive dans les recensement's et 'enqu'etes >

effectues en Afrique. Pour 13 des 41' 'recensellleirit;~ at 'enquetes'etudies

:6, n ' a pas ~te fix,,"J','age miriimum. Dails'i6uslesa\:1tres cas oi> a fixe'une

I11n'1:iW' ~oit"~~'csiade 'du d~nombrenient,'soit~u stade de I' exploitation.
~ J .••L' c. " ;.' G ~

Sur 28 cas ,ou :1,' on avait :('iJl:e un .age minil.lDUI/l, i cetage etait rel.ativement

bai>_ dans siJl: cas seulement : Soudan (5ans), 1~bye>et RAU(6 IllIS),
Be~'chouana~and, Liberia et Sierra Leone' (l.'Oans).~Les· aut;e~ pays ont

fiJl:e I' age limite a 14 ou 15 ans et I' un d' entre eux a 17 anJ.{... ,,, .. -="',
8:")~1';:.::·-· 0_·",°, . ~,~,-I~'>,_"J :~F'.,. . .".

'''l''1ieQ~n~~m~nt d' avril-mai 1962 p?,rtant sUr ra.poJ?ula~i,on africaine en
Rhodesiedu.;3ud.. the question .etait .'pose~ sur ,les caracteristiques
economiques de' 'tousles' horonies nes avanit946~ .0.
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26. Comme 1,es' enfants qui travaillent sont souveht .nombreux'daus les

.' pays afrioains(tra:va:i!ll-eurs famil,i.aux nonremuner:esprincipalement) et

que l I on fixe raremElhi; una. periGde .min i ma:Lede travai1., l"'adopti'on de

tene ou de telle1Limite 'd' a~t'pJdur.::le class'ementdans la 'population ac­

·tive £ait irarierbeaucoup' .les "rBsul tats•. Ainsi pourles Egyptiens

.•.• arabes de.,J:a .RAUf· 21,\$' 'Pour 100,·.ue.g.gar90ns et 7 j 5 pour 100 de's filles

~gea,de6a·l4nmsont'.eteclasses' .poomi ;La population actiVe 'let's du

.. ':' recensemehtc de 1960; ilsrepresentent ';r;esped~iveBient 9,6 pour.>l1-Oo de la

.:." ..' popula'tionactivelllaEfculine6-t'36,'5pciur' lOOdce.'l'll' population'! .ab'tive

feminine, le taux.'brut d' act·ivHe etatit 'd'e 55i 1 p'jfur:100:'p()llr lee hommes

i:'" f etd& 4,8 pour l{lOpour, le-sfemmes.' Sila':J.ilnite"d'Tt-geavait;'e'fe fixee

., .' a 15 ane au lieuue 6, letaux d'acti·vite au:ra:i:t "te de 49,8 paur 100

pour les hommes et ae' 3 pour;100pour les'felllllYElJ;t, D"api-es' l-e~resul-
:" ta~sd!ll'ellquete par sOXldageeffectuee en 1955/1.956 au. So,udan,Y on

llst;j.me que 53,4 pour 100 des gar90ns et 23,PPur :1.00 des filles ayant

.entre 5 !Ins et l't-ge de.Ia puP.exte font partie de la popu:l.ation, active,

p,Ilrce qu' i.lsexercent l?oit une activite princip?-le, soit;unea~tivit"

"':
. ,secondaire.

~' ""'~ ~.. . ~.,
'. 1.

'z[. La defiili·tion' recom&iuidee par la. -Conference internationa1edes

statisticiens' dll travail prevoituneHmite d "lI.ge' mihimum, mid.s· sans

preCiser laqlleHe.Y. Le chou de eet t-.,.e limite doH dependre'Cles con­

di tions et besoins nationaux. Il doit etre tel quI il n I excluequ' un

petit nombre d'individus fais"ntp",rti,e de la populatioll ac~ive,'mais
............... ,-- .... - ._,-.,.-~- .,".---, . . ._.. ~_'. __ .~~._.-."-" ..... _, .. -', .-.,-....

qui, pour les operations ,de recensement, occasionneraient un enorms

~Chiffres tournis par Ie service des statistiques et des recenssments
.'. deCla Republique arabe unie : 1960 Census of Population. volume II,

General Tables, le Caire, juillet 1963, tableaux 29 et 35-

V Nations. Unies, Departement des affaires. econolniques e'f -socTiiT~s. La
.·_.,_~Qis~ee.dem?8TaPh.tqlieet1a mai~--:d'b~u;r:e'~u. ~o,~~n•. 'Etud. t~ffec­

•. ;,.c,;._· ..·.·.:~tuee~·eil.-e~·lla!r4'I{)'l"gaftieattll&·d&&-·$14ns.;.U~,e,t...le:,Go~v~rlic­
!Dent dUSoUdan, EtUdes Mmographiques, RO. 31, Rew tork; 1962f. (Ro de

,,-,.__. _.·_.... .ve;).§l~EM=-'!1~!5),--'~I>~~~.... c
H
._ •., • .., '0

y' ~~ii;'in't~'i-na'tibIialaii''Trave:-il .•.. ·fa I1Orma.j\;1satj;on.!I1-~tionale
des statistigues du travail. Geneva, 1959, p8g0 48.



< "-,

,..., ;"','"

r'feurs.

travail administratif et de bur,eaLi, reduisantainsi 1 "efficac1te du

, d~ombrementet de"l'ejunploitation. Pour Ie recenseinent de lapopula­

ti6nafrioaine effectue en avrib-mai 196,2 en ,Rhodesie du Sud, on a

con~idere qu'il serait trop difficih' d' etablir lestatutprofessionnel

des femmes et des jeUIles; onn'a donc,demande de,;details'sUr l'emploi

,'quepoiir le~ hOll1ll)e~adUl~es nes,avantl:964¥ A des 'fins deC01llparai­

son'internationale, l'Or",anisatiOn deslfa,tions.l.Tnin recollilnand'e"de

cJ:asaer separe~;nt le~ donnees relatives E\o'itt~acteristiqtJ.Eilfce'6bno­
lliiqu~~;a) d~s~~~sonnes~gees··~e·.moins de 15ans,b) despllriFlb'h'iles avant

'15" aii13
cciti plus.g",t 'Le,. table.liu 4l)lontre les groupes d.'~ge' de IS: ~bpula-

eLi ,,>~,,_,- '~~':n ,,'. ,', <'," :. 1 '(,':; '," - c,·'··' , _ ,,' ,I
Hon'active pour les cl.ivera rec..nseJ!lents ou .enqlol~tes,effeetues 'an Afri-., -, ", '.,: "

. que. - . &mmeon pourra Ie vQir, la plupart des pays ont"suf'rl t~,fecom-.......

lil;sp;dat16n de ii~anisation des Nat,ionsUnies.

-1"';\8. AucUIl,re~sement ns fait in1lerven'ird i i ge' liJriite ~~imum, sauf

celLii'"q'¥' ~ et~ ef'fectueen 1960 en A:fiiq~~ dli Sud :les pe;sonnes sans
; :-';,1: " :'~'~

emploi'aYant 65 ans ou plus sent con131dereesc6mme n'etant plus sur Ie
. ~'-' "

marche'Cfu'travaH, et, -par consequent!, elle;" ne.3ont pas c-las'~'ees dans

la ca'tegorie des personnes dites "sana emploi". Ni la' Conference in­

ternationale des statisticiens du travail ni l'Or~anisation·des·~ations

Ut1ie~ rie reco~lin~,el?-.t de fixer unelimite dJ~ge.'maXimum,-~carfl'est

difficile de justifier .une liJ!li te I!r~5~.i,se dans.l'esgro\lp--es d I~getfupe-
'~ ~' ~. -

Travail1eurs famil:i,aux, non reinuneres

• •

;29. 'Les travail1ears familiaux non remuneres constituent en Afrique une

grande partie de la main-d'oeuvre. Les differences de methodes employees

pour Ie recensement de cette cateborie de travailleurs sont done une
-~- -.......--

des principales sources de disparite entre les chiffres des dif:t:ere.nts

'Pl8Vs. Dansles recommand",tions. 9,u' elles ont adoptees. au' sujet de la
,',

.:;......•......•."

•

;~:',Jl .Rhod€sie duSud, . Centra;!. 'Stati~'ticalJ'ffjge: Elnal Report o.:f the
,. ;.L . ril ·'1',. CenaUS::,o:t·A.fri • if .inSO~t1ie' .1Uiodesi' bur ,
-..:,I~~,~':'vr~7. ,u1\,;l '~:WBe--:<30---- -\,~:_:~··..L/',~,'.;'. ,,:~~;" _'-f" ":",', ." _"_'::,~::,-',-'-., '::--*'t:~~~2

,/ij ·N~ii~~~:~rii~~;:'~~cip~:~irec.;mm~~~atipn!!~;d;ri1~N~:iJ'*>~ee,nse-
ments nationaux de population" o~yx:~~.ci,te! .P',~!lj\T~ll!U~.,;#,,>..:': 'it-
;',};/0-22J~ :,~,_~;~:.:'-." :.,~;l~ ~,;:~~,::':': :~'.~;";~\.: ."'".:';' . -; ~ ..~ ,:~,~ ':ij:' i: .:~ :~il \~j . ;',~::"'. -:~

, . tz:,,,:: .. ,' ....
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olaesifiaation. a~J;ravailleursf3:l',H<:.u:;:"r.:i.ve,rsGs organisations b­

- 'ternatiolial-es.l/ s' ,aC~qrdent a recQ~~~,~t~.,q~e,.c~-t~e:6~t'~,~;~ d~i t etre

:;fucluse1ians ):'a POPul.A-w.Oi~ activ,eo D' apres l' Orgalii:s~,ti.~J\:,~s:Nations
! '" , '''''""..,,,, ..

lJrjies,~' ,toute personne qui acccmplit, avec OU~S\;~iIl~~;~idri, un mi-

'nimumdonne lie trawil ( u-n hers .aumoi~s du~~~:~~:~~i;dl·b.euresde
,. -'-.- '. ',;.;.c.' - , .. rr;) iii,",

travail )dansune ent,reprise ecenomique. ey'ploit.~ep.ar'\f(a~hr~s'1n;:-elnbres
.- ., ~ >~- , . '.>," ~ ,''''.\''::

q.umellageest un travailleur famUj,al e'~" don etl?,e dFil:ss~e,lw~n1;f;1a
\.~.. ',~.\"~J:'. ,'.

.population acti V9.
'0, " ..... :;- .-._ ':l-"

)0. S~ l' onexam41e les methodesem);l:J..we~i3 dans res divers pays );lour

i~ recense~ent de~travailleurs,'6;iiiE;l'.i non'renuner'es cIl; cone,tate que

',-:' ",.'

,'.- ',' ..i.-l~

,:G '.\

c.s), Le prinoipad3 1 ,:i.~~lusiM des'travailI~tfrs familiaux d~s Ia

,populatio:1 activc':'~st ~:dn.is );lartout •
•.- -- :';,':-" :-,' ',< .' ,.' , ; ".

b) Les pays africains n' impos9nj;"ay,cpno .restriction aI' inclusion

,de,cestravailleurs dans la population active en appliquant "~

crit-ere de la durer; mir;i~~m de travaIl a llei,q¢.pti~n'f
'::>~ "'" ':.:i'

·De ·1' atr::ienne Fec.eraticnd.Gs Rhode8ies et .du Uyassaiand - recen-,., ,. ' ....}''>,'.' ,-._.~ -~ .. '- ..•'., ....

dela populat:LonnQnaf:ricaino, ~961

Dtl Gh2na - 'rocetiMmcnt et&1960

Du Maroc - rocc~sement do 1960

", ~·',C.iJ

";'.y~.

;,!-' ,-
_c",-"'':' :.,'J" ..

,- .~!"') - -:: -.-', :""...:,

Par exempile,. n"tiC!1s pnie~, P;t>,i,nc:l.nes et rccommandations concernant
les rec~!,~~~.atj~~p.1'.t,J-X.-Jl.-.~~J?,?p"ul'~rr";-;uV!'i!?ci'c±te.;'fMsolutioll
concernant le~_s..tati.stig,ucs_.9:e18 main-d I oeuvre, de l' eppioi et du
chtlm&,c,:e,_ ado!ltee pat' la hU'i:,iemo Coaference internationale des
statistic~,: du travail (Geneve, novcmbre-d.ecembre 1964).
Organisation dos ITationo Lnies !lour l'alimentation et l'a6riculture,
Progr~!!!!!!.e du..£",g2~~.'C.~_Q~~di~, Rome, 1957.

,~,,!~ ~ ,0~7 ~'r: :', :"'.r' ~ -',r:;"~ f.'!........~~~....."....-".~:~ =~

417-
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lleWC·P!l3S aeulement., Ie Maroc, et les Seychelles, ont adopte

·le· c:rit~re du travail minimum recommande par la Conference in-
. !.~ - -, "'_ ., .-- .. '" r"'"., .." ,'" .. '. ¥

"ternationale desstatisti-ciens du travail et par l' Organisation
",' c"","

des Natiol1sUnies (un tiers du nombre normal d' heures d.e tr~vail),

maie SanS" preciseI' Ie nombre d I heures, laissant ainsi aux inter­

roges et ·aux enqueteurs Ie soin de Ie fixer eux-memes. .'.;,,,,v.,.,,·

• •

d) Au Ghana, les travailleurs familiaux doivent avoir travaille

au moins une semaine durant Ie mois de reference. Os minimum "

est reduit a un jour pour les autres categories de travailleurs•

.c. eY" Dana';l' ancienne Federation des Rhodesies et du Nyassalahd,· les

travailleurs familiaux ne sont consideres comme ayant unemploi

que s'ils ont travaille au moins 20 heures pendant la semaine

precedant Ie recensement.

f) En Ouganda seules sont classees dansla categorie des travail­

leurs familiaux non remuneres les persorines qui ont passe la

plus grande partie de leur temps a travailla:t' dahs une en­

treprise familiale sans recevoir normalement une remuneration,

a l'exclusion des etudiants, femmes au foyer et retraites qui

n'ont consacre que peu de temps a ce genre de travail.

31. La distinction entre Ie travail prodlwtif et les travaui menae;ers

qui n'engendrent aucune production de biens ou de services est difficile

dans Ie recensement des travailleurs familiaux, surtout pour les famil­

Ies de cultivateurs. Comme les types de trava1J~c agricoles varient d ' un

pays a l' autre et meme d'une region a Itautre dans un meme pays, il

n'est pas possible de classer tous les travaux normalement effectues par

les femmes, les enfants ou les autres membres de la famille. Gependant
_..~ ..

'-on,'pelitoonsiderer comme productifs les travaux suivants l
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',,-; _,<.i.

;!',

, ,.-,:.'

.-L

'; 'o'., El,~y~g~.,~u b.etlli:j, et de Is vO;Lail,le"" '
'l'ravaux ~es c.l).alllPs. t.elsque plantation, culture, JilQieson

.. 'J' , . ;. . -;.. _. "., :,.". ._..' ,.' .:,.'.l.~,'. " .'':j' .:'

'l'rava~ diu,ll,> l,~e jardins;mar~;che.rs,~!±potagers

Agenc~!!l~ntdel,> trav;l.ux agricoles
.' - '~'. - ;

Surveillanc!'l detl travauxagricoles

....Ie)C. T~nue des li~e~,~~l'explqitation

V'~ll,t~ ,dee pro<;),u;l,t!lagricol~,s "ur les m~cMs
" ~'-" ". ,- ,_', ',' .o). ••• ~.;

TransporL4e "fo\U'raget d 'engJ:'ais et autres fourni tures ,
. • _.". -, .'.< '-0' _ .', .. ,', .... , .. ,-'__ '., _ -. . - -'.' "'" ~.!_~

Reparation de clotures, de materiel agricole et de machines.

Bien entendu, dans certains cas.c"li.mites~'ol~~t qaui-~~q~~t~~~' "
-" ou ~ii{iri'teiese ~s"a'~determ:iner sf\m typ~ dOnfte de'havall ;'d8htr1-
.;-_~er,:;._;.;,Le~-';!l";~ _ ";':,". - .;-i:.~'-_i.-: _. _ ~ ,<t·-',".j .-..;".;,- .. _ '", ." >:_.~~~ - ...: ...... ; ..

bueou non a l'explo~tat~onde l'entreprise fam1l1ale. n sembI a"done

'"'ri~c~~s~J.~e'a~d~lme~auta~tque possible des precisions'dilns'lEi'i("ilii3-truc-
• ',_ .:- ..:''::'::<';,' _:" _ _ .,.';" " _;~'. ,": .', .:':' ;:'.:;"" ,,:_,:·i., -,': , ." L _,,~ ,_:, _ ',' " ,.

'Hons aux enqu~teurs sur les cas'limites' qur pouX'raient se presenter.

';;::-1

<~~Cependant, dansl.a pratique, il est diffici,l,e de ,fixe~ un critere
; , ..-., " ,- - ,- , --, ' ' ',', . '"' --.. " '.- " '..' ' '. ':".J .,,,

....,a,ppJ,i,oab)..l'1 a tous .l,es pll-JTS. ApP4remmen~ ..}In !Il~m'¥l\ ,<!-C!DJle d.E! ,tra~l-- - ,- "- - .. - -,,, . - ,," -, _. -- ",' _. --, -'" ... "',. ." ''-'" - '. ~ "" - ",' ' .. ,," -~- ,,'. .

hebdomadaire (par example 15 heures) n'a., pas J.aIll3~ vlI.le1jr d!~PlI¥S ~
,'.' .,' ,.; ,;,.'-- '.' ',' : ,. " , .... ~',.."

Itautre et m3me d'une region a l'autre dtun !Illime pays, ni dtune braDOhe

d1activite a l'autre. La t!che peut litre encore compliquee, si l'on

adopte una periode de reference aussi longue que l'annee, en raison

,

" ~~,." Laquest~()~ suivante ..t?onsis~e a. determin~J,' ~,i l.es,:l:'!J'Y!!1-P~~~,

.c,A~*,lj.,<j.~ J10n 2.'~!JI~ere,s"doivent. ;r,-elllPlir certainEl~. ,9P~t.:i:()ns:,pp~ Iaire
I ' , . -- ' '- - " " '. . ~ '.' , '. . .'. -, ' ' ':,'" '" -' -. ,-'. ,~, '" ," . - ,.' ':-' ,'.", '-",'

N;li~.ll,e,la. JilOPull!-ti0l1a.Pti:V,~,.• et. si oui, quelle!, B91L'ti, Qe~,~~~tiOnB.
. .' -' "', -, " , ' '"-,, ' ." ..- '- '. -- ' . '"'' "" . -- ' . ";-' '." .. '"'' '" ,

~Il;.~~ ~~.l9ilaJ~pll.?11 ent~~JlfJ.:5'!il fll.JDi l}-a.l~ 's;t>r~BjI~,'.~1i'j;~!l"'B~em­

~,et les, entants~ /l.QQoll\Plissent ~ tr~vaU, ,.1I\3.me 1;r~l;llltO<1es:tef !il)uvsnt
. .- ..... ' , '. '." :.t,"'_"_''- - ,',' ,:;" .--'_ --'., ,'.';,." ',' -- .. ' '_', .:,:' __,....__ .' '. - _. '," ';.,'i!'.}

dans Ie ca.dre des t!ches domestiques. Ainsi les femmes ralllalJsent du
" • ~~,~ -::..:, G--.t ..;~

bois de chauffage, dont eUes vendent eventueUement une partie, les

'.. fiJ.iesll<'l.l.aYent et.rama:~sent lcs copeaux dllJisl i 'atE!uer'clil'sculptllre

~~'~ii de i~ur pe;~:" 'D~~ '~es conditions, la r6ghlarite at Ie temps
:,,;:.(;':I.j:, '", ~:_ ~", ....... 1.hll.j,:;;J ,.)C\··,· .,' .. ,,:',' "_'" ,_: ,_~

con.acre a 1 'axploitation de l' entrepri:se familiale. Bont leis saUls'
,; i_~;,_, - ,':,". •. 'c';-_ :: :', i i--"i' ~,'_: '. : -." ,,'-, ,~'" ":'" '~""',,'

or1tftes mesurables permettant de dep~t8ger les travailleurs' deifhon-

Kra~~le~s ~mi.,lcsmf~'bres nonre~er,es,dtune familIe.'

'r"



$ • •

. ,,' _'. V~ \ .
du caractere saisonnier'des activites de ricimbreux travailleurs familiaux.

IlftJettpossi&h,tl.e fixEa' tin mfu1iiidm, in~ie' 'el'l'j;ratique 'il':st tres

dif'ficile dEr~tytenir stri'ci~ineli't;carTes'int'~res~6~ nt'ont souvent

aucune idee du total de leurs "heUresde 'tr~v~11 ~tl'on 'ri~ peut faire
, <"',':" . .." ':' .. ':: ':'. ~-_.- .- : "'-,-,'~~'! .,.. - .- :.,

une distinction nette entre Ie 'te'mps' consacre au travail et Ie temps

consacre aux activi tes menagefe:s' "eta'utres o~~'Jpationlln~~ produeUves.

Ce genre de dif'fi61.i1teslr retroii\teq1J.andoncherch~a~ppliquerIe

critEJl<li' ""d"ll.a tnoins Un tiers des heuresh:;rmales de tra~~illl.

;!', O"r.:tJls'L- "': . .-

'.;'; ~:

i: -, '-','- .- , '.

""Ii~"., Dans ieszones' rUi'ales les habitants ont soU,Vent une {l,ctiyite pre-

-1 a\l~ti~~ aple!h te~s ouaJ~~sp~t:i,~I~~Fj;iViteqUieI31.~J"'loment
C""· "~ce~~iie apresi~~s tr~vaUX: mOOllS'9rl,l' ' .,C'!~t,lliM dell produ.i~§tde leur

-<"TC'S' t;svaLi soht uti1ises par la famill~,.d';autr~!:l s~nt vend~s ,o~,e~hanges•
•':r.>" ,:<~;'I:,-: ';,~ '..c.. ':' ,-.~>:.i'_; ...., ~." ::." .; -'.;. >. ,', .- ,-'- ; -'-.~ .,"'. ..'."~-.,-." ....

Dana'ce cas, la question se pose de savoir 5i l'on doit classer cee

"wpUjonnes dltA5 i lap8ptiiliHtin'acti~;;:"'Sijlli-ivf~~ ~ri~~i:~iiit~jon •~isque de

• 'f L 1 'l.I;IOQs~EltrJfll!t'c IeBfl6dmi-e :'de iF frtlh~ii:fui{'~~nt ,), ~',;;;~cjj i~i'l e:C~ &t~~~ uriere•

• : Nt':' ,,'Par icontril)"sidlf6ri;J81aiilie i8ut~s 'litis :'iiersgAiie~(jdiu:fs±a 'po~M~tion acUve,
, .. '" _,:-":.r'._,,,~:·,· -"""".-,·-·1" ,'U\ <,";~:.c;{-_,;;·: :',':::;: ::\X'FJ :!~rT

-", ""em 1'iiitra :trilt"'j'tiIncltlr'$"io'US les 'I!chilt'es 'de"ceftaines zones rurales, car

.F c,'tQll'1i!le<iJio#itlt:j'a'Uhei' adtf\iit'~ aftisgtTa:iEi';!':d6bli6iJ~\~ienda~t :le;heures
.~;X'. !d:'~e);G!1"Gi1r~'H:.dri".~:'1 "~' -:".L .:-. :~;,;"'L\ :, ,;:,;:"!. ,;' ,--Iff ~<) ~3" ~-;.ct 2>f:,.j 8 :..j'~ V.1::-:'·::~· : ...,';~;~

~-.~.~ :,nt:)-.~.t'q :';;l1JJ ,j·n::).rrI9L~::';i-j:'1,,~.:'~'" ::·:~-~·_r';L ,:~... ;..~G JHc.b !:·.>:·:<~.;;t.;di:' . ,::.;'::;""

'~J~,~'rc~,~0l:~,} ~~.. y~~,tg >:~,es,;t)r.avay'-~~:~,El.,P,,:~t+!l,U~t\~I;~pt~\!j~~1o ~ domi­
cl.le a temps .part:Lel sera},~, ,4e~.~,eEl,();Lass~).' aJl,~,t ,:~rnEl .~~ ~la,tJ.on

8 m" ? r ·"'~'··':-"ti;_'·;.r:C:.",,-)d ';,' t(r:.,;..[j,~"f.;'.~,-,., ~.",." ·3ft..., - ~"'''.. "

,q '''active. ·Si'i.i'nepe!Semne declar,e UA.e<l,ctiv-,i,H, ;.~t~,SiiAaJ,p ,A4RlJl~c.lle
"'" "c' ,~,:," ~'.,,,~--, ::,:.~:" ~:-:' i, I"~'-'~ ,,'Y::.e;:.I,L. U.:;) !!r'.l.,j~-",·"",,·,_.:. .', J - "

bJto,mke}c~i1:t~..pI:fn:ciPa.I,~,« :~~~~~~i~'iP:'~\';f,:')H~:"1fflt,~~f& %~¥r~armi
~rlOlt y;;. pbpulat~~n, ~~::f~':':~~~.,i~,,:~pse.:,fJ\~~n~~e~ ~ty,lc~~,f~¥lcJ\~~tFW~ on

peut d1s'tting1.ier les individus pratiquant I' artisanat a domicile a temps

l)'tt'~ l:par:ttielc,::&it1 d'Clrit.:<~-\i-)i(;bhJt~itrutihn llif;Pfb'dlH.t'·h~1fr~1a'l.jJ~~~11iJ~~hg#ble,
llsvs:aJ ce-'cIJi;~mf:'p't'lt1;.i;q\i~Il''tIJcet"lti'tisiil'.l'tit a' 'Pi"ein"'t\m1fso~ie'i!c'ti,;~L,r~rpre-

" •. " ~. • '!'l ,.--; '._, ,':.;' .,. -,'"'r'-" '~'{,(:' '1:7.~) ':~"!L~hS:"'i"oC.DlL:,t:
4 ayr,'T ~ilie' 1'8:' POl:> 111 a't·l.ens" achva." ,.
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Personnes pourvues d'emulo!~is ne tra~aillant pas

36~j4uand on choisit (me periode de reference' 60UTte cOmme 1e jour, la

., ~:r':,. seinaineoule mois, 'ii..question se'pose de savOir ou'cias"$e.t lesperson­

"rills nanties iiI Un empl'oi mats qui n'ont pas travail1e'durant' ia pei-ibde

"dereference pour diverses raisons bienprecises: Au Ghana, 'les en­

~u~~eurs devaient cofrsiderer comme' employes les pe~sonnes qui, bien

que pourvues d 1,,;1 ernp1oi, u l a-,a.io:l't pa., "::twu:'lle etU:'e:1t 10. periods de

':refer~n.iie·pour une, des raisons suivant.es : a) morte, saison, b) mallidie

passagere, ,c) conf'lit,du travail, d) conge (si la reprise ulterieure

du:tra:vail est p;.'ccisee), e) mise a pied telllPoraire (avae' instructions

·de reprise du travail C, une date precise)J/, Cep.endant, ,on signal.e

des cas ou les enquHeurs on t fai t une confusion- entre oette definition

et celIe du travailleur familial non remunere. Dan~ plusieurs zones
I

;1.1 app;1.ic?tion stricte de la definition "ayant travail1 e au moins une

semaine. durant Ie mois de reference" a conduit les enqueteurs a classer

comme pers~nnes s'occupant du foyer certaines femmes qui,_ durant la pleine

"-"s~i~on, se;aient considerees comme travailleurs famiH?~gj. '.
_. , "- ,.

37. Dan·s Ie recens.ement de la population africaineen -Rhodesie _du Sud

-c'(etenZambie, la periode de reference de un jour a ete strictement re6­

pectee. Eh consequence, les personrie:s. qui accomplissent habituellement

un travail remunere mais qui ne travaillaient pas lors ,du passage'''d:e

]),enC}lf~teurontet6;portees comme etant "sans' emplo.i". "Cependant, en

Rhodesie, les personnes {J;ui etaient en conge payecont ete portees comme

.' ...

,'''- "'-....--..,-"_..

.->i,~ c' ....... ,; ........_•._ -.;.. ,. t'·: ;;.' .i:.

,.,+;~:C:1f.~:,UhflhaFCeri:stlS Of'fi~::"p(}pu'1ation' Gen.sus. e~ {fnal1&,lgOO,' l!ftw.erator t s
Man 1 1960 '1 ' ' ,.

-'. .... ua, Accra " cll!1P;Ltre, 30.. ..•.. ."d, '.'

'" -:WkjQ~a,t, Ce!!l3us . 9f;f~?!l' ~'; i96~'!p..okJI.trl~n ..gen~~s~fq~~L,1f8i ume IV,
Econom;Lc Charactar:L shes of, Local A~;Lties, .'i'tegione'aJ;Id Total
Country, Accra, 1964, page xiii.
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"pourvues d I un e~io'i';' i~':D~ns Ie recensemEmt elre~1:\i~!llI Maroa-'ei

liails le re'ce'lisem~t de iapopulation nOil'africafne ,de 1 r an cienne F.ederation

''''-'des Rhode~ies €it du Nyassaland, on a d'emandeaux interroges d'indiquer

'r6uia6t"ivit~ au jour <iu recensement'et, me;me'si unepersonne etai"t, inac-

•

fi~e'Oe joiir':"lit ptlur

pourvuedrun' emploi'•

cause de maladie'; etc., elleetait. cossideroo comme

----- ... ~'--::-~~.

... ::' .. ' ',.'.: ~.:.~;

38•. Dans d' autres pays,. la distinction ent.te pOllulation"a6H{,e'et"'popu-

hUon :i.n~~t~y~'est fondee. sur la situation relative &l'emploi des

ind~vidus dur~t '~eperiOd~ 'de reference d'~ anou sans r~ference•." ~ -_.' '. .. ." ",. . .-. '. -

Dan~"ce cas, ,les personnes qui travaillent habituellement olit ete consi­
:~

. ,dere$s comme etant au travail meme si elles ne travaillaient pas au

moment de l'enquete.

39. Dims lespays africains la question du classement des personnes

pourvues d' emploi mais ne travaillant pas n.' a pas grande ilnportance,

saufpour les travai.lleu.rssaiE>onl'li.ers. QO!JlIll~"m ne propede yas encore

a des enquetes par ,sondage' periodiql,les sur la main-d' oeLlvre qLli porte­

raient no·tamment sur Ie .travail saisonnier, .1es recensements doivent

inclLlr6. le~ travail leurs saisonniers ou aut;es qLl1 travailient normale­

ment une grande parti:e' de l' annee. Dans Ie casd' une p'&io'd:e d~ refe-
• _.<i " , ' -<.- '\" ~ :~

rence cOLlrte, il .faLlt demander aux enqLleteurs de classer ces travailleurs

p~mi la popLll~.tion active,. faLlte de qLloi les restilhis petl:ventetre

faus"es si le recensement intervient a 'la mor'te saison. ·th~·'~ue;tion

se pose egalement a propos des personnese,ui ont une activit ede i;;r·s­
vailleur familial non remunere durant la pleine saison et une activite

};/ SOLlthern Rhodesia, Central Statistical Office : General instrLlctions
to team leaders reGarding 1962 census of Africans in,.3l;>,\,I.t!;em Rhodesia,

_'-'o'?-il.,J,.,ts}l~,.Y.'Jllars,l.9?:?:_,,_' .'. .'...... : " ..•. "" , ,,,,,,<\...
Northern Rhodesia Governmeri~;-:&lieJ!!;ini,s'\;liY. of.~ F';j.rjance"t ",Preliililnarj

, ' Be art of the -June 1 6 Census of Africans in No-:t't'hIIl'll !'lhodesia,
. ,;'.'",,-.' Lus ';'-< 64,;:' ._::..... _ _:J.. ~.'''' ~" ';'~ r '. ':....,.,1 '. .~

.:l:.~':':::_~::.l1.·L._~ri~~~..l:~.:; ': . ':".... ':. ;".: ...: ..
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·"J"i.:::;··1:r1n. ~:
8.':"t~-.1:': ,

menagere ou ,all~aotivi1;~ non ,lfllduetive le reste lie ,1' annee. i'

Ces personnes ~ve~:t; ~1;1'l'! consfd~l'ess'oomme pourvuss d'un emploi

si sHss foui'~~nt un ;o~ t~~~il i 18 pleine saison.

Ch8'meura

40. D'apres 1IOr~:i.saU9ncdes1f~tions UniesY', les chSmeurs

comprennent toutes les personnes aU-dessus dlun rie specit,1~:,fVU.i~e

sont pas oc~;~:t qui sont en qu!te d l emploi relliunere ou .r.em~'" :
rateur pendant la periodede'r~:r~rence,ycompl'i'SQeJ,les qu; n1on,t ,

, '. . _ . _ . .. -" -'-,", :~.; ! r,
jamais travaille. ,Cette definition fait intervenir 4,;:oi. faoteurs V'

, ':;.~:' ~ .~,~ -', 'r ,', ,'" ,. . '-. . ","-
a) apte au travail, b) desi'reut-' de travaigef'C) en qutte de travail.

Ls ,tableau 5 donne les definitions du ch6meur utilis~es dansl:es' \ s
';-.;."'f";"'i:,~':"'.'~" ",' _.:' _ .. , .' . . -;'"c ,"

~s airicains'a'-'ciesfinEl de,reo\l,~selQe}1t. Dans les autre~ pa;fst
.Tr~:, i""" I,.: '. . ~ ..• ' ,

cette defiiiition nles"\; pas",ind1quee •. '. ,-;', -',
-':.;) J:i ~.::. :.:-i' .) ::'

4 h L!l- >()J ~~~~f~?~:ion des c'hSmaurs prelileJ],1;lil." s,~~on les ~s,.ies
diWr«AOsssuivantes I

.- ~,-- -,' . ",:,J,; ;, !;;.,? :":rF ~

a) :l'~S":IJD,IJ~S, tOllS les ch6meursobt,e1;~,isolelil, ,

:L, i ';;," ",-aeu" ~"l.!!<, P9P.ulat:l.on ih8etfv&, c'dans una
, -- ,. '1-.

:ru.brique ,1iI~paree• . - ,
.'.' ,', "" ; ",.

:Of" '

eb)Dans'certainspaJ's'<i.U!l.une definiUon preciSe

des ch~meUrs n la ete dOj1ll!!l:l stceux qui se'de..
'J[; ;l.i:;

"c1sraien~: o~~ae1;aientportes comme 1;els.
;:;I: ,)1; ';'.:(;..';:1 L'. "',-"

.'j,,:

-·.-r

7J,C,,':'-

11 Nati~~~ Un1esl ehmci as at recommanda.t1cns. ccn'ClS1'!lM1; leB·;r~ ts
naticnawr: depopulation, ouvrage cite, para 'aph's 414•.
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c) Dans d'~wtr.,s, ,on.8. signals que les persor.nes cherchant
'~-.-'~~"'-. -~ ,'.J ~. ".~:.-·c -j,: ;:~'!;">_:" ';.""', ,'. ,:,..' ':

un emploi ppur la Premiere f-oic' El"taient' ol:as's~es pat-iDi' les
:. .•>.";_: - • ..:.~>; N 2.i:;~ -,"f ~l:..r oc;. '_';~-~:.':'-:)0 ee~<; :',_.:>"''.;.'' _',' <, ',,_~ .'':'. "_, ._',,' .: ',: _", ,_'. '~,_.,- ,

ohomeurs. F'~ ,contre.~ dans un cer1fa~n nombrede'p!l;,)"S,. -·'·:'c'.""
. ~.''''''''")~:·J...G:: ";;frl::,'; ".:,<':'.[ ,:.; ;:.: .. ,

les personnes en quete' d I empioi--pour' la 'prenife're'fbl'ifi''8&.... "

blent avoir ete classese parmi la population inactive,

•

J'rfbci

42.
pas

alors que les chUmeura etaient classes parmi la popula- -Y""L-',,':,c~

tion ~J¥i~"d.u8r£it~ri!ll di'l~delit?ilidiquer;:,.eur,;-"
:::n Ll.r-,._ ,',j;,li-Da<,~:..:': ~_""" _ - -.. _- .. '.',0.""

. aotiVite prooed$"ftte':"-" "-v2,,~b-JJB ael'-"c,s "S'
, , ~, .... .'J ."i..:l··i: "~'!.'_'~.•.·r'I_-,'_1:,.-:3:ti.t.rms'I !rtl '::' ; ..... .;~.-". en:', ,.' I;.. .;..... , , -", -

d)~s Ulll'ay!!,; la~~!i~(tj:on du"'bba'riiiJuP~~a±'t n(lis'i~;"
_._', ''''''~-''''(:''', ','." ,··'l··r· ." ,. "

~ . :~J :t~~y~i~l+:~f;~1 ,rj~i~~~~~~/:_,~:n···'q,\i8t·e "d;e:·~.~~~~i~~ ..:··;· ~,i ') :1S'DifN.[ "!jj:sj" ~C~
• '. ~'.'., - '-.',!,~' 'l,;" ',":,"'" )..... c;"\ ' , " ~ " '

,JyHnans ''Ilh'1l*, :3) age ~~\l.esC.h6'~,~-llF;;a4t-!3vt'.iX~..::B-'-BcLt eJ:BIfi.S[

a"~~.~P~:0,dL~JL,.~,c;; ,,",.,,8,;;1:: ~~'.l '~,:::~"; ::s;~;';:::
Au Ghana:';'i.on "13;" d'~srirl:e "8'6'irime 'dh8'meursi'<l;.esl:pIUl!lqnne~ ~,~~~m~D,~,!S',

travaille du tout an COUl'S <iu mois -dii";:l'ef!sreDelhj'm4nn!;~Y!iL~I1'hJ; ,'J- C'.' •.

pas d'emplOf pi>~'is:et qui che.olfa~el}.~ ,,~J~;)fSH'~n~,,_~u!l;I~~lL~/~:j
sant des demarches aup;r'cs d 1 agences de placement, en presentant iles . . f "•

. : '~:;:)j"rf~3,;j:.LJ:;:;~,l2.:6rro..-y·"·1-1;'j)

demandes ecrites~ etc., __L~s, ,p.erponnes de 15 a 64 ans, aptes au travai'1: ~
~,-:l.:_L("<;.,.J.. '3·~::) :'· ..'1G :::l'1JJom;.\·-f·... :'-'" ,,' ,C,", ,.", "

et sans emploi, mais"ne cherchant pas activeinent·"im' emplo'i,u,lIe'it',c,
·.~ar; 8:fIBi) .;"I'.~j:t'':.'~S~"'i1: :roi"'., ",-:'~": .,' , ':.,

parce qu' elles ne voule.ient pas '~ravaj,ller~ 'sol.t, p'arc'e 'qu"e'lles',avaient

perdu tout espoi!' de trouver du travail, sont co,r~ide':t''eesCO~''Cho­

meurs volontaires et:.t~,t."c6'iMtcfti&rtt'},G'l'llIsS'~i!~s l~,Popul~Mcm i e;

inactive • Cependant~ dkn~JJ!:a;iJl£p~t "ElM 'PaYs •ah'1.cai,,(W, ,w>t;~~ent.'

dans les zones rt1.I'",l~~·;j-iln~gt il:Lfl'iciie,ietV'raison'4e ,l'i~,s~r;sance

des possibilites d'emploi~ de la mauvaise organisation du marche du

travail, etc., d I identifj.er les, ch6meurs en appliqua.nt le critilre

selon lequeJ. une personne s~ns emploi doit chercher activement du

travail pour '''''.lVoir <3tre consider-ee comme chomeur. II t'aut elargir

la definition P8UI' qu1elle puisse englober les personnes qui, pour

une raison valable, ne sont pas en quete d'emploi, notamment celles

~~4li'~~~~~;~4?i~~~;~;a%D?lU·~»;~r;iH.!',c~~~f,,~-rr:~yap .?ar' s-,<:~'-~"-'
leur looalJ.te..... ,~' ~ ,j';:i.;£;, l5Li.-('·.-----....:
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-:!,,:,'

43. On peut egalemGn'~ Gil~·::.Jc,±ier.'ti,; piimIoil:he d' 'u1iilfse-l" def3 •

oriteres differents pov;r: J' ideAiLiiCa.tiOl'l d~~ ohtmelifs da.nlll6s zones

urbaines e.l dans les .~cnes ).'torales. Ainsi on pent utiliseI' pour les

zones rurales d~= erHer-os seu.l~;;'ent- sur les tl'oisinentionnes au
.:..L'

...;

a. Gl3.voir z

~pi~'au travlir""
,.. ,~ :., .,. ':: r :'.'_'. ;' ...., . __ ,.

aE'lsi.reu:x:'detri\rail1er
:- l' ~':~

DaJls.oe,Q-as, la .q:'t~f!~io!i v;j.",~t a. depa.:·ta,aer yette yategorie de ehO-
!"""~.J..".". - ... ." .. , ,. ....; ;:;.",".". :~'!1 3e!:-

~ ",ll'Elurs @ Q-elll', 'Ie" ,obSmr:l.J,t.'s 'lc>lontaireB (oit tt:;:e .soi~eusernent formulee •
.J.. ~~ .. -.~. -' . I... .'; '. ·'c, ":,':.' . ",---, _ .',~, ~ ': e:>'.: :~i S '.;,'2:0;:1 ,<::: .~. ~_,: 'j ;:.::. c:"j' ~i ~.:.: ,,: .....,

...... ' •. ..;--.
.i. ,-~:' :. ,. , • _

AAlivt!iS1Fi()ri;t~¥;·.c.c --':C"" ",; ",,"

"J4'l-~1 ccQiJ.ant;:Ui.I€3ptrso!m'!!,,;M' plua,;d.JJJon ,genre· d' ac.t,ivitEl au. 90url,Ld':\me

··,"'PlIrioa.e de' ;re'f~i'enoo-; 'ihae:' poi;e.l<:J,c ;PNbl~lAe de"sav()ir dllJls, queUe "

'oategc;rie'la-'elWJserQ, Ilia'0r.<)s,ile,lS reeom;n,omdaUQ;lSd<lEINat.i~nstJriies,'-', - . " . " .... ~. ,- .... , ',_. '.

" . l'appartenano:e..(l.;. ;1-apr,pult<.t;lt"J>. <:\01;;\:...... :p;>'iji19 l'C\ppar -t c>r,~ncoa l~ PoPoll.';'
.. I

lation inaeti'Ie~'1 •• A.l.nsij:.1Ull-8 pel'sonn",q:I1:i, est it 1a fois etu4j.lm~e,.. "

au managere ot POU'~Vl1e d 1.yJ:l. c,,:ploi ou en quote i' ernp10i doit ~tre

"i cl8.ss~e·cdans "itl!', poP1:L.lati'or' a'~t',h", ,':iISl.v~ eJ~e,' fourni-l;c un· travail'. qui, , .

oontribue it la p"odv,o'G:\.on 0... U,ers et·[\e.,servie"aet elle faij;pr~s-:

sion sur Ie marche du tra~~~ilo

45. Quand 1;:,. ola.""ific";,i,,,, c,c",f011daesur les' 're'ponses it la question

"-Wpr~iess~'~iin,c'b-orninei/'-ed'{ "le' eMd,,:il"-l d.e nomp~·eu.",:pii¥Jii: at'rieainS",<1 ''ilr­

Ifr~'~\i '~io-ritZ';;"est'pas 'ie-j. Le' fait quelei3'rnena'gez'es"ou les e'tU-

J:I etiaktsqui' travail'te"ni .~.t.~:;;,;~ij;ijjai'ti.e:t' s'oiehf clasa~sWmme aetif'sb:il

iill..~'-tif;;r'ae'pehdd-e' it ia~e qu ,itlS sB:f6nta1u:-nitlme s'd-El-'J le'tti'''Situati''on.. En

Angola et au Sierra. L<:Jone, I"" femm",,, qui s t oooupeh't'dti!m€ifag:a';e'ti~
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trll.V'llillant ~h [lODe ".amps ne so:,t pas groupees a.veo lad autx'Os llIena­

geras. Au Ghana1 o'e::..t :La :t'ago;:l-dont les questionS-6nt ete posess

qui fait apparaittr!'> l'ord"e de priorite.

':',J: :;'"

, ~"

46. ~ Sou:da.nfqJ:<!e.l~.qlassification sur la noti6n d1act:lVite prin.c:i,.

pale plll"t--Ot,:.qU!L!!Ur. ceJ;.+r;! d'activite prioritaire et de nomb1'eux travaU,.,
.-, ~ _. :._.~ v,:. ' •. '.. .

leurs f8llliliaux non remuneres et autres travailleurs'ocoasionnels"ll&DI-

blent avoirete exclus de l"p,-9i?\llation active. Let~i d'act1vite :obte.,..

nu au moyen du crite~,2-~d,'"cti1Ti1ie)?fincipaleest de 9,4 pour 100 pour

les.f!'lmll1e$ay~:tdepassel'age de la pube;te~'Cependant,parmicelles

qU;'l/-1 ont' pas ete class~~:s;parmi 1a pOpiil'a.'tiort'.' aCtiw'·,se trouve un gr.and
"-'----,- .. : .. : "'··-'·\.£C.<, '::;--"'~:~:""-"'_;-'-"~,i'_- ,'." ". _. ,"-"'"

nombre de femmes qui, bien qu"occup;oes'su!''tout a des· travaux metlEl.gerlil\l;¥

a quelque autre activite non produotive, travaillaient aussi dansune

entrepriso ou une exploitation agritlollil a. temps parti.ei'.: S:Ll'oi1·~o-ll.t:;
Grw I:) C1'j"jfO~. j;-::".-r'; ,,."._:_, " __ ,," ',' '_ ,," , ",,' -~",~.-";-";.:'::;;

:::~'~;~~:Vf'i,~~.~~:t~C:e::~:::Z~at:~:;d~:::~~~~?~tl~~::~1,s
.5D.II!ti r:!'",~-~ ,_,_,C- ""'_'. _'" ,', " __ " __ '_',_, :,' "", '.",'. - ;',"-, ,';",":;:';'''C'')

montra q1.ui· i~ cliofiertiitJ c ]:lFnotion d.'actiVi·te"princ;i.pal~e1;llo~ de
-i..tq(,;-Ci .G.I / .. 'o--r,.;;-"-,.:.,~:.",,,.:, ':_,._ _ ," "'" .,....., ".'.' ";", ':'.'":'~~O~'.f,j·"':8

priorite a une, 'granCie' influenceilur 1e s resulta,ts.
s;1"t;:.{; i i::)·,.: :j- ,j. '.:;.t:,) 'J

'-":;'.','::..i. :-

•.' ~... ;.;;.~ . (,

" , .
. .~., ,; .. ' :~,.:~ ;'.' :.

47. Llo;~~'<fe Y-rlxb':tit-e recommande' dans Ie dOCUlllentdes N'ations utlies,
In.r .r."'.rr.;":, . c,'; ;""','.,N -

a savQJ.r: a) personnes ooeu!pee.s·
-8c'""\":"by"dhl);ne&,,' ,.

,~, -'

c) population inactive Y "
·'.'.U <;; ~;'::

·\~.td1iSJOav.mta;~s,ce>rta~e ,'sur la noti~ d 1activite principale., n 1'aci-

-HiJ 18"f.eoell'sement'Iexact'de .t9utes le.s personnelil p~e~ d1eUIploi;­

melii~' s'i'ie:coe1'f±~iant d 1empl-Qi e.st insu1'1'isant .dans,'~')m&~e' ~btiiiS;:h
,- _ t'

e"iit~ga1emefl1H1'ece'ssaire:P9]ll' .mesurer Ie volUDl<:l tot;U -de 1101'fre, d~:

n,e l'l'il1liPi'b¥ ~t ·tl\ichti'mage.> '-i, '.". lHe '?",,,LS

y. Nations Unies y Departement des affaires e.conomiques et sociales, la
croi.seanoe damop;raphique e t la main~I oeuvre' au Soudan, ouvrage cite,
table-au J,.. page~re.

?i D~ ~:3;~~gpJl}lll!Ul~1;~ons.de l'Organisation des Nations un~ll'S;-1lri
. ·~},;~'jj';p~lP':~$~'; U1p;LiQite •. AuoUnQ~ de.,ll~f~~'~Vnles~in­

dique en os qlli" conosrne-1.es personne·I!':P'ourvues::d,~ePP.lI?j.,,~iBna~'-U-a-

vaillant pas at les chomeurs. - ....._.
':;":::
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TYPe d'activite (1) - Population ~ctive

48. Dans tous les~~s',:i:l''esl; possibl'e def!l'ir~''.r~i.Oa~part,imtrela

population active et la population {iii~:ive,ave8<'#u:il:t6timoins de pre­

c~s~on. Dans certains pays, aucune .ri~position:if' e:st'~~¥-evu;;-"en ce qui

''goggf,H.iRlr''la.gia~;H)fiTgktiort[de~i::ht)m~urs. Les &:t1neutsdrttp'i.t8-lit'~ clas­

'Je~;p\frJiii: i'a:"p'bffihll:t fori' ;;'2t i Vee li"h'snient i o~ha'¥enileuractfi,ft€ 'iJr ece­

"'d&rl:i8' crifl' eitiplcii:'''~'ll'hs caerl8h~ient; ou lelir" p~bfeelsiiOh~:j' Ils'\iil-t pu

-aA~6sU ~-tre' c1!riiii~sc~p~fmi':iap'8~u1ati-oitinac't!i,fiiiqfl ifs"et;';ien.'tport es

,?rt.toc6Jlffi1e;t~t'imi .i Mrt~'- eiU\tinH?". . COmma nOllS l' av'iiJffs"lDennorlii::e'; 'les' "a61'wit ions
varUrtt.td·'·ui1r~cij~(a? 'iia:a£i~e;'.L':':';· .; ,; ,',p,;, ·~'§.b" ., •...;, "1 T.'· .05.0,'

a:tfl$~~~~;~~~:~~:r~i~~;r~~:~~!:~~~~{~:e:~m;~~~~!e~~~~~~:::;l~tt~~ht:ural!.
-!1L esu. L;;;:~ :.:;. ,!t~: ..y~·;nj(·r;,;· ~3'·"~£,,,· 8 f.ib ,tT:..', .c,:'I .::S.-". "HiE!) ,1'1:.' ;.~ ::..... ::: _ ,: ,.

D~s p11,lsiel,Irs pays Oll q"tte subdivision est tondee sur Ie fait_quI une;wJ <t&JJP..r:.rt.Ji e.f'':c~::.i'&.-::,':''·: :ir~ a-::l':}J>:'~:fu ,; ....r.l< ;0:;:" ,:YE.! ::--lp,-;.L'~':,;:.'·;.:;;':':jtl •. E;.~Z;/l~fl.8'\<
, . personne a pu n'a pas de metier, les ch~meurs sont imp1icitement inc-

!)'0..~e rt$f&!UJ j il'=:lIl:O ~]i. ::L ;.':9!\'J:,.' .. ~;;;'., ", . "'.', ·':Iff. I:,Ir. r'2,a.':.· . ''': :.'~ I.e!';.' n p:t":-.03
l~s dans,la population active'et o~ ne peut les distingueraes person-

"",:,·j'·;ratU a('l'~ ." ~:'\ ..f ", .. :':" ,:'·'a.-e:,J .,::.(,.", ":"N-rl'-',""'';' , :,1 f'i ;.'!",: '"r'-:''' .~,:,

';es p~uX:Vu~sd~~mploi. ce'rtainsp~~;tei~l;-Gh~i! -~t'"re '~18;OC, ont
¥"':.<'(',--"'+F',) '. >,.)) a ,':;"8-;"13.810 ;.~ r-r'J.:·:': ,,' .. *.~,:t''I'(~' :, ,:. -'"~ "'."'.' :T·....:.·.~ ;"r:">', C,,"'- -:--·rf'··-- ",':':'., p~ ai;;ti'nguer c;s deu:X:-~atego;ie~,"biEm'q~ l;;'d~Uii~me 'engl';heiine

_ :! '8 G£in,.:' ,~, '. ;' :::. ::)'.t~' .-".:' " ",~ "I
part plus ou moins grande de la population selon les cas. Comme il a

ate dit au chapitre sur Ie ch~ma~e, aans un pays tous les ch3meurs ont
,;,y l-.j":9£,.~·i:,' H '.::- ,;;lIJ','!<i' -' :: .;~ :;';" 6(: j~"';- cLf.Ui .. ',~'J.:, .. -,:" .:',:;':,s '~'(;(Ltd~::l. • F,'(i:':, :7.":~"'Tta. .: ~:.::~

ete classes" dans. 1a population inact~"e m~is on leur a lait cepenaant une
t"iC";':' ;:1 ;':' et·,'".ur: .'..'.~ .r1')':-~1 ;:-r'~Ji,·.':,!r;Ol~[~ i,.oS" ::i.:r:~Q110·T')-P;;. >.:~ ~:~t ,~'C-'I

place a part dans cette categorie. .
.. 809-::, L.J.::"v'· f· '.. '!f

Type d'activite (2) :- fO£lUeyoJtine"ctiv;e,

·':;"'''"'50. !,e·abcument:rdes·'Nlii!::ions'-tfuies r~comniande la subdivision faclUta­

tive de la populatin inactive en cinq'~()us-groupes :

a) personnes st oc¢uplUit"iiii· fQ'ye-l',,{m~Jliag6res et autres membres de la

·=fY.tto;,rDO"Iq,£aIItidl,e)':'" !.. t JX!3?,;;-" :.~ A:'~:!(; ::"1,°:::; '3; Gte'.1);;: ;:,rJ..,.

~$ f.)8J:Vlbli¥B ·et:udi~s. .~·iol"'ie ,...~: .:> "."0. ~f1Z'~,c;! ~.;: 5'L~j'··.· <"'" ,:.-:-' 0)

.,,·,"0 ,At,:'!':'" ,'" ""'" .".•.• "'·~.r ... , ... ~., .•• ,.'_...... rl:. ,',r~ • ....TT ,'4-"~ tV. ''-"_'_';' 'r'?~ ,.. '/ ".:, ". ..I •••• ,..:.",~',J.c\iJ:,lLl.£""~;.'")'~''' ':71 a9'~.!. HLI-:. 1ae.r.:U\J arL... .I~,..::;t.;.~:t

#,:; j'~~ r-l"N!,:~o1?S ~¥~:s:;:,P~6~:~~-;;i~~;'i1:d\1'-:ionf';!~citi~rP1'Ml.¥''I.<if' re~~nse-
,,' ".~!:L II1entBna"t'i:orrl!.ux"u' p-oPU1lrti~,,:,,? ':'u. ',~ar-a' P_ _ ' •

~::4a~· ....,',J,L ..r ,~., .~ ...; ; .... c··· .. .§P ... ' "',~~.J..r: j'nE-G.r.~;:t qmrcon aS9"ts..bLalIOO
.S"D.,"'jJ80 : §'''l_ i'!.t.Sm.
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G}
d)
e)

personnes vivan;f;:.Q.ans d.!ls i:ll:!t1t1J,tions

rstraitee et:relltiers
"};/

autrss personnes."

..,

Dans la plupartdes paya,·£r.ancophones, les oh8meurs sont groupes au

sein d 'une eategorie distincite. Dans.' de nombrsuxautrss pays, la POPU­

lation inaotive' est divisee e'n.plusieurs sous-groupes•.Dans quelques

p~s seulement, dont l'Angola,.les, Seychelles, Sainte-Helene et l'Aa­

oension,' lessous-groupes effe-ativement'adoptes cerrs spondent au.x cinq

sous-groupes rsoommandes dans les Pri:loiplls des Natioll.sUnies.

51. Lesperl:!onnes s'oocupant du foyer (ou menagerss) et. les etudiants. ',. ..' .. ,., .. ,,", .. .. ,

sont olasses a part, dans. la. plupart d.!ls pays,et souvent aussi les in-... " ..,,'" "~'

valides. Les rstraites sont souvent groupes en une oategorie unique, as, . ," .

sorle qu' 11 est impossible de. distinguer oeux qui touohent une pension
" ", _. . "

et oeux qui n 'en ,touohent pal:!. Les personnes -n-vant Q.ans des .i:lstitu-
. .. '..,.. ... i " ~", • .. •

tions sont ~arfois. olassees A.part et, parfois olassees dans la oatego-

rie "autres personnes".

52. Deux. pays, la Libye et laRAU, subdiyisent leur p~pUlation inaotive

en deux sous-groupes I a) oh~meurs non en quete d'emploi,

b) invalides.

econo-

La Zambie a adopte
.", <:\",

les'sous;;;..grcupes,S'tlivants: .--_..

a) etudiants ne partioipantpae l'aot!vite

miquo

b) autTe'tl personnes.

Au Soudan Ie groupe des personnes .,AA" une profession improduotive

(o'est-a-dirs n'ayant pas une profession remunereQ) a ete eubdivisEi en

a) etudiants, eoo11ers, menagerss et personnes s'oocupant du foyer, per­

sonnes A charge, rstraites ; b) ch8meurs Y, mendiants et vagabonds,

Nations Unies, Principes et recommandations ... , ·.cmvr-age,~te, par.414.
Onentendpar ,ohameurs les personnlli1t qui ns rsoherchaient.pas aoti­
:;rement untri~a:il prochiohfeiteiuf~ par conseq\.lent,ne poUvaient etre
considerees comma faisant ~f:fectiVeinent'partie' des'ressOurCl9s en
main-d' oeuvre.



p

prisonnierlt;tinValidQrtl<J 0) ~ot'Els~i,on ,meQonnue, non'olaesifiable, sans

profession.

Profession

. ........ :.
."1"'--,

~-'..
.L;·

53. L~'Pl'o:tessi.concCO'lr9spqll!l,au~p.rede,travailaocomv~i par la per­

sonne JmplO¥_ ,(:au. aooomp~e" ~t~ie~~~tP~'leL~b,8me~};queis" 'que
soit la bran-OM,4'-e.otivite Oui,~situation da.ns;l~profession (&iiip1'-oyeur
salarie, eto.). Les p~sontado;te des orite~~"a.i:tteriilts'i1po,ii;L~1fe:r..:.,'

• ," •..,,' ~:.:-. :-'_f:' .." c, . " ,"" ", :" '. ,: '

miner celle des QQ01lJ.P,ahons.!l'~_m$mepersoimeqUidoit'$tr'i eiiftgtA-;r"lH '",

tree (t4bleaU16~.;llanfil ~;r~ainso~s, ~ ~~i~~r6:'~j 6~~:t-iPa.BJp~01~:!-et':-l-";"
par OOJiUli.uellt)i1'-~lilble"q\l.elion ait i!ldiq~e ia6~t~lggsi~c'a'601~"'--';'("'"

.. "," .. " ,~,.'r tC.1S .... ~9~)'''''~~'''- .~'_,

par leii;a-tem_ea~ Le oritare de la duree de travail a' et,r U'tiUB'tr' sOu;"
• .'~.... J.- '.> I '(' ". "

vent ut le oritm de la remuneration dans quelques oas'. :AU Souetin; on

a enregistre 1a profession que l'interesse considere oomme la plus im- - ... "

port~i.i¢ap.q18_ crite~,~~s;sait, ;oQAA0de.
'" .• - ',.'," -,. -'-~" .. ,:! ;3' '.

-i2s-.b.::;i ;.r'·'i'''-\;·l'C'::; ">_.,

.",." '~!.' ':;",[.:,,'''';' ~·?.I;:L:,:"",.:;; :?:)'\j- f.i':'l,t::,-._:.,;:·".;"::",,~,,.. ~..., ,

54. Pour 1lial&ss:i:;t'i~tj,,onAEl_sgot'El.~si"ons, le documeni'dS'i3Nit'ion's' "y ~'I
--':~"... [V(f",~ ,.O;':!:"'::.uc: ~3.~!. "Cr', ;-;: '.' :;c .., •.. ,..::'__ .... " I:

Unies prhon1i3e'quEhltp~permettre,l;L comparai'!'on sur'-le-'~ptali'-iri'~'rri'a..r'
• .• ""C',·j.'., "'.;."'. ~.';':-'.t ','."D::,. :T~" .. '~" __ " ;_',,'-, .' ,.

tionalFOhaqulFPaysdllit prevoir dans. sll- ,nomenolature de s profe i'lsions'~

autaiHPde'$liibd1V'i!l:\;Qn~qU.~i1-e,,!,] ne08ss;,;~'J.?;~,~,,~l~,~~~rles d.onnkEi oon­

foMltIImil Abl.. ,1G;lll@!>~:t'<icatio~ :!-n,ternatio~aie type "~~ P'~~fe'ssiori's'{<j-t1¥-j'-P:"
" .,.. ,. ··• .. '1..'· .... '·.i.d l'.c,:::.,'r", ~.!..:.. :::~:;~.b 2~";":~; --,"1 ::-'.'. 'i"h', .'

reoommazlIlee'.pari"1.a: C<mfere'!lC8 i,!],terp,at.i.OJ.l.~e des statisticiens' 'dli"'t'iiil.:l/) ~"
•. ~,- ~. ,.; ',.' A.,-;"·_~ :"', ~'\£', ":"~:,"" ",:,!' .. ,': :

vail ou,ted au. mains, COnformel!!\W1(,.,aJ,a 131"0~~S (AunchitrreY dlJ"dette- "
olassification" Y. On a souli~e -~~'~U~lq~eS oas sf. qU.~''i8; d'i·i¥Gsws ,,'.,
sa forme aotuelle)/ ne repond pas a. certains dna b"'9(linS.~t:l.6ujilfil"i,-,c.,

___,;'1..'..' ..,...,.......- ....~~____ .._..•*. ".',__ ". --.. _

. ( . " ...... J": _:,,',', '...... :.,.... •...~

y Nations'Un:i:es, PrinObes"eti!oommandati-0ns•• ~, ouvrage oi'te,:>pd..-
-graPh8L41~. 1_.;' " " ';:cU
p~ ~~l!lPle-, lors d~ oyole d~ etudes 8lU' i../ probleelil de popi)i'&'tl~n
en Afi:-),:que, qui s'es:t") tenu au' Caire en 19112, et lors \Ill Cyole dl~

tup.es ~',J:es statj;Einque""du·'.travailcen'cAt~qu~,qui slest ~f1ua

Addis-Ab611'a. en 1964• , , ':, ", - "T ' 'J C t (>,. '~'"",,,'
Bureau intemational du 1lJ.la1tail,ClassifioatiAA,internationale type
des professions, Geneve, 1958. '



de If~~t~~..',1""ti'1ihitv1~rlt"':Ac·it61flir'l c'cFeg~- qUe' 1b '~u>·ihter""'i'",c;?

r.ational du Travail prepare 1a revision de la CrTP en stinepirant ",>.1 ";'..'"

don propositions faitoe par los ~s, on vue dee recenaomcnts qui

anront lieu on 1970.

55. sUi?' '1~ i-'.l5',~JI::pOilrflitsque Itt Ie e6cNtariaii" ~"'&posa:itd&- 'rettiJ. J.e
eeignelli'gtrtB'Jm~-d:fIii£ti'~ys1iem~ dEna: -cia-sriffcatiOHdes pi'bfelll\J';iPiis', ,,'1;-:0,,"

six <fu1rtf~fJd'{lliio'ra:s'siiicatfon 4u'i c6rrespOOd ~pr()rlma:t):v~i"JJi'eht'-aWi ,,;:n

grouP;;;'dJ\1~'dlil,{Cm"et 'de~tine cl~ssi'hcat:ion::q\ll~'r~sP1m'd,~,~,,,

sous-g;;J~J£itriii~s,,;~:i.da-tiohdij" sept pays ne' '06-n-espOl-flf 'liu rEilh~~&" 'i
-:~":' ;'-.;c,c·:-,'''_'',.,,, '''''_ .. :.... '~.~'-' ,'~ ..r ... '. "_ .' . ,','" _ :0'_'_ ., -'. .

groupes'ou nedorMspond Pas' d'ii"tout a la: Cl'l'p.':£bi'S'l', "l~r -c]:ass:i:mii'i'.fon~, .-

du Kenya"'e:st";'fJha~plhi:afSUr '1& niveau prOiessiontieEE1lfuwieotqw;a;'ifie>, 'Xl;'!

~mi.::<ttrllf:rii,it ri'c»i quiffl'itF)queiitlr ie 1l'YPcpreCfs cae ,t~vai'i';aOc6bfU 'X"",
pl1. :;c., i' 'J. " >'-:J}.". E:;:. -c- ".-:.•_~ .~. ~ - t fJ.~?-V

56. La prinoipale dUficulte posee'1lar '1 c-#ff.Fi&.lftiolf'a: &>ti ~a.'l2i.f~'h: c;,

rents dtune classif'ication type semble venir de oe que souveil'b 1a def'i-

nition d ~"p':fufe'ssion -,,*,cconie spoifdpa'ii' au mame 'genre ,<fEl traYail d:a.ril!l~ , ;'

tous ~:,f1iiys, 'sUr-to'iit "pour"1'e"s profesei~risnon agrJ:IOO"Th's .;a'lfiit:~s;f ", ::,; Co:'

qu' au CJli',jft'.t;' la plupart c~"i:lex-sbrine s portee if 'coi!Une "Ga'tire-s 'Eiu~i:':feti-~B i " ,10£ ,

'oolliln~l~')e-'f(~xpci-t'B''C'0IIljltnbl\YS'n'ont pas lElstitrea' iElquis'-';:EellIes-'on"f.""' '

par c6Iir$ici~en"f"'et'&]6'fas$e~s'darts 'Ie :'~imd !P:-'o:upe, dcii' j;li-iripl~Y~aS~'; bUre<s.'ilor::.:, '::

et non '-cfa:ri's' -&fti:rrd'.,':it~ltpeisolinlis '9":xe~iiihe' :pi'Oi'ElBaion';:Ubenl'e tri,'n' ,-,'2 ~'!

f'aut ~otf5ours:pro~r''i dk's ;,'a:'justemen't's ~de" ~'.-gi;n'Ftfr' El'ri' :~'ctiori' des • ' .'
condit'i'Otisl'~bales. '\> ','" ,., ; ",,:. I'. - ,-, "1

\;:

Congo (:Brazzaville) : Pointe-Noire (195fr7-r~e--a'nOl:re : KoldJ!I4-'-'­
~55) ,~'O&arfai'ti9'60 ) • ; ·~aiamie',Feti:fi1t.iQn.'~~_lUi<lMsie s ,e t 'lIui' t: '

Nyassaland (reoensement de 1a population non africaine (1961) •.; U'"
U{tt~a~ ..LI.'b~i:l!!,,'1.96Q} ~,,~~i,::.ell.9>ue:teAem~graphi~Vo~ p~slffi'"
dage,b(l>~@~l~l)'tiEIlEl.~ri:oe (1,~62) ;.~~ (1960) :;lt~Wblique .
Qam<;lpll1il;>(!9§9r~ i~~4~ ,: !~~~:¥t P!lr~~ondag9(196Q-1961); "
Seychelles (1960) ; Sierra Leone (1963) ; Sou~J1955~19i(iL;Togq :
&.Iit,!~~-,,~!'~iltlM.U$;,~~:r;'}I!~~,,(!9~1}~,_ "L: ,,;.c,,:' . ,,:: ,"-CO

... ,-...0_......._'---,._...... ~'_.""""".

.. .'.". '-'~
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- ":;"-';'.,

-::'C;'''':;~:_: _ ,"
57. ~,out;~ nombre des ca.tegori:es de"la'CUP n:lexisten1;:~I},o"IiC\ll;l; "

..... - .IV .... 'J,. ,. t';L'!'J r'!·::'E'. ·-·'''f··', -: r- ;,'~' ~-': ',:' _ ,',; _ _ _ , " • - * \"

tres '~i~l"1.f!l.~~~,l,e~'~~:YB ~Irfca:ill!i ca:rladivi sion du travai,1 y. e sb.i;~ s H [.
-.;, .' '•• ~.", -.' ~. "'.-:•• \. ' __':.',- -.: :. _" 'C' , •• - . " . " -

peu..i\,eVll ;L0l1pee. r,.e senqUGteurs' igriorent de nombreur ty.pe s de ,Jl:rpfess:ltF,l." ~.:

\l.U'illi.~~~~~nt;o~~er sUrde~li~tes d~tli.i11eeset qui pour:l;'ai,~tq.~~;.~
.• -, .", _:'.",: ";',"', i' ;;- ..":" ',', :" _".,,: ': .,' ., ••. '-'~'-,:~'""J

nerc~;ieJl,,~.mi'ill:teser:re{"rs.Ilslagit notammentdu grand. groupe 1/§'~'::fjJ,'

la CITp:'artis~i, ouvriers a;; ~~tie:r, ouvr1ers ala production ~:t Illa- ....

noeuvre s non classe~ aili~~~s'~Les pa;ys a.f:d:cairi:s· pourraitln.t dono, avoi~ ..

besoin d'une classifioation, .W-us .s:iJnpljl. ~ue la CITP telle qu'elle se pre-
..~. ~_.

sente actuellement.

. ',',

58. A des fins de ccmparaison internationale, l'Organisatian des Nations

Unie,~ ,recoinmande a.ux pa;y~d.;ad6pt~r la Cll!lssif:l.cl!l>tioninternationale ty­

pe';'~ar industrie. de toutes les branches- d';:ctiVite eCOfiOm~Q~,'·(C~TI}.Y'
ou de presenter leurs statistiques de manierE> qUE> l"on pu1ssl'l':J:'llgI1Ol,lper

IEl.a categories conformement~."'{~Cikci>sif±c1d;':Lontype 01,1 tou.t.~ mo~s
aux b;'anCll~'sw~upe,~,iun~~biffre>de cetteclassificiation,.,~ur, le:s onze

pa.y13,e~~~?~,::;}c ci~q .ont adolite uile classification correspan~t,.~,tXa"C

groupes et deux ~e ciissifj.oation· corresponeknt aux classes. ~';~'.9,!.'I;:J;~

La classification de quatre pays ne corre spond qu I aux branchf's d.e .:l.a..CITI
-.. " ,•....,., .."

011. ne., cprW.1?,Pond, paf'l du tout a la CITI.
; . .\...,.-.<" ...'.. '.;J ...

,..
''':':~

'.-c·
.'P-'.- '~... _.

,: "

}j.:;~:i~6:~e~~~::~,~~ia~:it~~~i~~~~e~:~~:{a+:,~i~~;~:i~i:~i5~,
',"":' .~4I'ie, lil,. N°4,jiev.1,New York,' 195 1° de vent. 58,xvn. ).. ;""

,_"._"" ,Nations, Unies,'liidexde .. 1~:; olassifioation ;i.ntarni,l.tio&le peg. "',,,
R ..,..U'c -'-'t "i.nd1UJ:trie 9. :' toutes les branches d' activite econoini ue~

3 ~.cr ""';'lJi(tJ.ldes ~tatistiq~s}. Ser,1.e 1',. ,N0' 4, Rev• 1, Aaa~"'1 edi.tion;; aJ$c' .r
'," ,i!1dex) , New York; '1959 '(N<>de'.:vente: 59.;X\1II.~). ',. .. ,. .

Z/'''c6t~:''il Ivoitef Abicfjtih'( 1955); ancie,nne: Feder~~iPndell ihod~~i~~
"r. ,... ;e4;:'du ':N,yaesaland'!J .I''?;Aensemell.t ,de ",la population non africiairie '\1961);
, '" ~. (1960)0 Kenya (1962); Lib~ria:(1960);'-~iali:eriq~~ll ~,a.­

phique par sondage'(1960";'1961); WS1'QC ,,(19(;0),; JleNal1l:ic~ "(1962);
RAU (1960); Senegal: enquete par sondage (1960;;'1961/is1erra..t:;,;;
,~2!1e,(19Q~). ., ,. _

..", "- ". ~'~. ~ i. 'l

.... " .. ,~~_\" ':,:



•

59. JJ;'cifdapta;l;j,.p1l.. do 1.a 01'1'1 au:.: pays afx'icains semble soulever moins
~, , , .•' ';';":."'''. "':;,_:,~:' _':.:0':;;; 1"'( "T';~,,-: ,.. '. ," .'

d., "piP,Q-bJ;emes QUl'l_ ..96113 d." :;,a ClasSifica-bion des :professions. Pour les:
"':",,;,"'. -,",' ~.:y ,;:1(;.;;;' ~~~.->, _" ' .. '. : " ". -."

bes<?rit1O;;,l),ationauc~, Hpeu+' et1~;" micessaire de fubdiviser certl3,ines oa-,
"""" "i:~- ':"':;,;'("'),< ,""_"'.'!,:_ •• • -

tegode s de Ie. CITr.C' c s'c ainsi '-quEi' <ie rtains"pays; peuvent j"gelrbon de
, ." . "-' y,', f~'- '.,.-, >. ,'-'._'__'

subdiviser 1,e grOUP'" n:20vrioul'GurG' €it ~:i.Ei"'age'" selonIle1!l,dive:r~s,.(lUltures.

Pour les activites no~ agTjc6lesi~:;pf641i~mei.Se.p~s§:desav~i~'~ue~cri-:­
tere; ch9isir pour determin,er 1,( nat~u'e:c~'~:>ent~~iSes•.•

•

:.;",:.:..: '-,. .
. _.f! :3

60. Aux. fin" de comparaison internationale, il est re66ttiblfilide d.ans 1e .,

document de'" Nations Unios d'adopter la classifi.cation suiyante :

travailleurs famili.aUx

membres de c~operat:lves'de produciieurs

personnes inclassai)ie·~se'ionJ.asituation",lans la prOfesSj.onll:

;;. a)
b)
0)

d)
e)
f)

')mp'loyeurs .

,pe r spnne S JGr~~~iJ.l;'.l1t
salaries

0\' I'mI" propre compte,

Ces.groupes se Iatrouven'c, , ~a~f e~lu'± de'sIJiembres deooop~ratives de

Pro~cteuFss dans la cJ.".,sifJ.6atioh de'; piii'ilieurs pay!:. afdcains, mais

,ley.r cOl,ltenu vario II 'un pa;n f.; ri'i;.iit're·P1:" ,oj',
.. V,;,

61. Dans un payss seuls lee sala'ries :tont l'obje', dtune rubrique sepa...,

ree, les autre!:> travaj.l.!cur;, etant groupes ensemble, Dans Cine;, cas les

om~loy~ur$ e~,le~personnes travaillant a leur compte sont groupes au

"~llia"ime' ~1~~7~b:'L:j.Q.';~~e~t:±~~~~·'\~1E,~J.jJIlKcas:i.ls-sont' clascsesdans d~ux
categories d~f.fe:;'~ntos. DJrk'~Blelqdl¥·b",a.?Ti!,iSassoj5ie~.i-rilTft:~gil,lement

I' dJt~'b-it~i.ru-bxj.CJ.I>e. .3.~i:iisi;;':1<~"qj{iui1fi:-'1!~~~o~' ~ t ,i:~pe rsonne s
.','. -. (l.C.tJ' .cT," ..• ' ~}-:~.: ..~~'~::.;~~~~..:.'....~~ -:'~"'i,raJJ1r~ 1.: "c",-, 'J'-"~'

travaillant a leur coiIlpCG~,.,oAt ·e'ter8"eense':iJEse.'i~@~'t;"iiii~tS'~~'Oupes dans
,'•....'-' .''', . ,.-,;]",""','" .:'~' ''''.:\ : ",;' . -.. ,'" ': ·.·i.

les statilltiQ,,\e'''!h±II:~f1~~9n;e!l~~t ·~~,~cie~tains~n<&e·tel1rS.semblent

si~:li~ttQ;npeiFdanB.tl~,;;>~~~'n~i~~!)t ;de~'empidYeub:e tda s'rtrava:illeur{J
:"""-"'~;-'" .J:,'!.", • .' {,".,..\,-, : .' , "; ~~'., .. -. ~..: ;,. -~';'.~::1._:'.: .. ,:-, ",:,: ~'.

inae~ndan~sl a c~us~'diU~6' ~t~r~tetation arronee d~~, termes et de la

-'--'-'-,~-_. . '" .,':;',-"<7(:; t \:
Nations UnieB, Prinoipes et reco~andations••• ,. Pu:'ln:a.ge cite, par.417.



dO

,) \.. , ,.~~:~~{C;S.4/CPH/3
:.,.~ >1:;1,s'1

mauvaise presentation du questionnaire~ .

',',,,'

62. Las salaries sont generalement gt'oupes da.Iult',Ul1lkClll<~~."c4MtilIote
-~, -_.-._....""':'. .. .. ' ' -

Dans plusieurs oaS, les travailleurs familiaux remuneres ont ete inolus
~~. ;;et.J·~¥:i~;i~~!ie' ~ ![~;~reniiiiJ jsori't'"~~£bi$d'l~sses "'f\>a':M. 'CEl'r-

' ..' ..'>';,~': a:L:~0P~3" ::f..J.,J •• ' ''''I.Dil0.j· '::,r~o '1~<';J~"J;'..r "", l' .<-,.t,-,~.·;" ","' "01..;.
tains pa:ys ent introduit les subdivfs10ns stiivan'tes' j' ..•. "

"".",1" , 'a) "::i..fa.;ds ':i-;i'!~qgt';;';u:¥Jb?[;;r"~la:ti~i1 du ~Bt&,Ji'JpH~$"'"
(':':'-"/,;=:"0.' ;. ~"::~-)' ';C:.t·9,:>r 'hJ ,3 '-3~.f!Jsj7.'::A·> ;'~"':"\" ~"~.- ,,>,.! ~"'''"" ~;,,~~,~;·--;0::·tt~' t." ..... ~, ... , t':(~>;

'b employes remuneres, emp.oy~s non remunereil -, .,.. "'.. '
.. ~\ ""'.b ~Y·'t;a~:iii'~~~.t:~liY'l~ ~iohe;etc" ;'•. ri"t f);· • ,,'UCH ,,'L·

c. " ,. ~;i t~~~aif{:,fr,,:\.rd~I~{i~l"(pEir~oririei"tr~v~ih~jt:i'Jdbm'ic;j.lliiiP01tt'1.e

"o~m'P'~jcii~ :'~~-;:i.~Ji~ori i!.Jgi~' P~la~s6$ "'j;Jpart -~;iliJiUri 6as'~ ~ ,1L~"~'"
:'-'.<::' ~+ ift:.:.11;'~!: ~i :§,v~>.~· :\.h.iJ;j·;~·,~j.J p~j • ~ . :'···..·~,.T.f· '~.'~

- " . 'oO ..:; .•, ~~':;.'<;::,'·:l.:;; .. ', <::Ii: ,'~rJr~'::::· .!;

..-tI·")f)9>I .t,~, C:.'l!l'l·;:OU :.--:>..",.1 '~':"'~ __ '".~.t::'i:'I::t~;J .iH·l"...i::j'~·", ,,"':' ;' " " I~, :".'.". ,
63. Dans plusieurs p~s, on' classe "a;' part' 1e!l travaiffeurs'tamiliaux,
,,;!;~i~grilili(i~it'~:j~ai~''!&iJa:~~tino'ti(in'tizitre'.Oeux'q,ll; ;acjilt"i'6rirdri6ree e t

':~td! qliiL~; ''ier~6n·f'pi~:lplkfbfs, i:i:sllonttr6upes'darl8~ttne "oiiUgofie

unique "travailleurs familiaux", ou bien seulll"les ti-a'VlifUedi-I!i:;riOii rii­

muneres sent classes a part, les travailleurs remuneres etant assimiles

"c"aici: :~ii~ie~~'ce;tk:a~Ap~s 'gr6U~ ... i8&lii.'·UnEl' oat~gH*,i6:ililiquJ 16~" ap­

~x:e'~~i~:n~ ~enlilii6i-e~Ierie ~ travai1'i~urs famifiath. ObDiiU"' a5t6 dit

,au ~IiaPi~~e;'~r ie~.\tf.availletl:rs·:ia1iri4tix·non''renrtlnei'et.,'la· aniniHan

-:'l!& ~it~';~~tepi~')~'t~ivailleuril~~iebeaUbOUPSEii6iF'lee :ii9.yiii~'"
~. ," :.; ~ ··"r~l':·"'·''- ·'r~' _!.., :.

'ons and total
t onoen USo

oal Aut ities R
Vet XVI.Country, Accra, 1964, pages

:,'}.r.J:::,:.', <~j,'" ··;-:.L'1: "':: : ..:'.:- ,,,- ~,." t.:·L.';':ri;:"'!t r l;
. 64., La.. Iltjl.tUt FlrS!fll.ss4o@eJ. {e~plo~e~r, ~alarie,' et;'.), la profession

'. ! ...._. ,.' ..l. .... ').'. -"- L.' J.l ; .. , .'.:.. ' ;~',',:.,,' ",: ,'~ I ...~ .. • '··./'1~·'" ts: 1'/..

_",;eh~s.p~Ohq{.~rap.tvi~~"i~fHsB;?~t ~,d~finir les ~r~~~p~~ O~.~Si~t:~ par­

-~c'o:D1.ii}\'~ PQ,pula;t~9~,act~ve~lI/Tf!,llaJ:r.se ~~, pl\l,s i~f~~J.~te, q~~ 1:of!:.. ~isse

:ff4~ Ron,s:j."\r~.;jlPn~; a'~J~~~?l,~ s0:i.t, l~cstf3-tu\i ~';i f,~' pr~fe~~i,~~,:fU,,7a

b1"l!Jlcbtlh,""act:i.v:j.te, ,fl();i,t+;L~S ;trois ,nemen:l;s ala fois. Mais certains
~."'-"~-'" ,', ..' , \-"'"I,.",;.", ~.'.,,: "',.' r.'.'.'" ',<" '.1 ·!-~ir:'- .. "~:,.' .-','

pa:ys peuvent juger utile de rei5rouper ce~' d~~ees au sein Il.,une i',;gme

, .. "ola~if'i,lla:t:j.on en utiJ,isant pcnU' lollot's reoenso/OOnts una clasuif'icaUOll
~... ~., ':' >.' ,,;":',.' .~'" .~,·l(;,~·.' ;"""'::: :H,,' ·:;'J:!.::,Y···.".: .":':,"'(.!',,'.":'.i',':,I,::, ~: <' ':.::":, .';:'

s.~io~~<tWl..~is,les s:t~1;is:tiCJues o,btenues darls les divers pqs
'! .. ;'Ij,: .' .':,~~ :':'.,,,.:',, ';'_";,~:i~~_.;,-. "'_'.:' ':'?'" :~ ,i'.'.' .;~. ',; A' .:':",~ ".. ~~.:

•• " T,' !JR"~, ~9':i.~tt·~:t~~ o?c~~;,l:bJ.e..~. ,'i',' ., f.::,"!

;';":~Oi.lj,.r,,>~"~'':'·~·~;,:::·.. ··· :'.: ,~,' /'. ,~
JlI C~~CeIious Offioe' • ,

Boone io oharacterist·os of'
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JJlr;6$i~ "JSi 1.es d.~~s~lativl!S 'iw.x: c~1-'act6~isti4ues'ibeinomi\iU~ d$"'ia

"1;;pl,li~t:i.on 6'~nta~~1,'tci~t 11k stui~$s a repclndre' auxbe'sCliniihiitibl:i:~,

elles n 'en dci,knt pa:~~Oins:pbti~i~:$tre¢cla~dre'esAceUe.cic!ililitrespays

africa1n.s etme'~~'sa~iles'd~spayserlerietirs Aia i-',gi~:il' 'Or l'etude
.~'-.,,""'" "". tr:_:,·:- -; .. , ..._.. ~,I"": ...', ..:. _,' .,', '<,. ,~ ._~.' ".... .',.t

des notions, a.efiriiticins etclass:i.:fi·cations ut:i.liilees au cours des re-

oensements et des enquete'S"piu"sd";[lfage effe'Otues ri"lIIIIIII:lt~:~8 les PQ8
-;'\l~' ",,;,..',. .' "~:... -",,-.',), :'; -",', i" ,-' .' .• , ':' -.:'" ""1",;<- _ _. " '.j , :' '". ,;"i:'", ,~" ~

africainB 'fait apparaltre piusieu~s facteurs 'qUi peuvent' llXpl'iqi.lel''i-e

manque de oo~pa.f~biliie j~s donh~e's. Cette'etJde riVele eg~isDiWrit1i~e

les PQS n'ont pas toujours applique strictement les normes et reco_

'DJ~da.tions ado'~t~e~l'pir"d.;-i~~sesOrg~iBiitfons intE.in~tibn~J:t~"co~~
l'O~s;mi~a~ion ~J N':tfori~ltnie'iie'{laC~nf~renoeinternat'iOn1'ie'''iri{~

';.::-;.,,,.-:-,',,:: ':> .-, -':.'-.~-_";f: ::ieq;JGT:::, '~-~"',~,_ <.:.i :-::- .::0i-~ :':'.:';00
, statisticiens du travail.
'.- - - ~

-", -', 66. La ~~~dO~~~~e'1a.dse~ieura;griccile'en .Aii-{q~J"~~~'¥luJi~tir;ri>ro-
:. '-;.. ':' ";... l.il .-'il-i,")i,.:·.,} ,',,:",. ~"Ilt'_. ?~-.:~.,;: tl'~"::' ,." - :c:: "' :: .:'.;i'J.<" •·..::~··.i_':~.£.-,..... ·'-; x,>.:

bl,Elmes., La pl~rt des pays n font pas adopte la per10de de re:f'6rence
til: ,' ..' ~ ... J.; "" .. ,:'..•,) .:;':.-",:.' .. .L::;C;;;: _. _. . -, ~ ";, -.r .... :, .. '-\ .... r_ -:,;·-.t-,,-~·~

courte, un jour ou une semaine ;'il semble que la raison en" sciit' Blir-
;!O':~·.t.,,:·i~;·l,;· i:.l ."1 ..:'".~:~._: .. ·t :~n,-~ x, - _ '. .' "':"'l"',::'~ _ ,," ';.- ,.,,:.~ ..-~;_ '" ,.

tout Ie caractere nettement saisonnier dEi'T'eDiploi at 1"' abseil'de 'geriera-
.:," ,"'" .~~",:. :'{.,f,,;, '."'-"-"i<''--~' r o

':, "-,,' ••••••• : ' •• " ..... ,_"-, -,:: -"._ ...,~'>d"_.'_''''' ".-.~-,-.. ~.

lisee'd1enqU€tespar sciridageperiClCuque"s Sur la-main~.Oetivre~ Le ci-i-
ter& de l'activite remuneree ou de la situat:i;Olliha"'+~~}t~liparl~~~

, 1 'emploi a ete largement utilise pour cl~s6;;-r la~popufation en actiw

,i' '&t '~ti'Ve.' (":"La ~<itidride-t:t-a:V'alil>llst'dif.:ficilea definir,suDtout

cl'ahs 'lef"Be"ctEi\i:I"de l'ecc:monj.i:~,lie' subsistanOe • La" ;;n'Otion de 1lravai1: '1'e­
Diu'nere:cj)J remunera'i.u:rIieu:'t'et~ tll'te:t-preteed&:maniere a.,: con;sidS:rie:r oom­

Die t:t-avel;U iesactivites '11ee s,'a,'llii''Plloduct:tonds:'"b.!i.en:s -at:de servu::es

qUi~r:ie!C:son,t pas j-odm~reia11sesmaiWl1U'i~iit:l1eWt ~s"le'!prc:i1iui:tnat'ional.

"':61~'"Pour:Ie Ei,*-i'!Mi1:1il!eifiilt'i'ilJIii1.~;;:n:onjJ1eJlllirie:i'~sf,'OIV';., he:U:zi:tel -il:,'UJle

~~dJiMi:81li:U"prlt'H"liue\O/i{iand: oif 'Wiuti:'i'~*~ 1& imiliiiDium •de' travalll::-X'liCl"lts pour

etre consij,ere comme pourvu d'emploi. loa,'£;{ut~OA:'(i!,un,!ge;',mi1ii_,"sta­

tistiquement valable, Ia definition du chClmage, eto. posent d:'&2b%6s
~~:""'.~:i.;~~i~~,.";.i§9S!f0·~ aUe.i1~:<: ;,:·':..I;.i:J·.r·..cl:~Ji'li .,~{;~_ ;'.'.~·l·l··!·:~ :;:iJ:;'l": ,L,,~,#.. -,-~th \.:.

l,"t£L,,>:rJ3 a[1-)".a?ii •;E; " It.b.:::':: ~~~_+;29,'~ ,}.2,~i'_\'-;;::~~ ?;::'::;i;~~JC ~ ';:~ ;S:~ ::'.t
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68. Ltetude critique des resultats des reoonsements preced9ht"s,,~~~2.f."':':,=,

trai-tr"'lieUMt.:re "'d"a"'rl§S\JudIeeee.p;JIalJ18ll1ll IN Es~.ons.,.Jl,l.t!lj,l2.~S ~vo;l.r exa.-
.--..... -" ,.--',." '." ..-.:-"..""""'.......,--

mine oos prOblelllGlII,.;e1 ces difficu1tes, 1e.(}rOl,qls' de travail sera en me-
~., '" ,..... ,' .. .

sure tiil f';LI1'i!'~''''P1'OJ?O''ibioI18_-e~ui. >.pol.lz.raien.t...hre utiles a
la rHiJiirI:iir\ ~e~;:t#Q~pe~"i~r~~j;ll<ie~ i1atidJ~-.re 1&'tJ:~soineona'$i~

". 1: .,," ',., ~- ''''",' ,4.<,.. • .;' ,.'-"

et d 1obten11j une me111eure/com.parabil1t'e d.91flionnee!llorS' des reoense-
.' ...., '. . ,-' -' '. " ,",'

ments "!I\~ll~U~ni.de"12'TOi., {~:~~~ .. , "',' "

,
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52,. Tabies'wi~6!ndtes on'eibploy#ent ilfd Up;eDi¥ilWllnt, n,Ui, 1961,"lp~~ ,
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Sources lGovernemen1;~.'?f,Inp,~~~q-'cpeCabinet Secretariat I 'rho National
... '.' '" .... ~ -~'-' .. ' ~

Sample Survey, l;umber 16, ReR,ort on elllPlo;vnent and unslIlPloy-

!';:;"'-;::~f.J:.::ei"·J~''''1£'J;neirt'~k~h'~·f.:-t'i>el9iWll.*i.i;Ml!.y~';"N~!Il~r 1955, Delhi,
:ld.£.~:L;~.:·!l:-":_ J" 0 ~j~t ~l :·~~~·;-P~':S~'o..~~~:.,:0ii:<) l)'i~_~!{~;\.; _".;::/.._,.;.:.'.. U.,::.~;fj:>:' ..

.¥>t~'2~~~~~if tL..>~·~~~ ..::~J:j:,~;,~/'~~J!~2- .._a..{~Jj..L:.:U;.~:,

Government of India, the Cabinet Secretariat I The National

--_·'_":__ ::-s~pie-stm-i~T;;nth-round.\,-pe~~f'1955·;;:]¥i'~16.Num-

00 0 ,~;:)41 Tables with notes on em~_nr and unelll!i11o;yment,
--:';")';"J~i-;j;'~'- ,,;~}~~- i,~p"q',~(ffiWI~O.~h£,gg ~:-:_--"7':_;" ' ,".-,-'.. : .;,::.....::..,

"'. &: '. ". '.' .
.. L.t....··~:,:;;-:~s;...cB:) ~(E).6[HmJmLEAD :1

·.;.1tiiT~~'Mo'·~:!*e~er·;'Ji6\i-' ~~Observation des c=teristigpes ­

0,' ,,;.i.~:;; 6!SlM&. ~(,{ia. ~~tion oons los rece:hsc~nts et enMes

( btl J;2('{;'~rf6O-~j\lt''At~iguo de 1955 ~' 19§4
~';'. ·;.1~j~~DG ~.i~t''' ,t~ir"'

\ ,

I Libya, RAU

I Eetchouanaland, Liberia, Siarra Leone

! Ex-Afrique equatoriale frangaise (population"

I non indigene), Celte d1 Ivoire (Abidjan).!:{ .

I Gabon, Gu~ee ~ Haute-Volta, Madagascar

I (~ones urbaines), Niger, Republique centra­

I fricaine, Senegal, Tanzania (Tanganyika).!:/,

I Togo (zones rurales) ~
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Tableau 4 •
Classifioation de 1a popu~atio~ aotive par groupee dIMe

d1aprse lee reoenaementa et enguetea effectuee en Afrique de 1955 A B64
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SwazIlahd (1956)
·>-"·::r,":·'"f,' ;-,,'
Tanzanie

,'T"angalliiki. (1957)
. "populat~ori' non' afrioaine

". ":- (. r,: t"·.

I Togc ,', ,
popiila'ticll urbaine- (195~59)

i ,. ,1lOpul,'"~t~o~",~~al,, e (1959-6b)
: <RAin 1960)'" ,,I -- '_"" " .
",(llgan<t8-, l;J9.59), 1

.' poplilation non afrioaine
1 " ;" :.;. fer" ,-,'>j

.h '. :'~!W~~~'c4~:(i~~b1es ;
;;,;' 'PilS'de"d:.bneeil·diBp~nibleB i,: . . , ' ,

'.:11\",;14 tlI<il."-;!/ 14 a 19 aris. gJ; Gr-upe Sllb6~si! ~n deUilt SOu8-~o\1pel!l ; 15 a 17 iansflt 18-19
y-- 'Groupe 'su'bd!vise en d.eux s.u~gioUiPes -ir6§A!"79 ·~s-e~ 1partir !ie 8Ct ~~:- ''!.j!6'i: 9 ahB •

."~~",, ..,_ .._. __... , __ ~T~:,~,~,'h,_ w'_ • __ ,_" ••• _ •• -1 ..__ .1 ...::_~'_~_.L~~_=.J.:~'·~'.~~J .. '~_,_~._.~: ~_~. ' .:~ ·....L~".= L_..~, __L. '

~ i..

~·-'···I·~~ Hif ..; • •
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. - , ', ..- - ' .....!.,j. '"'" ,-.'

•

. -L.

Defini tiol1,. <' .
~.:='.f........_'"'.

. ':'>,.;i;_,o,' ~ ..... '. _,." ";
....»-. )~b:

\~."i,:;.~.".,~ '.. - 'A';:

Personncs en quoto
d'emploi, y compris
celles qui cherchent
un cmplcii .. pour···la.' ,<,
premierofc\is

Porsonnes tomporai-·
rement sans emploi
pour des raisons
indepondantes;de
leur volonte

Personnes portees
comme etant "'sanff'
",mpioi"",

?

periode.de
reference

"J., ,,""

Dato du
recense­
mont

15 +

15 +
secteur
moderns

;) .,seu-l.EY~~·nt

Population
interessee

TotaliteAngoiii ( 1960) ..
Papuiatfon non·
a~t9c;ll:t;Otie

pays

,CoJ;lgO' ('B~azzavillc)
Poi.nte-Noire (1958)

: Congo (Leopoldvil1e )
,(enquetc ,parson~

Jip.ge,: 1955;-1957)
'''Dallo'mey· '"

(enqu~'t:e' :par ,sor!"­
,q.a.ge, 19t5g

"i ' _ ~

Personnos sans emplci
mais desireusGs de
travailler, y compris
collos qui cherchent
un emplei po1,U' ~,lll;,· .
promiere fois

Porsonncs n'ayant pas
tr.9.vl3.il1e ...durant, Iii.
periode.<> de' re.f~r.l'ncc,
n I ayant''Pai,..;d~,emploi
fixe et cherchant
acti.vement du travail,
par exemple en s'adres­
san t ,a1.lJ( ,a;g'o,l'lc!'.s. p,e
placement '"u eii' 'flii­
sant des demandes
par·,eori;lii. ':','.'"' .'J.-<,

-,·lJ ,";.-,:~~ '"

"" '

4 somaines
prg6edan't'
la date du
recensement

14 +

15 +

....,

Gabon
(enquote par· son­

dage, 1960-1.9(1)

',:.

Ghan,<l,

------_ ..~_.--."---
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Tableau 5 (suite)

Definitions du "ch6meur" utili~

dans los recens~ments et en~tes'~ffeotues ~n Afrique de 1955 a 196a

Pass .~~PeipID-a.tib1i;>'" '" - :'.:-,'.mifodede;, ... , Ilefip.ition
in'l;,eres see refEi;~nce' .;"';':''':.~~-'--;~;.2:_·,-3:::;;cc·, •

Date du
recense­
ment

Gu.1Ilee
(ettquet!il;.. ~A~on ..
dage, 1954-,:~5.5)

C6i~..:d't:I'iroire,-. ;..
Ab:l.a,Ja.n(t9;5Y

Libye . (1~64)
-' ,-""c: ,"'.'"

..'. ,".' .:.,.,

14 +

6 +

_........_,_ ...; .......... -._--
~'i.t . "Pers6iiJlOs pe!'-te.es,~. ___

:~..>. comrue e"tfiJif-:- "sans

-.L__ ,_, travai:;: ~ la ::u­
,:, '. ~e- ~+tla.tJ.on._~_
" ',:" relative a l'emploi"

pers~~~~;,~t.t~~~~.. :~·
comrne etAAt t~$a..l:1S,~-'_,lr'-

travail ",;~:J~';r.}1;'c;";
briquc "si'ttia\lon. '

, rel!a't:iveivMplJ}p~R~"
. :::,. ,'; '-"~, '<-"-8-1- ,.' .

Personne'c 'sal1i3 erilploj,
mais cherchant du
travail

•

lle ~aurioe (1962)

,,- d);;g'a's'-'o' ar",l,'J.i;:l,. , j.:}

(population'1ll'...·;·'"
baine (195~-1962)

,;, .

riar'oo''(1960)
" ;.

"J.

14 +

Totalite

Totalite

-'.'

'-".'

Semain..
presedente

Date du
recense­
ment

!'J'rljlpU-ll'!s. il-Yoiillt .~abi­
$,~Jlewen~=»ne"~ti­
Vi;~; rilais,'sev-tf6uvant
" : • - ': !"'" ,,, ,., - .~.

sails emploi'a. 1a date
de 1 1 enquet <>'"

~e;s~~os'ri'iay~t pu
trouverUn'edploi
durant toute la se·~

maine pre0 eda.t1,;!;,, ~a
"liatc'au reae~ei)lent

"P~rB'cnne~ safu( emploi
et en quete de travail

15 +

15 +

Personnes aptes au
travail et eri"que'te
d'ewploi, y compris
celles qui oherohent
du travail pour la
premiere fois

Personnes en quete
d'emploi

Ilate du Personnes en quete
reconse- d l emploi et pc.~:-:"",,,,_.

.. -'-- ,-., - ..... _ ......_n1..__ nes ohcrohant du
. . --_.." tra.v<li'l,~-1a.-.

premiere fois

Me itaDlbique (i960)
popul:ationticSn.

,a':1tochtone'" .
1.<) 1-i

. '),1

'~cNiglSria (19,63),

Ex-Federation dee
-"--Rhod-esiGS ,et lill._

Nyassalanli
population non
afrioaine (1961)
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\ ,...' ',. - " .
Tapl~au ~ (suite)

nefizij.,tions dU;'~;h6meui-';'htilisees
",J..,,,,.;,;,,.;,:... _" .. -';,- ,~';".')~ :;;,: ~ ;.,'; , ,_ ~.'-- C f-': .i:to ",

~ca.a.n!f.lli!l ;re.~el'JaerneB1i.s et ,o~feG·on:6d~sen ".moi:!l# de 1955 a. 1964.
~j,_ ....--........ "".,..,,....,.,,;..,,...:..,,;;-..:.,;~.,..::..,. " :':'~""'.'::f':" ...t,:.::' ;.J<2.:::i;;:;;,:"C: ... ! .... ;:.

•

•

Personnes por~~s

comme etant";~s
emp19~ ~'11~()ompris

,,'c9llp~» ~"'.XPon t
'.. jamats.r'tri~lle

.',;,J;" _,' .'.:, i

Annee pre- Personnes en
c::4dSll be - .. _....__" •...1W~te d' emploi

--'- '---
Personnes en

:,·'qtJ.:lte :d' emlPl~i

"',i>Per"!onnes pl'r,!ees
.comme etant "sans
"':~~p'ioi'; y 66mpris

..~ i:.i. cel:!ElS qui n.' ont
. jamais travatl1e;

toutes sont classees
parmi la population
inactive

. ; to. .';j~:,:_ ......

',1'otalite
,.. ,:n'£Of;';

Afrique du Sud
(1960)

Sainte-Helene et
Ascensj.on{.1956) .,

~ ort.:."? ;:.'! :~.b -'.:-f;'J.':J;"'l;j;. "

Soudan (1955-1956)

Togo (1958-1960)

en~te par Bon­
dage (1961)

Tunisie (1956)

Ouganda (1959)
population non
africaine

Population
masculine
ayant depasse
l'age de 1a
pUberte

14 +

Totalite

Totalite

Totalite

Personnes involon­
tairement sans
emploi et en qu~te

d'emp1oi

Personnes portees
COfi)IDe etant "sans
emploi"
Personnes en qu€te
d'emp1oi ou atten­
dant un emploi

Personnes portecs
comme etant "sans
travail" a. la ru­
brique -situation
relative a. l'emploi"

?
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T8oblesu' 5 {suit'er"c

De!i nH1toPflf8»'if&hB~i. 'uti11iJtEl.·~)):J:·

'ioWe.' lAA' :re.ftD!MiIj)ft 'f"W'1'P:tj'-'iCe£;t'bCt\l&-s.·i:tb·wq!¥{~': ~9"51-',9264

•

•~;~~~~~
~u;trll<V!\4.J· 'ift en

, '~te d' e!DP1.oi
L::;'5:~8f£2-'

.,.~'et.9~~.",,·, ;
(~~~l1l~~Oi

-
Sellliihe
flreoedant
180 date de
l'enqu!te

",' 'frii'i'O'cie de Def{ni'tion
_._.~~·~"t[i~i~h.o~.....--,-. _....-.' ---..

",;...,
\!!.l. ,'- c,

141S-+

. cPop1U~~on
;,:nt~ssee

mn c

~ieLd

Jl.9~tlOn."·'-···

8;:~~ri~b~,.{1i6l)

de 16 ans.

" f, '

15 + ,,:: I i1\'l~]~~es des deux sexes ~qt 15 ans .. au-plus.

H 1;", c'c' it Perjoues du saxe masculin ~ant 15 ans ou plus.

·,';64 I personnes des deux sexes ~ant moiJ.i'de :65 ans.

~;~~:';".rr~,c~}~;~}l\lirisune partie de 180 population masouline

b("

-cr::-l:r ."Li'

+ -~

" - r .. , .....
<~ .-;...... '.' '.'

) S. L:. ,.'-

·-.;.l·" ..... cJ ',':_

, J.

"'-"-.'':' ,-, ,i .... J':l~r:.:

s:r .£ ,~ ': :]" ()'j

~;..

.. _--.,,~ .~~­--------_.,-,.".-- ,_.._-_.~--
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Activite exercee a. la date du recensement

Activite a. laquelle l'interesse a consacre
le plus de tOIllPS,.. "\-. ,

Activite .effeQtivelllent exercee pendant la
plus grande p~tie'du mois de reference

NOn sp~cifie.
,; ...-.

Activite effective .~.

Activite exercee pendant la plus grande
partie de;;l'annee de reference

Activite exercee pendant la plus grande
partie du temps

Non specifie

Profession. activite. metier ou travail
manuel actuels

Non specifie

Activite la plus lucrative ou activite
consideree comme permanente

. .__ ..•.,. _~£di;M'~o.~:oc. ..__~~:r]:~~11;~~:;~~~~;:~~~i\~~~_Fit~'f<:-.
"""",,,- "'CX'1't @Ires ·"S\ll·..an"'"a-··-a~1' a.~actJ~p te..a-J.ll.!ic:rY;i ..".,

a. la rubrique "profossi6nt'Pbur les recensoments et enqu~tos

·.·-'~··''"''-"-,~~ftectiie~ri'pr!Cji.W''~'1''in''a··W64
_. • ," . -, ','.'." '-:'"'; 'lJh/- ·',-:·L·:"<':::

Angola (1960)
Betchouanaland (1964)
Cameroun (1955-1958)
Congo (Brazzaville)

Pointe-NQi,lre (1958)
Gabon' (1'si%'g£;'1;'961)

Ghana (1960)

b~dagascar (1957-1962)
lle Maurice (1962)

CSte-d'Ivoire (1955-1958)
Kenya (1962)
Liberia (1962)

Libye (1964)

l'~oc (1960)
Mozambique (1960)

population non
autochtone

•

Nigeria (1963)

Ex-Federation des
Rhodesies et du
Nyassaland

population non
africaine (1961)

Activite a. laquolle l'interesse consacre la
plus grande partie de son temps de travail
durant l' annee .

Activite la plus lucrative
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Criteres servant e determiner l~activite a inscrire

a 111. rilbrigue "p.rofession" pour les reoenselll2nts et eQg;l~te!!

etfect't$is en Atria*: d~j"l~'55:a. 19~
HhF;lirA_j~ "'b:' P

;. :',' (~.~(: - "'.~' ,~..~..-.~._~_~.__~.". 't ::t £.

senegal (1960-1961) ••

;,.10»<11,

;-~ -:_·.~L.2£iSiJo£l-*q.::;T

'Auc"uie"defill:±'titllri'pa:oecise I

l'j,~~A~e;sse oonsid~e comma

Non 'SpeoUie'
:Kcriivii~oifi'j"L,,;)L

..,.~ l:r"1.L"l '::'l)j)'.'sT;;j :,~iJ

de ~e"po"rQee_poW entretenir ..J~~.~~!3;.e ..:e._~ .. ,.. ._,__, _
;;~.:l~uelle i1 consacre le plus de temps_"-- .. "

ey~-:':'~

,.~ ,~ I:...
•. , • .. '->J'

'--"--'._~-;. __.-.,-- - .---'.- .. ~ '-"""'-~._,-,.-':'!""-'~':"::-"-'~-~--'-

Non speciii-€',,· ;G:,
.; J':::'''''c''i'ltiii sp'iHfie"; b l J' ;,,,

Non specUiPk.·.,.;;;:IS"

''-''Tanzania
. T~ika'(957) - ",f;

Swaziland· (1956)

:Bl3ycheUea ., (1~90l69"'~I--------i\NIo;0n- spec; fj e
Sierra 1oone(1963)

Arl'..ique :au Sud (1960)

8aint.-Hel~e et
Ascension (1956)

Soudan (11S5-195'6)'

Togo
enqulte deJDOgraph:i.que
(1961)", .

Tun:i.S1' a (195'6")"c'" c.
::,81:£,

Aotivite .:&-Ll~n~ 1 1in~ij/(:o.onsacre '- : ::;~!

1Q. ·,21.us ;C~"1 llqll!~,,")~' .. ) JJV

". ~lBi:.;f>'.:.:::~ .. " ..:: \~ j: J" ::aA

)io~ i:,,,~if'~lic.' "f!:'"
(:..;..: f. j

•'-.- on ...

,.,.- - -' ..

,", ;" r ..
oj .... ...~~ ... J._

;_'G '.'"

. .
:: ~;.-.) c'-L:;. ..

i' ..
.:.••- ;...' -! ~.;

.. :: ~-

' . .' ..

,.··O'X:~-~

~, ..:_. i .;",::,'L(;(i oq
~ -.;'J .~. , ,.,,; ~

.. '-~-.-_._-'---'''._'._'-.-.--~ .. ''''.-.''':- .;"'-, -....:...,.~


