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Introduction 
a 
t 
L 

1. Lea travaux consacr6s 3 ltglaboration d'un cr~ode de conduite pour l e s  so- 
{ 

oiites transnationales ont 6t6 entrepris confo&ment aur dispositions des 
i 
f 

rdsolutions 3201 (s-WI) e t  3202 (s-VI) du l e r  m a i i  1974 contensnt l a  E4claration i 
e t  l e  P r o g r m e  d'sction concernrant l t i n s t a u r a m  d'un nouvel ordre Bconomique 5 
in tmnat iond,  3362 (SVII) du 16 Gcanbre 1975 ssur l e  Gveloppanmt de l a  CO- i 
operation 6conomique in ternat ibnde st 35/56 du 5 & c a b r e  1981 conteaant la 
Strategic international e du ddveloppaaent pour h t r o i s i h e  Xcennie des Ihtions 
Unies pour l e  diviloppement, dam lesquslles l I ~ a n b l t 5 e  g6n6rale des Hations 
th ies  souligne notamin& l a  n6cessitd de Sg l saan te r  l e s  activit6s des soci6t6s 
transnationales et de formuler, adopter e t  matt- en oeuvre un code de conduite 
pour lea  soci6t6s trsnsnationdles u. 
2. Pax la suite, l e  Canseil Bconomique et s o d d  a, dans sa x6aolution 180 
(m) accord6 un rang de pr ior i t6  6levB au code & cr6B un Groupe de t ravai l  
intergouvernementsl sur un code de condiite do#. l a  t k h e  principale consiste 
6labor- un pm jet  de oode de oonduite qui s e r a  eoumis au Coneeil pour eramen 2/. 

Les d6bats consscr6s par l e  Gmupe de b v a i l  intergouvernenental eur 
un code de conduite & la &fini t ion d'une "soci&%S transnationale*' n'ont pas 
encore sbouti mais il eat  p+vu qu'une t e l l e  d 6 a i t i o n  sera  pdsent6e a la 
Commission des soci6t6s transnationales lora  de aa h u i t i h e  eeasion qui s e  
t isndra & Maaille ( ~ h i l i ~ ~ i n e s )  en scptenbre 19- 

On trouvera dtautres r6f6rsnccw aux trasaux consacr6s 1~6labors t ion 
& code de conduite dans l e s  rapports dlautres w a n e s  du s;rstBme des Nations 
&ies r e l a t i f s  aux sociBtBs transnationdes, en pzu-tinilier dura l'l'&sunble 
de principes et do rwes 6quitables convenus av~:.niveau nul t i la t6ra l  pour l e  
contr8le des pratiquea oonr;.ercialee restrictive&" adopt6 par 1' Assenblite g&& 
r a l e  &ans sa  rdsolution a/RZ3/35/63, dans l a  l ' E d a r a t i o n  t r i p a r t i t e  de prin- 
cipes ooncernant l e s  entreprises multinat ionalers: m t  l a  politique socialeal 
adoptie p= le Conseil d'administration de 1 ~ 0 ~ i s a t i o n  internationale du 
Travail (OIT), dans le "Code in ternat iond de m 8 u i t e  sur l a  transfert  de 
technologie" de l a  Conf6rence des Nations Unisn 9ur l e  commerce e t  l e  G v b  
loppsnent (CXJCED), dane l a  rbsolution 2041 (IJ~E] du Conseil Bconomique st 
aocial portzrit cr6ation d'un Groupe de travail k%ergouvernemanta1 sur l e s  
problbes des pratiques de oorruption et l e  Comi.i!5 char* d'itudier la  ques- 
t ion des p a i a e n t s  i l l i c i t e s ,  ainsi  que daas la  ~ a o l u t i o n  1979/44 portant 
cre"ation du Sro-ape interguvernemental d'experts aes normes internationales 
de coq tab i l i t6  c t  d16tablissement des rwports, 



L'objat de ce t te  note es t  d' exposer, B l'intenticrm de la Confhrence, 108 
progrbs rjjlisfis an ce qui concerne llapplicatiora ule l a  &ccnnie ausmen- 
tionnbe 2/. 

Ohjectifs du code 

3 L'objectif fondanental du code, qui eat  confozne aux dispositions du Plan 
d' action do Lagos, es t  de fournir un cadre intomationalemest reconnu dam I+ 
quel lea  p a p  peuvurt prendre des mesures en m e  de  rt5glmenter e t  de contr8ler 
l e s  activi t6s des soci6tbs transnationales. Cct objectif  so  f onde sur plusieurs 
principas dont notammat l e s  suivante, : 

i) La contribution B l ' instauration du n o d  ordre ioonomique intent* 
t ional  ainsi  qutB lrautonomie ind iv idume e t  collective des p a p  en 
de'veloppement; 

ii) La n6cessiti de r6affinner qne l e s  eociBGs t ranwat iondes  doivent 
respeater l a  sonvera.inet6, l a  juridictieul, l a  lbgislat ion e t  l e s  die- 

, positions n5glenentaires nationales des p a p  h8tes dam lesquela a l e s  
sxercent leurs activit6s e t  l e  droit dea Etats  d'adopter des mesures 
r@gImentaires en w e  do contraler l e s  autivitbs de socibt6s trans- 
national es 4/; 

1/ La Commission des soci6t6s t r h m a t i o n d e ~  assist60 du Centre des 
i?+,ione Unies sur les soci6t6s transnationales (TBCTC) est  lrorgane qui,   at^ 

se in  du s y s t h e  des Nations Unies, est  char& dm qaestions relat ives aux s- 
ci6tds trsnsaationales. En Afrique, l e  groups mjurte cE~/UI?CTC est  responsable 
&e l'b18ment r8gional des t ravam de l a  Cornnissian, Les pays suivants sent 
meiibres do l a  Commission : Al&rie, Allemawe (~&mbli~ue f&l-le dm), Argentine 
R f i s i l ,  Cazada, Chine, Costa Riciz, C6te dsIvoire, Cuba, Erlypte, Eta ts-kis  
dtAm_3rique, France, Guatenala, GuinGe, Inde, Iran, Ira& I t a l i e ,  J a n a h i r i p  
arabe libyeme, JamaSqtte, Japon, Kenya, Xexique, Xi&ria, Oumda, P &istan, 
P,?na.na, Pzys-Eas, P6mq Philippines, Pologre, Rspublique 6nocratique allemande, 
Rowanie, Eoja~me-Uni de Crande B r e t a s e  e t  d s I r 1 a d e  du Hord, Sierra Leone, 
Somraie, SuPJe, Suisse, S;,*aziland, TfuPlznde, TJsquie, %ion des RBpubliques 
socialfntes sovi.Ztiques, Venezuela, Yugslavie et ZaPre (document 2/1981/49; 
E/C. 10/92). 

4/ Voir resolution 3281 (XXIX) de lfAsseub16e &n6rdte, cn date du 
1 2  Gcmbre 1976, con tenr~ t  l a  Ciraste des droits  eP devoirs iconomiques des 
L%cts, 
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i i i )  La necessite de pr6venir touts collabor&bion des aociBt6s trans- ' : 
nationales avec l e  r6gime racis te  d l ~ a r t & e i d  do 1'Afrique du Sud I 

e t  la >oursuite de son occupztion i l l B g & s  de l a  Namibie 9; 
P' i I 

iv) La n6cessitd de ve i l l e r  B ce que l e s  actSvit6s des sociGt6s trans- 
nationales soient conf ormes et cont riburn* de f %on positive aru . I 

objectifs  de d6velopp&ent e t  aux p r i o r i s s  des pays dims lesquels 
e l l e s  exercent leurs  activit6s; I' 

v) L a  ndcessit6 de contribuer au renforcemeB% du pouwir e t  do l a  posi- 
i 

- 
t ion  de idgociation des pays ear d G v e l w e n t  aveo l e s  soci6t6s 

i 
i 

t r ~ . s n a t i o n d e s  de f q o n  optimiser l e a  arrantages qu' i ls  peuvent 
t i r e r  de la  prhsence de ces soci6t6e tou;li en minimisat leurs effe ts  
n64astes g. 

I 
I 
I 

ConsBque-ccs du code pour l ' l lfrisue ! 
! 

Tou tes l e s  consiquences que l e  code de wnduate aura pour les pay3 afri- 
cairn seront 6valu6es lorsque l e  texte & f i n i t i f  &a projet de code se ra  p& 
sent& Poir l ' i n s t a t ,  il es t  u t i l e  de fa i re  obsaarer que l e  code dolt  Btx% 
consid515 tims l e  contexte de l a  px%occuption extrirnee par l e s  pajrs africains I 

dam l e  Plw. dvzction de 'Lagos h pmpos d z  fait ~iIlp;t 18s efforts  Be d4veloppb 
r ment au cours des t m i s  darnikres c?.kemies sont q p t 6 s  bien en d q 8  des ! 

? espoirs foralulll.*3 et que ces ef for ts  davr&ient 8traYntensifi6s m m e  do IS- 
+ a l i s c r  lin tam de croissrtncc plus &lev5 ~ r & e  t u x  x Issources et  3, l a  techno- 

logic proc?..~j t e s  sur place en dehorg de iioute inflare oe da facteurs &6rieura, - I 
' 

y compris 15s ~ o c i 6 t 6 s  trp~snatio:izi**-. Cette pr&cr:upation t i e a t  au fdt gue " = 

l 'on svea.: rrndl~ compte de la positio:; doninante ciQe l e s  eocitWs transnatic- 

. r.d.es occupwt h s  des secteurs icoe,x!iqws c l i ay  y compris I ' c v l o i t a t i o n  e t  
l * u t i l i s a \ i o n  des resso.wces naturel1.r.s. Le r81e &es soci8t@s trmmationalea 

' 

. ,  . 

de 1'Ass.e-iol > e  Snbral3, ZL date &. 6 mls 1981, re la t ive  8 I?. s i tuation en 
Uanibie r:s~i~~5~lnt de Ifocn.q3tir)n ii!,:-:il? du iuerritoire par  l lh-rique du h?, 
a ~ n s i  qa~, f a  r - iaoiut io~~ ^ i (1971) dl: iArlsai.1 de &eu;-it6, en date 3.u 20 oat.'-are . -,*- ~ , i l - ,  das,s l-it_n.lle le 'L jeil &ex;;2 t ws: 3taf;s ds siabste;.,ir 3.3 nouer dee ,a- 
i x t i o n s  G c a r 1 r 3 ~ ; q ~ e s  avei: '?:4frir;1s t!.: :: '(1 a ce cp3 camerne .!.a P z u b j  e et  &- 
c: are qvz 16,s k 0 i t ~ ~  ti !, . --Y ~ l i  -XI~'; : -Y accord&~ % ddcs partic:d.i em ou a des 
soci8tCs 2?,r I ' G r i c p e  -. L j71d :+ra>.s ? ' r  -;.~t.ation *\mdat ns  s m t  p m  suje ts  
13 pro",c+irr, 7u 2 1'.' ~~~ro'x.%.+,i; ,2 LC: l ~ x r . 3  Etats y9:,-.ibiue a ~3 r.:2i concer?Ie 

rev a1.i -c:~:b-.o:ls qui I c.. I--.~i *i?t 7- - a -'ai*,.ss par t;n futur ;?j~.vxnanmt l6& 
- 3  la iJ2d~i.>;i.. 



eet de nobiliser, d 'dlouer et d'uti l iaer des capftaux st l a  mesure dans l ac  
- quelle l e s  a d i v i t 6 s  de ces soci6t6s influent sur Pe processus de d6veloppe- 

ment de l9Afrique et lea  poasibilit6s de rnettre en oeuvre l e  Plan d'action .- de Lagos dai t  Wre pleinement reconnue et BdGe g. . 
5. Par ailleurs, l e s  problkmes Xiis B ltachat, aia tranefert e t  1'a.cquisi- 
t ion de technologit d n s i  que l a  nise cn plme co?m.Exe de moyens locaur en 
matiere de technique e t  de gestion doivent 8tre canrsi&&s globalanent grace 
b un m8canisrne reconnu au sein du a y s t h e  des 3atk.ane Unies. Dtautres quee- 
t ions qui intiressent 1'8frique B propos du code imncernent l a  balance des 
pairments, l a  fixation de prix de transfert  et 1- tranafer ts  d b n e  soci&t& 
h m e  autre, l'imp8t sur l e s  soci8t&s, lea  pratiqtrJes comrnerciales restrictive8 
st i l l i c i t e s ,  la protection de l'environnerncnt at Zas comutunication de rensei- 
gnementa aux gouvernmenta par l e s  soc i i t i s  transfPP"tionales. 

6. On de peut trop souligner l ' u t i l i t i  du code cBs conduite pour l e s  socii tes 
transnationales du point de vue des paye africacinaP, Tout dtabord, lV8frique 
regmupe l e  plus grand nombre de pe t i t s  pays tt diars pay8 l e s  rnoins avands. 
Ban nombre de pays africains, y compris les pays 1- plucr avanc6s sur  l e  plan 
boonomipue, ne disposent pas des techniques n6cessaires pour o r m i s e r  do f q o n  
afficace des nigociations avec l e s  socidtis  transaeionales y. Le code de con- 
dui ts  renforcera l e  pouvoir collectif  de nBgociatiasn des p q  africains en d6- 
veloppansnt. Zh condqucnce t au t  ports B croire p lea pqys africains t ireront 
prof i t  du code envisa& si celui-ci est  oonvenabltment congu et qpliqud. 

7. Le secr6tariat  de l a  CEA accorde un rang de p r io r i t6  Blew3 aur travaux 
eonsacds B 1~Blaboration dn code e t  a s  propose de  suivre de t rbs  pres l e s  prc- 
g r b  r6alis8s Q l a  matisre 2/. Le rapport du Gl~ape de t ravai l  intergawernmental 
6- un code de conduite a ins i  que l e  projet de codc seront prGsent6a la GOID. 
miseion des s o c i i t i s  transnationdes lo r s  de sa  hu;itikme session qui s e  tiendra 
& h i l l s  ( ~ h i l i ~ ~ i n e s )  en septtnbre 1982. U11 r-rt complet sur l e  code ainsi  
qu'une ivduat ion de sea conse'quenoes pour 1- pap af r iwins  seront pr&eatds 
b la  Conference des ministres lors  de sa prochaina &mion qui se  tiendra en 
avril 1983. 

Voir igalgnent l e s  &solutions 1721 ( L I I I ~  1908 (LVII) e t  1913 (LVII)  
du Conseil Bconomique e t  socia3 relatives aux efferEs des sociGt6s transnationales 
sar l e  processus de d6veloppsment e t  lea relat ions iinternationdLes. 

Contrairwent h un certain nornbre de paya d'baie d d'Am6rique l a t ine  
(par a m p l e ,  lfInde, l*In&n&iie, l e  Bf i s i l  et l a  Jl&que) qui ont p r i s  un c e ~  
t a i n  nombre de mesures pour cont r8ler l e s  activitEs des s o c i i t h  transnationdes, 
la  majoritk des pays africains nlont pas sacore priQ l e s  disposition8 dans ce sens. 

La Frogmime de t ravai l  et l t o d r e  de pricn-iti de la CEA pour 1952-1983 
p d v o i t  une Etude sur l a  renforceinent du pouvoir dr; n4gociation des mats membrss 
v i s L v i s  des soci6tia transnationdes et un SBrni~izire sur l e s  conditions et lea 
p rob lhes  dtapplication dtun code de oonduite &a pwht de vue des pays africains. 




