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COMMISSION ECONOMIGUs POUR L'AFRIQUE

Troisidme Confércnce des chefs de scerétariatb .
des institutions régionalcs ct. sous=-régionalcs
parrainécs par la Czd

29 novembre - 2 déccmbre 1982
Addis-Abéba (uthloplC)

Lc réle de 1a CiA dans, 1 ronforc»npnt ot la coordlnatlon des
activites dcs. institutions régionalcs ot
sous~reg10na1cs parralnecs_par 1g LA

Aprds avoir cxaminé 1c rapport d' HSumblb et les programmps-

de travail ot ordrc de; prlorlte des institutions reglonalus ot

sous-régionales parrainées par la Cod gui 1lui étaient soumis
3 sa huitidme réunion, la Conférencc des ministres de la CHA
a demandé- au Scerétaire cxécutif de 1la CrA) dans sa résolution

.ﬁ451(XVII) de coordonner les activités do CLS institutions et de

lui soumcttre régulidrement des rapports sur ces activités.

dtant donné qu'il oxiste plus de 30 institutions régionales et .
sous-régionales parrainécs par la Cud ot oxéecutant des activités
dans divers domaincs socio-économigucs qui parfois se rbcoupgnt
il scrait souhaitable cn effct de coordonner ces activités afin
d'éviter tout. double emploi, dc rondre le fonctionnement de cos

- rorganisations plus e¢fficace et d'en tirer le maximum d'avantagoes

pour le¢ contincnt africain.

Lo premier pas dans cette dircction--a été franeshi lors do
1a Conférence inauguralce deos chefs de scerétariat, qui a classé.
les différontosg institutions sclon différentoes categorlus afin. dec
favoriscr la coordination d¢ lours activités. Lo programme de
travail ot les activités de la plupart dc ces institutions, tcls
1'Institut africain de développement économique. ¢t de planifica-
tion, lc Centre africain de rechorche appliquée et de formation
gn matitre de devbloppcmunt social, 1l¢ Centre régional de¢ formation
aux techniques des lovés aériens, le Centre régional africain de
technologie et 1l'organisation reglonalb afrlcalnu de normalisation
sont formulés ot. cxécutés avee 1'assistance.de la CeA qui est
également représcntée au scin des .0rgancs dirccteurs desdltes
1nst1tu+1ons. 11 contlnucra 4 en.Gtre aln51, si cela s'avire
nécessairc. | : : :
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Toutefois, si 1'on veut, gue la C<A puisse mieux coordonner
les activités de ces institutions, il ae suffit pas d'organiser
des conférences annuelles de chefs de secretariat. Lfun des
moyens de 1'y zider pourrait consister & appliguer intégraleirent
les décisions suivantes prises par la Conférence inaugurale des
chefs de secrétariat, surtout ccelles figurant aux alinéas e) & g):

a) Chaque organisme devrait revoir son programme de travail
afin de s'assurer qu'il est réaliste et couforme au Plan d'action
de Lagos; : : : :

b) Crague organisme devrait élaborer un programme de travail
quingquennal indiquant comment il prévoit de contribuer, dans son
domaine de corpétonce, & 1'application du Plan d'action de Lagos
et le soumettre 3 son conseil d'administration; tous ces programmes
de travail réunis seraient ensuite transcis & la C nférence des
ministres de 1a CzA, Cgllewci pourrait alors, en . consultati n avec
1'0U4 et dans le cadre du orojet de résolution sur les mesures
spéciales pour le développement social et éc norique de 1l'Afrigue
dans les années 80 gont 1 Asscmbléc général - est actucllepent
saisie, faire rapport au Conseil économigue et social sur les
contributions que ces organismes entendent apporter 3 1'applaication
du Plan d'action de Lagos:

¢) Chague organisme devrait applicuer la décision qui fait
1'objet de 1'alinéa précédent, en étroite collaboration avec la CuA
et avec les autres organismes ayant des objectifs et des activités
connexes cu complicentalres;

"d) Pour faciliter la coopération 2ntre les différentes
institutions, il serait bon de ciéer des groupes de travail dans
le cadre de la Conférocnce des chefs de secrétariat des institutions
régionales et sous-régionales parrainédes par la CuA. La Conférence
a donc décidé d'en établir: - ' S

e) I1 faudrait créer un systdne d'échange rigulier de
renseignements d'unc part entre la C=A et ces organismes et
d'autre part entre ces divers organismes cux-memes;

f)  Les institutions devraient faire un usage judicieux de
leurs compétences technigues ot de celles qui existent au sein
de 1a CEA gvant de faire anpel 3 1'assistance oxtérieure;

g) Les chefs de secrétariat des institutions devraicnt
participer davantage aux réunions dc¢ la C..h; rnotarment & celles
du Comité technigue préparatoire plénier de la CzAy; qui est composé
d'experts gouvernermentaux de haut niveau ainsi qu'd celles de la
Conférence des ministres dz la C=d; qui sc tiennent apris celles
du Comité technigque préparatoire plénier. Il convient, & cet
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égard, d'attirer 1l'attention sur le varagraphe 30 du rapport de

la dcuxidme Conférence des chefs de sscretariat dons leguel le
Secrétaire exdeutif do la Can a déclaré cu'il avait nids en place,
dans son cabinet, un groupe de liaison qui faciliterait les

contacts en yye du résle.cnt des cuestions politicues importantes.,
Tout *fois il estimait préférable que, pour les cuestions techniques,
les chefs de secrétariat continuent & traiter avec les divisions
organiques de 1la CEA gui pouvaient en assurer le suivi au jour

le jour.
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