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A. IUTRODUCTION

Iy Le premier atelier régional sur 1'intécration des femmes africaines
dans les circuits commercian: et des échances s'est tenu & Niamey
{République du ¥iger) du 31 mars au 2 avril 1%82, Il a été ouvert par
M, Idrissa~Mahamadou, Secrétaire général du dMinistdre nigdrien du commerce,
de l'indﬁstrie et de l'artisanat. Le Chef de la Division des affaires
. commerciales et financidres internationales de la Commission é&conomique
pour 1'Afrique . a donné lecture de la déclaration de M. Adebayo Adedeji,
Secrét&ire exécutif de 1la. Commission. Lz cérémonie d'ouverture a &té
présidde par le chef du Centre multinational Ae programmation et 4'exé&cution
fde projets .(MULPOC). de Niamey.

B. PRRTICIPATION

3 Ont participé & 1'atelier des représentantes des pays suivants :
Algérie, Burkina Faso, Comores, Cobte d'Ivoire, Gambie, Guinée, Guinde-
Bissau, Mauritanie, Niger, Rwanda, Tanzanie et Tchad. La 1liste des
participants figure & 1'Annexe I, 4

3. Les organisations ci-aprés &taient représentées par des observatrices :
Fonds de développement des Nations Unics pour la femmé (UNIFEM),
Organisation panafricaine des fermmes (OPF), Féddration luthdérienne mondiale
(FLM), Comité interafricain sur les pratiques traditionnelles.

C. CERENONIE D'OUVERTURE (point 1 de 1'ordre du jour)

4, Dans sa déclération d'ouverture, M. Idrissa #Hahamadou, Secrdétaire
aénéral du Ministére nicérien du commerce, de l'industrie et de l'artisanat,
...2 souhaité aux participantes la bienvenue au premierx atelier régional
';ur 1'intégration des femmes africaines dans les circuits commerciaux
et des échanges. Il a soulinnd que cette manifestation se tenait au plus
fort de la crise sociale et dconomigue de la région africaine. Les femmes
avaient un réle important & jouer dans le secteur commercial, mais elles
se heurtaient 4 de nombreux problémes. Parmi les facteurs gui plagaient
les pays africeins au bord de la pauvretd absolue, il a cité les cofits
de production qui avaient ‘atteint. récemment des niveaux sans précédent,
la détérioration des conditions dans lesquelles s'effectuaient les &changes,
des cours des matidres premidres et de la dette oxtéricure, qui d&tait
devenue extrémement alarmante.

5. Pour renwverser cette situation, les pays africains avaient besoin
de la détermination, du dynamisme et de la volonté d'action de leur
population, dont les femmes constituaient un éldément trés important. La
participation des femmes au secteur commercial avait connu des cpanqéments
coﬁéidérables; gréce auxgggiﬁ‘;les femmes pouvaient ﬂésorhais exercer
certaines activitds commerciales au méme titre que les hommes. Il a conclu
en formulant l'espoir que l'atelier ferait des recommandations concrétes
en vue de l'intdéaration des femmes dans le secteur commercial.
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6. En donnant lecture du message du Secrétaire exécutif de la CE&, le
chef de la Division des affaires commerciales =t financidros internationales
a fait observer que 1l'atelier était le premier du genre & &tre organisé
par la Commission. Son importance tenait au fait qu'en Afrique, les femmes
constituent le pilier de toutes les activités sociales et é&conomigues
de développement. Il y avait eu une tendance a planifier pour les femmes
au lieu de planifier avec les femmes. La plus grande partie des populations
africaines vivait dans les zones rurales, o0 le réle des femmes avait
une importance critique, Toutefois, dans la plupart des pays, les
politiques gouvernementales &taient discriwminatoires 3 1l'égard des femmes;
les banques commerciales n'étaient pas disposées A leur accorder des préts
et du crédit; les femmes nr'avaient pas les compétences =2t l'information
requises en matidre commerciale; et les sociétés d&taient hostiles aux
commergantes.

7o Il fallait d'urgence renverser la situation et la rendre favorable
aux commercantes afin qu'elles puissent concurrencer pleinement les hommes
dans ce secteur. Entre autres mesures indispensables 3 prendre dans ce
sens, on pouvait citer ce gui suit :

a) une reconnaissance totale par 1les autorités gouvernementales
et locales du réle vital joué par les femmes dans le secteur du commerce
et un engagement ferme A amdéliorer leurs conditions de travail;

b) l'amélioration, la rationalisation ct le renforcement du "marché®
traditionnel en fournissant des facilités nouvelles adéguates telles gu'un
habitat approprié, de l'eau, des facilités <'emmagasinage, des systémes
sanitaires, 12 sdcurité et des garderies d'enfants et pouponniéres;

-c) l'octroi de crédits bancaires et 4'une assistance financiédre
aux commergantes et aux femmes d'affaires africaines A& des conditions
identiques 3 relles faites aux hommes afin de leur permettre de moderniser
leurs activitds et de rivaliser plus favorablement avec leurs homologues
masculins: .

d) le développement d'un systéme d'information sur les conditions
de la demande et de 1'offre, les opportunités d'échanges et de
commercialisation aux niveaux national, sous-régional, régional et
international: afin de permettre aux femmes d'affaires africaines de
s'engager dans ces secteurs munies des connaissances, des compétences
et des aptitudes requises pour jouer le meilleur réle qu'elles ont si
bien su avoir au cours des siécles:

e) la conception .de programmes de formation approprids pour les
femmes dans les domaines des techniques, d'import-export:; de la tenue
de comptes, de la comptabilité; 1les techniquzss et stratégies 'modernes
de gestion; et les techniques de négociation pour l'octroi de crédits.
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.+ - ELECTION DU BUREAU (point 2 de¢ l'ordre du jour)

8. Les participantes ont élu le bureau suivant :

.Présidente ¢ _Niger
Vice-présidente : Comores
Rapporteur g Gambie

E. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR (point 3 de 1'ordre du jour)

s Les participantes ont adopté l'ordre du jour suivant @

= L Cérémonie dA'ouverture

2. Election du bureavu

3. Adoption de 1'ordré du jour et organisation des travaux

... .4« - Rble et .apport des femmes dans le commerce intérieur et intra-
. africain

5. - -Intégration des femmes dans les dchanges et 1le gommefce H
situation et perspectives

6. Besoins des ~femmes africaines en matidre de formation et
a d'information dans les techniques de promotion commérciale et
de commercialisation

oy Questions diverses

i Big on B
=

8. Rdoption du rapport et cl8ture de 1l'atelier.

: d ! Fat COFI?TE RENDU DES TRAVAUX

a) Rble et agggrt des femmes dans le commerce intdrieur et intra-

africain (point 4 de l'ordre du Jour) < AFe s AT

10, En - présentant le document intitulé "R6le et apport des femmes
africaines dans le commerce intérieur" (E/ECA/TRARE/87/3) un représentant
du secrétariat a souligné 1la 'nécessité de¢ renforcer les structures
commerciales intérieures considérées comme - étant la cause principale de
la lenteur du taux de croissance de l'&conomie africaine. Comme préalable
34 l'expansion des autres formes de commerce (intra-africain et extérieur)
il importait d'améliorer 1'infrastructure matérlelle et _saciale, Le
principal é&lément 3 prendre en considération &¥zit que les zones rurales,
ol vivaient entre 80 et 85 % de la population africaine. constituaient
un marché potentiel pour les biens de consommation des industries africaines
qui fonctionnaient en degd de leur capacité. Il a exprimé l'espoir que
l'atelier parviendrait & des recommandations concrétes en vue d'améliorer
le commerce intérieur compte tenu du rdle des femmes dans ce secteur.
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11. Au cours des débats qui ont suivi, les participantes ont souligné 1le
fait que le commerce intérieur en ~Lfrigue é&tait fortement 1lié au secteur
agricole dans legue! les femmes jouailent un réle trds important aussi bien
en terme de production que de commercialisation. gtant donné que les
économies africaines continuaient A'8tre hasdées sur 1'agriculture,
1'intégration des communautés rurales & 1'économie nationale <&tait une
condition sine gua none du ddéveloppement dconomique de 1'Africue, L'expansion
du commerce intérieur &tait par consdéquent considérée comme un facteur de
motivation pour le développement et le réle des femmes dans ce commerce
serait développé grdce 3 la modernisation des doonomies rurales.

12. S'agissant des problémes que rencontraient les femmes africaines dans
le commerce intérieur, certaines délégations ont indigqué gue si 1'expérience
des femmes dans le domaine du commerce et des affaires avait &té largement
raconnue, les mesures gouvernementales en vue de promouvoir leur ceontribution
au commerce intérieur n'avaient pas é&étéd & 1la mesure des besoins des
commerc¢antes africaines. Par ailleurs, on n'avait pas donné aux femmes
l'occasion d'entrer dans le secteur moderne du commerce. Elles n'avaient
pas bénéficié d'une formation appropride et elles n'avaient pas eu accés
aux facilitéds de crédit. En outre, les femmes africaines devaient faire
face 3 d'autres probldmes qui d&taient liés aux traditions et attitudes des
socidtés adxquelles elles appartenaient. Dien gque certains gouvernements
aient adopté des mesures pour remédier aux lacuncs du secteur du commerce
intérieur en général, aucun programme pérticulier n'avait &té mis en place
peur"aidef_‘lés fymmes. En outre, lors de la restructuration des rédseaux
des opérateurs commerciaux, les gouverncments n'avaient ni défini le réle
des opératrices commerciales ni assuré leur admission dans le secteur
commercial pas plus qu'ils n'avaient adopté des mesures pour les protéger
de la concurrence des commergants qui avaient tendance 3 monopoliser ces
activités.

13. Sur la base -'expdriences nationales précises, les participantes ont
convenu que les €&léments suivants, entre autres, dJ&taient des obstacles a3
la participation intdgrale et positive des femmes au commerce :

i} Le mangue de capitaux en raison du fait que les bangues .commerciales
et les institutions financidres n'accordaient d*une manidre générale
pas de cré&dits aux communautdés rurales, en particnlier les femmes
et ne leur faisaient .pas bénéficier 'de 1leurs programmes
d'investissement. M8me. lorsque des facilités de crédit ‘étaient
disponibles, les femmes étaient souvent obligées de faire garantir
ces crddits par leur mari, leur nére cu leur oncle;

ii} L'absenca d'information sur la situation de 1'offre ¢t de la demande
dans 1les zones rurales & laquelle s'ajoutait 1le manque d'une
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&ducation et de compétences de base dans le domaine. commercial,
1tabsence d'instruction et le manque d'information sur les

" 1&gislations et les régléméhfqtipns commerciales et financilres

“w)

Vi) Tk

vii)

b)

concarnant les é&changes intra-africains. Cette situation é&tait
aggravée par le mandue d’infrastructurcs notamment de . transports
et ‘de communicatiorn dans les zones rurales, ce qui rendait difficile
l'accés aux marchés. Il y avait enire les zcnes rurales elles-
mémes frds peu de routes et de systémes de transport reliés les
uns aux autres; ;

Les mauvaises conditions de travail sur les marchés traditionnels

‘d'une maniére générale,_ notamment 2n ce gqui concerne les abris

pour les vendeurs et leurs produits, les conditions sanitaires
malsaines, ~leés ' problémes 1iés au mangue d'infrastructures de
stockage = pour leS"groqﬁits, périssables pour la plupart, et

“@'infrastructures de conditionnement;

Le‘réie et les obligations des femmes au sein de la famille qui
entravaiént leur mobilité et limitaient par conséquent leurs

‘tontacts et leur accés A 1'information:

Le fait que le réle des commergéntes et 1'importance du commerce
intérieur n'ayant pas bénéficié de 1'attention voulue, les
commergantes ne recevaient pas la formation gui leur permettraient
de développer ou de moderniser leurs affaires. Par ailleurs,
dans de nombreuses sociétés, 1l'accés des femmes & 1'éducation
dtait encore limité tandis que les hommes é&taient libres de choisir
le type d'éducation qu'ils voulaient:

Les traditions sociales et culturelles qui c¢onstituaient souvent
un frein & la participation active des femmes au commerce. Dans
certaines sociétés,' les femmes qui faisaient du commerce étaient
considérdes comme de moeurs douteuses, ce qui ne les incitait
pas souveﬁt a sﬂadonne;.a ces activités;

Les problémes de perte de marchandises en transit en raison de

l'absence de services d'assurance pour les commergantes dont la
plupart voyaient ainsi toutes leurs économies réduites en fumée.

Intégration des femmes dans les échandes et le commerce : situation
et perspectives (point 5 de l'ordre du jour);
Besoins des femmes africaines en matidre de _formation et

d'information dans les technicues de promotion commerciale et
de commercialisation (point 6 de l'ordre du jour)

14, Compte tenu du fait gue la plupart des questions relatives au réle

de la femme africaine dans lec commerce ont &été entilrement examinées au
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17. Certaines participantes ont demandé des précisions sur le projet que
l¢ Centre africzin de recherche et de formation pour la £emmo (CARFF) avait
réceéemment négocié avec 1le PHUD. Il leur a eté expligqué gue le projet se
limiterait initislement A quatre pays africains qui avaient été soligneusement
choisis ‘par c¢ing organisations internationales associées au financement du
projet. Les r4sulcats de ce projet permettraient de micux comprendre lcs
besoins des comme-gantes africaines en ce gui concerne le financement et
le perfectionnement des compétences. A propos dJ'une autre question: les
participantes ont été informées que bien que la (CEA ait mené un certain nombre
¢*études sur beaucoup d'aspects du développement rural, la question des crédits
=2t du fipanesment &n faveur des commercantes <ins les zones rurales n'avait
pas fait l'tobjet diune attention adéquzate. Des efforts étaient déployés

pour mettre en place des institutions bancaires <t financi&res rurales pour
répondre A ces ossoins et fournir une informction sur  les modalités
d'élaboration das projets en vue de leur financement. Des systémes

traditionnels de crédit seront aussi étudiés.

18.° Les barri3res tarifaires et non tarifaires. notamment l'absence de
politiques de commercialisation claeirement dJdéfinies. entravant séricusemcnt
le " développement «t la promotion du commerce des femmes, ont fait l'objet
d*une vive préoccupation. Il a été reconnu que scertaines femmes é&taient
mcmbres des chambres nationales de commerce mais qu'elles éctaient trds pen
nombrouses et quc les femmes des zones rurales <t urbaines en majorité ns
disposaient pas d‘associations pour les appuyer. Feur résoudre ces problémes,
les participantes ont reconnu qu'il étcit nécessair: de créer des associacions
et/ou des coopératives pour les femmes 3ux niveaux national, sous-régional
et régional. A cet égard, 1'Association dce fenmes d'Afrique de 17Ouest,
créée récemment en tant quiinstitution spécialisée d: la Communauté économigue
'des Etats de 1'A7rigque de 1'Cuest (CEDEAO) 2 £€té citée comma un exemple gqui
permettrait de soucenir les efforts déployés par les femmes dans le domaine
commercial.

1%. Les participantes ont en outre convenu que le rapport de l'atelier serait
envoyé 3 l'Associstion des femmes d¢ 1l°Afrique de l'Ouest, par le canal de
la CEDEAO, pour axamen.

G. RECOMMANDATIONS DE L'ATELIER

0. A la fin de scs travaux, l'atelier a adopté les recommandations ci-aprés
et lancé un appsl aux gouvernements, aux administrations locales et aux
organisations inturnationales pour qu'ils aidert les femmes africaines dans
les domaines mentionnss :

i) Les commergantes devraient avoir un meilleur accds i l'information,
ce gui implique d'abord gque les fommcs doivent bénéficier dfun
meilleur accés A 1l'éducacion; ensuite que leurs gqualifications
dans le domaine commercial soient améliorées en priorité. Cette
recommandation s'applique particuli®rement aux commergantes dans
las régions rurales et dans d'autres sociétés oll elles n'ont gue
trés peu de possibilités de s'informer sur la situation de 1l'offrc
et de la demande ainsi que sur les prix des produits qufelles
souhaitcraient commercialiser. A cct égard, il importa d'organiser
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iii)

iv)

v)

vi)

des programmes de dormation sur les divers aspects du commerce
pour permetire aux femmes d'organiscr et d¢ gérer mieux leur
entreprise.” Ces programmes de formaticn devraicnt en outre viser
en particulier & intégrer le plus «ranc nombre de femmes possible
dans le sacteur du coimerce;

Les conditions de travail sur les marchés traditionncls aussi bien
dans l.s zones urbaines gue ruralez ol sc¢ trouvent la plupar: des
femmes . -levraient G8tre améliorécs considézablement. Dans 1'intérét
des conscmmateurs et deas commergant.g£, les conditions sanitaires
sur iecs marchés ainsi que les abris pour les opér.trices économicucs
et 1los produits mis en ventc deveczient &tre amélioréces. Unc
attenrion particuliérc devroit (ltr= portee au Zait gue la plupart
des comm:ryuntes sur les marchés sont souvent accomdagnées de petits
enfants dont la situation devrait Iure prise en compte noramment
pour c¢ gui est des dispensaires, dos pouponniiér.s et des criches:

Les gouvernements et les administracions locales, avec le concours
des institutions de financement Ju uaeveloppement devraient aider
financiliccment les commergantes & améliorer leurs moyens de transport
et dicncreposage de fagon & réduir: les portes dues A la
périssabilité des denrécs alimentaires; ce serait dans l'intéréc
des commergantes sur lcs merchés qui pourraient accroitre le volume
de leurs échanges, et des consommatcurs gui achetcraient des produits
de meillzure qunlité. Les commeigances gui opérent sur les marchis
ruraux étant souvan @lles-mémes do¢s producteurs des articles
gu'=lles vendent, cela augmenternit les revenus gu'elles peuvent
tirer <o leurs activités productives;

Les gouvernements devraient persunder les Dbasgues commercialas
ct los organismes de financement de fournir de meilleures facilicés
de crédii ~ux commergantes. Ils devriicnt &tre disposés & garancir
des préts 2ux commersintes aux conaiiions du marché. Ils devraient
reconnaitre que lfaccdés des femmes aux facilités de crédit leur
permcttrait dfaccroitre leur participation au sachtour commercial
modc:ne-  tant au niveau du commeoce intérieur gu'intra-africain.
y compris la possibilité d'entrer cans le secteur de la distribution
en gros.

Les gouvernements devraient soucenir plus activament les femaes
en les gzidant & créer des associations de coumergantes gui les
rerdraient plus conscientes de leur x6le ot d¢ leur contribution
au commerce intéricur et qui les informeraient des nouvelles
légisiations. des services disvoniules ou das possibilités d=
formaiion relatives aux activités commerciales. De tellcs
agssocictions pourraient aussi les ficer A cbtenir une garancie
institvtionnelle; les femmes devraizn: £galement @&tre encourcgies
a4 crécr dos coopératives pour la wormercialisation ca leurs procuits
ou & y adhirer;

Les gouvernements et los 1ssocictions féminines devraient encourager
les chambres de commer~s 3 adnmettre plus de femmes en leur sein.
Les femmes qui ondrant - = )
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_Antra-africain 2t international méritenrt 'une attontion partlculiére°
Ces femmes possedenr des :ptltudgs 2t un potentlel tels pour la
gestion quion devrait les encourager 3 agrandir ou "diversifier
leurs entreprisc¢s. 2insi qu'a voyager @dans .les -pays voisins- pour
établir des <ontacts avee leurs homologues. Les organisations
intergouvernementales scus-régionales s'‘occupant . de commerce
devraient &tre restructurées pour permctire aux femmes de part-c1per
au commerce iatra-africain et oxuérivur et les associations de
commercantes cevraient £Stre invitées A participer pleinement 2ux
réunions dzs institutions financidres et Jo développement sur le
commerce africcin et devraient £aire Iigurer sur leur ordre dn
jour des guestions concernant les Fcmmes:

vii) Les institutions cdc financement du cgéveloppement telles que 1la
g Banque africaine de développement; 1l: Banque mondiale, la. Banque
arabe pour le développement d&concmique en Afrique, 18" Banqus
islamique de¢ développiment et 1o Programme des Nations Unies pour
le développemcnt {(PHUD) covraient rodoubler d'efforts pour mobiliser
davantage de ressources pour les commergantes et les entreprises
commerciales & des conditions plus favorebles de fagon & facilaiter
l'intégration des femmes au processus du fdéveloppement;

viii) Les gouvernemants avec l'appui des bangques commerciales et des
institutions de financement du développement, devraient d'urgenco
créer un systéme diassurance et de garantie des

importations/exportations qui tiendrait pleinement compte. des besoins
particuliers des commergantes de facon & les protéger contre toute
perte liée au transport de. marchandlscs transitant entre peys ou
provenant de liaxtérizur. :

d) Adoption du rapport &t c¢l8ture .cdz la réunicn_ipoint 8 de l'ordre
du jour) ! -

A la fin de ses travaux, l'atelier a examiné et adopté le présent rapport

-~insi gque ses recommandatcions. En cl&turant .la -réunion, la Présidents  a

wrcié toutes les représentantes pour  leur participation active aux travaux
1'atelier et souhaitd quiil y ait A l'avenir un plus grand nombre d'ateliers
de réunions sur la guszstion importante de 1'intégration des femmes

‘rigaines dans les circuits commerciaux. .
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Projet de résolution sur l'intégration des femmes africaines dans les circuits
commerciaux et des échanges

La Conférence des ministres,

Avant examiné le =rapport dJdu Comité =x1éaicnal africain de coordination
pour l'intégration de la femme au développement,

Rappelant 1le Plan d'actior 4de Lagos et les Stratégies prospectives
d'action de WYairobi pcur la prornotion de la femme qui préconisaient notamment
1'adoption de mesures visant 3 intensifier 1'intégration des femmes africaines
dans les circuits commerciaux et des échanges ainsi ague dans d'autres secteurs
économiques cruciaux,

Reconnaissant que las femmes africazines constituent le pivot des activitds
économiaques et sociales, en particulier dans les zones rurales ol vit le
gros de la porulation et que des mesures spéciales doivent é&tre prises
d'urgence afin d'amélicrer la situation des femmes d'affaires et des
commercantes africaines,

Gravement préoccupée par les piétres conditions de travail des femmes,
en particulier dans les marchés traditionnels, et par le mangue
d'infrastructurz de base et d'autres services de soutien,

1. Invite les gouvernements africains ainsi gue les pouvoirs npublics
et les autorités locales & reconnaitre pleinement le rble in-portant que les
femmes jouent dJdans les échanges et le commerce ainsi que leur importante
contribution au développement é&conomique des nations africaines, et 3 adonter
des politiques et ldwislations approprides dans ce domaines

2 Lance un appel vicoureux aux autoritées compétentes afin que, fe
toute urgence, elles améliorent considérablament les conditions dans les
march€s traditionnels africains, en zones rurales comme urbaines, gréce &
la mise en place des é&l&ments ndécessaires, nctarment moyens de transport
et d'entreposage. services de santé et d'assainissement, sécurité adéquate,
services d'aide sociale et garderies pour les nourrissons et les enfants
des commercantes; >

3 Fait en outre appel aux oouvernerents africains afin gu'ils
versuadent les banques commerciales et les institutions financidres de fournir
des facilités de crédit 3 des conditions plus libérales zux femmes d'affaires
et commergantes africaines, zu'ils empéchent de nouvelles discriminations
4 l'égard cdes femmes “ans l'octroi des préts et crédits et établissent des
nlans appropriés visant & garantir les préts contractés par les fermmes
africaines en vue d'améliorer leurs activiiés commerciales;
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4, Prie les institutions de financement du développement comme le
Programme des ilations Unies pour le dévelopnement, le Groune de la Banque
éfricaine de développement, le Groupe de la Banque mondiale, la Banque arabe
pour le dévelopnement é&conormicue de 1'Afrique et la Bangue islamigue de
développement de redoubler <d'efforts ©pour encourager Jlfaccéds et une
participation accrue des femmes africaines aux é&chanages et au commerce et
de fournir un scutien financier et technique accru dans ce domaine:

5. Prie en outre le Secrétaire exécutif de la Comrission économiaue
pour 1l'Afrique, le Secrétaire général de 1'Oraganisation de l'unité africaine,
le Secrétaire adréral de la CNUCED, le Directeur exdécutif &u Centre du commerce
international et le Directeur exécutif de 1'Institut des Hations Unies pour
la formation et la recherche d'élahorer un prooramme commun pour la formation
des femmes d'affaires et commercantes africaines A& tous les niveaux, tant
dans les zones rurales que dans los zones urbaines, afin d'améljorer 1la
capacité technigue et de gestion des femmes, ce gui accroftrait leur réle
et leur contribution au développement social et économique de 1'Afrique.
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- Mme FAMATOL M.
C/o Chambre de Commerce du Niger
NIAMEY, NIGER

- Mme MAICA AMSOU
Conseiller Technique du Secrétaire d'Etat Thargé
de la Condition Féminine ‘et des Affaires Sociales
NIAMEY, “IGER

-~ Mme NIANDQOU #.
Direction Conditieon F4minine
NIAMEY, NIGER

- Mme ABIBA DIALLO
Commergante, B.P. 10543
NIAMEY, HICER

RWANDA

- Mme LANDRADA MUKAYIRANGA
Directrice des Affaires Sociales
B.P. B4
KIGALI, RWANDA

TANZANTA

Ms r0SE LUGEMBE

The Fresident's Dffice

P.0. BOX 2120

DAR-ZS-SALAM - TANZANIA

TCHAD

= Mme SOMTE N'CEALBAYE DELPHINE
Administrateur ( .uriste ) "ivil
MASPF Ministére des Affaires Sociales et de la
Promotion Féminine
B.P. 80 N'DJAMENA - TCHAD
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SECRETARIAT

Mme

Mr.

~SSETOU KDOITE

Secrétaire Exécutive

Organisation Panafricaine des Femmes
C.P. 765 LUANDA - \NGOLA

JACQUELINE KI-ZERBO

United tations OUevelepmant Fund for Women
( UNIFEM ) Field Coordinator for west and
Central Africa ;

C/0 PNUD

B.P. 154 DAKAR -~ SENEGAL

DEBEBE HABTEYOHANNES

Consultant International Relations for
Lutheran World Federation ( LWF )
P.0. BOX 986 ADDIS-ABABA - ETHIOPIA

METU N. BELACHEW

Inter African Cemaittee on Traditional Protices
C/0 UMNECA - ATRCM

BOX 3001 ADDIS-ABABA - ETHIOPIA

- Dr. B.W MUTHARIK®

Pirector International Trade and Finance Division

ECA ADDIS-ABABA, ETHIQOPIA
- Mr. AMATH SA#B
Dirrctor, ECA/1ULPGC
NIAMEY, NIGER
- Ms MARY TADESSE
Chief, ATRCYW / ECA
ACDIS-ARABA, ETHIGPIA
- Ms MEBO K. MUWANIKI
Economic Affairs 2ffices, ATRCW/ECA
ADDIS-ABABA, ETHICPIA
- Ms S.A. NCHOLA
Economic Affairs Offices ECA/HMULPCC
NIAMEY, MIGER
- Mr A.ZADI
ASSOCIATE Economic Affairs Offices ECA/MULPCC
NIAMEY, MIGER
- Mr TESPU ZEWDU
Research Assistant, ITFD/ECA,
4DDIS - LBABA, ETHIOPIA.
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ALGERIA

Mme FARIDA FARES
Algeria Algers

BURKINA FASO

Mme ALIMATA TRAORE :
Conseiller des Affaires Economiques
B.P. 389 OUAGADOUDBYU

COMOROS

- Mme SITTY CHEKH SAGAF
Presidente,
Fédération Nationale des Femmes de Comores ( FNFC)
B.P. 948 MORGNI ( Comorecs )
- Mme SITTINA MOHAMED
Vice-Présidente de la FNFC
B.P. 948 MORONI, Comoros

COTE D'IVOIRE

Mme YAE NOHD DELPHINE

Secrétaire Générale de 1'Association des Femmes
Ivoiriennes ( AFI )

1. B.P. 2605

ABID2AN Ol1.

The CAMBIA

- Ms ISATOU NJIL-"AIDY

Deputy Executive-Secretary

GCambia *omen's Bureau

The Wamen's Bureau, n® 1 Marina Parada
c/o The President's Office, State House
BANJUL, The Gambia
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8.

- Ms JAINDAY PULG CHA™
Cham's Entreprise
98 Kiaraba Ave.
P.0. BOX 797 BAMNJUL, The Gambia Tel 21130.

GUINEA

- Mme YOULA FOFANA 3INTU RABI
Membre de la Chambre de Commerce
P.D.G. de EDIMEX
BB LE726

Tek %4, 30. 31
44, 25. 40
CONAKRY - Pep. de GUIHEE
- “me SY DIENABOU
RAKY Teinture
B, B37
CONAKRY, GUINEA

GUINEA-BISSAU

- Mme MARIA LURDES

Directrice #dj. du Bureau de “écurité Alimentaire

Ministere du Flan
CP N° 6§ BISSAU
GUINEA-FISSAU

- Mme FERNANDA TAVARES
Directrice Commerciale
B.P. 5 - BISSAU - KGB
GUIMEA-BISSAYU

MAURITANIA

- Mme /SSAKA KANE
Consultent
B L
NOUAKCHOTT - MAURITARNIA
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- Mme ARCEL FATIMATA
8.P. 11218
NIAMEY, 'IGER

- Mme FATOUMA MAI MANCA

- Responsable du Programme Féminin
finistere du Plan ( NAEP )
B.P. 862 HIAMEY, NIRGER
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