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1 Le Secrétairs exécutif a ouvert la deuxiéme réunion du Comité exécutif
le lundi 27 octobre. Les quatre membres du bureau, & savoir le Président,
les prem1er et deuxime Vice-Présidents et le Rapporteur, étant absents, il
a proprsé que M. Mahamat Gabdou assume prov1501rement la présidence de. la
réunion, en attendant de plus amples informations sur l'arrivée des absents.
En prenant la présidence, M, Gabdou a invité le Comité & nbserver une minute
de s@lence & la mémeire de M, Tom Mboya, assassiné a4 Nairobi au lendemain

de 1% premiére réunion.du Comitéﬂéxécu#if.-“Tom:Mboya\avﬁit toujours soutenu
la CPA et sa disparition-ne peut qu'8ire profondément ressentie par la Com-

mission et par 1'Afrique.

2,  Huit des douze membres du Comité exécutif étant preaents, le quorum

était attelnt pour la tenue de la reunlon. S.E. M, Ycussouf Sylla, rappor—
teur, arrivé entre~temps, a été invité & prendre la présidence, apres adop—
tion .de [1'ordre du jour provisoire (E/CN,14/EC0/12).  Le Comité est ensulte
pasae a l'examen des différents p01nts de cet ordre du jour,

Rapgdrt du‘Président
1a gg te—gegtleme gession de l'ECOSOC

(P01nt 1 de 1'ordre du Jour)

3; M. Youssouf Sylla qui, en tant que rapporteur de la neuvidme SBBSan de

' la Comm1851on, avail assisté 2 la quarante~septi®me session de l'ECOSOC

Genéva, a donné un compte rendu détaillé du déroulement de la- réunlon. I1-a
1nd1qué qu'au départ, certaines délégations n'étaient gudre en faveur des

mod;ficatlons de structure envisagées pour la Commission économique pour

1'Afrique’ et destlnees a renforcer son efficacité, notamment en raison de .

leurs incidences flnancleres. Toutef01s, la situation leur ayant été claire-
ment sxpliquée, les résolutions 1440(XLVII) et 1442(XLVII) ont été- adoptées,
ca quﬂ prouve que, dans 1’ensemb1e, 1'ECOSOC a reconnu les difficultés de la

CEA eq la nécessité d'améliorer 1'appareil institutionnel et de renforcer. les

_ressoqrces de la Commission, afin qulelle puisse jouer un rdle plus efficace

au coqrs,de la deuxiéme Décennie du dsveloppement.
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Rapport du Président sur la treiziéme segsion

du Conseil des minigtres de 1''0UA

.(Point 2 de 1'ordre du Sjour)

4. M. Youssnuf Sylla a indiqué qu'aucune opposition ne s'était manifestée,
ni & la Commission C de 1'OUA ni au Conseil des ministres ou A 1'Assemblée
des chefs d'Etat. L'adobtipn de la résolution 191(XII;).de 1'0UA en-est la

© preuve, ' -

Suites donnéeg au rapport de la premiére réunion

du Cdmité exécutif de la CEA et mesures a4 prendre
(documents E/CN.14/ECO/INF.5 et E/CN,14/8C0/INF,T)

(Point 3 de 1'ordre du _jour)

5. Un représentant du secrétariat a indiqué que depuis la premizre réunion
du Comiﬁé exécutif, les activités du secrétariat de la Commission ont porté
principalemgnt sur la préparation des documents destinés respectivément é la
quarante—septiéme session du Conseil économique et social des Nations Unies
tenue en juillet-aolit 1969 & Gendve ainsi qu'a la treiziéme session du Cénseil
des ministres et i la sixidme session ordinaire de la Conférence des chefs
d'Etat et de gouvernement de l'Organisatio?‘dgnl'unité africaine. La parti-
cipation constructive du Président etwdu Rapporteur de la Commission aux tra-.
vaux du Groupe africain de 1 *ECOSCC, aiﬁsi que celle du représentant du secré-
tariat général de 1'0UA, méritent une mention particuliére;r'Deui rééo}utione
ont &é1é adoptées par 1'ECOSOC; 1l'une portant sur le rapport ahnuel de la CEA
ZT440(XLVIIl7, l1tautre sur le réle des commissions économiques régionales of

du Bureau économique et social de l'Orgahisation des.Natioﬁs Unies a Beyrquth,

dans la deuxiadme décennie des Nations Unies pour lewdéveloppemeht ZT442(XLVIIl7h

6. Les activités de 1a CEA ont également bénéficié de 1'attention particu—
liére des instances pdlitiques de 1'Organisation de 1'unité africaine; comme
en témoigne la résolution CL/RES.191(XIII) sur la CRA adoptée par le Consgeil

des ministres de 1'0UA et entérinée par les chefs d'Etat et de gouvernement,

T. Au cours des débats, les membres du Comité exécutif ont reconnu les of-
forts du secrétariat tendant 3 la mise en oeuvre de la plupart des recommanda-
tions de sa premidre réunion., Ils ont demands qu'a l'avenir, le rapport du

secrétariat contienne un chapitre reprenant lesg recommandations pour lesquelles

3
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aucune suite n'a pu 8tte donnée par le-secrétariat. Les membres ont en outre
fait remarquer que deux points, et non des moindres, n'avaient amené aucune
mesure d'exécution de 1a part du secrétariat; il s'agit H

a) Du f1nancement ‘par le Slege des Nations Unies de sa présente réunion

conformément & la promesse fa;te au Président de la Comm1531on (voir
-document E/CN.14/456, para. 10); - :

b)' De l'appllcatlon aux membres du Comlte executlf du reglme des frals
Lt de voyages.et indemnitésde subsistance prévu pour les membres d'or—
.. ganes et d'organes subsidiajres de 1l'Organisation des Nations Unies,
~ particuliérement justifide du fait qu'ils sont choisis & titre per-
+:gonnel et non en tant que représentants de leur gouvernement.

~.8s so.Le secrétariat a fait remarquer gu’en <e qui concerne le ‘point a) ci-

* dessusy. le financement de la deuxi®me réunion du Comité exécutif a été réali-
. 86 .avec les ressources propres du secrétariat et avec la parficibatiﬁn des
gouvernements qui ont pris en charge les frais de transport et de subsistance
dps membres ressortlssant de leurs Etats respectifs; en d'autres termes,

13 secretarlat agssume la responsablllte des dépenses de conférenca.. En ce
qu1 concerne le point b), le secrétariat a fait part aux membres du Com1té

executlf de la réponse faite & leur demande par le Siégé de’ Hew York, reponse

i sblon laquelle le Secretarlat ne pourrait cons1derer avec faveur la demande .

;ﬂan membres du . Comlte exécutlf reclamant le beneflce des dlsp051t10ns de la
résolutlon 1798(XVII) de l'Assemblee générale, la resolutlon pertinente e
la Comm1331on [_88(le7 adoptee a la neuv1eme sessxon ne. preclsant pas expll-

ci‘tement q;ue 1es membres du Comlte executlf servalent 3 tltre person.nel ou

:j 1nd1V1duel, conformement la resoLLtlon 1798(XVII)del Assemblée generaleo

‘

9y Les membrieg du Comité. ant exXprimé leur- surprlse-et 1eur désapprobation
devant la reponse reservee par le Slege des Natlons Uhles a leur demande et

1
_ ont declde de falne dee represantatlons appropriees aupres du Secretarxat

:général a New York
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dmew sus delan

dans les dlfferentes sous—reg;ons

- (Point_4 de 1'0rdre du 30ur) P e

ﬁrA. D1v151cn mlxte CEA/FAO de l'agrlculture,-;-
(documents E/CN.14/ECO/2 et E/CN.14/Eco/2/Add 1)

_10. La plupart del act1v1tes de la D1v1slon CEA/EAO qu1 sont relatees dans

e

T e document E/CN.14/ECO72 sont le prolongement_de celles qul ont ete entre-

) vaux commences depuls fé-
[T AL 1 ISR ‘o

‘““”vrler dernlef sont, ‘ot continueront df&tre pendant une bonne Partle de 1’annee,

; la sulte des act1v1tes liées aux projets entreprzs a la fln de 1968

_ '11 Le.proget 39, 1nt1tule Coopération intra-régionale et commerce. extérieur,
Mj'_est le Jprincipal et le plus important du programme.de travail dans le domaine
L7'J»de l'agrlculture, et est abordé en trois phases pour chacune, des.quatre sous—

'reglone (v01r pages 282 284 du volume II du document. E/CN;14/£53).

k~g§12. La Bremiére phase ‘est deJa en! cours dards les §uatre sbhs—fégionSVet
1'état d'avancement des travaux est: recapltule ci~dessous,

I‘.

b 13. Uhe etude prellmlnalre du secteur agrlcole a été reallsee en 1968 dans

-ule cadre d'une -étude de la DlVlslon de 1‘1ndustrle sur les- pos51b111tes indus-

trielles de la sous—reglon. o B P EPEE PP

s i14 En collaboratlon avec la FAOQ; 1s D1v151on travaille’ actuellement ‘a la
f.rﬂmise 3 jour des. etudes du Plan indicatif mondial. stir ‘L'é ‘Soudan et 1a RAU, pro-
i _fcede ‘4 des progectlons de l'offre et de la demande pour des produits agricoles
'i:;ilmportants et- etabllt des matrlces des échanges pour, l'ensemble de la:sous—
‘fregion.

I

15. Le secrétariat a déclaré qu'avec l'assistance d'un’ ccnsultant et la coopé~

ration de la FAO, la premiére phase de 1'étude sur l'Afrlque du nord serait

achevée en avril 1970,

b):J.Afrigge-du'centr

'fG Tr01s des quatre chapltres qul d01vent constltuer cette phase ont été

31 aoheves avec l'aide d'un ccnsultant. Ils traitent respectivement des sujets

‘suivania ;

P

L e
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Caractéristiques générales de l'économie
et ‘de 1'agriculture de la sous~région;

jChapitre I

Chapitre II : Prévision de la production, de la demande et ?es échanges
de certains produits dans le cadre de la coopération sous-
régionale;

Chapitre IV Sommalre, conclus1ons et recommandatlons generales.

:17; ‘Le quatrleme ¢t dernier chapitre, qui comprena une analyse globale des
.perépectlves_du_gommeroe intra-régional, un examen critique des informaiions
dontion dispose, et des recommandations sur les études complémentaires et les
enquékes plus approfondles qui devront &ire réalisées au cours de la phase II,
sera presente a2 la deuxiéme réunion sur la cooperatlon économique: en Afrique
du cemtre prevue a Kinshasa (Republlque democrathue du Congo) du 17 au 22

novemkre 1969

18., Le tro;s;emg chapitre comprendra une analyse de la situation actuelle
-etldgélﬂorganisation des institutions de recperche,tde formation et dlensei-
' ghémeht,»de leur orientation en fonction des besoins de la sous-région, de
1'ordfe @'urgence des travaux de recherche de caractére régional, de.la coo-
pé:ation en matiére de formation et d'enseignement agriccles ainsi que ‘du mé—
canisme dg poordinatidn nécessaire & 1'échelon national et régional. Il est
. €tabli par la Division mixte CEA/FAO de 1'agriculture en collaboration dvec
le sidge de la FAO. On espire que ce chapiire, et par conséquent la premiére

phase de l'etude sous—reg1onale, seront acheves a la fin de 1969.

‘c) & gge de 1’es‘t ‘

19. Une étude préliminaire du secteur agricole a été entreprise'paf la Divi-
_ sion en collaboration avec le Centre de la planification,“des projectibns'et
des politiques relatives au développement et des institutions spécialiSées;
des Nations Unies, dans le cadre de la coopération'éconoﬁiéﬁe en Affiqﬁe de

l'est et du centre prévue pour la deuxidme Décennie du developpement.

20, La Division espere, avec 1'aide d'un consultant, terminer la phase I

de l’etude sous—réglonale en mai 1970.

d) Afrlque de 1'ouest

21. Une étude préliminaire du secteur agricole a été entreprise pour l'Afrique

de l'ouest dans les conditions décrites au paragraphe 19,
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22, Les travaux relatlfs a ‘la phase I de l'etude sous-regaonale sont reallses
par la Division en collaboratlon avec la FAO et on espére que l'etude sera

achevea en,fevrler 1970

Projet 40 : Commerclalzsatigg_gggmgggggits agricoles

23, Par‘éa résolution 201(IX) adoptée 3 la neuvidme séésion, la Coﬁmission
invitait le Secrétaire exécutif & &tendre les activités. dans les domalnes de
1'amellorat10n du cheptel du transport et de la commercialisation de 1a vian~
de, de la stabilisation des prix de commercialisation des cereales, de la
constitution de stocks régulateurs et de la conservation et du commerce du

poisson d'eau.douce.

24. Bétail et viande : La Division estime que les projets qui pourfgnt‘ﬁtre

mis au point dans ce domaine devraient &tre fondés sur les résultats des nom—
breuses études réalisées Jusqu'ici par divers organismes bilatéraux et multi-
latéraux et par des groupements de pays. Elle préconise en cthéQuence qu'en
premiére étape, toutes les &tudes et enquétes effectuées & ce jour soient
passées en revue. Elle participera a la deuxiéme Conférence régionale de la

- FAOC sur la productlon et la santé animales en Afrique, qui doit avoir lieu é
Kinshasa en décembre 1969 et recommandera cette méthode. Elle participera
également au cycle d'études sur .le cheptel organisé par 1'0CAM, qui doit avoir
lieu & Fort-Lamy en décembre 1969,

25. Etude sur la stabilisation des prix et la commercialisation deg céréales 3

Un membre du personnel &tablit déja le plan d'une étude qui sera cohsécrée a
la stabilisation des prix des céréales en Afrique de l'ouest, de l'est et du
centre. Lors de son passage au sigge de la FAO en juin 1969, le Directeur de
la Division a eu des entretlens avec la D1V"51on de la production et de.la
protectlon des plantes, d'oix il est ressorti que la Division élaborerait un
document sur la p0351b111te de coordonner les efforts que déploient les pays'
des sous-régions de l'est et du centre pour améliorer la qualité et augmenter
la production de blé, d'adtres céréales et de legumlneuses, et préparerait’

un plan de projet régional dans ce domaine.
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26. TBtude sur le commerce du poisson en Afrique de l'ouest et sur 'le commerce

du poisson d'eau douce ‘en Afrlque de l'est et du centre : La Division des péches

de la FAO exécute un certaln nombre de prOJets et procéde & des études sur

divers pays d'Afrique :
1. Une étude des ressources hydrauliques du bassin du lac Tchad
aux fins de mise en valeur.

2. Un programme de distribution du poisson frais, en cours d'exécution
au Mali.
" 3. Une étude sur la commerclallsatlon du poisson congelé, en Afrique
de 1l'ouest.

. 4. Pisciculture : formation et recherche, au Cameroun, en République
centrafricaine, au Congo (Brazzavilles et au Gabon.

5. Recherche sur la péche dans le lac de la Volta, au Ghana.

6. Recherche sur la p&che dans le lac Victoria, au Kenya,
en Tanzanie et en Ouganda.

7. Développement de la péche, & Madagascar.
8. Recherche sur le lac Kainji, au Nigéria.
9. Formafion'des pécheurs,‘au"Malawi.
10, Développement de la p8che, 3 Maurice.
11. Etude sur la péche, én Somalie.
'12. Institut central de recherche sur la ‘péche, en Zambie.

13. Etude et developpement des ressources en p01ssons pélagiques,
au Congo (Brazzaville), au Ghana, en C6te-d'Ivoire, au Sénégal
et au Sierra Leone.

14.v Centre de développement du lac Nasser en RAU, étudiant les possi-
7 bilités d'exploitation des ressources en poisson notamment,
27. Dans le cadre de l'étude réalisée par la CEA et le Centre de la plani-
fication, des projections et des politiques relatives au développemeni sur
la coopération économique soué—régionale en Afrique de l'est et du centre,
la D1v151on a procédé a une analyse économique du commerce du poisson dans
la sous-reglon et a présenté des propositions & 1'examen des chefs d'Etat

lors de leur réunion de Lusaka en avril 1969.

Profet. 41 : RasSemblement. &change et diffusion d'informations

28. La publication du No, 11 du Bulletin agricole est en cours et on espére

que le No. 12 sera terminé en décembre 1969.
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Etudes et services consultatifs rendus .aux pays membres . ..

sur levr dewande dang 1é domaine de 1'agriculture

29. Dans le domaine dz 1o rechersche, en marge des activités décrites aux
parazraphes 41 & 44 du document E/CN 14/8C0/2, la Division a procédé au-
rassembl emaent d';nLC:mattoﬂﬁ gur L'orgonicationg le personnel et les travaux

des stationc de recherche des 14 pays du Groupe des Etats d'Affique oricntale

~.et centrale.  C'esi 14 une premiére mesure visant & les aidor dans la mise en

oeuvre des recommandations adoptées par la Conflrence des ministres des £~
faires etwungeres & Dar es-Salam en févriasr 1969 et entérinées depuis a la
Réunion des “hefﬁ dfEvat tonue & Lusaka en av"il 1969. La Division doit par-
ticiper 5 ia réunion sectorielis des pays d'Afr;que orientale et centrale sur
ltagriculture qu do*b avoir lieu & Nairobi du 8 au 12 décembre 1969, et les

documents de wraveil suivants ont été établis & cet affet

y recherche agricoles dans 14 pays d'Afriquae
(E/CN, i4/AGRIP/1 );

2o gur 1o ~ituetion de la recherche agricole dans 14 pays d'Afrigra

.'_‘\:7_'?_““'{?\1:_:1: centre (E/CN. 14/ACRIP/2)

3. Coorératior. en matidre de recherche agronomlglgn Ggans le scad-.

de recherche agronomique s £0s bases ecolonlqua 3.
vnenteut et mesures générales pour le renforcement

v (E/CN. 14/AGKIP/3) (&tabli par iz FAO);

Loss : ot la recherche agricole dens 14 pays d' Pr:gue
Az iText ot _an cemirs (BJCN.14/AGRIP/4);

5. Mokerm mejptives 2 1> eitnation Ae la sylvicultrre dons 14 Dayn
‘ ; ~régione Ha J‘AI ~iqus de ltest et de I'Afrxque du cent“o
(R PTA STyE

6. Coordinavion i devoiopperens de_la gylviculture et des industries
forasSisres dawn cartains pays e 1'Afrique de 1l'est et du cenire
(E/CN.14/ACKIP/B T'(etabll par lz FAO).

. 7. Hp@gierTﬂtwfps a 19 _situation de l‘elevage dans 14 payvs deg goug—

“éylgas de lfAfiicve de 1 l'est ot de 1'Afrique dv centre
(&/CE.AG/ACRT /7 );

~

8. yogga relatives 3 ia gituation de la‘peobe dans 14 pays des soug-
3 ong .de. 1'&fﬁ5ggg de l'egt et .de 1'Afrique- du ceatre .

A(E/CN. "2/AGRIT/B).
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30. ;Dahs le domaine de la vulgarisation, une étude relative 'da huit pays
dikfﬁique de ltest a été achevée et communiquée aux Etats intéressés en juil-
let 1969. La méme étude a été aussi présentée comme document de travail au
cyclé d'études de la FAO sur la vulgarisation, qui s'est tenu au siége de la
FAO en septembre 1969, '

31. !Un document sur les questions de politique et de main-d'ceuvre dans le
‘domaine .de la recherche agricole etrleurs incidences, établi par la Division,
- a €t§ adressé & des spécialistes de la recherche en Afrique pour examen et

obseﬁvations,

32, La Division a participé activement & l'établissement de 1l'Association

" pour 1l'avancement en Afrique des sciences de l'agriculture en fournissant

des gervices de secrétariat ainsi que des services techniques et consultatifs
au-Cqmité exécutif intérimaire qui s'estréuni en 1968 et 1969 pour discuter

de la constitution et d'autres questions intéressant 1'Association.

33, la Division a passé en revue leg avant—projets de différentes parties
de 1l%étude intitulée "Situation mondiale de l'alimentation et de l'agriculture”
établie par la FAO et a présenté des observations objectives.

-

34. La deuxidme étude sur les perspectives de production a moyen terme,

établie par la Division, contlent des informations sur l’Ethlople.

35. Des données et renseignements sont en cours de rassemhlement pour la

pértie de 1'Etude économique annuelle, 1969 que doit rédiger la Division.

36, Une étude sur les principales caractéristiques des échanges de denrées

et de produits alimentaires a été établie par un membre de la Division en

aofit 1969.

37. Un membre de la Division a participé & la réunion du Groupe d'experts

de la FAO sur la réforme fonciére qui s'est tenﬁe au giege de la FAO en |

mai 1969, et s est rendu a 1a meme date au Maroc et en Tunlsle pour s'entre~
tenlr avec les autorltes competentes des _programmes de colonlsatlon agricole
de cel deux pays. 11 s'est aussi rendu en Zambie en septembre 1969 pour aider
lle Gohvernement a formuler un jugement sur la colonie de refuglés angolala
etablue dans la province occidentale du pays et est passé par 1'0uganda le
m8me mois afin de préter son concours au Gouvernement pour l'élaboration du

progrgmme de repeuplement prévu au troisidme Plan quinquennal de développement.
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38. Le Conseiller régional de la CEA/EAO en recherche et développement a
passé quatre semaines au Sierra Leone en mai-juin 1969 pour offrir des avis "
au- Gouvernement sur 1l'élaboration d'un brojet de développement rural harmo— y
nisé et a fait plus tard un bref séjour'en Haute—Volfa pour étudier la pos-

sibilité d'y mettre en oeuvre un projet analogue.
39. Un membre de la Division a passé en Zambie entre mars et mai et en juin-
~ Jjuillet 1969 un total de quatre mois, pendant ‘lesquels il a étudié les avan—

tages comparés de diverses formes d'agriculture dans des conditions clima~

tiques et pédologiques différentes, et a présenté un rapporf au Gouvernement,

40. La Division a collaboré avec la FAO & l'étude préliminaire sur la pos—

sibilité de constituer des stocks régionaux de céréales, établie en mars 1969.

41, Des membre: de la Division se sont rendus dans plus1eurs pays d'Afrlque
~de l'ouest du 3 aun 14 février pour mettire les gouvernements au courant des
entretiens qui avaient eu lieu au 31ege du PNUD New York et entre les prin-
cipaux pays donateurs au sujet d'un programme régional envisagé pour 1'accrois-
sement de la production riziccle dans la sous-région, A la suite de consul-
tations consacrées & ce sujet & Rome en avril 1969, une conférence sur le
développement de la rigiculture en Afrique de l'ouest, organisée par la CEA,
la FAO et le PNUD s'est tenue & Monrovia du ler au 3 septembre 1969 et a
recommande la création d'une association pour le developpement de la rigi-
culture en Afrlque de 1'ouest ainsi que d'un centre de recherche rizicole

en Afrlque de 1'cuest. La Division étudiera de plus prés, avec la FAO &

Rome en novembre 1969, la constitution de l'association.

42. 'La Division a recommandé au Comité exécutif que des activités analogues

soient envisagées dans les domaines suivants : ‘ s
1. Le b&tail et la viande; o 3. La péche;
2. Les céréales et les 1egum1neuses,: 4. La sy1v1cu1ture. |

Le Comlté a rrie note des actzv:tés de la D1v1510n mixte CEA/FAO de llagri-
culture et a exprimé sa satisfaction et son. approbatlon au sujet des rela-
\ tions de travail étroites établies entre 1a CEA et la FAO ainsi que de la col=-

laboratlon des deux secretarlata a dlvers projets.

Lyt e F TR
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' B, Division du développement des reggources humaines
(document E/CN.14/ECO/3)

43. Uﬂ représen%ént de la Division du développement des ressources humaines
a presdnte le document E/Ch.14/ECO/3 oii sont exposées les activités des trois

sectlonB de la Division depuis la premiére réunion du Comité exécutif.

Main—d'oeuvre et formation

44.‘ Lm plupart des activités signalées dans le domaine de la maln—d'oeuvre ;
et de 1p formatlon sont relatives & la mise en oeuvreé de la resolutlon 195(IX)
de la Cbmm1351on. Pour encourager la planification de la maln-d'oeuvre dans
les Etats membres, on a organisé un cours de formation de hult semaines sur
les technlques et les méthodes de planification de la main-d'oeuvre, en Jull—‘
let et poﬁt a Tanger (Maroc) pour les pays francophones, ainsi qu'un cycle
d'etudep b111ngue sur la planification et l'utilisation de la main-dfoeuvre
destxné & de hauts fonctlonnalres africains, qui a eu lieu & Dakar en octobre.
En septembre, une réunion de spécialistes de la formation s'est tehue 3
Addis-Abéba, avec 1'aide de la Fondation Ford, Elle a aidé le secrétariat
fbrmule? un programme approprié pour ld formation d'instructeurs dans les-ser;'
vicés'pﬁﬁlics. En application des recommandations adoptées & la réunion, des
: groupes?et cycies d'études d'instructeure seront organisés pour différentes:
sous—régionS‘énrjanvier, juillet et novembre 1970. On compte que ces cycles
d'étudeé ﬁerﬁettroht de mettre en place la base institutionnelle grice & la-
quelle 6n pourra forme£ en permanence des instructeurs et des planificateurs

-

de la main-dfoeuvre et procéder & des recherches sur les problémes du déve-

loppement des ressgources humaines.

45.. On continue i prendre des mesures pour intensifier:la formation d'Africains
grice é?des bourses d!'étude et de perfectionnement octroyées par. 1’intermé-
diaire du‘se¢rétaria¢. A la fin d'octobre, 90 bourses avaient déja été attri-
buées, et le Soudan et la Gréce figuraient parmi les nouveaux donateurs. Sur
la demahde des gouvernements, le conseiller régional en planlflcatlon de la .
main-d'peuvre a passé deux semaines au Burundi et quatre jours en Ouganda en
octobregpour étudier les problémes de main-d'oeuvre et le mécanisme de plani-

ficatioh de la main-d'oeuvre., On a signalé que la CEA avait invité 1'OUA &

,
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collaborer 3 1la mise“au'poinj Q'gpjprogramme et .de proeddures pour l'emploi -

de spécialistes africains au titre de l'assistance technique. Toutefois,

le secrdétariat n'a bas encore recu la réponse de 1'CUA.

46._:La Section a aussi procédd 3 la diffusion d'informations sur leé‘p§Séi¥ :
bilités de forhation et de bourses, ainsi qu'a la rédaction et 3 la pubiiba—'v
tion des premidre et deuxiéme monographies sur la plapification des ressources
humaines; elle a &tabli un méﬁﬁranduﬁmsuf iﬁ.cbopération régionale en métiére‘
d'enéeignement*des langues et des études sur la formation industrielle,jlfenf,
seignement agricole, 1a formation et la productivité de la main-d!'oeuvre, qui

ont €té examinées par le Comité est~africain sur lés ressources humaines lors

de sa réunion tenue 3 Kampala en aofit dernier.

47. 'Déuxrétudés importagtes sont en cours. La premi&re, commencée en Juin
avec l'aide financidre du Gouvernement des Pays-Bas, porte sur une évaluation
de l'offre et de 1a demande de personuel de niveau universitaipe dans certaing
pays,:qﬁi pPermettra de proposer des programmes d'action tendant & utiliser les-
excédents éﬁéntuels de personnel quaslifié dans les zones qui en manquent. -

f

L'étude doit 8tre achevée‘é la fin de l'année. L'autre étude, qui bénéficie

de l'appui et d'une aide financigre du Siége des Nations Unies, présentera une
analyse britique des politiques et de 1'ordre de priorité de la CEA en matidre
de programmes de formation pour permetire d'aligner plus_étroitement ces pro—

grammeé sur les besoins liés au. développement de 1'Afrique.

Administration publique

48, La Section a participé a 1a deuxidme conférence des seqrétaires‘permafh
nents et principaux deg ministéres des administfafions locaies d'Afrique orien-
tale et centrale, qui a eu lieu au Lesotho du 23 au 30 juin 1969, et a prété
son concours ‘a4 1l'Institut éthiopien d'administration publidue pour'l'organiQh
sation d'un cycle d'études destingd aux chefs des services administratifs
(1erf10 Juillet 1969). Elle a en outre envoyé au Ghana, au Sierra Leone et

en Gambie des missions consultatives qui ont donné des avis sur la structure
des services gouvernementaux en vue du développement. Des membres du person—
nel se sont &galement rendus au Jalawiy en Zambie, en Tanzanie, en Ouganda et

au Kénya pour donner suite aux bropositions relatives & 1l'organisation de la

.

1
3
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formatlon de” comptables et de’ secrétaires dans des établissements locaux, et

7 ‘an’ ) reperage de personnes qualifides dans ce domaine. Cependant,'on a s1gna1e
Cquéles e Sube $ complementalres souhaltables etazent entravees par ‘le 'fait

' que la plupart des gouverneients 1n¢°resses tardent 3 prendre une décision.

Le,seoretarlatueprouve en conséquence des:difficultés & déterminer la nature .

et llampleur: de 1Fassistahce'technique requise pour l'élaboration.et l'exé-—

‘1"”Gut10n du programme sur ‘le repérage des qualifications.

49, °'Un cycle dvétudes sur le rdle des entreprlses publlques dans la planlfl-

cat1¢n et l'exécution des plans s'est temu 3 Maurice du 16 au 27 septembre.

Ilvafait;pour objet d'encourager une action administrative tendant & une exé-

;. 'oution plus efficace des plans.

’”ﬁ50' 'La Section a d'autre part terminéd une etude sur l'Instltut panafrlcaln

T de’ développement de Buea (Cameroun 0001denta1) et en a communlque 1es resultats

Developpement soc1al.

- 51....Dans le domaine du développement social, un stage de formation &:la vul-

. garisation agricole et au développement communautaire pour les pays franco-

phones a eu lieu & Lomé (Togo) du. 26 aofit au 26 septembre.1969. Le stage

était destiné a des fonctionnaires supérieurs intéressés & la vulgarisation

v.rurale et au travall communautalre. Il a porté sur les méthodes et les poli-

thuqs permettant d'lntegrer la vulgarlsatlon rurale et le developpement com~

 , ”munauta1re pour favorlser le developpement rural. .

PP

de. ddveloppement rural en Afrique s'est temue- 3 iloshi (Tanzanie). Cette Con~ >
férence était due & l'initiative d'un Comité interinstitutions sur le dévelop— o
pement rural cree par 1a CEA, et etalt organlsee con301ntement par. 1a CEA, '

l'OUA, la Fondatlon Dag Hammarskgﬁld et le Comité 1nter1nst1tut10ns sur le dé-

_'veloppement rural. Elle a reunl des experts du developpement et des. specla—
ijllstes du developpement rural, des adm;nlstrateurs et des technlclenS: «qui ont
,.dlscwté du probleme du deve10ppement rural dans le contexte de la planifica-

_;tlon globale du developpement et ont elabore des strategles visant a appliquer

une pollthue harmonlsee au developpement rural.
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53+ Des ‘missions consultatlves en matidre de protection sociale et de tra—
vail social ont ete envoyées en Zambie (10 juillet — 2 aoft 1969) et en
Ouganda (5 septembre - j1 octobre) pour procéder & une analyse du programme

de formation du Centre de formation de Nsamzi.

Jeunesse, -le r8le de la femme dans la société, etc. ét a &tabli dés documents
sur les sujets suivants : .a) problémes et besoins de la jeunesse en Afrique,  ;

b) Cycle d'études sur le développement de la vie et des institutions sociales

en Afrique du centre, c¢) é&ducation africaine.

55. Des membres du Comité ont présenté des observations sur des aspects par~

ticuliers des travaux accomplis par le secrétariat dans le domaine du dévelop—

pement des ressources humaines. Certalns ont estimé que le programme des ac—

Ctivités etalt llmlte, par comparalson.avec 1'immensité des besoins de forma—

tion du contlnent, et des rgnselgnements ont été demandés sur les centres de
formation qui ont été créés jusqu'ici car la mise en place d'un ou deux centres
sous-régionaux pour la formation d*instructeurs ne pourrait permetire qu'un
progrés ralenti., ' Le Comité souhaite voir la :CEA participer davantage a des
programmes de formation dynamiques qui donneraient des résultats notables au

cours de la deuxiéme Décennie du développement.

56. Le secrétariat a attiré l'attention du Comité sur le fait qu'il dispose

~ de ressources financiéres et d'un effectif insuffisants pour développer les

moyens institutionnels et a signalé qu'il &tait prévu de prendre des mesures

immédiates, gréce & l'organisation ds cycles d'études sous-régionaux, pour

-~

.arriver & établir dans toutes les sous—régions des centres fondés sur une co—

opération avec les institutions africaines de recherche et de formation 1

‘existantes.

57. Le Comité a évoqué le probléme du développement rural et de 1'exode des

campagnes vers la ville. Il convient que la CEA entreprenne des recherches

plus poussées sur cette question. Le secrétariat a 1nd1que a ce quet que

"l'ampleur du probléme du développement rural etalt reconnueet qu 11 sleffor-

galt de faire accepter et mettre en pratique le principe de la planlflcatlon
harmonisée du developpement rural. I s 'est référé en particulier au Cycle

}
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‘d'études sur la planification et l‘utilisation de la main—d'oeuvre qui a eu

|
lieu & Dakar (Senegal) et au cours duquel un groupe de travail a étudis en |
détail les problémes du développement rural et de la mobilisation de la main- {
'
|
t

dtoeuvre rurale aux fins du développement.

58. La question de la mauvaise utilisation du personnel hautement qualifié

a egalement été soulevee. Le secretarlau est convenu que celie mauvaise uti-
llsathm aggravalt le problcme de la penurle de compétences. On a estimé que i
1es cawses et 1a solution effectlve du probléme doivent etre recherchées & :

1'echelon des pays. Cependant, la CCA a pour +ache d'lnformer les gouverne—

ments dBl incidences économiques et sociales d'une utilisation insuffisante

du personnel qualifié et de les encourager & prendre les mesures qui s'impo-
sent. Ce probléme conduit & se demander si les pays doivent consacrer davan—
tage de ressources, notamment de bourses étrangdres, & la formation alors

qu'ils ne sont pas en mesure de faire un usage efficace du personnel qualifié

“dont ile disposent. On a rappelé que les hommes dotés d'une bonne formation

hégitent & servir dans les communautés rurales & cause du manque de confort
et de distractions, ce qui aggrave encore les difficultés que pose l'utilisa-
tion efficace des ressources existantes. En ce qui concerne les bourses
octroyées pour la formation d'Africains & 1'étranger, le Comité a insisté

sur ‘la nécessité de tenir dfiment compte des qualifications initiales des can-

didats pour. éviter que ces bourses soient gaspillées.

59. Le”Cémiféa.attribﬁé les lacunes de la gestion des entfeprises pubiiques
africaines au manque d'administrateurs formés spécialement & l'administration
et‘é la gegtion de projets de déVelopéement.' Il a invité la CEA 5 accorder
une priorité dleévée & 1l'organisation de stages ou de cycles d'études pour la
formation d'admlnlstrateurs et de fonctionnaires chargée de la gestlon d'en—
treprises publlques, afin de remédier & cette situation. Le secretarlat a
pris note de cette recommandation et a attiré llattention du Comité -sur le -
dialogue déja établi avec le bureau régional de coordination du BIT pour
l'Afriq@e, en vue de l'élaboration d'un programme conjoint pour la formation
du persénnel des entreprises publiques et para—étatiques aux technigques de

la gestion.scientifique. Le Comité a aussi demandé que soient intensifides
les meé?res visgnt & la formation d'Africains destinés & remplacer le person—

nel étranger dans les entreprises privées.
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60. In cohclusién, on a souligné que c'était a chaque pays que revenalt la
t8che de prendre les mesures approprides pour le développement des ressources
humalnes et la planlflcatlon de la maln—d'oeuvre. Cependant, la CHEA, en tant
que catalyseur pour le dé veloppement économique et social de 1'Afrique, a un
role important & jouer dans le développement des ressources humaines du con—
tinent et dans la coordination des programmes de formation et de main—d'Qeuvre
ainsi que des politiques des pa&s de la région. Elle doit aussi drganiser!
1'échange d'idées nouvelles sur les méthodes et les stratégies de développé—
ment des ressources humaines et encourager les pays'a mobiliser ces resSdurces
pour répondre aux exigences et aux objectifs de la deuxiéme Décennie du dé-—

veloppement.

C. Division du commerce et de la coopération économique
' (document E/CN.14/EC0/4)

61. Le programme de.travail et les activités déerits dans le document 1:‘/CN.14/

ECO/4 sont dans une large mesure fondds sur les recommandations formulées &
la troisiéme réunion mixte du Groupe de travail de la CEA sur le commerce
intra-africain et du Comité d'experts de 1'OUA sur le commerce et le dévelop—
pement, qui ont été entérindes par la Commission & sa neuv1eme session. De~
puis la derniére réunion du Comité exéeutif, une quatridme réunion mixte a

eu lieu. La troisidme avait élaboré une stratégie générale nouvelle en ma-
tiére de commerce et de déve10ppement pour les pays africains. La quatriéme

a élargi cette strategle en foriction de 1'évolution récente de 1'économie mon~-
diale et des dec131ons prises & la neuvidme se331on de la CEA et & 1la dou21eme
session du Conseil des ministres de 1'0UA. Le rapport de la quatriéme réunion
mixte et ses recommandations s 1nscr1vent dans la pollthue d'autonomie qui

est en cours d'elaboratlon dans la région afrlcalne.

62. Le rapport de la quatridme réunion mixte a servi de point de départ aux-
travaux du Groupe africain & la neuviéme gession du Conseil du commerce et -
du développement de la CNUCED. La CPA et 1'0UA ont, comme d'habitude, assuré
le secrétariat du Groupe. Gréice aux efforts des rays africains membres du
Conseil du commerce et du développement, les délégations africaines ont réa—

lisé quelques progrés sur deux points présentant un intérét particulier pour

——— -
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1'Afriﬁue : la question des activités de promotlon des echanges en Afrique
et la huestlon des mesures spéciales en faveur des’ m01ns avances des pays

‘en voie de developpement.

-63; Le programme de travall aotuel de la DlVlSlon du commerce et ds la co-
operation economlque tient compte des recommandatlons de la quatrleme réunion
‘mixte et des progres accomplls au sein d'organlsmes 1nternat10naux tels que
la CNUCED. Les travaux de la Division se repartlssent approx1mat1vement entre
“;c1nq dpmalnes prlnclpaux : commerce, questions fiscales et monetalres, coOpé—
ratlon economlque, creatlon d'un centre régional de promotion des échanges,

- problemes des pays les moins avances.

64 Dans le domaine du commerce, une distinction a été établie entre les
échangqa avec les pays extérieurs & la région et le commerce intra—africain.
En ce qui concerne les échanges avec des pays extérieurs a la sous-région,

les activités portent essentiellement sur deux projets principaux : les inci-
dences . pour les pays africains de 1'établissement d'un systéme général de pré-
1*feren063 pour les produits manufacturdés et semi-finis (dont les produits agri-
coles transformes at seml—transform°s), et les produits primaires, en parti-

'culler les arrangements entre pays producteurs. PR

65.. La quatriéme réunion mixte avait recommandé que la CEA mette son ordina-
teur alla digposition des pays africains pour leur permettre d'évaluer les
incidenceg sur leur commerce et leur développement de 1'offre formulée par.
les pays.de I'OCDE.' Le secrétariat procdde actuellemeht a4 1'élaboration dtun
programme pour 1a mise en oeuvre des recommandations de la quatrleme réunion.
Le programme a un double obJet. Premlérement, une étude générale sera réali-
gsée et presentee 3 la treizidme session du Consell des minisfres de 1'CUA qul
doit se reunlr en février 1970. On prev01t que le Conseil des ministres don—
nera des dlrectlves de principe aux pays afrlcalns, conformément aux disposi-
tlons ds la Charte d'Alger, en ce qul concerne 1‘offre des pays de 1'CCDE.

Lel problemes 11es a l'1ntroduct10n d'un systeme globgl de préférences pour—
"ralent creer des dlssen31ons entre pays afrlcalns., Il convient donc . de veiller
a malntenlr l'unlte de ces pays au cours des ‘négociations qul suivront la pré-

sentation de l'offre de 1'0CDE. Tout de suite aprés la réunion de février 1970
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du Conseil des ministres de 1'OUA, une réunion spéciale des pays africaine
intéressés sera convoquée & Addis—Abdba pour examiner, sur le plan technique,
1'offre des péys de 1'OCDE. Deuxizmement, la CEA est préte & mettre les
installations de son centre de calcul 3 la disposition de pays ou de groupes
de pays africains qui souhalteralent déterminer les avantages ou les pertes
.qul pourraient résulter pour eux de 1'appllcatlon du systéme global de pré-
‘férences. lés pays africains ont &t& invités & 1ndiquer au secrétariat g'ils
souhaitaient utiliser les services du centre de calcul de la CEA ou demander
une aide pour 1'élaboration de leurs propres programmes. Le secrétariat
'prend d'autre part des mesures en vue de s'assurer les services d'un consul~
tant pour effectuer une étude sur les régles de.base pour les négociations
ainsi que sur la stratégie & adopter par les pays africains dans ces négocia~
tions, conformément 3 la demande de la troisiéme réunion mixte. Aucun progrés

n'a jusqu'ici été‘réalisé a cet égard, faute de ressources.

66. Le Comité exécutif a approuvé le programme du secrétariat et a insisté
pour que des ressources suffisantes soient mises a sa d15p081t10n afin de lui
permettre de mener & bien un projet valable. Tl a aussi approuvé la recom—
mandation de la quatriéme réunion mizte aﬁx termes de laquelle les gouverne-
ments africains devraient, de toute urgence, fournir au secrétariat de la CEA
. toutes les données dont il a besoin pour 1'élaboration du programme d'ordi-

nateur.

67. En ce qui concerne le projet sur les produits primaires, le Comité a

noté que le secrétariat avait établi un bref document sur les consultations

* entre pays producteurs et qu'une dtude plus poussée, contenant des proposi-
tions en vue d'une action future portant sur les produits qui présentent un
intérdt particulier pour 1'Afrique, serait scumise & l'examen de la clnquleme
réunion mixte CEA/OUA en aolt 1970. Ces mesures pourraient &tre prises sous
"l'une des formes sulvantes, qui ne s'excluent pas mutuellement : accords sur

le contrdls des exportationé, accords sur la promofion de la commercialisation,
accords visant & renforcer la position des pays africains dans leurs négocia-
tions avec les pays consommateurs, et promotion des échanges de prodults pri-

maires entre pays en voie de développement.
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68, Le Comité a constaté avec regret que les deux études de la CEA et du
Centre de la planification, des projections et des politiques relatives au
développement sur 1'Afrique de l'ouecst et les pays de l'est et du sud du
continent n'étaient pas encore termindes et il a exprimé le voeu de les voir

achevées d&s que possible afin que le secrétariat puisse fonder sur elles la

_guite de ses travaux dans les deux sous-régions. A cet égard, on a fait ob-

server que les études devraient contenir toutes les donndes dont le secréta-
riat é besoin pour élaborer des sous-projets limités a quelques pays et &
quelqﬁes produits. On a estimé en effet qu'il serait peut-&tre pius facile
de parvenir & des accords sur l'expansion des échanges intra-africains si le
nombre des pays et des produits visés était, au premier stade, limité. Selon
ltopinion exprimée, le programme de travail de la CEA en matiére d'échanges

intra-africains devrait commencer au sein des groupements intergouvernemen-—

69. Le Comité exécutif a noté avec satisfaction qu'une réunion sous—régionale
aurait lieu en Afrique du centre au cours de la seconde quinzaine de naveimbrs
1969 et que toutes les divisions du secrétariat participaient & sa préparation
dans leurs domaines respectifs. En ce qui concerne les activités en Afrique
du nord, le Comité a été informé qu'un membre du secrétariat availt eu .es
entretiens avec le secrétariat du Comité permanent consultatif du Maghreb au
sujet de la participation de la CEA aux activités qui découleraient de la si--

gnature de l'accord intergouvernemental de coopération économique au Haghv:b.

70. Un document sur les expériences réalisées en Afrique en matidre de so3id-
tés multinationales a été présenté au cinguiéme cycle d'études sur la planiti-
cation inter-régionale qui s'est tenn & Bangkok en septembre 1969, auguel a
assisté un membre de la Division du commerce et de la coopération écononigque.
La Division a aussi établi un document sur l'expansion des échanges enire pays
d'Afrique de lfest et du centre, qui doit 8tre présenté & la réunion secio-
rielle recommandée par les chefs d'Ttat de ces pays lors de leur réunion de

Lusaks en avril 1969.

71. Dans le domaine fiscal, le secrétariat a terminé trois études prélimi-
nairesg sur le projet relatif & l'harmonisation des procédures et politiques

fiscales et budgétaires avec la planification du développement. Ces études
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doivent &tre présentées 2 un stage de formation sur l'harmonisation des bud-
gets et des plans qui doit avoir lieu en février 1970. Une étude sur la po-
litique fiscale en vue -du développement a été terminée pour un pays et il est
prévu qu'un conseiller‘régional se rendra sous peu dans ce pays pour parache—

ver le document en consultation avec les autorités fiscales.

72. Dans le domaine monétaire et financier, le Coﬁité exécutif a noté que la &
réunion inaugurale de l'Asgociation des banques centrales africaines, qui
devait avoir lieu & Addis-Abéba en aofit 1969, a été remise 3 décembre 1969.
Le Comité a exprimé Ie voeu de voir deg accords de paiementé éonclus'enfre
pays africains & 1'échelon sous-régional et a é%8 informé qu'une étude sché-

matique allait &tre établie dans ce sens pour la réunicn inaugurale.

3. Le Comité a accueilli favorablement la création d'un secrétariat conjoint
de la CEA, de 1'OUA, de la BAD et de 1'0CAI constitﬁé a l'intention du Groupe
africain lors de la dernidre réunion annuelle de la BIRD et du FilI en sep-
tembre 1969; il a noté qu'un mémoire précisant la position commune des pays
africains au sujet des questions monétaires et financiires avait été &tabli
par le Oroupe et présenté au Président de la Bandue et au Directeur général

du FilI. Le Comité a exprimé l'espoir que le secrétariat serait en mesure de
mener & bien l'étude sur les problimes monétaires internationaux, conformément
2 la demande formulée par la Commission & sa neuvidme session. Il a aussi en—
tériné la recommandation de la quatriéme réunion mixte CEA/OUA aux termes de
laquelle la CEA devait étudier les relations entre les monnaies africaines ct
celles des pays industrialisés en vue de déterminer avec précision les inci-
dences de ces relations particuliéres sur le commerce extérieur des pays afri-

cains en voie de développement.

T4. Le Comité a pris note des progrés réalisés pour la oréation, demandée .
par la Commission a sa neuvidme session, d'un centre régional de promotion
commerciale 3 la CFA. Comme la quatridme réunion mixte de la CEA et de 1'0UA,

il a estimé que des ressources suffisantes devaient &tre mises & la disposi-

tion du Centre par 1'Organisation des Nations Unies, le Programme des Nations

Unies pour le développement et les institutions spéecialisées, de fagon qu'il

puisse remplir effectivement les fonctions qui lui reviennent au titre du pro-

gramme des Nations Unies pour la promotion des exportations et en tant que
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céntréicﬁafgé de la formulation, de 1l'exécution et de l'évaluation du pro-
gfamméidans la région africaine. Il a noté avec satisfaction que le Conseil
&u_cbmﬁerce et du'développement de la CNUCED avait adopté & l'unanimité une
'résolution dans ce sens [-9(IT17 et avait invité les délégations africaines
l'AsBemblee generale a souligner l'importance de cette résolution pour
l'Afrlque loraque le rapport du Conseil viendrait en discussion et que des
»declsldns seraient prlses. Le Comité a recommandé avec insistance que les
pays aﬁrlcalns soutiennent dans toute la mesure du possible les efforts que
deplole la CEA pour obtenlr des. ressources pour le centre ei, en particulier,
'IHSIStHnt pour qu'une demande d'aide financiére soit présentée au PNUD en vue

de sa, dreatlon et de son entrée en activité.

:75.1 Le Comité a noté que, parallélement aux mesures prises en vue de la créa-
tlon‘dq centre, certaines activités avaient déja été consacrées & la promotion
des échanges, au moyen des ressources en pergonnel limitées dont dispose la |
CEA.: oours de formation CEA/GATT sur la politique commerciale et la promotion
deg échmnges, terus & Tunis et Nairobi en 1969, organisation d'un cygie dfétu—
des sur la promotion des exportations pour fonctionnaires supérieurs, prévu
pour le premier semestre de 1970, cours de formation de 18 semaines & la pro—
motion commerciale, pféﬁu pour le début de 1970. Il a noté également que la
CEA avait participéd & un cyclé d'études sur les foires commerciales africaines
qui a et lisu & Alger en juin 1969 et qu'un comité africain des foires com—
merciales avait 6t4 constitué pour coopérer étroitement'aQec 1'Unidﬁ des‘foires
intérnationales. ‘ - o
716. Lé_Cohitéta estimé'que 1a question des moins avancés des pays en voie de
déveldpbement revétait'une importance partiéuliére pour 1'Afrique. Selon tous
les critéres, une érande prdportion des pays qui peuvent &tre compiés parmi
les mdihs avancés se trouvent en Afrique et la majorité des pays africains
peuvent 6tre considérés comme tels. Il convient maintenant, en premiére ur-
gence, &e determlner les problemes propres & ces pays et de metire au point
des meswres en vue de leur solutlon.. Le Comité a donc estimé, comme la qua~
tfiéme réunion mixte, qu'un programﬁe spécial des Nations Unies. devrait &tre
Stabli dans le cadre de la deuxléme Décennie du développement pour traiter ces
questlons. Les provlames des moins avancés Qes pays en voie de développement



E/CN.14/462
E/CN.14/EC0/18
Page 22

débordent le cadre de la CNUCED qui dtait Jusqu'ici chargée de leur eXalen.
Les problémes fondamentaux qui se Posent aux payé africains concernent les
ressources naturelles, les ressources humaines et le déveldppement de 1'in-
frastructure. Le Comité a donc accueilli favorablement 1la résolution 63(IX)
de la neuvi3me session du Conseil du commerce et du développemént, par lé—,
quelle 1l'Assemblée générale $tait invitde a envisagepld'urggnce les moyens.
dé:permettre & d'dutres organes de l'Organisétién &éé:Nafiahé Unies ae proéém
der, dans le domaine de leur compdtence, & un examen apbrofondi deé problémes
des moins avahcés"deé’pdys en voie de développement et de contribuer & leur
solution en mettant an point des mesurés grice auxquelles ces pays pourraiént
tirer profit dé la deuxime Décennie des Nations Unies pouf le développemeﬁt.

-,

I1 a en conséquence invits instamment les délégations africaines & l'Assemblée

d'un programme spécial des Nations Unies. La question des moins avancés deg
bPays en voie de développement g été soulevée pour la premidre fois par les
pays africains et cl'est & eux qu'il appartient de veiller 3 ce qu'un sujet

aussi important retienne L'attention qu'il mérite.

D. Division de 1'industrie et de l'habitat
' (document E/cir.14/Ec0/5)

'77. En résentant,l'exposé sur les activités actuelles de 1z Division de
P

1ltindustrie et_de‘l'habitat, un représentant de la Division a fait savoir au
Comité que ies travaux en cours étaient axés sur 1'élaboration, 1'évaluation
et la sélection des projets. Il s'agit 14 d'une interprétation "opération-
nelle" de l'ensemble des études préliminaires devpossibiiité que la CEA a‘éf—
fectuées dans 1le ca&re des études d'harmonisation par sous—région. Ces études
préliminaires diffdrent des travaux actuels de description des projets en ce
sens que celles—1a sont fondées sur de vastes projections macro-économiques |
alors que ceux-ci reposent sur des prévisions, a portée beaucoup moins loin—
taine, qui intéressent le marchs (par exemple, cing ans). En outre, la des—
cription des projets aborde plus en détail les questions suivantes : emplacef
ment; efficacité de 1la production sous 1tangle téchﬁique, facteurs de pfon
duction requis, financement, stc.. Cette téche‘a été entrepfisé, compte tenu

des effectifs de peréonnel disponible dans la Division. Pour développer 1le

£
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. champ:de ces activités, le secrétariat n'a cessé de poursuivre activement

. ses efforts en vue de mobiliser les ressources extérieures, en particulier

celles des institutions spécialisées et des sources d'aide bilatérale dans

les pays industrialisés.

78. Les projets, une fois termlnes, d01vent faire apparaitre la rentablllte,
sur- 1e plan commerclal et national, de ceux qui sont retenus. De ce falt,
il déivent servir, a la base, ‘d'instrument de persuasion a la f01s pour les

gouvernements intéressés et pour les bailleurs de fonds en pulssance.

79. Tout en cherchant & élaborer des projets bien documentés, la Division

a auséi'multiplié ses efforts pour augmenter l'apport des capitaux étrangers

- dans l'industrie en Afrique. A.cet égard, les réunions qui ont été organi-—
sées anterleurement entre 1ndustr1els, f1nanclers et gouvernements africains
ont &té prolongees par des activités analogues tendant favoriser les inves—
‘tlssements industriels en Afrlque. Actuellement une reunlon, patronnee con—
301ntement par la BAD, la CEA et 1'0ONUDI, pour favoriser certains projets 1n—‘
dustriels se déroule & Rabat (ilaroc) et en novembre, une Table ronde africaine

organisee par Business Internatlonal, se tlendra a Addls—Abeba. A la suite

de ces rsunions, on espére pouv01r créer un organe permanent de consultatlon
qui canalisera les 1nvest1ssements vers l'Afrlque. Ces activités ont &té,

en outre, complétées par deés efforts tendant & créer des centres nationaux

et multinationaux de promotion des investissements, - .

80. les activités:techniques, résumées'ci;déssﬁé; ont été également étayées
par des dtudes permettant a la CEA de Jouer plus efflcacement son rble consul-
‘ tatlf. Ces études ont con31ste a-etabllr la 1lste des industries, & examlner
la structure industrielle et som évolution en Afrlque et, en partlculler, a
surmonter les obstacles au processus d'lndustrlallsatlon, tels que financement
industriel par des ressources 1nter1eures, cllmat et 1eglslat10n des inves-
tlssements, problémes de la formatlon des cadres de gestlon, formation & pled
d'oeuvre dans 1'1ndustr1e, formation de spe01allstes de 1'évaluation des pro—

jets, et probleme du transfert des techniques. on a s1gna1e que le secréta-—

-

riat, pour entreprendre- ces etudes, a cherche & obtenir-1'étroite cooperatlon

des autres 1nst1tut10ns, et en partlculler de l'ONUDI, afln d'ev1ter le che-

vauchLment des efforts. .
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81. - Le secrétariat a également-informé le Comité des progrés réalisés dans

. 1'exécution des études d'harmonisation. Pour 1l'Afrique du nord et du centre,

wees études pourraient. &tre achevées aﬁ début de 1970, tandis que callefee;

1'Afrique de l'est, qui a $té entreprise en 1965, est en cours -de révision

pour mise & jour On a aussi elargl le champ de ces etudes pour y 1ncorporer
'_des analyses de cout et rendement, afin de pouveir insérer divers prOJets dans

i le processus global de planlflcatlon et garantlr a1ns1 la bonne utlllsat1on

des ressources. - v
82. A propos de 1la questlon de la coopération avec 1'CNUDI, on a appelé l'at-
tentlon du Comlte sur 1'entente dtablie entre le Secrétaire exéoutif de la

CEA et le Dlrecteur executlf de 1 ONUDI. Les mesures qui ont été prises ul~-

’ terleurement v1sa1ent a 1nstaurer des relatlons de travail au niveau des se-
_ cretarlats.r Le D1recteur executlf aJant invité le secretarlat a partlclper

3 l'elaboratlon du programme de travall de 1'ONUDI pour 1970, un membre du

perqonnel de la D1V151on de l'1ndustr1e et de l'habltat se rendra & Vlenne
prochalnement. Compte tenu des recommandations adoptees par le Comité 3 sa
prewidre reunlon et en partlculler des paragraphes 85 et 86 du document
ECO/INE/5, on a expllque que 1a plupart des quesﬁlons seralent apvrofondles

aun cours des tra.vauy qul se derouleront a Vzenne.

83.  En ce qul coneerns les travaux relatifs é 1'habitat, & la construction

et & l'aménagement, le secrétariat a fait savoir au Comité que les activités

"opera.'tlonnelles" entreprises s 1nscr1valent dans le cadre qui avait été

‘ 1eta011 auparavant a'cet effet, comme on l'avalt 1nd1que dans le document

E/CN 14/&00/5. On a toutefois decr1t bridvement la situation actuelle, par
Dovs~reg10n. A1ns1, on a organlse une Reunlon d'experts sur les couts des
malsone 'habltatlon en Afrlque du nord, un Stage de formation 1t1nerant pour

les enurepreneurs du batlment en Afrlque de 1l'ouest et on a fait des etude~

en SOM&;IB, en Ouganda, en Tanzanle et en Zamble pour déterminer 1'emplacement

' ~ d'un proget pllote v1sant a créer des 3001etes 000perat1ves de logement en

Afrlque de l'est. Une a351stance a ete fournle, a4 titre bllateral, par
1'Internut10nal Co—ogeratlve Hou31§g Development Association. En Afrlque du
cenure, un stage de formatlon 3 1'auto-construction a331stee et aux méthodes

de logement cooperatlf qui devalt se tenir en République démocratique du Congo,

S
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.aAétééreporté,_fqgte\de_fonds. Le rapport d'une étude sur l'évolution des

caissﬁs d'épargne en République démocratique du Congo et au Cameroun, entre-—

.priseiﬁqnjointemen$ par la CEA et 1'International Savings Banks Institute

(ngéve) a &té achevé. BEnfin, la CEA et la Banque africaine de .développement

ont établi un Groupe de travail chargé de donner des conseils sur les pro-
"blémea régionaux particuliers que posent les facilités de crédit-logement
dans les Etats membres.
_.84, .Au cours des débats qui ont suivi l'exposé présenté par le secrétariat,
_les membres du Comité ont insisté sur le fait qu'il fallait harmoniser les

plans hationaux d'industrialisation et qu'il importait d'envisager l'indus-

trialiéation a4 l'échelle du continent. Les études doivent &tre axées sur les

~ pBles de croigsance et il est essentiel pour les pays africaing d'éviter le

chevauhhement de leurs efforts. On a fait remarquer la prolifération des

raffinpries et d'autres industries qui, si on les étudie de prés, sont dis-

proportionnées par rapport aux marchés intérieurs. Ayant signalé qu'il im-
portait de poursuivre les efforts tendant & encourager la création d'indus-

tries multinationales, on a demandé au secrétariat de continuer & intéresser

les inptitutions spécialisées aux travaux de la CEA dans le domaine des pro—
.~ Jets mpliinationaux. On a également jugé que les petites industries étaient,

‘& 1'échelon national, des p8les de croissance dont on ne devait pas sous—

estimer 1l'importance. Les activités de la CEA dans le secteur de l'indusirie

_portent en particulier sur les mesures d‘encouragement. Les membres du Comité

se sont félicités des efforts ‘entrepris pour créer des centres nat1onaux et
multlngtlonaux d’1nvest1ssements. A propos du logement, on a indiqué qu il
s'ééiésait 12 d'un pfobléme éterne1 auquel on ne pouvait pas trouver facile-

ment de solutlon durable et que l‘un des moyens possibles de le resoudre

~

"seralt de s' employer davantage 3 encourager les méthodes de logement coopéra—

tlf.

85;. Tout en félicitant la Division de ses travaux, les membres du Comité ont
fait remarquer que les activités décrites ne faisaient pas ressortir le lien
qui existe entre l'agriculture et l'industrie. Etant donné l'importance des
Tessources agricoles de 1'Afrique, une attention particuliére doit &tre accor-

dée aux industries de transformation des produits alimentaires, tout comme aux
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industries du bois. On a également estimé que les relations avec la Banque

" africaine de développement, & propos des activités decrltes, n ava1ent pas
été exposées avec agdez de clarté. En élaborant des projets, on doit évidem~
ment chercher i intéresser les investisseurs étrangers, mais sans pour autant
négliger la possibilité d'une participation de 1la Banque africaine de déve-

loppement, de 1la Banque internationale et d'autres organismes multinationaux.

86. Pour conclure les débats, le représentant de la D1v151on a déclaré que
1'objectif des études d'harmonisation était précisément d'éviter la prolifé~
ration des industries 1ncompat1bles avec les marchés et les ressources. Ces
études permettront de dégager les arguments technlques et economlques qﬁl mi-
litent en faveur de 1la cooperatlon et d'établir le fondement des décisions
que les divers gouvernements auront & prendre au sujet du probléme de la ré—
partition des projets industriels. A propos du lien entre l'agrlculture et
1'industrie, on a 31gna1e que les dtudes d‘harmonlsatlon n'étaient pas unlque-
ment consacrées i 1'industrie, mais qu'elles devaient servir d'instruments a
la planification globale, dont l'industrie faisait partie. L'étude des rela—
tions entre les secteurs de 1'industrie, de l'agriculture et des services est
une partie essentielle des travaux d'harmonisation. Lors de l'élaboratioﬁ
des projets, on n'as Pas non plus négligé les industries de transformation des
produits alimentaires, qui sont incluses dans les descrlptlons de progets en—

treprises actuellement bPar la Division.

'87. Enfih, le secrétariat a fait remarquér que la coopdration gans réserve
des Etats membres était indispeﬁsable au succls d'un proéramme de mise en
oeuvre des projets. On a citd 1l'exemple de projets multinationaux gqui ne pou-
vaient demarrer, faute d'accord entre les Etats membres intéressés. Or, en
dernier ressort, 1le succes de 1l'industrialisation en Afrique dépe¢nd précisé-
ment de l'accord entre les Etats, T1 est souhaitable que la CEA et 1°' ONUDI

accordent leur comportement face & cet aspect du développement 1ndustrlel.
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EE. Division des ressources naturelles et des transports
! (document E/CH.14/EC0/7)

Ressources naturelles

28. Lé représentant de la Division des ressources naturelles et des trans—
ports 4 expliqué que les travaux de la Division étaient axés sur trois aspects

des: reqsources naturelles :

a} Connaissances et renseignements ex1stants et acqulsltlon .
i de connaissances et renseignements nouveaux;

bj BEvaluation des ressources connues, sur le plan technique
i et économique;
" ¢) Planification et gestion. ,
_89._,L1alinéa a) concerne surtout l'existence de connaissances et de rensei-
gnemenﬂs accumilés par les anciennes puissances coloniales auxquels il est
posslbie d'acceder, ainsi que- les problémes que posent le classement et la
conserﬁatlon de ces renselgnements. Le secretarlat, reconnaissant 1'1mpor—
tance des technlques modernes utilisdes pour reconstituer ou amellorer les
connazésances et renselgnements existants mais non dlsponlbles, a pIOpOSe de
créer ﬁlusieurs centres multinationaux de prospection, de formation, d'essai,
d'adapﬁation et de mise au point des techniques. Halgré des années de prépa—
ratlon, la réunion qui avait été convoquée pour prendre des décisions défini--
tives. sur la' conception, 1a constitution, le financement et 1l'emplacement de
ces ceﬁtres, n'a pu avoir lieu. De ce fait, le secrétariat, compte tenu de
1'acceﬁt mis par la Commission & la neuvidme session sur le principe de ltauto-
nomié,ga envoyé tous les documents pertinents aux gcuvernemehts, en invitant
ceux qw1 dtaient sufflsamment 1nteresses a prendre contact avec les autres

pour onganlser des réunions ol ‘seraient prises les décisions voulues.

90. En ce qui concerns l'évaluation technique et économique, le secrétariat
‘a recemment proposgé aux gouvernemenus de créer des instituts multinationaux
d'explqltatlon des ressources minérales, en leur précisant que pour permettre
d'etudyer les problémes techniques et de prendre les décisions requises, il
était,ﬁrét a4 faciliter la convocation de réunions entre les gouvernements

- suffisahment intéressés pour prendre des initiatives dans ce domaine.
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91« Pour les combustibles et 1'énergie, le segrétariat n'a pas suivi- la
méme méthode. I1 s'est acquis 1'intér8t du Nigéria et examine avec les auto-
rités de ce pays la possibilité de créer un institut des combustibles et de
1l'énergie qui, bien qu'essentiellement natiohal,réﬁfait une portée muitina-
tionale. La principale difficulté est que ce projet impose les frais de ‘
contréepartie & un seul pays et qu'il avantage les pays relativement plus -
forts, ce qui sape le principe reconnu selon lequeliles-institutionsfmulﬁi—
nationales doivent &tre largement réparties dans toute la région. Hais étant
donné les difficultés persistantes que le secrétariat rencontre pour obtenir
l'engagement des gouvernements africains et leur appui & la création de ces
institutions, il n'y a pas d'autre solution & laquelle on puisse recourir en
pratique. On a signalé par ailleurs l'existence d'un Institut africain des
hydrocarbures & Alger, qui forme déja des cadres africains et qui contribue

ainsi & 1'élargissement de la gamme des instituts de formation dans ce domaine.

92, A propos de la planification et de la gestion, des exemples concrets
montrent que les Etats africains connaissent mal leurs ressources naturelles
exportables telles que minéraux et hydrocarbures et qu'ils sont mal équipés
pour les exploiter. La planification et la gestion dont la pratique se géné-
ralise maintenant dans les pays industrialisés'consistent :

a) A classer les connaissances disponibles et & établir des inventaires
aux fins de la planification;

‘ b) 4 déterminer les politiques et l'ordre de priorité & appliquer
aux travaun de prospection; ‘ .

c) A déterminer les politiques & suivre sur le plan de lt'exploitation
et du commerce ainsi que la teneur et les conditions d'application
des accords relatifs a 1a mlse en valeur et aux exportations;

d) A essayer et & metire au point des techniques de planlflcatlon en
vue d'exploiter les ressources pour l'exportation et la consommation
intérieure;

e) A étudier les probldmes de la conservation et de la pollution.

93. Pour remédier & cette grave insuffisance, le secrétariat a fait‘des dé-
marches aupres des autorltes canadlennes pour leur demander d'apporter leur

concours 3 la création d'un institut de planification et de gestlon des res-—
sources naturelles~ Le secrétariat attend actuellement la réponse des auto—

rités canadiennes.

e e o —
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¥ 94. Une action doit étre entreprise dans le domaine des ressources de la mer
qui prend rapldement de l'lmportance. Cette question doit étre abordée sous
deux angles : ressources du plateau continental . (et ses rapports avec les
eaux territoriales) et ressources du fond de la mer. Les gouvernements igno~
rent pratiquement tout des problémes en cause et 1é CEA nia paé les moyens de

monter un programme aussi 1mportant que celui qui a été recommande par 1'UNACAST.

* 95. On a aussi attlre l'attentlon du Comlte sur trois autres problémes im-
portgnts dans ce domaine : l'effet sur les ressources naturelles en Afrlque,
? ‘ du déveIOppement de la science et de la technlque dahs les pays 1ndustr1a11—
sée; la ndcessité d'accelerer la formation de la maln-d'oeuvre et enf1n, la
‘nécessité d'établir un programme spécial sur 1es ‘ressources naturelles pour
donner aux pays qui se trouvent actuellement dans une situation inférieure
sur le plan économique, les connalssances et la conflance dont ils ont besoin
pour se menager par des negoclatlons une partlclpatlon a des accords efficaces
de cooperatlon économique. I1 ressort des recentes decouvertes mlnleres que
plu51eurs de ces pays ne sont pas aussi mal dotes qu'’ on le croyalt et il est,
non m01ns édvident que, faute de pouvoir s assurer grace a ces neg001at10ns,
une. p051t10n plus forte, ces payes he pourront. guere obtenir de’ resultats dans
“un proche avenir. Ctest ce point de vue qui a 1nc1te la CEA & rejeter la
these principale: de 1l'enquéte qulnquennale sur les ressources naturelles or—
ggnlsee par New York. Les points suivants sont ressortis des débats qul ont
suivi :

"i) La CEA ne doit pas renoncer aux efforts qu'elle fait pour convaincre
les gouvernements de 1l'importance des travaux sur les ressources na-
turelles et de leur appui aux institutions multinationales; il faut
en particulier persuader les gouvernements qu'il est plus réaliste

de s'attacher a créer des institutions africaines que de compter en—
tlerement et en permanence sur l'aide extérieure.

ii) Un appel devrait &tre lancé aux pays dotés de ressources naturelles,
! les invitant & créer des institutions nationales ouvertes a des étu—
i . ~ diants d'autres pays africains moins favorisés.

i iii) - La CEA doit prendré deés mesures plus rigoureuses pour faire mieux

T ‘ comprendre aux Etats africains la notion et les effets pratiques

! de la souveraineté sur les ressources naturelles ainsi que les expé-
{ riences et les méthodes des autres pays qui ont des répercussions

' dans ce domaine. A cet égard, la CEA pourralt travalller plus effi-
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cacement en collaboration avec 1'0UA. Il faut s'efforcer an parti-
culier de créer des établissements pour former les cadres directeurs
(planification et gestion, par exemple) du secteur des ressources
naturelles ainsi que les techniciens qui sont indispensables aux
travaux de prospection et de mise en valeur. '

iv) La CEA doit étudier la question des techniqués météoroiogiques, et
en particulier la situation hydraulique dans les pays africains
arides et semi-arides. ‘

v) Il faut s'efforcer tout spécialement de créer les institutions .
requises. ’

- vi) Les Btats africains g'abstiennent eux-mémes de faire appel & des
spécialistes d'origines suffisamment varides et de profiter de leurs
- services pour former des spécialistes locaux. ‘

vii) Il faut faire le nécessaire pour créer, aux fins de la planification,
des centres nationaux de documentation sur les ressources naturelles.
Faute d'une action rapide, une grande partie de 1théritage de 1'épo—~
que coloniale sera perdu. On a cité l'exemple bien conmu d'un cas
ol 1'absence de données décennales sur le régime d'un fleuve a con—
duit & installer des syst3mes de sécurité qui ont augmenté de prés
de moitié le colit du barrage construit.

viii) Les sociétés internationales qui négocient des droits miniers fondent
leur stratégie sur une étude approfondie, & 1'échelon mondial, de la
législation et dés accords miniers et ces sociétés sont souvent en
mesure d'augmenter leurs profits chaque fois qu'elles signent un
nouvel accord. Les Etats africains ont sérieusement besoin de stra—
tégies fondées sur des études analogues. La CEA devrait pouvoir
fournir ce service extir8mement important dont le défaut est un frein
puissant, mais elle ne peut le faire actuellement, &tant donné les
modestes ressources dont elle dispose. Son effectif de 142 fonction—
naires (catégorie des administrateurs) est exagérément faible par
rapport aux nombreux problémes urgents que les Etats africains s'at-
tendent 2 lui voir résoudre.

96. On doit étudier, avec les universités nationales, la possibilité d'orga—
niser, dans le cadre des facultés de gdographie, des stages sur les ressources

naturelles; mais on n'a pas négligé d'examiner les autres arrangements possibles.

Ressources hydrauliques

97. Le représentant de la Division a signalé les principales caractéristiques
du probléme des ressources hydrauliques dans la régioﬁ et a indiqué que la

Division en retenait actuellement deux en particulier :
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&) La nééessité de constituer dds que possible des réseaux d'installa~
- tions hydrométéorologiques, notamment dans les pays ol les réseaux
existants ne suffisent pas & procurer les données de base néces-

saires & la planification;

b) La main-d'oeuvre : la Division souhaiterait &laborer des projeis
' portant sur la situation des ressources hydrauliques des pays sub-
sahariens; mais ses effectifs (un conseiller régional et un fonction-
naire) ne suffigent manifestement qu'a traiter quelques-uns des nom-
breux problimes que la CEA considére comme urgents dans un continent
qui represente un quart de la superflcle terrestre.

98,_ Il a rappelé les relations extrémement satisfaisantes établies dans le

. passé ientre la CEA et 1'OMS et les perspectives d'une coopération encore plus

f;pctueuse entre les deux organismes dans un proche avenir.

Transports

99. Le représentant de la Division a signalé qu'en 1962, le secrétariat avait
reg¢u des directives pour que ses travaux soient consacrés essentiellement aux

liaigons entre les pays afin de créer 1l'infrastructure commerciale (marché)

' requise pour accélérer l'indusirialisation, considérée comme un &iément dé-

terminant de la transformation des économies africaines. Les travaux ont

donc consisté en grande partie & &tablir une série de photographies intéres-—

_sant 1la s;tuation des transports dans chaquersous—région.' Ces photographies

dolvent servir de base aux propositions tendant & oréer de. nouvelles liaisons
ou & améliorer celles qui existent. Les travaux ultérieurs dépendront :

a) Des accords passés entre les Itats africains 4 propes de-la ‘spéciali-
sation agricole et’ 1ndustr1elle et du commerce;

b)  De la eréation d'un systéme multinational de cooﬁdinafion des liaisons
: 1nternat10na.les. _ ' :

Aucune de.ces deux conditions n'a encore &été remplie; 'Hﬁis,“ie secrétariat

a récemment mis au point une nouvelle théorie : grouper les marchés natlonaux

reviendrait en réalité & faire le total du volume et de la structure de la

demande . urbalne, ce qui n'est pas propre & constitier uhe base suffisamment

dynamlque et. autonome pour l'1ndustr1a11sat10n, il faut des malntenant s'at~

tacher a falre le. nécessaire pour assurer 1'intégration des economles nationa—

les; les transports ne sont qu'un aspect - encore qu'important - de ce pro-

cessus d'intégration socio-économique.
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100. En ce qui concerne les modes de transports, on a signalé en particulier

ce qui suit 3

a)

o d)

Recherche

I1 faut intensifier les recherches sur les fondations et les revéte—
ments routiers et sur les méthodes & employer pour assurer l'appli-
cation du résultat des recherches aux opérations de construction.

Ces recherches doivent réduire de beaucoup la lourde charge qu'impli-
quent actuellement, pour les budgets nationaux, les travaux de cons—
truction et surtout les frais d'entretien. A cet égard, des contacts
ont été pris avec un organisme d'aide bilatérale.

Conformément 3 la résolution qui vient d'4tre adoptée & la Conférence
africaine routiére organisée par la Fédération routidre internatio—
nale, la CEA et 1'CUA doivent prendre l'initiative de créer une or-
ganisation routidre africaine qui sera chargée d'un grand nombre de
problémes intéressant les transports routiers.

Chemins de fer

La CEA a récemment fini de réviser ses &tudes sur les problimes que

‘posent les liaisons ferroviaires en Afrique et elle a complété ce

travail par 1'étude sur place de deux solution techniques. Ces dtu-—
des serviront de base pour &Stablir des projets de liaisons entre les
pPays. ‘

Transports adriens

La Commission africaine de 1l'aviation civile a ricemment invité la
CEA & entreprendre des études sur 1'intégration, & 1'échelon multi-
national, des compagnies aériennes. D'autres solutions pour accé—
lérer 1'intégration, fondées sur les tentatives antérieures, ont
été proposées au Président du Comité.

Transgorts maritimes, lacustres et fluviaux

Etant donné que les champs d'action de la CEA et de la CNUCED dans
le domaine des transports maritimes ne sont pas trés bien délimités,
la CEA s'est bornée jusqu'a présent 3 étudier la demande de cabotage
en Afrique de l'est ainsi que les transports sur le lac Tanganyika.
Dans les deux cas, la CEA a cherché i obtenir une assistance an-
titre d'accords bilatéraux.

Deux problémes particuliers ont également bénéficié d'une certaine attention :

‘a)

Nécessité d'établir des programmes et des projets de formation de

personnel dans toutes les branches de 1'industrie des transports,

compte tenu de l'expansion rapide et énorme de la demande de per-

sonnel qui résultera, dans un proche avenir, du développement des .
transports en Afrique.
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b} Caractire urgenf du probléme des transports dans les pays sans lit-
+ toral. La CNUCED a pris des mesures dans ce domaine, apras avoir
consulté la CEA. Celle-ci a indiqué qu'd son avis ce problime ne
pouvait pas faire l'objet d'analyses et de-directives mondiales,
les solutions dépendant en partie des perspectives de coopération
économique entre pays voisias.
101. Au cours des débats qui ont suivi, on a ingisté sur l'importance des
transpperte, qui sont essentiels au {éveloppement économique et social mais

qui constituent aunssi l'infrastructure indispensable & 1'unité de 1*Afrique.

102. Aépropos de la formation du personnel, on a signalé qu'un institut des
transpbrts allait &fre créé par les autorités algériennes, avec l'aide de
1'Université de Birmingham.

Science et technidque

103. Les principales caractéristiques des travaux de la CFA dans ce domaine

ont été résumées comme suit :

a) Plan d'action mondial

Les études sur place ont &t2 achevées et les rapports par pays ainsi
que les programmes sectoriels sont en préparation. Les deux grands
problémes qui restent en suspens & propos du PAl sont ceux du finan—
cement et de l'attribution des responsabilités pour l'exécution.

b) Cycles. d'études et‘c0110qﬁes

On s'efforce d'obtenir l'aide du Gouvernement frangais pour organiser
&4 1'intention des pays francophones, des cycles d'études sur la
science et les moyens d'information et sur 1l'esthétique industrielle.
Le Colloque sur l'application de la science et de la technique au dé-
veloppement qui doit se tenir & Addis-Abéba vers la fin de l'anhée

en cours, a pour objet de mettre en lumidre, d'une manidre concréte,

la contribution que la science et la technique peuvent apporter au déve-

loppement; ce Collogue doit conduire également les participants &
examiner les dispositions & prendre sur le plan des institutions et
le probléme des ressources humaines, complément qu'on ne saurait
négliger si l'on veut tirer parti de cette contribution.

c) Douzidme session de 1'UNACAST

Il a été question des dispositions & prendre en prévision de la pre-
midre réunion en Afrique du Comité consultatif, qui doit avoir lieu
& Addis-ibéba 3 la fin de 1l'année.

d) Problimes spéciaux

Les aspects particuliers de la science et de ls technique auxquels
le secrétariet s'intéresse tout spécialement, sont les suivants :

et e e o
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i) Normalisation : On a fait valoir 1'importance d'une décompogi-—

:ii)

iii)

iv)”

tion des marchés selon les technologies pour l'accélération de
1'industrialisation et on a expliqué les raisons pour lesquelles

1l é%ait urgent de prendre des mesures i cet égard. On a men-

tionné les entretiens qui avaient eu lieu avec les autorités
polonaises et avec 1'CIIUDI au sujet des mesures pratiques a
Prendre pour favoriser les travaux de normalisation dans la
région. B

vain-d'oeuvre : Le secrétariat s'est surtout préoccupé des
rapports entre la composition de 1la "production" des 4tablis—
sements d'enseignement post-secondaireg et le besoin sans cesse
croissamt dont font l'objet les éléments capables de concevoir,
d'étudier, d'installer et d'exploiter des industries modernes
ainsi que de 1l'écart entre la teneur des programmes et les mé-
thodes d'enseignement d'une part et, de l'autre, les réalités
des gystémes socio=économiques de 1*Afrique.

Infrastructure scientifigue et technique : Le représentant.de
la Division a soutemn que les recherches étaient extr8mement
insuffisantes en Afrique et, de plus, mal congues. A bien des
égards, on peut congidirer que les programmes et politiques

de création de 1'infrastructure correspondent davantage au
passé de 1'Afrique qu'a son avenir. Etant donné que les pays
industrialisés ne sont plus en charge de leurs anciens terri-
toires coloniaux, leurs programmes de recherche sont orientés

‘vers des objectifs qui sont, dans une large mesure, sans rap-

port avec le développement de 1'Afrigque et qui, de plus, sont
souvent muisibles. Il n'y a donec pas d'autre solution que
d*établir des politiques, des programmes et des institutions

. Propres & l'Afrique. Cette solution exige 1'établissement

d'une. coopération et d'ingtitutions multinationales, pour les—
quelles il est de plus en plus difficile d'cbtenir des engage—
ments précis de la part des Etats africains.

‘Transfert des technolories : la question de lt'infrastructure

nécessaire & la science et 2 la technique présente une grande
importance pour le transfert des technologies. Le danger est
que les pays africains soient amenés a investir sans discerne—

.ment -dans des formes de technologies cofiteuses et ultra-modernes

dont ils n'ont guére besoin, ftout en négligeant le problime de
la mise au point d'une technique propre a transformer les col-
lectivités rurales ou vivent plus de 80 pour 100 d¢ 1la popula~
tion africaine. Il ne faut pas perdre de vue que certaines
technologies, par exemple celles qui sont appliquées & la trans~
formation de certains types de produits alimentaires, n'existent
hulle part et qu'il faut les créer et les mettre au point.
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v) Innovations : Le secrétariat s'est également intéressé aux
facteurs qui freinent ou favorisent 1'1nnovat10n, car faute
d'une application répandue de certaines technologies, dans
1'industrie et le commerce, on aboutit & un gaspillage des
ressources qui ont été consacrées & leur mise au point.

104. ?u cours des débats qui ont suivi, les membres du Comité ont confirmé
1'énoime importance de la science et de la technique pour le développement

de l'hfrlque et la nécessité de créer et d'utiliser des structures orientées

(vers l étude des problimes de 1'Afrique et la recherche des solutlons & leur
- donnefr. En outre, ils se sont déclarés convaincus de la nécegsité de trouver

:aés:m%yens de surmonter les obstacles qui s'opposent & 1l'acceptation dlinsti-

tutiohs multinationales. Ils ont également fait valoir que dans certains cas,

ce sont les formes de technologles les plus perfectlonnees qu'il convient

F. Division de la recherche et de la statistique

(document L/CN.14/EC0/8)

105. On a indiqué que le document E/CN.14/ECO/8 étant une reproduction du rap—

- port de la premidre session, il convenait de mettre les membres du Comité au

- courant des activités récentes de la Division. Celles—ci sont en fait déja

exposées dans deux importants documents dont 1'un est le rapport sur les acti—
vités'statistiques et démographiques de la CEA (E/CN.14/CAS.6/20) et 1'autre
est 19 programme de travail de la CEA en mati3re de recherche et de planifi-
catioﬁ économique publié dans Informations sur -la planification N° 1 (deuxiéme

article), qui a 6té mis & la disposition des membres du Comité exécubif.

Statistigues

106, Les activités dans le domaine des services statistiques sont la contimua-
tion du programme de travail entrepris il y a une dizaine d'années. Ces acti-
vités se répartissent en quatre catégories : assistance technique, formation,
élaboﬁation de méthodes et service statistique régional.
1) Assistance technicue : Il s'agit de services consultatifs régionaux
fournis 3 la demande des pays membres. Ces services concernent la

comptgbilité nationale, les enguétes par sondage et les statlsthues
démographiques.
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ii) FPormation : Une des tiches de la CEA est la formation d'un personnel

iii)

iv)

statistique & 1'échelon des pays, condition qui permet d'atiteindre
les différents objectifs du développement des statistiques. Il
existe pour cela des centres de formation qui étaient & l'origine
des projets communs des Nations Unies et de gouvernements. Certains
d'entre eux ont été absorhés dans des institutions d'enseignemant
nationales (par exemple & Addis-Abéba et au Ghana), d*autres ont &té
reconnus comme projets du PHUD (Fonds spécial), comme le centre de
formation statistique de Yaoundé. On peut signaler avec satisfac-
tion que ces centres ont réussi 3 former un grand nombre de diplémés,
en particulier au niveau moyen, 1l'étape suivante étant 1'établisse—-
ment de centres pour la formation d'éléments des échelons supérieurs.
I1 en existe déja trois & Rabat (ilaroc), & Kampala (Ouganda) et au
Caire (RAU); on cherche a augmenter le nombre de leurs stagiaires et
éventuellement de créer d'autres centres consacrés principalement aux
études démographiques.

Elaboration de méthodes statistiques : Généralement, les travaux
correspondants ont pris la forme de cycles d'études, de conférences

et de groupes de travail pour lesquels le secrétariat a préparé des
documents de travail inspirés de recommandations de portée interna—
tionale, mais adaptés spécialement aux conditions propres & la

région. Ces documents sont habituellement révisés pour tenir compte
des opinions exprimées au cours de ces réunions par les statisticiens
régionaux. Pendant l'année en cours, les réunions suivantes ont eu
lieu : i) un cycle d'études sur l'application des données et de l'ana-
lyse démographiques & la planification du développement; ii) un cycle
d'études sur les statistiques des prix et des quantas; iii) la sixidme
Conférence des statisticiens africains. En outre, sont prévus pour

le début de décembre, un cycle d'études sur les Studes économiques,

et au début de 1970, un cycle d'études sur les statistiques indus-
trielles. ‘

Services statistiques régionaux : Grice & l'expérience acquise au

cours des années, on est arrivé A établir un service statistique
régional qui s'occupe de recueillir, d'analyser et de normaliser
toutes les donnédes statistiques publides dans la région. La création
de ce service s'est révélie nicessaire en raison de la responsabilité
qui incombe & la Division d'organiser la recherche économique et
1l'analyse pour la planification, les projections et les "politiques

de développement économique. Pour cette tdche, la Division dispose
maintenant d'un ordinateur et la plupart des données, groupées et
normalisées, en particulier les données sur le commerce, ont té°
mises sur cartes perforées et sont & la dispogition de tout pays
membre ou organisation qui en aura besoin.

Démographie

107. Certaines des activités dans ce domaine, en particulier l'assistance tech—

nique, la formation et les services statistiques régionaux sont les ridmes que

Pe
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ﬁourrles statistiques dont il a été question plis haut. Toutefois, on a
désormais étendu les activités de la section de fagon & inclure la recherche

démographique et d'autres travaux ayant trait aux études démographiques.
Cetté mesure &tait devenue nécessaire en raison de la rareté des renseigne-~

menxa demographlques dans la région et en prev151on du Reoensement mondial

de 1& population de 1970.

Recherche é&conomique

108. Comparee aux deux sections précédentes, il faudralt que la sectzon de
la récherche économique élargisse son activité. A cet effet, cette activite
‘a eté répartie entre treois sous-sections : études ec0nom1ques, rechercke éco—

' nomlque et services consultat:.fs de planification,

i) Etudes economlgge : L'idée eost de mettre au point un systéme inté-

: gré d'études economlques dans la région. Le plan est le méme que
pour le développement statistique, c'est-d~dire que des recommanda-
tions internationales sont adaptées aux conditions propres & la ré--
gion. Les études s'effectueront & trois niveaux : national, sous—
régional et régional. Au niveau national, on procdderz 3 des études

| anmelles ainsi qu'ad des &tudes plus fréquentes — trimestriellés par
exemple. Au niveau sous-rigional ou régional, les études seront
moins fréquentes. On a déjd publié une "Etude des conditions écono—

miques en Afrique" et 1l'on cherche & amellorer et mettre a jour les
donn Ses contenues dans ce document. '

ii) Analyse économigge : T1 s'agit ici de concevoir pour la région des
méthddes fondamentales pour la recherche Sconomiqua comme point de
départ solide de 1'élaboration :des plans. Les travaux comprennent
également le regroupement, l'évaluation et la normalisation des don~
nées économiques existantes et des suggestions d'améliorztion, de
méme que la mise au point des techniques de base appiicabies aux
projections économiques concernant la région.

S iii) Services consultatifs de planification : Pour permettre aux pays
membres d'améliorer leur appareil de planification, on a approuvé
la création de trois postes de comseillers régionaux en planifica--
tion et &tudes économiques. Le poste de comseiller en études Scono~
miques a été pourvu. I1 ¥ a des candidats pour les deux autres

postes et 1'on espdre &tre en mesure de preccéder aux nominetions aun
debut de 1970.
109. le Comité s'est renseigné sur les préparatifs de ls Division en vue.de
la deux1eme Decennle du développement. Il lui a ete repondu que l'ordre. du

Jour ¢omprend un point concernant spécialement la deuxiéme Décemnie et que

\
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le Directeur de la Division a déja préparé un document sur la contribution
de celle-ci au rfle que jouera la CTA dans la préparation de la deux1eme

Décennie.

G. Service de l'information
{documents B/CN.14/EC0/9/Rev.1 et T/CN.14/ECO/9/Rev.1/Add.1)

110, En présentant son rapport sur les suites donndes aux recommandations de
la premiére réunion du Comité exécutif de la CEA en juillet dernier (document
B/CN.14/ECO/INF.7), le Chef du Service de 1'information a attirs 1'attention -
sur plusieurs points soulevés lors de cette premigre réunion. Il a mentionné
un certain nombre d'enregistrements (interviews de personnalités, conférences
de presse et tables rondes) effectuds avec le matériel dont dispose le Serw
vice de 1'information, c'est-a~dire deux enregistreurs du modéle "Nagra®.

Les enregistrements d'une nature telle qu'on-péﬁt'les utiliser pendant un
certain temps, sont particulidrement précieux pour le Service de l'informa-
tion; il en a été ainsi des deux enregistrements récents qui ont été adresaés,
1'un directement 3 tous les Etats membres, l'autre aux stations émettrices

des pays participants.

111, I1 a été indiqué que sur 40 pays auxquels un enregistrement avait été
adressé, 11 seulement s'étaient manifestés. IEn réponse 4 un questionnaire,
deux pays ont déclaré qu'ils ne désiraient pas recevoir régulidrement des en-
registrements, mais les autres ont indiqué que l'envoi d'autres enregistre—

menteg les intéressait.

112. Un matériel qui permettrait d'enregistrer non seulement de bréves inter-
Views mais aussi des délibérations de comités ou tables rondes fait défaut.
Pour le moment, pour les enregistrements de cette sorte, on doit faire appel

& la collaboration des stations de radio locales. Le détail du matériel es—~
sentiel qui pourrait servir 3 cet usage figure & 1l'annexe du document E/CN.14/
ECO/9/Rev.1/Add.1.

113. Quant & 1'élargisuement de la diffusion de la publlcatlon "Objectifs
afrlcalns", des nouvelles encourageantes ont &té regues du Service de l'in-
formation du Siége, selon lesquelles il serait possible qu'une demande de cré-
dits supplémentaires soit accueillie favorablement pour permettre a la CEA
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de pourvoir 3 certains des besoins de son Service de 1l'information; dans
l'imﬁédiat toutefois, il n'est pas gquestion de lui fournir les fonds cor-

'respundant 34 une augmentation du tirage de sa publication pendant un -an.

114. L'actuelle liste d'env01 comprend des bibliothaques d’unlver51tes, les
fbureamx du PNUD, les centres d'1nformat10n des Nations Unies, les destina-
'taares habituels des communlques de’ presse et les ministidres des affaires
”:etrangeres des Ltats membres. On souhaite pouvoir élargir 1a diffusion de

cette publication lorsque 1es fonds nécessaires auront été allouds.

115. Le Chef du Service de l'information a ensulte expliqué aux membres du
Comlte que la transmission des communiqués de presse par telescrlpteurs se—
ralt particulidrement couteuse : presque trois fois plus que le prix des
l_transmlsslons télégraphiques normales. Les chiffres pertinents assortis

d'expllcatlons dutalllees figurent & l'annexe du document préparé a 1'1nten—

tion du Comité.

116. Quant & l'acheminement des télégrammes, les membres du Comité se sont
résolument élevés conﬁréll'uéagéIGOnsistint'é acheminer  les télégrammes par
1'intermédiaire des PIT d'Isra8l et contre ltinclusion de 1'Afrique du Sud
dans la liste des destinataires. .

117. Il a été expliqué que ces dispositiong d'acheminement avaient été déci-
dées en fonetion du réseau de télécommunications de 1'ONU, qui. est le plus
économique. Cependant, en raison des objections soulevées par le Comité, il
a‘été décidé que le syst3me actuel consistant & acheminer les télégrammes via
Isra¥l serait renvoyé au Sidge pour révision selon les opinions du Comité

" sur la question. Quant & la présence de l'Afrigue du Sud sur la liste des
pays éfricaihs auxquels les télégrammes sont acheminés par Isra&l, le Service
de 1'information a expliqué qu'il n'ignore pas que 1'Afrique du Sud n'est
plus membre de la Cemmission : c'est par inadvertance que le nom de ce pays

a été recopié sur une ancienne liste.

418, Le Secrétaire exécutif a en outre expliqué que les centres par lesquels
les télégrammes des Nations Unies sont acheminés appartiennent exclusivement
& 1'Organisation; ainsi, le centre de Jérusalem n'a rien & voir avec l'Etat

d'Isredl. En outre, la situation de ce centre permet la transmission aisée
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et peu onéreuse de§ télégréﬁMés. En reponse a une suggestlon préconisant

' 1'abandon du centre &tabli en Isragl jusqu'a ce que 1e statut de Jerusalem
soit réglé, le Secrétaire executlf a repondu que cette questlon n‘etalt pas
du ressort de la CEA et que seule l'Assemblée générale pouvait prendre une
décision. 'Cependant, eu égard & la requété des membres du Comité, il a &té
décidé que la CEA étudierait la possibilité d'adopter de nouvelles disposi-"
tions pour I'acheminement des télégrammes et qu'un rapport sur cette question

serait présenté 3 la prochaine réunion du Comité exécutif,

119. A propos des voyages de reportage que des fonctionnaires du Service de
1'information pourront faire dans les Pays membres, on a fait valoir qutil
était important de pouvoir recueillir des renseignements & la source méme de
ces renseignements et de prendre des contacts 3 cette source. On envisage
des voyages de reportage dans les pays des diverses sous-régions au cours du

prochain exercice financier qui commence en janvier 1970.

Un_programme de développement du personnel

pour la Commission économique pour 1'Afrique
(document E/CN.14/ECO/INF.1/Rev.1)

(Point 5 de 1'ordre du jour)

120. En présentant le doéhmgnt E/CN. 14/BCO/INF.1/Rev.1 relatif aux propositions
relatives & 1'élaboration d'ﬁn_programme de déve10pﬁement du personnel pbur la

' CEA, le secrétariat de la Commission a signalé 2 1'attention du Comité le récent
rapport du directeur de 1'Institut de formation et de recherche des Nations
Unies, d'ou il ressortalt nettement que c est aux organismes employeurs qu'il
appartient prlnc1palement de former le personnel 1nternat10na1 exlstant et &
venlr, en partlculler ceux Quz travalllent au sein de 1'un ou 1’autre des
organismes des Nations Unies. En tant qu employeur, la CEA assume une respon—

sabilité pour la formatlon de son personnel. -

121. L'objet du document ci-dessus etalt de preclser pour le’ Comlte les prin-
cipes et les pollthues appelés & régir 1e fonctlonnement du programme de dé-
veloppement du personnel de la CEA. les responsabllltes accrues’ du secretarlat,
telles que précisées en partlculler dans la resolutlon 189(1X) de 1la Comm1ss1on
adoptée en fevrler 1969, ont exigé 1'adopt10n d'un progfgmme de formation .
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détaillé pour le personnel nouvesu comme pour le perscnnel en service, lui

pérmettént.de g'acquitter au mieux de cette responsabilité.

122. La:CEA a conmu des difficuliés pour le recrutement d'Africainsudﬁmeht
Qualifiés et possédant l'expérieunce professionnelle nécessaire. C'est dans
1'intention de remddier & cette situation que la résolution 51(IV) de la
Commigeion du 28 f$ évrier 1962 a porté création d'un Comité du recrutement et
de la farmation du personnel chargé d'aider le Secrétaire exdécutif & conce-
v6ir un programme de fbrmatibﬁ‘du personnel & tous les niveanx. Bien que
cette fé%olufion soit.appliquée depuis son adoption, aucun programme de for-
mation ‘systématique r's encore été établi. la formation du personnel se fait
selon les circondtances, soit que 1'on détache des fonctionnaires au Siége
des Nations Unies aux fins de formation, soit qu'on leur donne 1'occas1on de
participer & des cycles d'studes ou stages de formatlon, 301t méme qu'on ac-
corde deb congés payds ou sans solde pour etudes. Aingi, en 1969, trois
fonctionnaires ont achevé des dtudes universitaires et deux ont suivi un
stage au Sidge ol trois autres regoivent encore uﬁe formation. De méme, le
Secrétaire exdcutif a engagé des ndgociations avec des organismes dispensa-
teurs d'aide et des universités pour qu'ils accordent des bourses d'études &
des £onctionnaire3»méritant;. En dehors de ces dispositions, aucun systeme
institutionnel n'a été établi jusqu'ici pour la planification, la mise en

oeuvre et le contrdle d'un programme de formation du personnel.

123. On a faitIVaiéirrque le double sbjectif du programme de formation de la
CEA était ‘de permettre aux fonctionraires de donner toute leur mesure et 2

la Commission d'atteindre efficacement ses buts. La formation estAnéqéssaire ;
pour stimuler la productivité du personnel et obtenir un meilleur rendement
dans le travail, et pour préparer des Africains aux postes supérieurs du i
gecrétarigt. Pour que ce double objectif scit atteint, ‘1es direbteurs des
divisions organiques; le bureaun du personnel et le fonctionnaire charge de la

formation ont un r8le important 3 jouer en. collaborant étroitement.

124+ La portée du programme a également &té étudide., Il pourv01t aux be501ns
de formation des admlnlstrateurs des ¢chelons subaliernes et des echelons su--

périeurs, du personnel des services généraux, de m8me qufa des cours de langues,

«
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conformément aux dispositions de la résolution 2480 B(XXIII) de 1'Assemblée
générale. Une formation professionnelle poussée est niécessaire pour les
interprétes et traducteurs africains, Ce méme que des stages de mise au cou-

rant pour le personnel nouvellement recruté.

125+ Pour conclure la prd ésentation, le secrétariat a attiré l'attentlon des
membres du Comité sur l'absence au budget de la CEA d'un poste dlstlnct pour
la formation du personnel. Un crédit particulier est necessalre pour l'ap- .

plication de 1a politique et du programme actuels de formation du personnel.

126. Dans leurs observations sur les propositions relatives au programme de
formation, les membres du Comité ont exprimé leur surprise d'apprendre que
depuis l'adoption de la résolution 51(IV) de la Commission en 1962, aucun pro-
gramme de formation systématique n'avait encore &té congu, si l'on considare
surtout que les travaux de recherche de la CEA exigent un personnel d'un ni-
veau technique trés élevé. Les membres du Comité ont également souligné
ltimportance d'un programme de recyclage, la nécessité d'organiser la forma-
tion de fagon systématique et permanente, et le fait qu'il est préférable que
cette formation soit assurde au sein méme du secrétariat, avec possibilité de
stage au Sidge. DNe l'avis du Comité, la formation est un investissement ren—
'table, et il conv1ent de consacrer une plus grande partie de cet investissement
aux administrateurs africains débutants. Les directeurs de divisions organi-
ques doivent accorder plus d'attention 3 1a formation et & 1'orientation de ;

-ces fonctionnaires, gridce & des activités de recherche dirigées, etc.. i

127« 3i les membres du Comité ont souscrit géndralement 3 1tadoption et a

1'sxécution d'un programme de formation du personnel de 1a CEA, ils n'ont pas,
en revanche, admis 1'utilits d'encourager la formation universitaire de fonc—-
tionnaires de la CEA & 1'éfranger, car ce systéme risque de priver trop long-

temps la Commission des services d'éléments extrémement nécessaires.

128. Le Comité a également insisté pour que le programme d'étude des langues
de la CTA soit confié & des spécialistes des techniques d'enseignement des
langues; il a en outre demandé que s80it signalée & 1'attention du Si3ge la né-

cessité de former des traducteurs africains compétents pour la Commission.
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129. Pour préciser certaines des observations présentées par les membres du

Comité, le Secrétaire exécutif a fait observer que les travaux de récherche

du - secrétariat offraient une possibilité de formation efficace pour les admi-

__nistrateurs des cadres subalternes. Chaque fois que des fonctionnaires afri-
.caing prometteurs surgissent, il est nécessaire de leur menager les moyens de

_ poursulvre,des études supérieures sur les méthodes de recherche dans une uni-

versité, pour leur permettre de se spécialiser. dans les domaines particuliers

du programme de travail de la CEA. Il a confirmé que les stages au Siége de

: 1‘0NU glétaient révélés "payants" et il a indiqué qu'on profitait davantage

~ de cgtte possibilité. ~Guant aux cours de langues, le secrétariat, tout en

. reconnaissant l'intérét que présente la possibilité pour les fonctionnaires

de s'exprimer dans les deux langues de travail, estime que les capacités

linguistiques doivent &tre le complément — et non le substitut - des compé—

tences techniques qui, elles, sont d'un intéréi vital pour les travaux de

: ;a Coﬁmissibn{

130. Le Secrétaire exécutif a ajouté que la CEA ne s¢ souciait pas seulement

de former son propre personnel mais également celui des gouverneménts afri-

cains; avec des fonctionnaires compétents des deux cBtés, on pourra ainsi

espérer que les efforts conjugués tendant au développement éconemique accé—

 1éré dans la région- fourniront les résultats souhaités. En conclusion, il a

affirmé que le secrétariat était conscient de la nécessité de'la formation

et de la compétence et espérait.que les Etats membres adopteraient une atti-

tude analogue.

131. Les membres du Comité ont insisté pour que la priorité soit accordée a
1'application des propositions avancées pour le développement et la formation
du personnel. '

RéOrganisatidn des bureaux sousérégionaux>de‘la CEA

(document T/CIf.14/2C0/15)

(Point 6 de 1'ordre du jour)

132, En présentant le document E/CN 11/ECO/15 sur la réorganisation des bureaux
sous-régionaux de la CEA, le secrétariat a attlre 1tattention du Comité sur le
document E/CN.14/ECO/6 présenté & sa premidre réunion et a indiqué que le nou—

vean document devait &tre considéré comme un supplément & celui-ci. Lorsque
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'le document E/CN.14/ECO/6 avait été présenté i la derniére réunion; le secré~
tariatl avait précisé que des propositions détaillées seraient formildes ulté—
rieurement pour la réorganisation des bureaux gous-régionaux, lorsqu'un accord
général aurait été réalisé au sujet de la mise en oeuvre des recommandations
formulées 3 la neuvime session en vue d'une révision des gous—régions ac—
tuelles, et lorsqu'on disposerait de renseignements complémentaires sur, 1'§tu—
de de capacité du PNUD. La réorganisation des bureaux sous-régionaux est de-
vemue indispensable du fait de la politique de décentralisation du systéme

des Nations Unies en faveur du secrétariat et de décentralisation du sécréta—
riat lui-méme en faveur des bureaux sous-régionaux, qui devaient &tre le point
de départ des activités sur le terrain. Aussi le secrétariat attache—-t—-il

une importance croissante aux bureaux sous—régionaux ainsi qu'aux projeis

multinationaux et aux activités sous-régionales.

133. Le rdle des bureaux sous-régionaux et la situation des effectifs sont
exposés dans le document E/CN.14/ECO/15. Pour déterminer les postes néces—
saires dans chaque bureau sous-régional, on a tem compte de certains secteurs
essentiels (agriculture, développement de la main-d'oeuvre et formation, in-
dustrie, commerce intra-africain, mise en valeur des ressources naturelles,
programmes de coopération économique), qui se prétent & une coopératica sous—
régionals ou muiltinationale, et on a prévu les effectifs en conséquence, en
précisant les qualifications, les fonctions et les responsabilités correspon-
dant & chaque poste; On prévoit pour chaque bureau un effectif total de neuf
fonctionnaires de 1la catégorie deg administrateurs, pour lesquels des descrip—-
tions de poste détaillées sont données i 1'annexe IT du document E/CN.14/ECQ/15.

134. Une mise en garde a été formulde en ce qui concerne le personnel deg bu—
reaux sous-régionaux. Tout d'abord, pour des raisons financiéres et autres,

il ne pourra commencer a &tre augmenté qu'a partir de 1971 et 11 faudra snviron
cing ans pour achever le processus. D'autre part, un aceroissement des effec—
tifs des bureaux, et du secrétariat lui-méme, dépendra du résultat de 1'enquéte
sur le personnel gue doit entreprendre le service de 1a gestion administrative

de 1l'Organisation des Nations Unies. Le secrétariat a lu & ce sujet des extraits
pertinents de documents d'information du Siége. Il a, en conclusion,  attiré
l'attention du Comité sur 1a réorganisation du sidge de la CEA, qui vise 2 assu—

rer un meilleur contrdle et une plus grande efficacité aux bureaux sous—-1égionaux.
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"135._A¢¢et égard, l'attention du Comité a été attirée sur la proposition con~
tenue ians le document E/CN.14/EC0/15 relativé & la création d'un organe cen—
tral de. coordination de' la coopération économique au sidge de la CFA. A cet
effet, il est proposé d'utiliser le personnel et les crédits‘qui existent au
secrétariat pour établir une Division de la coopération économique et de la

-

programmation miltinationale. On pourrait, & cette fin, scinder la Division

-

du commerce et de 1la coopération économique en deux unités :
a) La division des affaires commerciales, flscales et monetalres,

b) La d1v131on de la coopération économique et de la programmation
miltinationale.

Ce remapiement permettira en effet de réduire la t&che de l'actuelle Division
du'comm#rce et de la cOOpération économique et diaccroitre l'effiéacité;ées_
sections qui s'occupent du commerce international, duchmmerce intrafaffica;n
et des affaires fiscales et monétaires; il pérmettra égélement a2 la CEA de
concentrer une partie de son personnel et de ses ressources financidres sur
les prob1°mes ayant trait a la cooperatlon economlque au niveau sous-reglonal
et mltinational et de fournir des services consultatifs plus efficaces en ma—
tidre de planification pour les programmes de développement comportant un 416~
ment de coopération économique sous-régionale ou miltinationale. Il est con-
sidéré comme souhaitable de prendre sans tarder les mesures nécessaires pour‘

réaliser,ce.projet.

136. LeiComité a fait siennes les propos1t10ns ci—dessus, mais a demandé qu' Tune

coord1nat1on effective soit etablle entre ces deux nouvelles d1v1510ns.

137. Les dlrecteurs des quatre bureaux sous-régionaux ont exprimé leur. poxnt
de vue sur 1es problémes des bureaux sous-régionaux. Les difficultés qu'ils
eprouvent sont analogues et tiennent au mangue de personnel pour l'exécution
des taches demandées par les gouvernements des sous~régions. Ils ont d’autre
part falt observer que meme 31 1a sztuatlon.des effectifs s'améliorait, les

act1V1tms des bureaux contlnueralent d'étre freinées par le manque de fonds.

138. Certains directeurs ont indiqué que les gouvernements ne marquaient ghére
d'intérét pour les bureaux sous-régionaux, ce qu'explique un certain nombre de

facteurs. En premier lieu, la CEA n'est pas en mesure de fournir les fonds
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dont les gouvernements ont besoin pour mener & bien leurs projets dans le !
domaine du développement Sconomique. Les institutions spécialisées, qui.
disposent toujours de crédits, prennent en général l'avantage méme lorsque

les études initiales ont été réalisées par la CEA. En outre, les gouverne-— ;

ments attachent plus d'importance 3 ces considérations d'ordre politique

qu'aux réalités économiques. En conssquence, il est aisé de constater que
les divergences politiques freinent souvent la coopération économique au ni— 4
veau des sous-régions. Le Comité exécutif, afin d'assurer le succés des ac—
tivités au niveau sous-régional et tenant compie des ressources limitées dont
disposent les bureaux ‘sous-régionaux, a recommands que ceux-ci donnent la pré-

férence aux projets multinationaux.

139. On a estimé que les difficultés que connalt la CEA proviennent en partie f
du falt que les gouvernements poss2dent leurs propres experts et que ceux de :
la CEA doivent &tre d'un nlveau sensiblement supérieur pour que leurs avis . '
puissent &tre pris au sérieux. On a aussi exprimé des doutes quant & 1'effi-

cacité du bﬁreau de Lusaka, alors que la nouvelle oréanisation dont le sisge

est & Arusha polarise les pays de la sous~région.

140. Le représentant du PNUD a indiqué qu'une collaboration qui peut évidem=—
ment devenir plus étroite s'était déja Stablie entre son organisation et la
CEA, particuli2rement & travers les bureaux des représentants résidents. Il
a ajouté que la CEA était consultée au sujet des projets du Fonds spécial mais
qu'il ne pouvait pas en 8tre de méme pour les projets nationaux touchant le
composant assistance technique du programme, ceci en raison des objectifs
visés par la nouvelle procédure de programmation continue. I1 & admis volon—
tiers que les représentants résidents du PNUD et les directeurs des bureaux
sous—régionaux devraient coopérer éiroikement. D'autre part, l'étude sur la
capacité du PNUD, qui vient d'8tre terminde et sera communiquée aux personnes
et organismes intéressés 3 la fin de novembre, donnera une idée plus précise
de la fagon dont la coopération entre la CEA d'une part et le PNUD et dfautres
crganismes des Nations Unies, d'autre part, pourrait gtre rendue plus affec—

tive.
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141. E# resumant le debat le Secrétaire executlf a slgnale que les Etats

‘ membre$ euxﬁmemes étaient actuellement preoccupes par la question du fonction-
nement;des bureaux et des groupements sous—reglonaux. lais en ce qui concerne
le secfétariat, la difficulté tient au fait»qu'il,prévoit, sans digposer des
ressou%ces nécessﬁires. .£i é.formulé une proposition dui devra étre examinée
goit élla prochaine réunion du Comité, soit & la premiére réunion du Comité
technl%ue d'experts de la CEA, soit 3 la prochaine reunlon blsannuelle de la
Gonfer%nce des ministres : la CEA fournirait & chaque sous—reglon le personnel
admini%tratif, mais les Etats membres procureraient un noyau de personnel spé—
cialisq dont ils assureraient la rémunération. Les organismes des Nations
Unies 4pporteraient le complément de spécialistes nécessaire. Cette solution
serait bonforme au véritable esprit d'autonomie dont le principe a été accepte
par les Btats africains & la neuviéme session.

142. L&'Comité a décidé qufen raispn de 1la nécessité urgente de mobilisér le
pefsonhbl et les ressources financidres nébessaireé a3 la rédrgaﬁisation du se—
crété}ihf et des bureaux sous—régionauu suggérée dans les documents. E/CN 14/ECO/6
ot E/CN,14/ECO/15, les recommandations suivantes devraient &tre portees a llat-

tenxlon des autorités competentes du Siége des Natlons Unies et du Groupe afri-

cain & 1’Assemblee generale :

_ a)f L'enquete proposée sur le personnel du secrétariat et des bureaux
sous-régionaux devrait &tre entreprise dés que possible, de préfs-
rence en janvier ou février 1970 aun plus tard. ’

b) . Le rapport de -cette enquéte devrait &tre présenté 3 l'examen du Comité
- consultatif sur les questlons administratives et financiéres des Nations

: Unles, 3 sa prochaine réunion en 1970.

c) Des exemplalres de ce rapport devraient 8tre commniqués aux membres
" du Comité exécutif pour examen et leurs observations devraient 8tre
. portées & l'attention des autorités competentes du Sidge des Nations
* Unies, du Comité consultatif sur les questions administratives et
budgétaires et d'autres comités intéressés de l'Organisation.

d)3,Apres avoir été étudid.par les comités intéressés, le rappoert sur l'en-
quéte sur le personnel du secrétariat de la CEA devrait &tre commniqué
. pour examen & 1'Assemblée générale & sa vingt-cinquiéme session de 1970
~afin que la CEA puisse entreprendre la .réorganisation nécessaire de son
. secrétariat et de ses bureaux sous-régionaux en temps voulu pour per—
. mettre l'exécution des programmes approuvés pour la deuxidme Decennle
' du développement. : :
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e) Les observations du Comité erécutif sur l'enquete sur le personnel
de la CEA devraient aussi &8tre portées & l'attention du Groupe afri-
cain & 1'Assemblée générale des Nations Unies, du Conseil d'adm;nls-

tration du PNUD et de 1'ECOSOC.

Réorganisation des groupements sous-régionaux
{(document E/CH.14/EC0O/13)

(Point 7 de l'ordre du jour)

143, La révision de 1'organisation des groupemehts sous—régionaux et les pro-— | !
positions relatives & leur modification ont leur orlglne dans la declslon

prise par la Comm1ss1on a4 sa neuv1=me session de reexamlner 1a structure des
quatre sous-régions existantes en vue de la rendre plus rationnelle et plus
'opérationnelle, ainsi que dans les recommandations présentées par le Comité
exécutif & sa premidre réunion, selon lesquelles le groupement des pays devrait
étre reconsidéré et des modifications radicales apportées, le cas échéant, en

- fonction de la contiguIté géographique, des intéréts communs, de la mige en

place d'une infrastructure et de services communs, des itendances économiques,

des associations antérieures et des pdles de croissance naissants. Leg grou- \
pements sous-régionaux actuels procident du principe selon lequel une coopéra— |
tion panafricaine étant impossible & envisager, des sous-régions comprenant

une douzaine de pays ayant dans une certaine mesure un héritage commn dans

les domaines social, culturel, historique et économique, pouvalent constituer

des unités viables.

144. Le Comité a pris note des progrées réalisés jusqu'ici dans le sens de la
'créaiion d'un appareil institutionnel sous-régional de coopération économique.
On a fait observer que ces progrés n'avaient pas suivi le méme rythme dans
toutes les sous-reglons. ‘En Afrique de 1l'est, les pays ont declde de créer
une Communaute economlque d'Afrlque orientale et ont signé un protocole d'ac—
cord régissant-les arrangements intérimaires, en attendant la conclusion d’un
traité en bpnne et due forme. En Afrique de l'ouest, les Etats ont egalement
signé un protocole d'accord pour la création d'une communaﬁté-écbhémique de
i'Afrique'de l'ouesf;_en attendant la conclusion d'un traité. En Afrique du
nord et du centre, aucune mesure nta jusqu' 101 été prlse en vue de la création
d'un organlsme de cooperatlon économique groupant tous les pays de ces sous—

régions. oo ,

P
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"7 145. Le Comité exécutif a estimé que les progrés réalisés dans le sens de la

coopération sous-régionale ne sont pas satisfaisants et que le momeni est vemu

' de prendre des mesures concrites pour la rendre plus effective. Il a recom—
mandé avec insistance qu'en envisageant une réorganisation des sous-régions,
- .. on tienne compte des facteurs géographiques, économiques et institufionnels.
A cet égard, des pays situés & la limite de deux sous~régions, comme le Soudan,
. . le_ngnda et le Burundi, devraient &tre autorisés & utiliser les services et
3 a participer aux réunions de l'une et de 1'autre.
" 146, Le Comité a pris note des difficultés que la CEA a éprouvées en s'effor—
‘gant de créer un appareil institutionnel de coopération sous-régionale appro-
prié. Plusieurs probl3mes importants contrarient ces efforts. Du ¢6té de la
~ CPEA, il y en.a deux principaux. Tout d'abord, le mandat de la Commission pré-

voit qu'elle ne peut rendre des services aux pays membres que sur leur demande.

Cette digposition a queléue peu géné les activités de la CEA car elle supposs
"Quevméme‘si le secrdtariat détermine des domaines ol la coopération serait &

1a fois'nécessaire.et possibie, la Commission ne peut prendre aucune initiative
A ‘ 'positive a4 moins d'y E&tre invitée. D'autre part, le manque de fonds a considé~
rablement limité l'efficacité de la CI34, en particﬁlier pour ce qui concerne la
réalisation de projets multinationaux. C'est 13 un élément dont il faudra tenir

compfe si 1'on veut que ses activitis scient plus profitables.

147. De la part des Ttats membres, deux facteurs essentiels nuisent 4 la coopé-

- o o s o

ration économique. Le premier a trait gu rble de la politique dans le dévelop-
pement économique. Elle a jusqu'ici joué un rdle négatif et le moment est vemu
pour elle de passer & un rdle positif. Les pays doivent modifier leur concep—

f .
tion de la coopération économique et prendre des mesures concr2tes afin d'en~

o ——TE 4 e
4

-~ courager et de soutenir les efforts tendant & la coopération. Il est indispen~
. | sabie que 1es pays soiéﬁt\disposés & s'engager & coopérer suf le plan ﬁultinam
tional et modifient en conséquence leuré politiques intérieures et extérieures.
Le dé@eloppement économique d'un pays ou d'une zone dépend dans une large mesure
des efforts des popﬁlations. Bt si les Etats africains ne sont pas préts a
appuyer ceg efforts par des mesures appropriées, la CEA n'a guére de moyens
d'action. En second lieu, il semble que les pays aient mal compris dans le

passé le rble de la CEA. Jusqu'ici, elle a été considérée comme un organisme

b WL B i T T S T (SR S e
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dont les fonctions n'étaient pas direciement relides aux efforts de dévelop-
pement nationaux. Il est donc urgent de modifier cette conception et de
prendre des mesures approprides pour donner & la Commission ltappui dont elle

a besgoin.

148. Le Comité a pris note des propositions ou secrétariat tendant A une ré-
organisation des groupements sous-régionaux. Il a été convenu que, compte
tenu de la contiguité gébgraphique et de 1la nécessité de veiller a ce qu§ ces
groupements soient compacts et constitués en fonetion des réalités écbnomiques,
on pourrait créer sept sous-régions au lieu des quatre qui existent actuelle-~
ment. Ces propositions seront soumises & lt'examen du Conseil des ministres
des Efats membres et réexamindes & la prochaine réunion du Comité exdcutif.

a) La premidre sous—-région comprendrait 1'Algérie, le Maroc, la Tunisie,

la Libye, la République arabe unie et le Soudan, c'est-d~dire que la
sous-région actuelle resterait inchangée. |

b) La deuxidme comprendrait la iauritanie, la Guinée, le iali, le Sénégal,
la Gambie, le Sierra Leone, le Libéria et la Guinée dite portugaise.

¢c) La troisiéme comprendrait la Cote-d'Ivoire, la Haute-Volta, le Niger,
le Ghana, le Togo, le Dahomey et le Nigéria. .

d) La quatridme comprendrait le Cameroun, le Gabon, le Congo (Brazzaville),
la République centrafricaine, le Tchad et la Guinée équatoriale.

e) La cinquiéme comprendrait la République démocratique du Congo,
le Rwanda, le Burundi, la Namibie et 1'Angola.

£) La sixiéme comprendrait 1'Zthiopie, la Somalie, le Kénya, 1'Ouganda,
la Tanzanie et la Zambie.

g) La septidme comprendrait le :alawi, le Lesotho, le Bofswana,
le Souaziland, iadagascar, iaurice et le Hozambique.
143. On a noté qu'en ce qui concerne le cas pérticulier de pays comme le Soudan,
le Rwanda et.le Burundi, des mesures pourraient &tre prises pour permettre a
ces pays de partiéiper aux activités de la sous-région de 1'Afrique de l'est
8'ils le désiraient. Le Comité a pris note de la pesition du Tchad en ce qui

concerne l'Union des Etats d'Afrique centrale.

150. Afin de rendre plus efficaces les nouvelles sous-régions envisagdes, le
Comité a recommandé que conformément 3 la proposition contenue dans le docu-

ment E/CN.14/ECO/13, une liste des organisations intergouvernementales soit
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dregsée, 3 partir de laquelle des consultations seront engagées pour déter-
miner les donndes de la coopération économique dans les sous-régions. Il

a été re?owmandé que, ceci fait, d'autres consultations soient engagées pour
déterminer de quelle manidre ces organisations pourraient &tre déve10ppées

et renforcees afin de pourv01r aux besoins de la coopération économique sous-
régionaple. Les programmes de travail de 1a CEA et des organlsatlons inter—
"gouvéfnementales devraient &tre coordonnés en vue d'un develOppement plus ef-
fectif et plus profitable des nouvelles sous—régioﬁs. |

151. Le Comfté“aiauSSi'dbor&é”la question de 'la coopération entre la CEA et
1'0UA et a approuvé la proposition tendant & inviter 170UA coopérer & tous

les échelons & l'établisssment des nouvelles sous-régions.

Préparation de la réunion de la FAO qui doit avoir lieu

o 34 Rome en novembre: 1969
(document E/CN.14/EC0/16)

(Point 8 de 1l'ordre du jour)

152. Le Comité a examiné le document E/CN.14/ECO/16 et a approuvé la nouvelle

organigation des relations entre la CiA et la FAC.

153. La Comité exécutif ne disposant pas de fonds suffisants pour &tre repré-
senté 3 la quinzidme Conférence de la FAO, il a estimé qu'il conviendrait de

. goumettre & 1'examen du Directeur géndral un mémoire sur les questions de
principe relatives au développement iconomique et social de 1'&frique.

'154. Des 1nforma,t10ns ayant été fournies sur l'organlsatlon du tra,va.ll des
pays membres de la reglon en vue de l'harmonisation de leurs points de vue
pendant la Conférence de la FAO, le Comité a estimé de son_dev01r d'adresser

& tous les groupes africains constitués, copie du mémorandum soumis au Direc-

teur général.

" Préparation de la vingi-guatridme session
de l'Assemblée générale des Nations Unies

(Point 9 de 1'ordre du jour)

155. En présentant ce point, le Président a informé les membres du Comité exé-
cutif des démarches qu'il vient d'effectuer auprés du Groupe africain des Na~

tions Unies ainsi que de certains membres du Comité consultatif des Nations
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- Unies pour les questions administratives et budgétaires, en vue de faire
accepter par 1'Assemblée génerale, les resolutlons de la neuvidme session
. de la CEA. '

156. A cet égard, le Comité a jugé nicessaire d'envoyer au Groupe africain

de 1'ONU un memorandum destiné & faciliter la présentation du projet de réso— P |

“lution relatif au financement des act1v1tes du Comlte executlf par 1 Organl—

sation des Nations Unies. .

Fonds spécial de dépdt pour le développement africain
(document E/CN.14/ECO/INF.3)

_(Point 10 de 1l'ordre du jour)

157« En présentant le document D/CN.14/DCO/INF 3 relatif au Fonds spécial de
dépdt pour le developpement afrlcaln, le secretarlat a rappele que c'était la
-un des points qui n'avaient pas été traltes & la premidre réunion du Comité
exécutif. Le document en question est bref et n'appelle pas d'explications.
I1 expose les principales caractéristiques du projet : comment 1'idée de ce
fonds est née du désir d'autonomie qui s'est manifesté 3 la neuviéme session,
comment il serait alimenté et 3 quelles fins ses fonds seraient utilisés.
Toutef01s, le secrétariat a signalé une correotion & ¥ apporter en ce sens
qu'a la suite d'entretiens entre la CEA et 1'0UA, il avait été décidé que le
Fonds serait administré'par la BAD et non plus par 1'Organisation des Nations
Unies comme déns le cas des fonds de dépdt des pays industrialisés. Le secré-
tariat a ensuite cité quelques-uns des projets pour lesquels le Fonds pourrait
8tre utilisé, notamment en matidre de personnel et de formation. Unvcomité

composé des membres suivants :

a) Le Secrétaire exécutif ou son représentant,
5) Le Secrétaire général administratif de 1'OUA ou son représentant,
¢) Le Président de la BAD,
d) Des représentants du Comité exécutif dé la CEA,
sera constitué pour mettre au poiﬁt leé détéiis“ﬁurfqnds.et étudier ses di-
verses incidences. Le secrétariat'ne‘deﬁande au Comité exécutif que son ac—

cord de principe pour la création du Tonds, afin que les travaux puissent se

e
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poursuivre aprés approbation des organes compétents de 1'CUA. Sa mise en
place effectlve n aura pas lieu avant 1971 ou 1972. Le Comité a approuvé le

prlnclpe de l'etabllssement du Fonds &3 a loué l'esprit d'autonomle qui est

a4 son Drlglne.

RSie de la CEA dans la formulation et l'exécution des programmes

. deLla deuxiéme Décennie des Nations Unies pour le développement
B :r i
: (document E/CH.14/2C0/14) ’

(Point 11 de 1'ordre du jour)

158. L§ secrétariat a présenté le document intitulé "La seconde Décennie du
dévéloppement : le rdle du secrétariat de la CEA dans sa préparation". La

" premidre partie de ce document éxpose les régles appliquées par les Nations
Unies ﬁour‘la préparation de leur deuxizme Décennie du déveioppement et indi-
que briévement les divers organes participant a4 la détermination des objectifs
4 atteindre : le Centre de la planification, des projections et des politiqﬁes

relatives au développement, le Comité de la planification du développement,

compos¢ de 18 experts indépendants, et le Comité préparatoire, institué en vue

de 1'élaboration d'une stratégie du diveloppement. Un Comité_administratif
de coordination, qui gidge actuellement & New York, a &té créé pour'perﬁettfe
au Centre de la planification, des projections et des politiques relatives au
déveloﬁpement,_aux commissions régionales et aux institutions spécialisées
dtharmoniser aisément leurs travaux concernant les méthodes et concepts 3

appliquer pour la préparation de la prochaine Décennie du développemeix. '

159. La deuxidme partie du documeni expose de fagon plus détaillée le réle

de la CEA dans la préparation de la deuxiéme Décennie du développement; A"
cette fin, la Commission économique pour 1'Afrique a entrepris, en liaison
avec la Centre de la planification des projections et des politiques relatives
au dévéloppement, des études sous-régicnales tendant & préciser stratégie et
procesgus de développement pour la deuxiéme Décennie de développement. La -
Commission a attiré l'attention sur le fait que les méthodes macro—économiques
globalas utilisées par le Centre ne semblaient pas toujours suffisantes pour
1'étude des.économies nationales de la région. C'est pourquoi, parallélement

3 1'étyde des modiéles et des projections macro-économiques, le secrétariat
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de la CFA a poursuivi 1tanalyse des pPlans de développement des pays africains,
en vue d'une comparaison des objectifs fixds et des fésultats cbtenus. D'autre
part, afin d'assurér une homogénéité plus grande dans les inforqations-qui
devront permettre de suivre le dérovlement de 1z deuxiéme Décennie du déve-
loppement, &i SUivaai e BUggEseion rurwulde 3 la deuxiéme réunion du Comité
de planificaticu dn développement par le représentahtlde-la’CEA, des propogi-—
tions existent déja en vue diun systime intégré de présentation du minimum de
statistiques nécessaire, des types d'objectifsrdevant.figurer dans les plans!
de développement, et des types de tableaux devant &ire puoliés dans les Bul-
letins économiques. Ces propositions ont &té présentées 3 1a sixiéme Confé—
rence des statisticiens africains, actuellement réunie 3 la Maison de l’Afrique;
elles seront également présentées au Groupe de travail spééial sur les enquétes

économiques, qui se réunira en décembre 1969.

160, Le secrétariat a aussi fait savoir au Comits que la Division de la re-—
cherche et des statistiques de la CEA est en train d'élaborer une norme com-
mne et des méthodes de base & utiliser dans les plans africains de dévelop--
pement afin de les rendre comparables. Le résultat de ces travaux sera pré-
gsenté an Comité des experis ainsi qu'd la troigidme sesgion de la Conférencs

des planificateurs africains, qui doivent se réunir en 1970,

161. Le secrétariat a fait remarquer que les plans sont ordinairement le reflst
de la volonts d'vne naticn, et les plans africains ne fon: pas excertion a
cette régle. Aussi serait—il prématuré et sans doute illusoire de parler
aujourd'hui ‘e planification multinaiionale. Il serait blus objectif de parier

de programmation nationale.

162, les vues exprimdes dans le document E/CN.14/ECO/14 ont éié adoptées par
le Comité aprés un trés bref débat. Le Comité a cependant pfié instanment. le
secrétariat de “irer parti, pour ses activités relatives & la deuxiéme Décenr.ie
du développement, de toutes les‘études disponibles sur la region, et en parti-
culier de celles qui ont é+é effectuées par dtautres organismes. Il a ét4 no-
Yamment recommandé au secrétariat de congulter 1'étude intitulée Parirers in

Development, publide par la BIRD,
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163. Le Comité a réecommandé que le.secrétariat de la CEA, dans le cadre des
préparatifs concernant la deuxidme Décennie des Nations Unies pour. le déve-
loppement, formule des propositions concrétes pour la mise en oeuvre des pro-
grammes-et projets visant a éliminer les obstacles au développement qui exis-—
tent dans divers secteurs de- l'écornomie africaine, tels qu'agriculture, in-

. dustrie, ressources naturelles, transports et télécommunications, échanges
intrarafricaing, coopération économique, développement des ressources humaines
(y coppris le développement et la formation de la main-d'oeuvre) et autres
égqteﬁrs critiqués de l'écohomie africaine sur lesguels 1'attentiqn ddit se
Vpbrtef.d'urgence. ' .

Date de la premiére réunion du Comité technique d'experts

(Point 12 de 1'ordre du jour)

164. Le Comité exéoutif, aprés avoir entendu le secrétariat, a fixé la date

deliaipfemiérérréunion'duHComité technique- d'experts dum9fau-14,févfier 1970,

‘Date de la itroigidme réunion du Comité exdcutif

(Point 13 de 1'ordre du jour)

165. Le Comité exécutif a décidé, aprds avoir pris en considération les sug-—
y @p b
gestiong émises par certains de ses membres, de ténir sa troigiéme réunion du

18 au 22 mai 1970.
Divers -

a) (Composition du Comité exécutif pour 1970

166. Un représentant du secrétariat a attiré ltattention duFComité sur le fait
gue le mandat du Sierra Leone au sein de 1'ECO3CC venant 2 expiration le 31 dé-
cembre 1969, le Comité aura- & pourvoir au remplagant du représentant de ce pays
au titre de membre africain de 1'ECOSCC. Le Comité a décidé que le Ghana, qui
vient d'étre nommé membre du Conseil économique et social des Nations ﬁnies a
la viﬁgt—quatriéme seésion de lfﬁssemblée générale, désigne & partir des 1970, '
un représentant qui sidgerait aﬁ sein du Comité exécutif, au titre de membre

africain d'organismes des Nations Unies (ECOSOC).
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b) Participation des membres du Comité exécutif aux réunions

autres que celles du Comité

167. Un membre du Comité exécutif a soulevé la question de savoir si 1'Orga-
nisation des Nations Unies ne pourrait prendre & sa charge les frais de

voyage et d'indemnités de subsistance de la participation du Président et du
Rapporteur du Comité exécutif & des réunions autres que celles du Comité, par

exemple ECOSOC, Assemblée générale, FAO, etc..

168. Le secrétariat a rappelé qu'une réponse a déjd été donnde i cette ques—
tion par le Sigége, réponse que le Comité exécutif a jugé non satisfaisante

et au sujet de laquelle.il a fait des représentations appropriées auprés du
Secrétaire général & New York., Le secrétariat ne saurait préjuger la décision
finale du Secrétaire général en la matidre ni par conséquent prendre un quel-

conque engagement.

c) . Dispositions & prendre pour la troisidme réunion du Comité exécutif

169. Un membre du Comité a demandé que, compte tenu des efforts faits par lee

 Btats membres pour couvrir les frais de #Oyage et de subsistance des membres

du Comité exécutif durant les deux premiéres réunions, le secrétariat commu-
nique aux Etats membres les résultats des démarches entreprises par le Comité
auprds de 1'ONU en vue de faire supporter par 1'Organisation les frais de

voyage de ses membres, pour les rdunions & venir.

170. Les membres ont aussi demandé que pour la prochaine réunion du Comité,
le secrétariat leur fasse parvenir les documents suffisamment 3 temps pour

une étude préalable approfondie.

Adoption du rapport de la Réunion

(Point 14 de 1'ordre du jour)

171. Avant l'examen du rapport, le Pfésidént a souhaité la bienvepue'é e Lekaka
Joseph (Congo-Brazzaville), un des représentants de 1l'Afrique du centre arrivé
entré-temps. I1 1lui a dit combien le Comité appréciait le r8le que les repré-
sentants de son péys Jjouent en son sein et l'appui de son Gouvernement aux

activités de la Commission et de son Comité exécutif.
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172. En.réponse, .l. Lekaka a remercié le Comité exécutif de la compréhension
dont il avait fait preuve & 1l'occasion de son retard df a des circonstances
indépendantes de sa volonté,

173. Invoquant l'absence de il. Lissouba (Président en exercice de la Commis—
gion et du Comité exécutif), retenu par certaines obligations, 1l Lekaka a

soulignd que par sa présence, son Gouvernement voulait témoigner 1'intérét

qu'il me cesse de porter aux activitis de la Commission et de son Comité exé-
cutif,

174+ Au terme de cette déclaration, le Comité, aprés avoir examiné le projet
de rapport de sa réunion et y avoir apporté les modifications nécessaires,

1'a adopté,
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Annexe I. ORDRE DU JOUR

: Rapport du Président sur la quarante-septidme session de 1'ECOSOC.

. Rapport du Président sur la treizi2me session du Conseil des ministres

de 1'0UA.

' Suites données au rapport de la premidre réunion du Comité exécutif

de la CEA et mesures & prendre.

' Rapport sur les travaux des diverses divisions du secrétariat

dans la région africaine.

. Programme de développement du persomnel pour la Commission économique

pour 1'Afrique.

Réorganisation des bureaux sous-régionaux de la CEA.

Réorganigation des groupements sous-régionaux.

Préparation de la réunion de la FPAO qui doit aveir lieu
4 Rome en novembre 1969.

- Préparation de la vingt-quatrilme session de l'Assemblée générale

deg Nations Unies.

Ponds spécial de dépdt pour le développement africain.

‘R6le de la CEA dans la formulation et l'exécution des programmes

de la deuxiéme Décennie des llations Unies pour le développement.

-Date de la premidre réunion du Comité technique d'experts de la CEA.

Date de la prochaine réunion du Comité exécutif de la CEA.

Adoption du rapport de la réunion.
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Annexe II, LISTE DES PARTICIPANTS

SOUS-REGIONS

Afrigue du'centfe

il. Lekaka Joseph, Inspecteur du Trésor (Congo-Brazzaville)

Afrigue de }5ést’

S.E. i, Peter M. Bcharia, Ambassadeur en Ethiopie (Kénya)

He Justus Mudavedi, Bureau de la planification,
ilinistére de la planification économique (Kénya)

Afrique de 1'ouest

SeE. Il. Youssouf Sylla, Ambassadeur en Ethiopie (Sénégal)

M. G.0., Ijewere, Chargé d'affaires a.i.,
Ambassade du Nigéria en Bthiopie (Nigéria)

Afrigue du nord

S.E. !, Abderrahim Haraket, Ambassadeur en Ethiopie (iaroc)
S.E. il. Osman Abdalla Hamid, Ambassadeur en Ethiopie (Soudan)

WEMBRES AFRICAINS D'ORGANISHES DES NATIONS UNIES

Conseil économicque et gocial

Hd. Gabdou Iahamat, Directeur du commerce et de 1'industrie (Tchad)
ogramme des Nations Unies pour le développement

:lo llohamed Aberkane, Conseiller pour les affaires économiques,
Cabinet du Ministre des Affaires étirangdres (Alger)

S.G. H. Frederick Rutakyamirwa, Ambassadeur en Ethiopie
(République-Unie de Tanzanie)

CBSERVATEURS

Organisation de l'unité africaine

II. FParah YWarsama, Chef de la Section des affaires économiques



el

Ly GN. 14/462.

E/CN.14/EC0/18

Annexe . FI
-Page 2

OBSERVATEURS (suite)

Programme des Nations Unies pour le développement
' H. René Qachot, Représentant résident en Gthiopie, Addis-Abéba
FAOQ

M. S.C. Sar, Chef du Service régional pour 1'Afrique (Rome)
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Annexe III. LISTE DES DOCULENTS

POUR TA DRUXTEX REUNION

U COLITE EXECUTIF DE LA COILIISSION ECONGIQUE POUR L'AFRIQUE

ngbolé
E/CN, 14/200/2
- et! Add. 1
E/CN. 14/Eco/ 3
E/CN.14/ECO/4 .
E/CN. 14/EC0/5
L J

E/CN. 14/EC0/6
et Corr.1

E/CN.14/EC0/7
E/CN, 14/EC0/8

E/CN. 14/Tc0/9/

Rev.1 et Add.1

B/CN.14/TC0/11

. B/CcN.14/Fco/12

E/CN. 14/800/13
L/CH.14/EC0O/14

E/CN. 14/1306/ 15

Titre

Rapport sur les act1v1tes de la Division mixte
CEA/FAQC de l'agriculture depuis 1a neuviéme
session de la Commission

Rapport sur les activités de la Division
du développement des ressources humaines

Rapport sur les activités de la Division
du commerce et de la coopération économique

Rapport sur les activités de la Division
de 1'industrie et de 1'habitat
Réorganisation, structure et fonctions
du secrétariat de la Commission économidue
pour 1'Afrique (la deuxi®me Décennie
du développement, 1970-1980)

Rapport sur les activités de la Division
des ressources naturelles et des transports

Rapport sur les activités de la Division
de la recherche et des statistiques

Rapport du Service Je l'information
Publicité des travaux de 1z CREA -
par les moyens d'information

Rapport sur la premi2re réunion du Comité exécutif

Crdre du jour proviscire

Révision de l'organisation et des attributions
des groupements sous—régionaux en Afrique

La seconde Décennie du développement :

Le r8le du secrdtariat de la CEA dans sa préparation

Réorganisation Ges bureaux sous—régionaux
du secrétariat de la CREA (deuxisme Décennie

des Hations Unies pour le développement, 1970-1980)
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Symbole
E/CN.14/8C0/16

E/CN.14/BC0/17

T/CN. 14/ECO/TNF. 1/
Rev.1

E/CN.14/ECO/INF.3 -

E/CN.14/ECO/INF, 5 -

E/CN.14/ECO/INF. 7

Titre

Préparatifs en vue de 1la quinzidme session
de la Conférence de la FAO qui doit se tenir
& Rome du 27 octobre au 27 novembre 1969

Projet de rapport sur la deuxiime réunion
du Comité exécutif de la Commission economlque
des Natlons Unies pour l'Afrlque

Un progranme de développement du personnel
pour 1la Commission économique pour 1l'Afrique

~.Fonds spécial de dépSts aux Nations Unies

pour le developpement africain .
(a ¢réer en 1971—1972 au moyen de contrlbutlons
des pays membres de la CEA)

Régumé des recommandations contenues dans
‘le Rapport de la premiére réunion du Comité exéoutif
de la CEA :

Suite donnée aux recommandations contemes
dans le Rapport de la premiére réunion
du Comité exdcutif

O e
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Annexe IV. :E:idiRE TU PRESTDENT DU COMITE EXECUTIF DE LA CEA
soums A L'EXAJEN DU DIRECTEUR GENERAL DE LA FAO
', A LA QUINZIELE SESSION DE LA CONFERENCE OE LA FAO

'1.' Au cours de sa deux1 e reéeunion tenue a Aadls—Abeba du 27 au 31 octobre

1969, le Comlte elecutlf de la CEA a etudle notamment le probleme des rela—

thons entre la CEA et 1a FAO, en ce qui concerne en partlculler les questlons

'de prlnclpe relatlves an developpement economlque et soc1a1 de 1’Afr1que, que

la Conference de la FAO pourralt examiner & sa quinziéme sesszon. Ayant pris

fnote des dlvers p01nts pertlnents de l'ordre du jour provisoire de la Confé-

ﬁ‘; renca ainsi que du _programme de travall et du budget proposgés de la FAO pour

la’ pérlode blennale 1970—1971, le Comité soumet le présent mémoire & l'examen

" ‘du Directeur général de la FAO.

2. Le Comité exécutif approuve les nouvelles mesures décidées entre le Se~
cretalre exécutif de la CEA et le Directeur general de la FAO, en vertu des—
quelles 1es deux orgunlsa+1cne unissent leurs efforts pour l'executlon d'un

programme unlque des Nat;ons Unies pour le développement agricole de-1'Afrique.

11 souscrit a 1'avis exprimé par la cinquisme Conférence régionale de la FAOQ
" selon lequel ces rapports de travail étroits entre les deux organisations et

‘les pays intéressés eboutiront 3 des résultats concrets et pratiques.

3+ . Le Comité est également désireux de féliciter le Directeur général de la
FAO du programme de travaillet du budget détaillés et complets qu'il a pré—
sentés pour examen a la Conlerence pour la perlode biennale 1970—‘971.. il
prend acte en particulier et se félicite de la nouvelle stratégie. proposee
par ls Dlrecteur général concernent le cheix de cing zones de concentration
sur 1; base des travaux de la FAO concernant le Plan indicatif mondial, &
savoir :

a) Travaux portant sur les variétés de cultures vivridres

de base & rendement élevé;

b) Blimination dee carences protéiques;

¢). Lutte contre le gaspillage; 7

a) Moblllsatlon des ressources humaines en wvue du developpement rural,

e) Obtention et epargne de dev1ses etrangeres afin de porter au maximum
la contribution du secteur agricole & la balance commerciale des pays
en voie de développement.
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4. Cependant, le Comité se rend compte de la nécessité de développer inten—

sivement ces secteurs de concentration pour qu'ils se traduisent en programmes
d'action vigbles. Le Plan indicatif mondial pour le développement agriccle a

analysé les principaux problémes qui se poseront 2 l'agriculture africaine et

mondiale au cours des décennies 1970-1980 et 1980-1990, et il a indiqué les

secteurgs qui doivent &tre considérés comme prioritaires dans les grandes soug-

(7

régions de ‘1'Afrique, si l'on veut assurer une transformation structurale a
long terme des économies des pays africains. Compte tenu du Plan indicatif
mondial, et des indications des études sous-régionales décomposées en trois
phases et entreprises actuellement par la Division mixte CEA/FAO de l'agricul-
ture; il doit 8tre possible d'élaborer des programmes d'action détaillés fondés
sur les problémes communs liés & la production agricole dans les diverses sous-~
régions, dans le cadre d'une intégration &conomique globale, en tenant compte

des rapports de l'agriculture avec les autres secteurs.

50 Le Comité estime que le meilleur moyen de déterminer et. d'établir les
programmes d'action nécessaires & lt'échelon des pays, des groupes de pays ou
“des sous—régions est de maintenir des contacts étroits entre les autorités na-
tionales responsables de la planification, le personnel de la FAO travaillant
sur le terrain et la CEA. Il se félicite dés lors des mesures prises par le
Directeur général en vue du renforcement des bureaux sous-régionaux de la FAO
en ce qui concerne les effectifs, la qualité et le rendement de leur personnel,
et én vue de la mise sur pied de bureaux efficaces dans les pays ou groupes d=
pays. Il prend acte avec intérét de la proposition du Directeur général ten—
dant & la création, sous l'autorité directe du Représentant régional, d'équipes
destinées & appuyer les mesures prises dans la région, et la constitution?

pour le Représentant régional, d'un fonds spécial destiné au recrutement de
consultants. Grice & ces mesures, il sera possible en grande partie de pour-
voir aux besoins en main-d'oeuvre liés aux études & effectuer au cours de la
deuxiéme phase et & 1'élaboration de prégrammes d’actibn a exécuter au cours

de la troisidme phase des études sous-régionales de la Division mixte CEA/FAO
de l’agriculture poriant sur la cocpération intra-régionale et le commerce
extérieur dans le domaine de 1ltagriculture, dans le cadre d'un programme unique

des Nations Unies pour le développement agricole de 1l'Afrique.
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6. Le Comité reconnait Que les ressources sont linitées et il estime par
consequenﬁ que les programmes d'actlon d01vent se concentrer sur un nombre

‘limité de proaets efficaces 2 elaborer selon les b9301ns prlorltalres des

—

'dlverses sous--rn,glonsn

i,7° Les indiCations préliminaires du Plan indicatif mondial et des éfudes
squs—fégionales entreprises par la Tivision mixte CEA/FAO de l'agriculture,

en collabora*'on avec les diverses divisions de la FAO, soulignent 1'impor-

tanca des cultures v1vr1eres en Afrique et le rble croissant que la.produc--

) tlon,:le stockage et la distribution de vivres pourralent jouer pour répondre

VAa 1a_4emande des populations et des centres urbains en expansicn rapide, et

dans le développement économique et social global du continent africain.

8. Les efforts coordonnés et dignes d'éloges accomplis récomuent par la FAC
la CEA, le PNUD, les donateurs accordant ‘une aide au titre des programmes
d'assistance bilatérale et les fondations, en collaboration avec les Etatc
Amembrés de 1'Afrique de 1l'ouest, en vue de la création ds 1'Association pour
le développement de la production du riz en Afrique de 1l'ouest et d'un Cerire
ouest-africain du développement de la production du riz pourraient servir de

principe directeur usile pour 1l'élaboration de programmes d'exécution znglo—

!

gues & l'échelon régional et sous-régional en ce qui concerne d'autres céré:
les, en particulier le blé, ainsi que les légumineuses dans toutec les sous—

régions de 1'Afrique.

9. Le Plan indica$if mondial et les études sous-régionales de la CEA ont
également souligné les sérieux évaris que l'on prévoit entre la dewande ot
1'offre de viande dans la région africaine. Rien que dans la sousnfégion da
1'Afrique de l'ouest, on prévoit pour 1980 un déficit supérieur & 250.000
tonnes en ce qui concerne la production de viande. On s'est beaucoup inquiété
de la faible productivité de 1l'élevage dans la région africaine, ot bon nombrs
d'études et d'enquétes sur les problémes de l'élevage, la lutte contre les

o

paladies et la commercialisation ont &té effectuées par diverses organisations
et institutions et organismes multilatéraux et bilatéraux. De nombreusss ré: -
nions ont été organisées et plusieurs autres sont envisagées par divers orga~

nismes et groupes gouvernementaux et non gouvernementaux concernant le déve-

-



E/CN.14/462

E/CN.14/1C0/18

Annexe IV .
Page 4 L .

loppement de l'industrie de 1'élevage dans diverses parties de l'Afrique.

Le Comité estime qu'un nombre suffisant d'études préliminaires ont déja &té ’ v
effectudes dans le domaine de 1'industrie de l'élevage et qu'il est probable-—

ment grand temps de rassembler les renseignements disponibles et de 1eé_ana— i
lyser en vue d'interpréter certaines des indications figurant dans les études
et les enquétes effectuées jusqu'ici en vue de l'élaboration de projets de

- développement de 1'élevage dans certaines zomnes. Le Comité attache une

grande importance au développement de 1l'industrie de 1'élevage en fant que
gsecteur de haute priorité dans l'alimentation et l'économie des Etats membres
africains et espére que, lors de la deuxiéme Conférence régionale africaine

sur la production et la santé animales organisée par la FAC du 28 novembre

au 6 décembre & Kinshasa, on examinera sérieusement les efforts & déployer

pour résoudre les problémes liés au développement de cette industrie, a savoir
"la lutte contre les maladies, 1l'aménagement des pAturages et des fermes d'éle-
vage, les taux de prélivement, les problémes de commercialisation, de trans—
formation, de transport, de tarifs ei de barridres douaniéres, ainsi que la

demande effective selon les divers niveaux de prix.

10. On se préoccupe beaucoup des répercussions de la péche sur les cGtes de
1'Atlantique centre-est et dans 1'océan Indien et la mer Iléditerranée a proxi-
mité du continent africain, et de la ndcessité d'évaluer les ressources en
poisson de mer et d'eau douce et d'assurer leur exploitation & 1l'échelon na—
tional. On s'est également inquiété de 1l'insuffisance des capscités et de lar
participation peu efficace desg Dtats membres aux activités actuelles de pé&che

cotiére. Le Comité exécutif partage bette:inquiétude et invite le Directeur

-—

général & étudier la possibilité de définir des projets de développement ré—
gional de la p&che afin de développer la capacité des Etats membres en matidre
de péche grdce & la formation de spécialistes et de p&cheurs aux techniques
modernes et au développement des industries de construction de bateaux et de
fabrication de filets et de matériel de p&che, ainsi qu'a l'expansion des ser—
vices de commercialisation et de transformation. A cet égard le Comité se
-réjouit des mesures prises par le Directeur général pour que trois sections
soient établies au sein du Département des péches et il estime que ces mesures

permettront de renforcer 1'infrastructure de l'organisation destinée a appuyer
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les services existants. DEtant donné les besoins dfun grand nombre d'BEtats
membreis dans ce domaine, le Comité estime que les services de plusieurs fonc-
tionnaires régionaux des péches sont requis, et il espére que la Conférer.ce
sera d'accord pour fournir les ressources suppldmentaires afin de permettre
au Directeur général de désigner ues fonctionnaires des péches plus nombreur
pour veiller aux intéréts des divers groupes régionaux d'Ttats membres dans

le domaine de 1'indusirie de la pé&che.

11. De méme, le Comité serait désireux d'inviter la Conférence 3 mettre & 1la
disposition du Directeur général des ressources supplémentaires pour renforcer
le perscnnel du bureau régional dans les‘domaines de la sylviculture et de la
’ production animale, étant donné que 1l'on constate qu'un seul fonctionnaire

pour chacun de ces deux secteurs ne sera peut-8tre pas en mesure ds faire face

aux besoins du continent.

12, Le Comité note avec satisfaction les dispositions prises par le Directeur
général en vue de l'engagement de quatre fonctionnaires supplémentaires pour

la Division mixte CEA/FAO de l'agriculture pour 1970-1971 et espdre qu'd l'ave—
nir un complément de ressources permettra & la FAO de contribuer progressive-

ment & l'établissement de la division projetée dans le Plan de 5éorganisation

propogé par la CTA.

Addis-Abéba, 31 octobre 1969

Youssouf Sylla
Ambassadeur du Sénégal
Président
du Comité exécutif



