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L*OIT ET LE DEVALOPPEITNT RURAL

A. Con31derat10ns génerales

Plus de’ la moitié de 1'human1te astlve s'adonne a des travaunx agri-~
coles. Dans les pays en voie de développement cette proportion atteint
de 80 a4 90 p. 100 et en Afrlque blen au~-deld de 80 p. 100.

Le gagne—pain de la tres grande maJorlte des habitants des pays en
vole de développement reste tributaire de 1'agriculture plus que de n'im—
porte quelle autre activité; or, les revenus sont generalement beaucoup
plus bas dans ce secteur que dans les autres, Il est vrai que cette si-
tuation refléte généralement la faible productivité dans 1agriculture
imputable & l'utilisation inefficace. de la main-dfoeuvre, des terres et
du capital; mais il s'ajoute & cela fue la pépartition des revenus est
souvent extrémement inégale,- une petite minorité jouissant de la plus
grandz part des revenus, agricoles. sn raison principalement de la struc—
ture agraire qui-laisse’ la majeure partie des terres aux mains d'une
petite minorité de propriétaires. Chose plus inquiétante encore, tout
dorme & peuser que l¥écart entre les pays & haute productivité agrico—
le et'ceux & basse productivité agricole, loin de se résorber, va en
s’accrozsbhnuo (ies’ dona 1A ol les besoins .sont les plus criants que
" les progrés sont les plus lents. La -production alimentaire est en re—
* thrd par ra npdrt & Ta consommation domestigue que l'explosion démogra—
thigue gonflc encors chague années La faiblesse des revenus agricoles
‘limite, d'autre part, les possibilités d%expansion industrielle, et le
déséquilibre entre les rentrées de devises provenant de l'exporiation des
produits primaires et les besoins en devises pour. 1timportation de biens
de capltal de biens de consommation et de matiéres premi2res essentielles
sfaccrolt, acceltuu quViluest dar les termes de 1l'échange défavorables.
La situation ‘est enfln.aggravee par la nette tendance au plafonnement de
1'afflux de-capitaux'dans le& pays en voie de développement.

I1 est bon de se'rappeler aussi que, au sein de ces pays économique—
ment en retard sur le reste.du monde, les: secteurs ruraux sont parfois &
leur tou: plus ary i érés que les autres secteurs du paye

On ne’ peut done’ surestlmer l?lmportance et l'urgence du developpement
"rural. 11 esi admis‘de plus en-plus que les programmes de developpement
rural constituen’t un moyeh important; d'lntegrer dans l'économie nationale
'des groupes d¢ population et un- pecteur. economlque qufil a été difficile
diassimiler complédtement ou de renforcer jusqu'd présent, ainsi gue d'ame—
ner, deo ce fait, un trés large secteur de la production et de la consom—
mation & franchir lé pas qui sépare l*économie de subsistance de 1'écono~
mie de merché. Il en est de méme-en ce.qui concerne les collectivités
aborigénes ou ribales, notamment les groupes nomades, qui, dzns certains
‘cas, repﬂsgentenu vn potentiel de .croissance economlque nationale 1mportant
ma*a ‘qui eont rusFes relatlvement xsoles Jusqu a present.
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Il est,en outre, admis que 1*industrialisation ne peut pas se pour—
suivre avec succds si elle n"est pas accompagnee dtune action vigoureuse
dens le secteur rural. C'est pourquoi de nombreux pays en voié.de déve—
loppement ont lancé des programmes d'action dans ce dernier domaine et
espérent recevoir une assistance internationale accrue pour les mener &
bien, dans le biit hon seulement d'assurer un approvisionnement constant
en nourriture et en matidres premidres mais également d'élever les revenus
ruraux, afin de créer de nouvelles sources de pouvoir d'achat et d'élargir

“Le contexte africain

L'économie rurale en ‘Afrique est encore largement caractérisée par
une production de subsisfénce."Il n'y a pas plus de dix ans snviron, une
proportion de 60 & 75 p. 100 de 14 superficie totale de terres cultivées
$tait consacrée 3 des cultures de subsigtance, et, dans plusieurs pays,
plus des trois quarts de lfensemble de la production agricole servaient
4 des besoins de subsistance. ST

Dans des sociétés traditionnelles de ce type, les facteurs conomiques,
sociaux et institutionnels sont 'indissociables. Cl'est ainsi que la société
traditionnelle recéle en soi une sorte de systéme de séourité sociale, grace
auquel tout membre daus le besoin peut compter sur l'aide du groupe. Toute—
fois, ce qui nous intéresse principalement en l'espéce dans les institu—
tioné_traditionnellés'est ce qui a trait aux régimes fonciers, parmi les—
quels la propriété foncitre communautaire ou'de groupe est 1la forme la

plus répandue. Ces régimes de propriété foncidre sont progressivement
remplacés par dlautres mieux adaptés au progrés économique et social.

Cetts tendance s'inscrit dans une révolution profonde qu'est en train de
vivre 1tAfrique et qui est caractérisée par la trangition d'une économie

de subsistance & une économie monétaire, grice & 1tintroduction de nou—
velles méthodes et techniques de ciilture et & la mise en oceuvre de program-
mes_de‘peuplement rural, comme par 1'augmentation de la pression démogra—

phique sur des ressources limitées en terres.

Quoi qu'entreprenne un gouvernement africain pour 1'gdaptation des
régimes fonciers traditionnels existants aux impératifs du développement
économique et social moderne comme aux conditions et aux orientations po—
litiques qui leur sont propres, celle—ci doit Stre soigneusement étudiée

et pleinement adaptée au niveau de développement social, culturel et éco—

_nomigue du pays.

A cﬁté'de'régioﬁé'Oﬁ‘la*&eménqefdé”terrés trouve de plus en plus

“dgifficilement & se satisfaire, on en trouve d'autres, dans le méme pays,

ol se rencontrent des terres non ¢ultivéeshou'inSuffisamment cultivées
et qui se préteraient donc a 1timplantation de systeémes agricoles modernes
&t de nouveaux centres de peuplement. Indépendamment de leur contribu-

tion & 1'accroissement de la production et de 1'emploi, de tels cenires,
3 condition d'8tre bien congus et organisés, pourraient servir dtanimateurs
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du progrés social, économique et technique. Ils pourraient aussi etre
particuliérement utiles pour résoudre les problémes de la, Jjeunesse’ dans
les reglons rurales &tant. donne que l'atmosphére dynamlque dfune nouvelle
zone ‘de’ peuplement permet non seulement d'entreprendre 1'amenagement
physique sur une base souple, mais aussi de mieux faire accepter les chan=—
gements dans les modes de vie et les méthodes de travail. Tl est donc
facile dans une telle atmosphire de diriger 1'énergie, l'enthou31asme et
Ies asplratlons des Jeunes Zefis,

B. LMWIT et le développement rural

" 1. Intérét porté par 1'OIT au développement rural

L'0IT, d&s ses débuts, aprds la premidre guerre mondiale, s'est
occupée du secteur rural. Depuis la fin de.la deuxilme.guerre mondiale,
ses activités ont pris une ampleur ‘considérable parallelement ‘f}'elar~
gissement de la composition de l'Organlsatlon. Ltadoption par 13 ‘Con—
férence internationale du Travail, en 1960, de la résolution concepnant
la contribution de 1'Organlsailon 1nternai10na1e du Travall E 1'augmen-
tatlon des revenus et a 1'amelloraxlon des condltlons de v1e dans les
communautes rurales, en particulier dans les pays en voie de developpe—
ment, a marqué un tournant important. La Conference,,dans cette résolu~
$ion appelalt 1tattention sur la néce351te pour I'OIT ("par suite de son
intér&t dans les problémes de travail, de 1'emp101 ot dans les aspects
“"sociaux du développement Sconomique") de developper un prOHramme systéma—
tique et” suffisamment 1mportant dtactivités pour lui permettre ‘de jouer
plelnement son réle dans ce secteur; elle poursuivait en recommandant qutun
programme'spe01al a long terme de recherches et d'act1v1tes prathues soit
crééa cot egard.. TFlle demandalt que le programme comprenne Itexécution
"drétudes et &'enquetes présentant uné utilité pratique poiir les organis-
mes nationaux ou régionaux dans la préparation de programmes de develop—
*pement rural" ain51 qu'"une a381sﬁance technlque accrue" '

'OIT,_ave fd'autres drgenisations de la famille des Nations Unies,
con31dere que 1¢” éVelqppement rural ast un large’ domaine dtactivités in-—
tegrees exlgeant la collaboratlon d%in certain nombre d’organlsaﬁlons in~
ternatlonales. Le developpement Tural englobe tous 1lés aspects de la vie
rurale et appelle toute une variété de mesures et d‘activ1tés destindes
a amellorer Ie mllieu rural et & promouvolr le developpement matériel
ainsi gqu*s elever e Aiveau de vie et a augmenter la securlté de 1l'emploi
des p0pulat10ns rurales._

'L'OIT & une contrlbutlon 1mportante a apporter au developpement rural,
en particulier dans les ‘domaines sulvants &

,_=1)_! conditions de travall et de vie des p0pulatlons rurales,y come=
"~ pris les p0pulatlcns nomades** ‘ -

2) planification de la main-d'oeuvre et de l'emploi, promotion de
1%emploi et préparation & llemploi par la formation;

O T —
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3)

e 2

~mise en place dfun cadrc lnptltutlonnel adequat y Gompris la

prqmotlon,des 1nst1tut10ns cooperatlves, qui puisse contrlbuer

& la formulation et & 1'app110at10n effective d'une politique

4)

5)

.1'1ntegra¢10n des populatlons aborlamnes._

;de developpement rural,’ a1n31 qu'd la moblllsailon des ressources

:humalnes et materlelles dans les régions rurales;

'promotlon de la petlte entreprlse, y comprls l'artlsanat moder—

ne, comme moyen de créer plus d'emplois dans les régions ruras
les et d'ouvrir la voie & 1'1ndugtr1allsatlon,

g . u
+ o e e s e p—— o L

aspects sociaux de la réforme agraire et des programmes de dé-
veloppement-communau%axre'-alnSI que: -de- ‘ceux—qui -visent 2

Sy

Les actlons dont le be301n se fait speclalement sentlr pour resoudre
ces problemes sont ﬂes types su, ants 3

'1teurs d'ordre matériel et économique ayant trait au programme
‘de. deveIOppement rural dans un secteur ou une reglon determlnes,

enqugte technlco-economlque metlculeuse, comprenant 1% alysé
i rendement par rapport au colt et portant sur les d1Vers fac—l

L 11 peux s'agir, par exemple), des ressources en terres de la
. Tégion et des caracterlsthues de ces terres, de la structure

,;_de la prodnctlon agrlcole ot des différentes variantes eventuel-
les de cette structure, de 1'1pfrastructure exigtante et de ges.

v1rtua11tes de developpement, du capital — tant public que

'fprlve - dlSpon;ble par des investissements dans le secteur, et

"‘des p0551b111tes de commer01allsat10n des prodults au551 bien o

sur le marche 1nter1eur que sur le marche exierieur,

evaluatlon approfondle, par pays et par regloh dans, chaque pays,
de la situation actuelle et future en ce qii tornterme les res~
sources en main-d'ceuvre rurale et les pos31b}11tes d'emp101

_rural pour les différents’ ‘types ot niveaux de quallflcamldns. ‘
. Cette evaluatlon devraif ‘Bire assortle d'une enquete sociolo=

’“HJ gique et 1nst1tut10nnelle détaillée portant sur les condltlons

“de vie et de “travail dans les v1llages, sur les’ divers’ facteurs

'_1nst1tut10nnels ‘qui se répercutent sur la vle rurale,:sur les' "

attltudes, les asplrailons et les motlvatlons de’ la\populaizon'
rurale, notamment des jeunes, et sur la mesure danS‘laquelle s
la situation existante y répond. Il faudrait également étudier

. avec goin la situation de l'enselanement primaire et secondaire
et de 14 formation prof3531onnelle ‘en milieu rural et son ade—

quation aux besoins révélés par 1*évaluation; e

"éréation dd possibilitds dTemploi-en” Particuller pour les jeunes,

gui peut &tre réalisde de différentes manidres s

oo, . . RS A R A
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i)  développement de l'agricultire par 1'introduction de
meilleures méthodes ¢t techniques agricoles, la diversi-
fication des récoltes et du cheptel, 1'amélioration de la
fertilité du sol la mise en culture de nouvelles terres,

efc.; : :

'ii)_;-moblllsatlon des jeunes pour la mise en place de infra=~

structure nécessaire pour promouvon.r le developpement rural,

y compris la construction de ‘logements, de bStiments commu—

nautaires, de barrages, de voies d'acces, le¥ travaux de
“déboisement et de rebolsement, la mise en culture des terres
et leur 1rr1ga.1;10n, etcey

i

:“iii)' développement, & la lumiére d'études préalables, de 1'ar—

e)

tisanat rural, tant utllltalre qutartistique , et des pe-
tites 1ndustr1es qui transformént des produits agricoles
ou forestiers et peuvent alimenter certaines régions en
biens de consommation; et

iv)  décentralisation de granfles unités industrielles partout

ol cela est économiquement et techniquement falsable, tout
particulidrement dans les ¢as ol les matiéres premicres
utilisées (minéraux, produits agricoles et forestiers, etc.)
prov;ennent des régions rurales.

adaptation des Eroggammes d'enselggement primaire aux besoins
ruragux par 1'introduction, d&s les premiers stades, d'une patt,

de cours élémentaires portant sur des maileres du ‘domaine agri-
cole, et, dtautre part, d'une initiation aux quallfloatlons
manuellea utiles, parallulement 4 1'introduction d'une forma— o
tlon preprofe351onne11e a'la’ fin des études prinaires et & 1la -

,mise en place de services assurant une formation professionnelle

et technique compléte en fonction des besgins ruraux. La plani-

G,,flcatlon et le develoPpement de ces activités d'enseignement et
" de formation doivent s! Yeffectuer a la lumidre de l'évaluation

des ressources en main-d'oeuvre et des p0551b111tes d'emploi -
(voir b) et c) cl—dessus) et devraient prévoir, chague fois'

qu'il y a 11eu, non seulement 1'établissement de nouveaux serv1~"
ces de formation et d'enseignement, mais aussi la formai;on, le

. . recyclage, voire. la reconversion des professeurs de 1'enseigne—
- ment prlmalre, pour les metire en mesure de remplir leurs nou-
velles tAches;

organisation, & la lumi2re d'une analyse des colits et des avan-
tages escompiés, de programmes-sociaux portant sur les services
sanitaires, l'assalnlssement I'alimentation et le logement en

_tant que partie intégrante des efforts consacrés & 1'accr01ssef
ment - -de la production et de la product1v1te agricoles; et misé

en place d'une solide infrastructure institutionnelle dastinde
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& étayer et & encourager le développement rural. Sur le dernier
point, les efforts pourront viser : & redistribuer les terres, &
remanier la petite propriété morcelée, & encourager les pro-
‘grammes de peuplement rural, & améliorer la situation des fer—
miers et autres catégories de travailleurs analogues, & libéra—
liser le crédit, & instituer des services publics et semi-publics
approprles afin de répondre aux besoins et de protéger les in-
tér&ts des populations rurales et tout particuliérement des jeu=
nes, et de tenir compte de maniére appropride et systématique
de 1'importance des possibilités du développement rural; i dé-
velopper des associations et des organisations rurales volon—
taires, y compris des coopératives, en vue dtaméliorer les cone
ditions de vie et de travail dans les régions rurales et de fa-
ciliter la participation des populations rurales, particuliére~
ment des Jeunes, .au processus de developpement, a modifier les
_attitudes et 3 introduire de nouvelles conceptlons relatives 2
la rénovation rurale, en:recourant par exemple & des promoteurs
sociaux et & des animateurs.

L*0IT, en collaboration lorsqu'il y avait lieu avec d'autres organi-
sations, est intervenue activement dans un grand nombre de ces secteurs
par le programme de ses activiiés normales en matiére de main-d'oeuvre
et d’emploi, de petites industries, de perfectionnement des cadres diri-
geants, de développement de la productivité, de formation professionnelle,
de conditions de travail et de politique des salaires, et de développement
institutionnel, y compris la promotion de la participation populaire au
processus de développement. Ces activités ont &été mendes dans le cadre
soit de projets polyvalents qui comportaient néanmoins une importante com—
posante rurale, soit de projets exclusivement ruraux. Il faut ajouter
que 1'0IT, tout en poursuivant ces activités, qui couvrent tous les sec-
teurs de l'économie, s'est aussi lancée dans. des voies nouvelles ou spé~
ciales se rapportant au secteur rural. Le programme des Indiens des Andes
en Amérique du Sud, qui est fondé sur une approche globale multi-sectorielle
(couvrant un grand nombre des principaux secteurs d'activités de 1'0IT et
d'autres organismes stintéressant au deve10ppement,rural) en est un exemple;
des méthodes analogues ont &été utilisées en liaison avec 1ltintégration de
groupes nomades et tribaux, y compris les réfugiés, dans le cadre de pro-
grammes de développement rural au. Congo (Kinshasa) et au Burundi, et dans
les régions de nomadisme du Sahel. On peut citer, parmi les activités les
plus récentes de 1'0IT, des projets de développement rural intégré qui
mettent l'accent sur la promoiion de 1'emploi, la mobilisation des jeunes,
entre autres par lz constitution d'une infrastructure appropriée, par Ll'ap—
plicationde meilleures méthodes de travail & fort coefficient de main-dloeuvre
et par 1'organisation de programmes de formation préprofessionnelle.

2. Objectifs généraux de‘l’antion de LMQIT

Les activités de 1'0IT peuvent 8tre classées en gros en trois caté-
gories. Tout d'abord, 1!'Orgenisation s'efforce d'établir des normes in-
ternationales ‘AU travail vizant & assurer la protection sociale des
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travailleurs de tous types, en conselllant et en assistant les gouverne-—
ments dans leurs efforts pour adapter la législation sociale de leur
pays & ces normes. La convention sur les plantations de 1958, qul fixe
les lignes directrices pour la protection des travailleurs occupés dans
les plantatlons, a été ratifide par plusieurs Etats africaing; elle est
d'un intérdt particulier pour les pays 3'Afrique.

Tn deuxiéme lleu, 1'0IT déploie ses activités dans le domaine de la
recherche. I) s'agit 14 dtun seoteur qui mérite une attention toute par—
ticulidére dans le contexte de 1'Afrique oli, & la suite de l'accession &
1'1ndependance de nombreux pays, le Bureau a Al s'adonner intensivement
& la recherche et au rassemblement de données de fait, afin de se mettre
en mesure de faire face aux impératifs du developpement en Afrique. Des
enquites générales sur 1'Afrique du nord et sur 1'Afrique au sud du
Sshara ont été publiées en 1950 et en 1962; elles ont été suivies par des
enqultes détaillées sur des” problemes particuliers du développement rural,
tels ceux qui se rapportent s par exemple, aux problemes de la structure
tribale, des régimes de' la propriété foncidre communale, de la situation
des travailleurs dans les plantations, de 1'emploi rural et de la forma-
tion professionnzlle en milieu rural. Plus récemment, le Bureau s’est
adonné & des recherches approfondies sur divers aspecis institutionnels
du développement rural. Une. grande partie des travaux de recherche a
un caractire essentiellement pragmatique et vise & garantir que l'assis—
tance technique de l'OIT attelndra les resultato souhaltes.

D'autres études portent notamment sur les quets suivants : la par-
ticipation sociale dans le- deveIOppemcnt et 1a répercu551on des program-
mes de développement rural sur la partlclpaxlon, traités dtune maniére
générale; l'“animation rurale" dans les pays franOOphones, 1taccent étant
mis tout particuliérement sur ses incidences sur les institutions sociales,
comparée au développement communautaire dans_les pays africains de langue
anglaise. On espire que cette étnde sera utile & tous les pays africains,
voire & tous les pays en voie de developpement, dans leur recherche des
méthodes les plus approprides pour aborder le developpement rural.

Ces études tendent & permettre & 1'0IT non seulement de bien remplir
ses fonctions d'analyse des problémes et de diffusion des renseignements
qui s'y rapportent, mais également de mettre en oeuvre avec plus dleffi-
cacité son programme d'activités pratiques. Cela nous améne au troisiéme
grand secteur d'activitdés de 1'0IT. '

Activités pratiques

Les activités pratiques dans le secteur rural se déroulent en liaison
étroite avec les autres activités du Bureau; ainsi ctest la résolution
adoptée & l'wunanimité par la Conférence en 1960 qui a préparé la voie &
1t'expansion des activités pratiques dans le domaine rural en général, ce~

pendant que, dans certains domaines déterminés tels que la formation profes—

glommelle dans les régions rurales, le développement coopératif, 1'emploi
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rural et la réforme agrairé,ll'assistance,ﬁechnique a €té le prolongement

logique des normes et résolutions adoptées: par la Conférence au cours des

dernikreg annéés, De méﬁgg”le travail de recherche du Bureau est effectud
en se fondant sur ses activités pratiques, tout en préparant d'autres ac~

tivités de ce genre et en servant de base & la formulation de 1g politique
4 suivre i 1'avenir. ‘ T

"glusieurs projets en cours au envisagés pour les anndes & venir peu~
vent Stre largement considéréscgdmmg des projets pilotes, destinés A mettre
& 1'épreuve de nouvelles conceptions et 'de nouvelles méthodes de dévelop~
pement rural., "Il en est ainsi notamment du projet pilote dfemploi rural
an Wigéria, du g@cjgirggwﬂévelqppgment‘ruxal:au-Tchad et du projet actuel-
lement en cours d'exécution, au Gongo (Brazzaville) qui est ‘congu pour dé~
velopper de'magiégé;gﬁnérale la réadaptation rurale, surtout parmi les
jeunes. I1 en est ainsi également. des projets de développement rural dit
"zonal" qu'il est enyigagé de mettre en application avec 1'appui du PNUD-FS
% qui consiste en une action, intégrée, inscrite dans un cadre d'ensemble
et faisan%:appel_é‘Q}USiéugg_Eisciplinesapour sTattaquer aux plis pressants
problémes ‘que 1'on rencontre dans une zone. donnée, dans. les pays qui sont
préts a apporter leur plein appui A ce type d'application intensive d'asgis-
tance technique. s . o :

L'OIT cherche également sans cesse 4 expérimenter de nouvelles méthodes
et & introduire des innovations dans ses activités dans le domaine rural.
Flle poursuit ses efforts. pour déterminer diverses formes non classiques
d'ingtitutions rurales, notamment un type d'institutions de nature cOOpém
rative qui pourraient e révéler les mieux appropriées aux conditions des
pays en voie de développemént, plutdt que de chercher de manidre rigide 3
favoriser le renforcement d'institutions qui se sont montrées certes uti—
les dans les conditions'préValant_&ans les pays développés. De méme,
1l'introduction de formes'apprOpriégs d‘assurance-sociale 3 1'intention
des populations rurales peut trés bien exiger que soit modifié le 4type
plus classique des régimes de séecurité sociale qui sont nés dans ‘les . -
pays avancés. Il en est également de mBme en ce qui concerne la for—
mation professionnelle en milieu rural et les probldmes de la main-

d'oeuvre rurale et de 1'emploi rural.

Les activités de 1'0IT en matilre de développement. rural visent es—
sentiellement, en collaboration avec d'autres institutions, a assurer aux-
travailleurs ruraux une participation complete au processus du développe—
ment et aux avantages qui en résulteront. A4 cette fin, les programmes
de 1'0IT tendent & aider les Etats Membres : h

'a) & prendre les mesures appropriées pour la création de nouveaux -
~ emplois dans les zones rurales et pour la préparation des tra—
. vallleurs & ces emplois, dans les professions agricoles (y com—
- pris les travaux forestiers) et dans les professions non agrico-
- +-les; ces mesures devraient également, 13 on il ¥y a lieu, faci~ -
liter l'orientation des travailleurs vers les professions en
milieux urbains et leur préparation celleg~ci;
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b) A .stassurer que les efforts gyant trait au développement rural
s appulent sur des 1nst1tutlons adequates, publiques ou non,
et que le personnel nécessaire pour les faire fonctlonner est
disponible;

c) & favoriser la protection sociale de toutesles catégories de
travailleurs ruraux, de fagon & leur procurer des conditions
de vie et de travail adequates, gqui soient conformes aux nore~
mes de Justice sociale, & la dignité de 1'homme et au .progrés
social.

3.  Que1qﬁés secteurs dtactivité de 1'0IT

-Eﬁgloi rural

L'OIT a accordé une attention particuliére aux multiples aspecis des
problemes de 1temploi rural dans les pays en vole de developpement bien
que les’ activités entreprlses dans ce domaine aient au début revétu un
caractire experlmental et. aient été mendes sur une échelle modeste, eu
égard & 17ampleur et 3 l’urgence des problémes en cause. Flle estimait
qu'avant de lancer des opérations pratiques de grande envergure dans ce
domaine, il était essentiel d'analyser avec soin les principales donnéeg
du probleme.: I1 s aglt ainsi non seulement de mieux comprendre et de
mieux connaltre les problémes de 1'emploi rural, en général, mais aussi
de fournir les données de fait essentielles pour que 1'0IT soit en mesure
de prev01r et d'appliquer, avec efficacité, un programme d'action appro-
prle qul reponde aux besoins 1mmed1ats et aux be301ns & Iong terme. -

'Dans le conﬁexte afrlCaln, 1a’ dlff1¢ulte la plus 1mportante tenait
souvent 3 1'absence’ de renseignements dignes de foi sur les structures et
les niveaux actuels en matiére dlemploi rural et plus partlcul;erement sur
la nature, les causes et l'ampleur du sous—emp101 rural. 'Des enquétss
systématiques sur le térrain portant pr1n01palement sur les aspects qua~
litatifs du probléme ont été ou sdnt mendes pour réunir des données de
base. solides en vue de la deflnltlon de llgnes de condulte apprOprlees.

{ "
En ce qul concerne l'Afrlque, cotisidérée en soi et en tant que cdu—'i
verte par le Programme mondihl de l'emploi, la Conférence reglonale affi-
caine sera saisie cette annde d'une proposition de lancement &'un program—
me des emplois et des compétences techniques pour 1'Afrique mettant en
oeuvre des technlques ‘adaptées aux situations partlculleres qui rbgnent
dans la région en vue d'aider les gouvernements a multiplier les p0551-f*”
bilités d'emp101 et & assurer aux travailleurs les quallflcatlons neces-
saires requises. : £

Formation rurale =

Débuls'dé ndmbreuses années, 1'0IT a}dGVEloppe des programmes d'acti-
vités pratiques fondes sur uie étude continue de la projection de la de—
mande en malnud'oeuvre quallflee et sur les activités de formatlon
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nécessaires pour répondre & ces besoins, ainsi gue sur wne analyse et une
évaluation critigue de la situation dans les régions rurales des pays mem—
brest Les programmes de formation actuellement en cours s'adressent aux
catégories suivantes de travallleurs ruraux @

— . Jjeunes adultes et agriculteurs qui regoivent, pendant une, saison
'agr1¢o1e, une formation aux méthodes de culture modernes destinée
3 les mettre en mesure de servir d'exemples a leur retour dans
leur v1llage,

- artisans & qui l'on apprend 4 améliorer leurs outils et leurs
méthodes de travail,.et jeunes gens & qui 1l'on dispense une for—
mation intensive pour e faire-des artisans ruraux-spécialisés,
compte tenu des possibilités d'emploij

- travailleurs qualifiés a qui 1'on.dispense une formation techni-

' que avancée dans leur spécialité, travailleurs quji sont initiés

-aux soins & donner 4 certaines cultures particuliéres, & l'elen
vage du bétail, & 1l'utilisation et 3 l'entretien. d’outlls et de
‘ mashlnes agrlcoles partlcullers,

- 'Jeunes ruraux ayant acheve leurs etudes primaires et entrepre—
nant des activités agricoles et & qui 1l'on asgure une formatlon
preprofesalonnelle dans des centres crees a cette fin;

- Jeunes fllles et Jeunes femmes a qu1 1'on dlspense une 1nstruo~
. tion de base en matidre d'économie ménagere el d'agrlculture
" (élevage d'animaux, jardinage, etc.), activités souvent mendes
en collaboration avec d’autres organisations;

;..‘,travallleurs forestiers & qu1 1ton apprend, dans des cours. de
. bréve duree, A utiliser des machines. modernes, telles que 501es
mecanlques et engins de levage.,

Ces programmes de formatlon peuvent gtre comblnes en un seul proget.
Dtautres peuvent 8ire congus selon les nécessités, par exemple, & ‘1'ocear
sion de la création de camps de travail rural, oun dans quelques spéciali—
sations artisanales. . ‘ s L s

H . '

Le service competent du 31ege condult des travaux de recherches pour
se tenir au courant de l'evolutlon methodologlque et pour permettre aux .'
intéressés d'adapter les technlques de l'enseignement aux situations noy—
velles.. - .

Chague unité d'enseignement dispense des connaissances 2 la f01s
théoriques et pratiques. Les modifications nécessaires sont a@portees
aux programmes en vue de les adapter au eycle agricoley” “ANY " e SEoUrCces
.en personnel.et aux possibilités financiéres. Infin, tous les programmes
des cours comprennent une matiére d'enseignement général, qqlﬂfalt{souveqt
partie dYun programme d'alphabétisation pour adultes. .

i Y D mt i i
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) o Drormrms Ot Tonioioon est généralement mis en oceuvre en deux
étapes : : S

- une étape initlale au cours de laquelle 1'OIT utilise ses pro—
pres ressources; souvent avec l'assistance d'autres organisa—
tions telles que le PISE;

- une action & long terme tendant & 1'établissement de centres
de formation professionnelle et & la Tormation d'instructeurs
conformément & un calendrier précis et en collaboration avec
le gouvernement requérant. Cette étape est financée par les
PNUD ou par des programmes bilatéraux, souvent avec l'assis—
tance du Programme alimentaire mondial et du FISE.

Des possibilités de collaboration entre 1'0IT, 1!'UNESCO et la FAO
ont été définies dans un aide-mémoire signé le 3 mai 1968 par les trois
directeurs générzux. Cette collaboration est fondée sur le principe de
leur responsabilité commune envers les gouvernements des Htats Membres,
dgns la planification d'un systéme d'éducation et de formation profes—
sionnelle agricole. Etant donné que les programmes d'éducation et de
formation professionnelle des trois organisations sont complémentaires,
chacune d'elles peut et doit contribuer au développement rural des pays
membres dens sa spécialité. Des programmes sont actuellement en cours
en collaberation avec 1*UNESCO (création de centres de formation rurale
pratique au Maii) et avec la FAO {projet de formation professionmnelle
rurale). L7application des dispositions de lfaide~mémoire entrainera sii-
rement une collaboration interinstitutions plus fructueuse et accroltra
le nombre des programmes mixtes intérorganisations.

S¥igamyhogs

Thavd dnunéd que 1'organisation coopérative offre de larges possi-
bilités de progréc social et économique et qulelle constitue un moyen
efficace de cooidination des efforts individuels et des efforts des
pouvoirs puni.cs, on cempte de plus en plus sur elle pour favoriser le
développemeni ruval dans de nombreux pays. Elle est particuliérement
importente 1% ol les projets de développement rural mettent spécialement
1'accent sur l'utilisation des ressources locales, notamment en matiére
de compétences et d'aptitudes. Prur accélérer le développement rural
par une action coopérative; 170IT aide depuis de nombreuses années un
certain nombre de pays en voie de développement — tout particulidrement
en Afrique ~ & ronforcer les coopératives existantes et & favoriser la
création de nouvelles coopératives., Trés récemment, 1'0IT a préconisé
une nouvelles formule plus large comportant 1'établissement d'institu-
tions coopératives et de développement rural chargée d'activités de
formaticn, de rscherche et d'opérations sur le terrain. Normalement,
les projets correspondants ont un triple objectif :

a) censeiller le gouvernement dans ses efforts'visant 3 favoriser
les coopératives et le développement rural en général;
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b) mener des recherches, conduire des enquétes sur le terrain et
former du personnel tant officiel que non officiel pour les
activités coopératives et de développement rural & différents
échelons; et - :

c) collaborer & des programmes d'activités pfatiques au niveau
opérationnel, surtout dans le cadre de projeis pilotes orga~
. nisés dans des secteurs spécialement choisis.

Intégration el sé&éntarisation des_populationé nomades

Pour faire face aux modifications d'ordre économique et social qui
interviennent actuellement dans les régions habitées par des populations
nomades et aux probl2mes qu'elles posent aux pays intéressés, les ingti-
tutions de la famille des Nations Unies ont entrepris un certain nombre
de recherches et d'act1v1tes pratigques v1sant 4 favoriser 1l'évolution de
ces populations et leur 1ntegrat10n dans la vie nationale. Une collabo—
ration interinstitutions s'est révélée essentielle, du fait que les pro—
blémes des groupes nomades couvrent un vaste domaine soclo—culturel, éco~-
nomique et technigue et .qu'une action prise dans un sens doit staccanpa—
gner d'une action dans un autre sens, si lion veut ne pas fausser 1l'équi—
libre naturel du complexe siructurel. Il est inutile de dire qu'il
n'existe pas de formule type applicable & tous les casj les mesures prises
doivent etre adaptees aux circonstances particuliéres d'une région donnée.

Parml les types d'aot1v1tes les plus importants entrepris par 1'0IT
en collaboramlon avaec dtautres institutions en vue d'assurer un dévelop—
pement économique et social équilibré des populatlons nomades, on peut
notamment mentionner :

a) mise en place de structures approprifes et création d'un mé-
canisme national de coordination chargé des problémes relalifs
aux nomades;

b} _création de nouvelles possibilités d'emploi dans les professions
artisanales, rurales el agricoles;

c) '"amellorailon des activités traditionnelles d'élevage de bétail
. et du cadre d'existence et de travall des nomades,

d) étude des aspects sociaux de la réforme agraire et introduction,
s'il y a lieu, de programmes. de sedentarlsatlon des populations
nomades; - .

e) 'mlse au p01nt et appllcatlon de programmes de formation adaptes-f
aux conditions sPeclales des populations nomades;

f)  recherche continue sur différents probldmes institutionnels,so-
' " oiaux et économiques des groupes nomades;
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g) convoaatlon de réunions tevhnlques pour la d130u351on des pro—
- blémes - des groupes nomades. 1~gﬁ L )

Développament de l'artisanat et de la Eetlte entreprise

Un programme de développement deS‘petites entreprises couvrant un
vaste territoire présente des avantdges évidents; notamment dans la mesu—
re m&me oll il contribue & freiner 1l'exode rural. Les petites entrepri-
ses hésitent & faire des sacrificeés financiers ‘pour améliorer leyr. équi-
pement et s'assurer les services d'éléments qualifiés et préférent puiser
aux ressources en main-d'oguvre disponibles. Les gouvernements. prennent
donc de plus en plus nettement conscience de la nécessité d'adopter :des
programmes et des politiques qui sont de nature & favoriser le développe-
ment des petites entreprises et & les mettre en mesure de ‘répondre aux
exigences d'un marché extériewr et intérieur croissant et visant une
large gamme de produiis et de services,

Pour faire face aux demandes d'assistance technique dans ce domaine,
1'0IT a entrepris un programme qui vise notamment : -

a) 4 créer des emplois rémunérateurs en aidant & 1l'établissement
de nouvelles petites entreprises et a4 1'Slargissement des” Bh-
treprlses exlstantes,

b) & malntenir les niveaux de l'emploi 501t par une modernlsatlon
dVabord partlelle des procédes de fabrication soit par la mise.
en osuvre d'autres moyens qui assurent une transformation pro=
gressive des procédés traditionnels & fort coefficient d& maine

, dfoeuvre (introduction de "techhiques intermédiaires", par exem—
. ple) sans toutefois perdre ‘de vue la nécessité urgente dtaggurer

_ une croissance economlque raplde et des progrvs sociaux constants;

c)ff a fa0111ter 1a tran51tlon dMune - amblance de trawvail tradltlonu
nzlle, d wn mllleu de' travail moderne, en réduisgant les ‘ténsions

sociales et les dlfflcultes qui résultent de modifications struc—

turelles. rapides, et & favoriser l'adaptation sociale et profes—

siornelle nécessaire au dev310ppement éconumique par la formation

des ouvriers et le perfectlonnenent des cadres dirigeants et par

_la mise en oeuvre de serv1ces de vulgarisation.
Dans l'appllcamlon de ce progremme, L'OIT mairtient une. cogordination
&troite avec ses autres activitds dans les domaines du développement rural

et de la jeunesse; les plans régionaux pour le dévaloppement . des. ressources

humaines, tels que prévus, par exemplej dens le Programme mondial-de 1'em—
ploi, fournissent le cadre au sein duquel le programme pour la petite en-—
treprise sera progressivement intensifié.

Les activitds technicues de coopération menges en vue d'atteindre ces
objectifs prévoient les mesures sulvantes 3
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a)_m.alde dans la formulation et, s"il y a lieu,; dans l'application
des pollthues ‘et des programmes officiels destlnes A promou—
voir 1'évolution, du stade traditionnel au stade moderne, des
activités de’ fab:ﬁhatloﬂrnt de serv10e, dans la mesure ol elles

sont de petife SRS ——sTmetiie o o o S LR

b) aide en vue de la mLSE au pj”nt d'un systeme complet de sservis
_ces de promotlon at, de soutien, v1sant 4 1'introduction de nou— _
.m;veaux ‘dftigaitats et & 1a modernisation ds ceux qui existent
. déja, ab 1a'promot10n d’artlsanats d'art produisant pour le,
... btourisme et pour l’exportatlon, et au developpement de servi-—
ces ariisanaux\modernes, el vue d'etayer lflndustrlallsatlon o
d'une~mén;ere generale,: :

S TR
. ;

c) fbea%ion'd‘entrepreneurs et encouragement & une GOOperatlon
interentreprises sous toutes ses formes, act1v1tes anxquelies ' .
1Y gera donné une importance speclale tout partlcullerement T
dans le secteur des petites entreprises manufacturidres. e
4. Développement ruraf intégré LT in e
X s.\ -

Proaets d'ensemble, e ?::‘F¥i.ﬂ,r?‘ii'ﬁ S ST

I1 existe actuellement une tendance marquee'au'seih‘dé’l'OITi”comme
d'ailleurs dans le systeme d'organlsatzoq des Nations Unles, a congidérer
le developpement rural comme eéxigeant essent1ellement une méthode dtaction
intégrée et le recours a de’ multlples dlsc1p11nes. La nature m&me du pro-
cessus du developpement rural et I'ampleur du probleme que posd Te provres
economlque et social dans’ les zones rurales exlgent que l'act1on soit menée
sur plueleurs fronts a la f01s. Clest 1a un pr1n01pe dént s* 1nsp1re 1701t
depuls quelque vingt ans. Il est au centre m8me de la conception du Pro—
gramme mondial de 1'emploi, en ce qui concérne la mise én valeur des res-
gources humaines et la nece531te d'établir des liens étroits enire 1l'em—
ploi et la formatlon. 1 ést, d'autre part, évident que ‘cés deux derniers
domaines d'act1v1te n attelndront pas’ leur- obgectlf essentiel s'ils ne
gsont ¢tayés par des mesures 1nst1tutlonnelles aussi bier que par une-action
directe visant & améllorer 'Yés conditicns de v1e et de' travail de tous
ceux gqul -exercent une actrv1%e rurale, qu 11 s aglsse de l’agrlculture
ou d'autree prof9381ons. o . :

e
P

Dans ‘Te domaine de la coopératien technlque, 1a methode intégrée est
également appllcable. Dée'plis en plus; les activités:de coopération tech«
nigue de 1'0IT & l'egard du developpement raral prendront 1a forme de:cvon—i -~
tributions, dans les domaines de ea aompetence, 4des projets globaux:de.
developpement rural, portant sur uné plurallte de-gecieurs dans wn cadre - i
pleinement intégré, projets & 1'exéeution deSquels le: PNUDAFS stintéresse ;3-:,
d'ailleurs de plus en plus vivement. -~ SR e :

L}
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. L-approche multi—sécsorielle exige une coordination efficace des
‘activités de développement des ressources matérielles ot de celles gui

) ise'rappprtent 3 la mise en valeur des ressources’humainss et & la struc-

L ture institutionnelle, afin-que, grice & ltinteraction continue de ces
ractivités, les fonds et les efforts investis fournissent un rendement
optimal. Il existe de nombreux projets de développement des ressources

natérielles dans les rigions rurales ou semierurales {exploitation des
ressources minérales et développement - des installations portuaires, par

,  exemple) qui . entralnent d'importantes dépenses er capital ‘et qui pourraient

©_servir de noyau pour la mise en oeuvre de projets de développement rural
plus complets, mettant dfment 1'accent sur le développeément institutionnel
et la mise en valeur des ressources humaines. Il serait, d'sutre part,
également possible de lier, dans le cadre d'un pouveau programme global,
quelques-uns des projets les jlus réussis dang les: domaines de la mise
en valeur des ressourcés Rumaliés et du développement institutionnel aux
projets qui se rapportent, au développement des ressources matérielles
_dans la m@me région. L R ST
) - ‘ C : " RN
Un des objectifs essentiels des projets globaux est celui dfaider
les gouvernements A atteindre les buts fixés dans le plan en'ce qui con~
cerne les. questions suivantes :.amélioration de la production dans le sece—
teur rural, lutte contre 1le chdmage et le sous-emploi, accroissement des
services, sociaux, mise en place des structurés. institutionnelles néces~
saires, fourniture_de, services et:d*équipement "dans des régiodns rurales
déjé‘peuplées,puﬂé;de nouvelles collectivités, et, enfin, mise en place
@é_l'infrastrpcfure_indispensablevauadéVeloppament1sous quelgque forme que
ce soit. Une,grand@_importanoe doit &tre accordée & la formation profes—
sionnelle & tous les niveaux et, en particulier, & celle des:employés et
des membres des coopératives, des animateurs ruraux, des agriculteurs,
.des artisans, du personnel technique de niveau moyen.et de tous ceux qui
exercent sun place des fonctions dfencadpement ou d'adminigtration, en

vue de 1l'application des programmes.

. Un projet. de développement rural global en Afrique, entralnant la
participation de plusieurs organismes internationaux a &té lancé au
Congo (Brazzaville) en 1968. Tl tend % la modernisation de la vie en
milieu rural, dans la cinqui2me région économique du Congo, et le Gouver—
nement regoit & cette fin une aide pour la formulation ‘et la mise en
application d*un programme complet dactivitése - .o e

~

Conseillérs résionaux

Une des caractéristiques essentielles: du développement rural réside
dans le fait que les conceptions et les mesures appliguées doivent &tre
adaptées aux conditions économiques, sociales et culturelles des pays
en cause. Afin que la coordination et la conception du développement
rural dans chagque région s'effectuent de maniére intégrée, des conseillers
régionaux ont été affectés & chague région pour gque la formulation des
programmes en matigre de développement rural se fasse de plus en plus au
niveau opérationnel., Ces conseillers régionaux sont notamment chargés,
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avec leurs homologues-des autres orﬂanlsmes de la famllle des Nailons Unies
et d'autres organisations régionales, de l'elaboratlon d'une. doctrine com—
-mune-et -dé programmes de travail 00ﬂ301nts.‘ Si les problémes fondamentaux
du développement rural sont largement les mBmes dans le monde entier, ce
qui rend universellement valsbles les obgectlfs generaux du programme de
1'0IT, chagque région n'en différe pas moing des autres pour ce qui est de
l'ordre de priorités i é&tablir. A1n51, en Afrlque, 1'accent continuera
d'etre mis sur la création:du cadre institutionnel ds base nécessaire aun
;;developpement, ¥y compris la promotion’ d'institutions coopératives. appro—
.prides, et sur l'introduction d'urie formgtion professlonnelle de base -en~—
..geignant différents types'de quallflcatlons rurales et agrlcoles, en vue
d'accelerer 'Le processus de modernlsatlon du secteur rural. . .

¥ .

"'_5. Lerns & tlrer de l'e' érience de 1'01

L'experlence de L'0IT et de dlfferents autres organlsmes dans leurs
act1v1tes pratiques en milieu rural a mis en relief la nécessité dtappli—
quer certains principes ou certaines conceptions ncuvelles pour accroltre
1'impact et renforcer lfefficacité des activités considérdes.

a) 5%i1 est vrai que les problimes du secteur rural, de par.leur
urgence et leurs caracterlsthuas, doivent &tre abordés d'une
manidre qui leur est propre, il n'en est pas moins essentiel
que ‘1la planification” et 1ltapplication des programmes:, AUt
steffectient dans le cadre d'un plan de développement national
d'ensemble et non d'une manidre isolée. Les programmes ruraux
ainsi congus pourront &tre congidérés comme un. moyen de réali~
ser une intégration de la ville et de la campagne .dans le con—
texte du processus du developpement national;

b) une action sectorlelle ou des activités déployées dans les dif-
. ' férente domaines spécialisés sont utiles lorsqu?elles visent a.
la réalisation de certains objectifs partlcullers, clairement
définis par avance & la lumidre des progres actuels ou prévus
dans d'autres -secteurs connexes, de maniére & éviter un désé~_
quilibre tout au moins & long terme. Cependant, compte tenu
: de la complexlte et de l'interddépendance des problémes ruraux
=N et du fait cqutune action spécialisée dans ce domalne rigque
d'entratner toute une serlp de réactions en chalne, qui se ré—
percuteront sur la structure de la communauté rurale dans son
ensemble, il peut &tre plus utile et efficace, lorsque les con-
ditions voulues sont réunies, de concevsir 1és activités inter—
nationales dans ce domaine sur une base globale, multisectorielle,
ce qui suppose que ltaction nationale et internationale 501t o
concerﬁee, ;
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étant donné qu'il n'a pas été assez tenu compte, jusqu'a
présent, des éléments qui ont emp&ché 1'aide du PNUD de don-
ner tous les résuliats escomptés, il faut accorder une at-
tention spéciale, particulidrement en ce qui concerne la pla~
nification du nouveau type de projets globaux, aux exigences
fondamentales d'ordre tant social qutinstitutionnel, ainsi
qu'd la nécessité de metire en valeur les ressources humaines
parallélement aux ressources matérielles.



E/Cle14/34C D/39

Annexe 1
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- DE’SCRIPTION DT OUELQUES PROJETS

. f::PropTamne des Indiens des Andes
LPNUD/AT et FR)

e

S

C'est, en 1954, que 12 Programme des Indiens des Andes, qui vise &
améliorer les conditions de vie des Indiens du haut plateau des Andes tout
en facilitant 1eur 1ntegrat10n dans’ la vie économique e} gociale des pays
o il v1vent, a démarré timidement’ &t sur une base experimentale dans cer—
taines régions choisies du Pérou, de la ‘Bolivie et de l'Bquateur. Les
resultats p051t1fs obtenus dés le debut ont amené quatre autres pays de
la région, goit l'Argentlne, le Chili, Ia Colcmbie et 1le¢ Venezuela, a -
entreprendre des activités analogues ¢ aujourd! hul, il n'est pas un seul
pays d'Amérique latine, ayant des populations indiennes, qui ne particie
pe pas aux activités du PIA. De. plus, le Gouvernement du Guatemala a
manifesté récemment le désir de se lancer dans un proaet ambitieux d'1n~."_
tégration et de développement rural 1nsp1re par';e PIA. LYexpérience -

acqulse grace a ce programme & également sh501te de 1‘1nteret dans’ d'autres_”:-
régions, ol des act1v1tes analogues ont ete entreprlses pour resoudre des -

problumes de m&me nature.

Pendant ces treize annees de reallsatlon, Tle PIA a également &té" 5
1'or1g1ne de nombreuses aulres activités dans’ les pays 1nteresses, et ce’
dans un double. sens : tout d'gbord, les actrv1tes qui, on 1'a déja rel@ve,'
ont commelicé essentleLLemen sur’ une base expé rlmentale, se sont désormais
intégrées dans les plans ef nrnmrmnmes de développement national & lohg
terme des pays en causc; ubuAﬁumumuJu‘ ies méthodes et activités’ deve10p~
pées dans le cadre du PIA s'étendent aux communautés non aborigines d'au—
tres régions rurales des mémes payso~ La création ou l'extension des plans
ou programmes- nailonauA désignés ci-aprés 1llustrent de manidre éloquente;
1'effet multiplicateur du PIA & 1'échelon national : Bolivie - Plan natio—"
nal de développement rural, 1962; Pq1aueur - Programne national de dévelop—
pement rural - IntegratlonAﬂu paysan A la vie hationals, 1961; Pérou -
Projet de développement et d'lnteg"atlon de la population indigdne, 1961;
Argentine — Plan andin de Jujuy, 1962; Chili ~ Programme andin d'Arica,
1961; Colombie =~ Programne ahdin~de la Cauca, 1961, et Venezuela —‘Pro—
gramme andln de la Guaglra, 1965. B : :

Le PIA, auquel partlclpent, outre l’OIT, quatre 1nst1tu$lons 1nternar

tionales =~ les Nations Unies (y compris le FIS”), la FAO {e% le Programme Pl

alimentaire’ mondlhl), 1TUNTZSH0 ot 1'OMS — offre également ltexemple d'une
intégration heursuse de l'assistance technique et des activités d'investis— -
sement et de préinvestissement. - Les activités internationales réalisées
dans le cadre dw programme ont &té entreprises au départ sous 1l'égide du
PEAT et des budgets réguliers des institutions intéressées; certaines de
ces activités ont bénéficié, par la suite, de l'assistance du Ponds spécial
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et 1l sera désormals posslbie d'enireprendre, au titre du Fonds spécial,
des projets supplémentaires qui viendront encore renforcer les activités
déployées dans le cadre du Programme. La Banque interaméricaine de 4é-—
veloppementy pour sa part, a mis d'importantes sommes & la disposition
des Gouvernements du Pérou (20 millions de dollars)} de 1'Equateur (1,8
million de dollars) et la Bolivis (1,5 million de: dollars) pour soutenir
nombre de ces activités et le Gouvernement de 1! Bquateur négocie actuelle—
ment un prét supplémentaire beaucoup plus important en vue de développer
davantage ses agtivités et d'autres activités connereSa ‘

Le Programme a egalement bénéficié ae contrlbutlons financléres et Hre-
térielles au titre de l'alde bllaierale. Dix gouvernements (République
fédérale d'Allemagne, Belgique, Btats-Unis, France, Danemark, Mexique,
Norvége, Royaume-Uni, Sudde et Suisse) et de nombreuses organisations non
gouvernementales ont apporte leur contribution, qui va de l'aide financiére
& l1'équipement d°6001€s, d‘aﬁellers et dispenSalres et a la fourniture
d'equlpements connexes.k o

Au cours~des~premleres annees ‘de reallsatlon le Programme a ete géré
et soutenu, dans une, large mesure, par.les 1nst1tut10ns 1nternatlonales,
mais, maintenant que les responsdbllltes ont été transférées progressive-
ment auk autorltes natlonales et que les experts des 1nst1tut10ns ont
assuré la formation de personnel national, la situation est désormais to~
talement différente. Le fait gque le Programme ait été intégré dans les
plans nationaux de developpement et dans les administrations et budgets
nationaux a non seulement assuré la oontlnulte de l'action entreprise,
mais aussi contrlbue largement 3 la solution du probl2me de l'aide de con—
trepariie — ressources, personnel et services dtadministration generale.
Ainsi, sur quelque 12 millions de dollars qui ont été investis en 1966 dans
les plans d'1ntegrat10n des pays en cause, 3,9 mllllons provenaient de
budgets nationaux. Les 1 772 membres du personnel des différents pays qui
étaient chargés de la réalisation de ces plans en 1966 comprenaient 81
cadres supérieurs, 1 173 techniciens. et ?8?_adm1nlstra¢eurs, et 236 per—
sonnes travaillant dans les transports et les services généraux. '

Con o (Brazzaville) : Rénovation rurale
-7 (FNUD/Es) ,
¥ H

Ce projet vise d"abord é'améliorer les conditions de vie et de.
travall de la population rurale de régions pilotes, par l'accroissement.
de la production agricole, l'établissement d'institutions rurales appro-
priées et wne meillenre utilisation de'la main-d'oeuvre et de la jeunesse
locales; ensuite, il se propose de formuler et d'appliquer une méthode _
de développement multi-sectorielle susceptible d'&tre adoptée ultérieure~
ment. dans dfautres régions du pays ou au pays dans son ensemble; enfin,
il s*appliquera & consolider et & stimuler un comité régional de coordi~
nation pour le développement, en liaison avec tous les autres gervice qui
apportent leur concours au prOJGt.

Il est prévu que le proget sera pleinement opérationnel A partir du
troisidme trimestre de 1969.
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Nigéria Occidental 3 Projet pilote de promotion
de l'emploi rural
(PR, PNUD/FS)

Le Gouvernemenf de 1'Ttet du Nigéria occidental s'est efforcé de trou—
ver, de toute urzence, des possibilités d'emplois gppropriées dans les ré-
gions rurales pour le nombre croissant de travailleurs sous-employés et
de travailleurs au chlmage, tout particulidrement pour les jeunes qui
guittent 1'école et qui émigrent vers les villes ol les possibilités d'em—
plois sont tris rares., IEn 1964, le Gouvernement a demandé la collaboration
de L'OIT epivue:de.la.mise -au pelntvde méthodes -adéquates pour s'attaquer
aux problémes du chlmage dans les régions rurales. L'0IT a affecté, dans
le cadre de son Programme régulier, une équipe de sept personnes chargée
d'aider & planifier et & mettre en exécution un projet pilote de promotion
de ltemploi rural dant l'Vtat du Nigéria occidental. Les problémes ont
été étudiés en profondeur dans une zone pilote constitude par les trois
régions relevant des conseils de districts d'Ifo, d'0tta et d'Illaro, dans
la division de Bgba~Egbado. Au milieu de 1966, ces trois régions comptaient
un nombre total estimatif de 138 000 habitants dont prés d'un cinquidme
résidaient dans les trois villes rurales de la région.

A la suite d'enqu8tes multi-sectorielles, une politique de développe—
ment rural, fondée sur l'accroissement de la productivité dans lTagricul-
ture et dans les petites entreprises a été proposée comme constituant le
moyen le plus efficace d'accroftre les possibilités d'emploi et de faire
bénéficier les régions rurales de la puissance d'attraction d'une zone en
développement. Ces propositions ont été concrétisées dans une demande du
Gouvernement au Fonds spécial du PNUD pour la mise en oeuvre d'un projet
pilote vigoureux et concentré comportant des programmes en matiére d'agri-
culture, de petites entreprises affectées au travail du boils, du métal et
de la construction ainsi gqu'd 1'amélioration des routes rurales et prévoyant
également une formation préprofessionnelle destinée aux jeunes qui, quit-
tant 1'école, restent au chBmage dans la région. Il est prévu que le
projet du Fonds spécial commencera de fonctlonner an milieu de 1969 et
se poursuivra en deux phases : une prémidre phase d'un an et demi suivie,
le cas échéant, d'une deuxiéme phase qui durerait trois ans et demi et
s'attachant tout particulidrement aux points qui, dans la premiére phase,
ont donné des résultats satisfaisants. Dans la premidre phase, le projet
devra recourir, pour son exécution, & un chef de projet, & sept experts
et & trois instructeurs ainsi qu'd leurs homologues nationaux et au per—
sonnel local de soutien & tous les nivesux.

Les résultats obtenus, graqe'é 1'enquéte, seront incorporés dans le
Plan de développement et la politigque du Gouvernement, afin qu'ils puis-
sent €tre appliqués & 1'échelon de 1'Etat.



E/CN.14/8WCD/39

- Annexe I

Page 4

Dfautres organismes Lnternationa x collaborent & l'application de ce
projet du Fonds apécial & c'é8t ainsi que deux postes dlexperts dans le
domaine de l'agriculture ont été confiés en sous—traitance & la FAC, que
1MWNICERF contribuera probablement au financement de 1'équipement destiné
a4 la formation préprofessionnelle et que 1'UNTSCO a offert son aide en
vue de l'inclusion, dans la deuxidme phase du projet, d'activités d'al—
“phabétisation de la population adulte.

Cameroun ¢ Centre pour le développement des coopératives
(PNUD/FS)

L'objectif du projet, dont la durée est de cing ans, est dlaider le
Gouvernement du Cameroun & fournir les services techniques, & assurer la
formation du perscnnel et & entreprendre les études nécessaires pour per—
metire le renforcement et l'expansion des coopératives, afin d'accroltre
la productivité agricole e} dlencourager le développement rural. '

Un centre pour le développement des coopératives et des entreprises
analo-ues (CDEC) sera ouvert 3 Yaoundé, la capitale fédérale. Ce centre
comportera trois divisions techniques :
a) . une division opératicnnelle qui donners aux coopératives exis—'

tantes des conseils et une assistance pratique, qui aidera a

la création de nouvelles coopératives et gqui coordonnera les

activités des coopératives primaires et des unions de coopéra-—
tives a l'intérieur des différents secteurs de l'économie, -ain-
si qu ‘entre les deux Etats ‘Tédérés; :

b) une lelslon de la recherche qui entreprendra des études con—
crétes sur des questions telles gque le crédit coopératif, la
rentabilité des entreprises (& 1'intention de certaines coopé—
ratives particuli&res), la création de coopératives nouvelles
et le contrBle administratif et qui rassemblera toutes 1es
gtatistiques necessalres, et

c) une division de la formation qui sera chargée de la formation
du personnel des coopératives ainsi que des fonctlonnalres du
Gouvernement et notamment : :

1)  les cadres coopérateurs intermédiaires qui, en derniére
analyse, seront chargés de la formation décentralisée
des adm1n51trateurs de COOperailves 4 1'échelon du vil-

lage;

2) des moniteurs pour le Centre de formation coopérative
fonctionnant actuellement & Iholowa au Cameroun orien—
tal et d'un centre qui sera créé, au titre du projet,
&4 Bambul au Camercun occidental;
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3) des inspecteurs gouverneméntauxZdesrcooPéﬁatives;

4)  des edministrateurs, comptables et auwtres agents du.mou—
vement coopératif. On s'attachera fout particuliérement
& la formation du personnel des coopératives de villages.

Les divers cours de formation des catégories de personnel indiquées
ci-dessus comporteront des cours généraux et spécialisés, dlune dupde de
six & huit mois, qui seront donnés dans les deux écoles d'lbolowa, pour
le Caméroun criental, et de Bambui, pour le Cameroun occidental. Il est
prévu qu'd la fin de la péfigde quiﬁguégpal§ﬁqﬁelquesfmilliers d'agents
” coopérateurs et 250 fonctionnaires des service® gouvernementaux chargés
d'assistance au mouvement coopératif auront suivi des cours de formation ..
ou de recyclage. De plus, des cours de recyclage spécialisés seront or—
ganisés périodiquement & Yaoundé pour les cadres administratifs supérieurs,
et des cours de courte durée 4 Ebolowa et 4 Bambui pour les administrateurs
de coopératives et les autres catégories de personnel, Lfenseignement
sera dispensé en frangais & Fbolowa, ‘en anglais & Bambui et dans l'une et
1t'autre langue & Yaoundé. ‘ :

Une attention particuliére sera consacrée & l'intégration de l'assis~—
tance accordée aux coopératives avec les activités d'autres services s'oo~
cupant dudéveloppement rural, notamment lcs services de vulgarisation des
techniques agricoles et de crédit. Ii intensifiant 1'assistance que lg -
gouvernement accerde auk coopératives au niveau du village, le projet vise
& créer les structures et les motivations nécessaires pour rallier la
participation active de la population & l'effort de développement national.
I1 &st prévu que les structures coopératives améliorées favoriseront 1vintro-
duction de méthodes modernes  de production, de commercialisation et de
distribution et, par veie de conséquence, entrafneront une augmentation sen-
sible du revenu des populaticns rurales. '

Pour la réalisation de ce projet, le PNUD (Fonds spécial) assurera
36 % années/homme de service d'experts et de consultants dans les domaines
suivants : développement deg coopératives, organisation ¢t gestion des co~
opératives, inspection "e¥ financement des opératives, études et recher—
ches, vulgarisation des techniques agriédles. Il financers des voyages
d'études ou accordera des bourses. Il fournira le matériel d'enseignement
nécesgajre aux deux écoles, ainsi que des véhicules. Ltinstitution chargée
de 1'exécution du projet utilisera une partie de la contribution du PNUD
(Fonds spécial) pour l'achat de matériel egricole qui servira i aider direc~
tement les: membres; des coopératives, lesquels le recevront sur la base de
préts‘remboursablegwaux:coopératives.' - ' 3

Le Conseil d'administration du PNUD a approwvé le projet, pour exé—
cution, en janvier 1968 et la contribution totale est légerement gupéricu~
~re & Timillion de-dollare; — L'0IT a &té désignéd comme 1'institution -
chargée de 1'exécution du projet. = . - ' oo
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Arabie gdoudite : Développement des coopératives
(PNUD/AT, PR, TF)

C'est ern 1963 que, pour la premlere f01s, le Gouvernement de 1'Arabie
séoudite a sollicité 1'assistance duBIT dans le domaine des coopératives,
en vue de l'exécution d'une enquBte sur les conditions du développement
des coopératives, en liaison notamment avec le programme de développement
communautaire ‘et rural du pays, compte tenu du fait que des coopératives
avaient déja été créées, avec 1'aide d'assistants sociaux, dans les régions
oli était réalisé le projet de développement communautaire. L'expert avait
¢té chargé de dresser les grandes lignes d'un programme de développement
coopératif, de créer un département des coopératives et de former les fonce
tionnaires qui en assumeraient la'gestion et d'assurer, de manidre géné-
rale, la formation et l'enseignement en matidre coopérative.

A ce jour, l'expert a mis sur pied un programme dl'action commune avec
le concours de l'expert en matilre dé développement communautaire nommé
par 1'0NU, de sorte gque les deux projets devraient se renforcer mutuelle-
ment et donner ainsi les meilleurs résultats. L'expert en matidre de co—
opératives a formé des organisateurs de coopératives qui ont été affectés
anx régions dahs 1esque11es est réalisé le programme de développement com—
munautaire pour y développer le mouvement coopératif dans le cadre du pro—
gramme communautaire. Il a réorganisé les coopératives existantes et créé
des coopératives simples & fins multiples pour 1'achat de matériel et de
denrées agricoles &% pour la fourniture de crédits. Il a persuadé les
petits artisans et commerganis de la région de Riyadhde réunir leurs
ressources e} créer une "aire artisanale et commerciale” ou ils se sont
groupés pour exercer leurs activités et organiser wne formation profes—
sionnelle plus poussée. Avec l'aide d'assistantes sociales travaillant
~dans les régions oll est réalisé le programme de développement communau-—
taire, i1 a amené par la persuasion les femmes de Jeddah et de La lecque
4 constituer une coopérative de couturisres qui se chargera egalement
d'organiser des cours d'alphabétisation pour adultes. :

wtude des conditions de travail et de vie des
© ... Yravailleurs des plantations
: P - (ER)

1

L'objet de cette Etude, exéoutée pour donner suite & une résolution
adoptée par 1la Conference internationale du Travail' en 1958, est de mieux
' faire comprendre les problemes irnhérents & l'économie des plantations et
d'aider le Bureau international du Travail dans les activitéds d'assistahce
technique qu'il entreprend pour améliorer les conditions de travall et de
vie des travallleurs des plantailons. ‘ . :

'LéfBureauﬂinternaxional du Travail a désigné trois experts qui ont
été chargés d'effectuer 1'étude dans certains pays choisis d'Asie, d"Afrique
et d'Amérique latine. L'étude a été mende dans douze pays entre le début
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de septembre 1962 et la fin de mai 1964; elle a commencé en Asie. Flle
a porté sur les pays ci-aprés : Afrique — Cameroun, C8te—d'Ivoire, Ile

Maurice, Tanganyika; Asie — Ceylan, Inde, Indonésie, Malaisie; Amérique
latine - Colombie, Costa Rica, Equateur,: Pérou.

Le but principal de 1'étude est de fournir des éléments d'information
sur la situation des plantations telle qu'on 1'a observée dans les pays
visités. Les experts avaient pour instruction, tout en tenant compte de
la législation de ces pays, de rassembler. toute une série d'informations
sur divers aspects des conditions de travail et de vie dans les plantations.
Le Bureau international du Travail, en utilisant les données rassemblées,

a établi un rapport intitulé "Les travailleurs des plantations — Leurs
conditions d'emploi et leurs niveaux de v1e" qui a paru, en 1966, dans 1a
série "Etudes et documents". g :

Réunion technique d'étude des problémes du nomadisme
. au Sahel, Niamey, 9-20 septembre 1238

C'est dans le cadre de son programme en matidre d'intégration et de
protection des populations aborigénes, tribales et semi~tribales que le .
BIT a organisé cette réunion technigque. Flle avait pour objectifs non
seulement d'étudier certains aspects économiques et sociaux propres aux
nomades sahéliens, mais aussi d'examiner les questions relatives au déve-
loppement” de"ceés populations, notamment celles concernant les activiiés
de 1'0IT et d'autres organlsatlons 1nternatlonales‘1nteresseesdeployees
en leur fawveur.

A cette réunion ‘ont’ partlclpe aux traVaux des experts et responsables
nationaux dans le domaine en ques%lon, nommés 3 titre individuel par les
Gouvernements de 1'Bthiopie, du Mali, de la Maurltanle, du Niger, de la
Somalie, du Soudan et du Tchad, et des représentants de 1'ONU, du PNUD,
de 1o FAC, de 1'UNESCO, et 1'OMS. Un certain nombre de suggestions con-—
crétes ont été retenues pour activer la réalisation de progets nationaux
et internationaux en faveur des populations nomades.

Républi e centrafricaine ¢ Formatlon rofe331onnelle
d'artisans ruraux
(FNUD/FS

L'économie de la République centrafricaine. est principalement agricole.
Dans la plupart des pays, les techniques de culture sont encore tradition-
nelles. Le progrés socio—économique du pays dépendra surtoutde la diffusion
des ftechniques agricoles modernes et de 1l'améliocration des conditions de
vie rurales.

Le gouvernement de la République centrafricaine a manifesté, par consé-
quent, l'intention d'appliquer efficacement son programme de développement
rural auquel une grande priorité a été donnée dans le plan de développement

1967-1970.
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Pour la mise en ceuvre de ce programme, il est nécessaire, entre autres,
de donner une formation professionnelle & 1 000 artisans ruraux environ, au
cours des prochaines années. Cela permettra de -doter chagque communauté ru—
rale des services nécessaires 3 l'introduction d'une agriculture moderne, -
fondée sur la traction animale et sur l'utilisation de charrues et de
chariotas. Pour ce programme, le Gouvernement a fait appel & la coopération
du FNUD et du BIT. : - ' ‘ ‘ '

. Des le'démérrage du programme, l'expert priﬁcipél a défini avec le
. département de tutells; le Ministére de 1'éducation, les opérations du pro-—

Dix centres de formation, installés avec ll'appul financier du Fongds
Furopéen de Développement, ont entrepris leurs activités : 400 éléves dans
la section menuiserie et 120 dans la section magonnerie ont fréquenté les
centres qui étaient encadrés par seize directeurs de section. Dtautre part,
le recyclage des instructeurs a é1é organisé et les experts se sont occupés
de la mise au point des'prég;ém@ééméfﬁﬁéé:@;ﬁﬁé&ééjﬁéWfbrméiidh;'

" Par ailleurs, ure enqute sur les besoins de la République centrafri-
caine en artisans ruraux de différentes spécialités a été effectuée; leur
nombre se situe entre 1 000 et ' ¥ 5004 ce -qui, compte tenu deés smtructures
existantes du projet, sigmifie que leés besoins en formation pourront &tre
comblés au cours des trois prochaines .années. -Seul le probléme de 1'ing—
tallation des artisang formés reste en suspens. L

‘Par voie législative, le Gouvernement du Mali a décidé de réformer
son systéme d'enseignement et de revolir son programme d'enseignement pri-—
maire de maniére que toutes les-écoles primaires des régions ol .dominent
les activités agricoles dispensent obligatoirement un enseignement agrico—
le. Le Gouvernement tient donc beaucoup & ce que l'instruction primaire
ait, d42s la premire année, une orientation agricole et rurale.

Le qouvernement du Mali espere fournir une formation professionnelle
3 tous les jeunes qui, quittant l'école primaire, n'enfreprennent pas le
second cycle. Le Gouvernement espire atteindre cet objectif par la créa-
tion de centres de formation rurale & orientation pratique (COP= Centres &
orientation pratique) ofi les jeunes recevront, pendant deux ans, une for—.
mation pratique répondant aux besoins et aux réalités économiques et so-

ciales du pays. o e

Le projet a pour but de donner aux jeunes filles et gargons qui quittent
' 1%8sole une formation préliminaire les préparant aux travaux. agricoles et

3 d'autres métiérs riraux, afin de leur permettre de s'iniégrer harmonieuse—
ment dans la communauté dont ils font partie. : .
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Ainsi; les COP sexou. adap'ds & la région en fonction du milieu et in-
tégrés dans les structures communautaires et familiales; ils respecteront
et favoriseront 1'épanouissement de relations économiques; sociales et
humaines au sein de la communauié et de ia famille. Les COP geront, par
conséquent, légérement en avance sur leur milieu en ce qui concerne tant
leurs caractéristiques matérielles que les méthodes de formation qutils

appliquent. ‘

La formation d'instructeurs et 1'établissement de centres sont, dés
a présent, envisagés. Un organisme national chargé de la mise sur pied et
du fonctionnement du centre sera rattaché au Ministére de 1'é&ducation
nationale et assurera la coordination entre les différents aspects de la
formation d'instructeurs et de 1'établissement des centres. Cet organis—
me central sera également chargé de l'organisation des cours de formation
en cours d'emploi, de cours de recyclage et de cycles d'études.

Sept mille cing cents éldves quittent, par an, 1'école avant d'sborder
le deuxiéme cycle de l'enseignement primaire (sixiime annde). Afin dtoffrir
un nombre suffisant de places & ces jeunes dans les centres de formation
rurale; il fandrait créer 125 centres et former 500 instructeurs, ce qui
signifie que, durant une période de cing ans, il faudrait former 100 ins~
tructeurs et établir 25 centres annuellement.

Sénégal 3 Pi:-ogamme de formation

rofesgionnelle rurale
(RS

Le Gouvernement sénégalais a entrepris une réorganisation de son sys—
téme d*éducalion ruralc dans le cadre de laguelle le projet constitué re-
présente le programme de formation professionnelle dans les régions rurales.
Le Ministére de l'enseignement technique et de la formation des cadres est
chargé de 1 exécutidn du projet. Le projet vise 2 aider le Gouvernement
dans ses efforts pour promouvoir le développement des populations rurales
par la formation d'une élife rurale destinée i servir d'exemple dans la
collectivité qui les entoure et & répandre les cohnaissances techniques
dans leur village. Le programme de formation prévéit le perfectionnement
des travailleurs agricoles et des artisans ruraux et la création d'un
corps de monitrices d'économie ménagdre rurale chargdes de la formation
des femmes vivant en milieu rural. o

L*application de la premidre phase du projet ayant donné satisfaction,
il a été décidé de poursuivre l'exécution du programme pendant quatre anndes
encore. L'évolution du projet a imposé la décentralisation de la formation
par l%institution de centres régionsux et par l'introduction de méthodes
et de programmes adaptés aux régions particulilres dans lesquelles les
centres sont implantés. Un service consultatif et de contr8le central sera
créé avec mission d’aider la population rurale, les agriculteurs, les arti-
sans et les femmes et d¥assurer la consolidation de la formation dont le
besoin se fait fortement sentir.
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La deuxi®me phase congacrée zu renforcement et a 1ltexpansion du pro-
jet a &té entreprise le ler janvier 1968; elle durera quatre ans pendant
lesquels il est prévu -d'utiliser les services de 11 experts (390 mois/homme),
dtoctroyer sept bourses d'études (30 mois/homme) et d'affecter un montant
total de 192 000 dollars & la fourniture d'équipement.

Depuis le début de la mise en oeuvre du programnme, les centres de
formation suivants ont été créés 3 centre de perfectionnement agricole (CPA)
& Guerina (BignonarCasamance), centre de perfectionnement dartisans ruraux
(CPAR) & Kaffrine (Sine Saloum), centre de perfectionnement agricole (cPa)

3 Ogo {Matam, Fleuve Sénégal), centre national de formation de monitrices
d'économie familiale rurzle i Thids, centre de formation d'artisans ruraux

4 Sedhiou (Casamance) et centre de formation agricole et artisanale & Missira
(Sénégal oriental). Ce dernier centre est le seul qui dispense une formation
agricole et une formation artisanale combinées. Six nouveaux centres {trois
destinés 3 la formation des agriculteurs et trois 2 celle des artisans ruraux)
seront institués pendant la deuxiéme phase du projet.

L*'Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et l'agriculture
(FAO) est chargée de 1tadministration technique de la formation des femmes,
aux- termes d'un accord de sous—traitance conclu entre la FAQ et le BIT.

Paralldlement & 1la formation d'agriculteurs, d'artisans et de
monitrices en matidre dtéducation ménagire rurale, les centres pilotes de
Guerina et de Kaffrine ainsi que lg centre national de Thids assurent la
formation d'instructeurs agricoles, d'instructeurs artisanaux et de moni-
trices en matidre d'économie ménagére rurale, lesquels sont destinés &
remplacer les experts internationaux 3 1o fin du projet. Ces instructeurs
constitueront le corps enseignant des autres centres de formation dont le
Gouvernement prévoit la création.

Dang le cadre des activités de formation du projet, une section de
méthodes et programmes fonctionne & Dakar. Flle a pour mission de mettre
au point et de coordonner les méthodes de formation des centres et de four-
nir & ceur—ci lés aides didactigues et audiovisuelles nécessaires aux dif-
férents types de formation. o

Le 31 décembre 1968, 22 cadres (instructeurs et monitrices), 147 agri-
culteurs, artisans et monitrices en matidre dtéconomie ménagére rurale re-
cevaient une formation appropriée. Depuis que les centres ont commencé
de fonctiomner {juin 1964), 306 agriculteurs, 158 artisans, et 33 monitrices
ont 6té formés, ce qui représente un total de 497 personnes ‘et de 45 mem—
bres du corps enseignant. : e
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ANNEXE II
PUBLICATIONS RFCENTES DU BIT—/

1. Documents et rapports

— Conférence internationale du Travail, 44&me session, Geneve, 1960 3
La contribution de 1'0IT & l'augmentat1on des revenus et & 1'amélio-
ration des conditions 'de vie dans les communautés rurales, en par—
ticulier dans les pays en v01e de développement, 1959. (Rapport VI).

- Pourqu01 les travailleurs abandonnen% la terre. Etude comparatlve,
1960 (Etudes et documents, Nouvelle série, n° 59).

- Rétmnion technique d'etude sur le nomadlsme et la’ sedentarlsaxlon,
. Geneve, 6=17 avril 1964.  Rapport final TMNS/1964/B BSe

— OIT, Commission permanente égriédle,'septléméﬁéééSLdﬁ;'T965' Exa~
men sur le plan technique du programme de développement rural de
1101IT, 1965 (PAQ/VII/1?u965) . :

-~ L*évaluation des besoins en formafion:rufale:déﬁé’le seCtéub:agfi-
cole de l'éconpm;e, . Séminaire de ZARIA, Nigéria (D,21.1965).

-~ Les objectifs, de base de la formation agricole. Séminaire de ZARIA,
" Nigéria (D.22.1965). . o .

~ 110, Advisory Working Group on Rural Fmployment Problems in Tropigal
- Africa Engll' speaking countries), ‘ ¥ iscugsion
" Guide (1965) (en anglais seulement). 2 :

~ Ibidem, Report on the meeting, Lagos, 1-10 November 1965 (D.11 (2)
119635 (en anglais seulement).

- Voyage d'etude et*ﬁemlnalre“sur“la sedent&rls&tran &és p0pu1a$1ons
nomades dans les Républiques socialistes SOVLethues du Kazakhstan
et de la Klrghlzle, 1966 (STNP/1966/1 et 2) L o
~ Les travallleursides 1antat10ns, leurs cond;t;ons d'emplol et leurs
- niveaux de vie, 1966 Ftudes et documents, Nouvelie serle, n° 69,
320 pp-). )

— Le perfectionnement des petits enffeﬁféﬁeﬁfs autochtones en Afrique,
. -in !'Gestion et Productivité", Bulletin du Service du perfectionnement
'des cadres dlrlgeants du BIT; "Petite 1ndustr1e et artlsanat",'n° 20,

1966/4. v

_/ Toutes ces pﬁbllcatlons exlstent egalement en anglals, sauﬁ 1nd10at10n
" contraire.
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II.

Conférence internationale du Travail, 528me session, Gendve, 1968 :
Inspection du Travail en agrlculture, 1967 -Rapport V (1).

La formation préprofessionnelle d'un groupe de 6 000 Jeunes ruraux

(D54 1967).

La formation professionnelle rurale. Apercu sur les méthodes et les

prdgrammes dans quelques projets de coopération technique (D.10.1967).

rReunlon technique sur les problémes du nomadisme dans la région du

Sahel en Afrique, NViamey (9~20 septembre 1968), Rapport final, 1968

(RTWS/R.1).

La pollthue des pouveoirs publlCS @ l'égard des industries rurales

dans les pays en voie de developpement Geneve, 1968 (NEH/1968/I)

La cooPeratlon dans 1es 1ndustr1es villageoises, Geneve, 1968

(MIH/1968/II)

L'evolutlon technlque dans 1'artisanat ‘des pays en voie de développe—

lment Geneve, 1968 (MEH/T968/III)

L'arulsanat de service en milieu rural (D 31.1968).

Pormes non classiques de la coopération, Réunion d’experts en coope—
ratives, Gendve, 1968 (MEC/1968/I1/1).

Centres de développement des entreprises coopératives dans les pays

g voleTae dévéloppement, Réurnion d’experts en cooperatlves, Geneve,

1968 (MEC/1968/11/4).

—~ La préformation en milieu rural (D.9.1969).

- Progressive technologies for developping countrles, 1969 (SSI/MD 2*1)

(en anglals seulement)

Artlcles publles dans 1a Revue internationale du Trava11 (RIT)

-~ Les formules spécialeg de mobilisation de main-d'oeuvre. et les pro—

. grammes de jeunesse au service du developpement RIT; vol. 93, n® 1,
jenvier 1966 (n° entidrement consacré aux expériences de Tunisie,

Rep. centrafrlcalne, Dahomey et Mali).

- E Costa, Aspects pratigques de l'organisation des systemes d'ut111—

sation et dYéducation de la main—-d'oeuvre dans les pays en v01e de
développement, RIT, vol. 93, n° 3, mars 1966.

- J P. Arlds, Mobilisation des masses et croissance économique- $-evar . -

luation des .e¥périences marocaine et tunisienne, RIT, vol. 94, n® 1,
juillet 1966.
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~ A. Godart, Aspects sociaux et culturels du développement rural intégré
dans quelques pays d'Afrique occidentale, RIT, vol. 94, n® 3, septem—
bre 1966.

-~ E. Costa, Problémes et politiques de l'emploi au Sénégal, RIT, vol. 95,
n° 5, mai 1967 (voir la partie "emploi rural™).

-~ P, Crooke, Peuplement rural et tendances de l'habitat dans un pays en
voie de développement : un exemple gu Nigéria, RIT, vol. 96, n° 3,
septembre 1967.

-~ B. Costa, Problémes et politiques de l'emploi & Madagascar, RIT, vol.
97, n° 3, mars 1968 (voir la partie "Mnploi rural").

— Y. Goussault, L'animation et la participation aux institutions rurales
en Afrique noire d'‘expression frangaise, RIT, vol. 97, n°® 6, juin 1968.

- A. Tévoédjré, Une stratégie du progrés social en Afrique et la contri-~

bution de 1'0IT, RIT, vol. 99, n°® 1, janvier 1969.

- K. Marsden, Une approche quantitative du développement régional inté-
gré, RIT, vola 99, n® 6' Juin 1969.

~ J«B. Orizet, Bvolution et tendances du mouvement coopératif depuis la
fin de la premiére guerre mondiale, RIT, vol. 100, n® 1, juillet 1969.

— P. Mueller et K.H. Zevering, Création d'emplois par le développement
rural ¢ un projet pilote au Nigéria occidental, RIT, vol. 100, n°® 2,
aofit 1969.

~ N.N. Franklin, Emploi et chdmage : Théories et pratiques, 1919-1969,
vol. 99, n°® 3, mars 1969.





