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; L«a participants k la deuxiana reunion du Group* d'dtiida da

daa^baaques oentrales afrloalnea «ul alaat:t«nua au ai^ga da Xa CjM.!

ib*>a du 24 au 28 juln 1974 oat diaoutS da diff^rentes qu«Btion«, raj
k la creation du Centre afri-oain d'fitudaa mpn^tairea .at pat da««idf

•aor^tariat da lui aoumettre dea propoaitiona pour un-1nadff«t da t
priviaionnel du Centra pour daux an»6aa« u . \

t

Pour lfe"tabliesement de oe budget le secretariat a tenu oompte
discussions du Groupe d'dtude durant aa deuxieme re"imion ;eVen* pe*tj

but la structure du Centre. II a'est inspire de oea disouBsijO^e pour V.

proposer le nombre du personnel ndoessalre durant lea deux premieres annlea.

Pour la premiere annSe neuf adminiatrateurs et fonotionnaires de rang

supSrieur aasumaront les travaux du Centre^- Ce sont le_dire^eii«r gen4ralt
lad ohefa dee troia departaments, deux e*oonomiateaf un fonotionnaire pour
dooumente et deux trsduoteura interpretea, IlaaontaeoondSs par quatre
eeordtairesjun chauffeur at un platfton. Uneaasiatanoe'technique pouwealt

foornir au Centre, .dea. le debut de1 son *fOGCtionnement,le« aervioea de oertalaa
experta qui aideront ies onefs.dea departementa 6u rempliront provtaoireaant
leura fonotione* A la deuxieme anndet le "direoteur general adjoint et une s
wor^taire pourrontjltre d^aignea. ^ : *

' Suivant lea dieouaaions des participants a la deuxieme reunion du

Oroupe d1 etude, le direoteur general et le direotaur g6n6ral adjoint devraieat
•t» afrloainsy de hautea qualifibatlbna dbtfia d1une grande expfirleiida

et banoaire. Lea chefa deadepaxteraents des affairesp f rea ooaoal^aa*

et fconitairee et de la formation ainai que lea 6oono»iltes traraiHifci d«ta
oes d^partementa dont le reorutement sera laiase a l'initiatire du direotaur

ral doivent avoir de hautea qualifications univeraitairea ainal

rienoe Maes longue dans let» domainee mondtairea, banoaire* at
ationaux et afrioains. ■ .
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consideration pour une quatri&m* variant*.

I* budget oomprend troia parties »

Premiers partie - a»t«fra.i du.p»wioff«l et dfipensa

Las aalairea du personnel sont oeux indi«ueati««
traitementa pour les troia Organisations.
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Troielame

1'^1! oomprend l9s montants neoessaires pour l'aohat de

eff^tuer SvonSent H1° raPP^le les installationB

durant leB deS premises a^Ss^fi1"™110?88 PT les
i Aidi^-^ta (exempts de ^ S 2 i
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III - Equipment_£art

(in US dollars/

Troiaieme partie - Bquipements

(en dollars des Sfcats-JJnis)

Qffioe furniture and fittinga/

Mo"bdliers et amenagement dea bureaux

Business machines/

Machines de 'bureaux

Bleotrio typewriters/

Machines e*lectriquea a. e"orire

Calculating machines/

Machines a oalouler

Duplicators/

Machines k polycopier

1 motor oar for official uae

(purchase cost, maintenance and fuel)/
1 voiture pour le service

(prix, maintenance et petrole)

Miscellaneous/

Divers

Unvalued itemsi/

Pour me'moire i

Installation of a telephone system/

Installation d'un aysteme telephonique

Installation of a communications system/

Installation d'un systems de communication

Installation of heating or air

conditioning equipment/

Installation de ohauffage ou de

oonditionnement d'air

Total

let Yea/

lere Jnnee

16 500

3 200

1 700

2 800

7 500

2 000

33 700

2nd Teai/

2eme Aane'e

2 000

800

1 000

2 000

5 800




