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PROGRAMME DiS TRAVAIL HE Iui 3e GM.SRATIQN" DU COMITE

SOUS-REGIONAL DE L'APRIQUS DE L'OUBST.

Periode allant du ter Janvier 1983 au 31 Decembre T985

A. Introduction

1 . Au cours de la deuxierae reunion du Comite Sous-regional tarnxsitBanJuL

(Gankie) en Janvier 1981, un programme de travail particulierement

charge et diversifie avait ete retenu. Mais ce programme de tra

vail trop ambitieux au regard des ressources financieres existantes

n!a pu etre execute qu'en partie. ■. .: J. . ..-- _-.

2. Cependant, se basant sur les priorites degagees pour ce programme

de travail a savoir

a) I1amelioration de la situation alimentaire et nutritionnelle

b) la promotion de la gestion et 1'administration des entreprises

commerciales feminines

c) la creation de dispositifs organisationnels et

d) le develbppement des activites de communications et ds medias,

h*effort pour 1'execution de ce programme de travail a porte sur

les realisations suivantes

- organisation d'un seminaire sur les activite"s generatrices

de revenu p*ur la femme nigerienne dans le commerce,

1'art isanat et les petites industrie-s.

- Organisation d'un seminaire sous-regional sur le role et

les problemes des femcies dans la commercialisation des

produits vivriers en iifrique de l'Ouest.

- Pinancement de deux serainaires sur la gestion et 1'adminis

tration des cooperatives pour les femmes productrices de

denrees agricoles et revendeuses du Ghana

- Organisation d!un seminaire sur les techniques d'elabora

tion de projet au Tog*

- Organisation d'un seminaire snr let* owopertttlvca maraSohiroo

en G-uinee

- Vtyages dretude au Senegal et en Cote drlvoire pour les
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3. 3n outre 12 autres projets emanant dos mecanidmos nationaux de la

sous-region, ont ete soumie aux sources de firu,ncenent parmi les-

quels 3 ont trouve un financ^ment.

4-. Fort de ces aoquis et considerant les> orientations donnees par le '

groupe de travail da Mulpoc de Niamey, lors de la Conference

Regionale de Lusaka (Decerrbre 1979)

- Considerant que les femmes enAfriqufj sent des productrices

de vivres par excellence

- Considerant notamment les recommandations 39? 41 et 44 de la

Conference f-Iondiale de Copenhague

- Compte tenu des realites so<ii«-economiques qui caracterisent

la sous-region de l'Afrique de 1!Quest

- Compte tenu de la necessite d'une raeilleur adequation entre

les ressources financieres et hurtaines disponibles, le programme

de travail a, venir et les besoins cruwiaux des fernnes des regions

rurales et urbaines les moins favorisees,

la 3© reunion du Comite Sous-regional se propose pour ce programme

de travail 1983-1934 de retenir les domaines prioritaires suivants :

a) l^t promotion des pratiques agr.icoles des femmes dans la pro

duction du transport, .de la transformation.et de la conser

vation des produits vivriers

b) la liberalisation et la creation d'emplois generat^urs de re-

venus dans le commerce, 1'artisanat, 1!agriculture et les

Petites et Moyennes Entreprises

c) le renforcement des structures organisationolles des femmes

d) Formatirn multidisciplinaire ot non conventionnolle p^ur les

fenmes et les jeunes iilles descolarisees et non scolarisees.

5. La promotion des pratiques agricoles des femnes dans les. d'omaines

de la production, du transport, de la transformation et de la con

servation des produits vivriers viendra non seulement renforcer le

role des femmes dans un secteur vital de 1'economie ou elles exce-

lent, mais aussi ameliorera les technologies routinieres et caduques

dans losquelles on se complait a les confiner. Cette amelioration do
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6- La liberalisation et la creation de 1'emploi dans les secteurs du

commerce et de l'artisanat, de I1agriculture et des PME (Patites-

et Moyennes Entreprises) pour les femmes permettront aux G-ouverne-

ments des Etats Membres de tenir compte des femmes dans cet. autre

secteur de l'economie ou leur apport a l1economie familiale et

nationale peut e*tre determinant.

7. Le renforcement des structures organisationnelles concernent les

mecanismes:nationaux d'integration de la femme au developpement au

niveau national dont les programmes dTaction doivent de plus en

plus collar aux realites soe-io-economiques nationales.

Ces mecanismes nationaux devraient avoir un programme de travail

harmonise et integre au tant 'que possible avec les plans nationaux

de developpement respectifs* Ainsi leurs projets seront ils consi-

deres comme partie integrate des programmes nationaux de develop

pement et en tant que tel, pris en charge par les budgets natio

naux et les sources exterieures de financement. Conformement aux

recommandations du serainaire regional sur les mecanismes nationaux

tenu a Addis Abeba du 22 au 27 Novembre 1982 chaque mecanisme

national gagnerait a se doter d'une unite de recherche et d!une

-■ section de programmation des pro jets!. Cette section devrait travail-

ler tres etroitement avec les services du Ministere du Plan surtout

au moment de 1Telaboration des programmes et plans de developpement

national. Ainsi, sera-t-il plus'facile au raecanisme national de

trouver le financement de ses projets tant dans le buget national

qu'avec les sources exterieures de financement....

8. La formation multidisciplinaire rep.ond.r,a. plus etroitement aux

divers besoins des femmes dans ce d.omaine, chaque mecanisme national

pouvant orienter son effort vers les priorites de son programme de

travail. Le Mulpoc de Niamey et le CARFF auront a centrer les leurs

. dans le cadre de la cooperation technique entreles pays en deve

loppement (CTPD) en favorisant I1aspect de la formation au niveau

sous-regional sur un probleme d'interet commun.
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B, Programme de Travail de 3e generation, Peripde. couvrant les annees

■ ■' 1985 et 1984 \
■ *■

I. Histrrique et .justification

9. Les domaines specifiques qui sent identifies"dans ce projet de

- document concejweat les activites a promouvoir dans la sous-region

du Mulp^c de Niamey pour les deux annees consecutives 1983 et

1984. Ces activites traduisent les demandes faites par les

femmes memes de la s«us region de l'^frique de l'Ouest lors

de differentes rencontres intra swus-regionale, regionales et '

internationales. Oes activites puisent leur racines surt«4i,t

dans les requetes d1assistance envoyees a la GSA. par les meca-

nismes nationaux de notre sous region.

10. Les domaines, d1 activites retenus ici figurent et dans les recom-
■■ -.'■-. ■ - — _ . ■ ,u

mandations du groupe de travail du MuIpoc~dFTfiamey" Tors "3e la

Conference Regionale de Lusaka et dans celles du Flan a1action '

de Lagos.

11. En raison de 1T importance du r6le de la ferame dans la Societe

notamment dans les zones rurales et-en raison-du potential

qu'elles representent pour la transformation 'des zones consi-

derees, tenant compte des pr^blemes particuliers des pays les

moins developpes, le programme feminin du Mulpac de Niamey

s'attachera a promouv#ir 1'integration des femmes dans le

processus de planification nationale et sous-regionale.

12. Ce programme devrait egalement introduire dans sa 'demarche

methodologique tous les elements pouvant contribuer a comprendre

les mecanismes socio-ec»n«miques dans lesquels les femmes sont

impliquees, ceci pour que toute politique de promotion tant

au niveau national que sous-regional puisse dans son approche

diversifier ses interventions afin de prendre en compte le

role de chaque sexe dans la production.
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13. Dans ce but, des contacts seront etablis -wee les differents

gouvernements, de meme qu'avec les differentes organisations

gouvernementales, intergouvernementales et non gouvernementales

pour mener des recherches sur les probleraes relatifs a la femme.

Les donnees recueillies seront analysees et feront l'objet de

projets ayant pour objectif la satisfaction des besoins des femmes

surtout ce±les dos z*nes rurales.

14. ■ Dans le meme but, le Mulpoc de Niamey examinera

avec beaucoup d'attention les programmes d'action concrets qui

seront issus des resultats des etudes et recherches deja menees

par le C^iRFF dans la sous-region (cf Res. V de la 3e reunion du

GR.1G en mars 1982 a Douala).

Propositions dTactivites pour 1983, 1.934 et. 1 QH^ k.v&n. 3eB• vpro.7>aaifions
Budget v afferants.

15. Le programme de travail propose dans ce document et soumis a votre

appreciation tient compte des projets proposes dans les requetes.

II vous semblera certes modeste en regard des besoins des femmes et

de l'etendue de notre sous-region. Mais en raison des difficultes

de financement que nous avons evoquees dans les pages pr£cedentes,

nous ne voulons proposer ici que des actions pour lesquelles le

financement est pre^que assure afin que notre programme de travail

soit le plus realiste possible.
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PLkN DE TRAVAIL POUR 1983 ET PROPOSITIONS

DE BUDGETS Y AFFJ3RANTS

JANVIER 1983

- Preparation des documents de "base ptur'la 3eme reunion du Comite

sous-regional pour 1!integration de la Femme au Developperaent.

a) Rapport d'activite ■ '

b) Proposition de programme prioritaire

c) Proposition de ressources humaines et financieres pour

I7execution du programme prioritaire.

- trganiser et participer a la 3©rae reunion du_Comite sous-regional

a CONAKRY du 5 au .9 Fevrier 1983.

- Pre'parer et participer a la 6-eme reunion des Experts et Ministres

du MULPOC de NIAMEY et a la 3eme reunion des Organisations

Intergouvernementales de I1 Afrique de l'Ouest a COTONQtJ..:

. Organisations Intergouvernementales : 17-19 Mars 1983

. Comite des Experts : 21—26 Mars 19Sj5

. Conseil des Ministres : 28-31 Mars 1983.

AVRIL 1983

- Finaliser le rapport du Comite sous-regional

- Participer a la 4eme j?4union du Comite Regional Africain de Coordina

tion

- Participer a la 9eme Conference des Ministres de la CSA.

MAI-JUIN-JUILLBT 1983

a) Service consultatif en G-uinee Bissau et au Cap Vert pour la defini

tion des priorites de 1TOMCV et de l!0D3MU et la recension de leurs

projets a raison d'un mois par pays.

b) Former 10 femmes leaders de Guinee Bissau et du Cap Vert aux

techniques d1elaboration du projet : formation de 10 i*urs.
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AOUT-SEPTEMBRE 1985

- Octroi d'une bourse de stage a deux jardinieres d'Enfants

de la Haute Volta dans un Gentre de Formation du Togo ou

de la Gote-d'Ivoire.

Etude sur la situation et l'apport des femmes dans la

tion, la trans^DinE&tian et la commercialisation des produits
; " ■ ■ ■ , ■ • ■ ■ ■ ■ ■ ■■■

vivriers en vue de deceler les obstacles et formuler des

recommandations permettant d'ameliorer le role des femmes

dans la reduction de la crise alimentaire dans la sous-region

de l'Afrique de I1Ouest (Pinancement a rechercher). ■ .

Service consultatif pour la Direction de la Promotion Feminine

du Niger

HOVEMBRE-DECS3VCBRE 1983
-^ * ■ ■ t

- Organiser la reunion du bureau du Comite Sous-fregional de

I'Afrique de 1.'Ouest

TOUTE L^AjjljEg

Rechercher d'autres.sources de financements pour les projets

prioritaires des mecanismes nationaux ^

9
— Publier une note d1information sur les activites des mecanismes

nationaux au sein du Mulpoc de Niamey.
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ACTI7ITES POUR L'A]31MM984

JANVIER 1984 ' -- ■ -'■-- " -■-- -

- Preparation du Rapport d'Actifrites du Programme Feminin a

presenter aux organes du MUXPOCV

FEVRIBR/MARS 1984 ' :"'~~

- Participer a la 4e Reunion-<les OIG- et a la 7e Reunion du

Comite des Experts et du Conseil des Ministres

AVRIL/MkI 1984 ~ '

. - Participer a la 5e Reunion du ■ Comite Regional Africain de

Coordination : ORiiC

- Bourses pour deux Femme's leaders du Togo et du Niger pour un

stage de perfeotionnement en matiere de recherche et de docu

mentation a Dakar et au CARFF (periode a determiner)"'"

- Seminaire sur les activites generatrices de revenus

Benin et Haute-Volta.

JUIN/JUILI^T 1984

- Seminaire pour les Femmes leaders des pays anglophones sur

les techniques d.! elaboration de pro jets Module I. (Gamble,

Ghana, Liberia, Nigeria, Sierra-Leone).

- Realisation d'un film sur les techniques de conservation des

aliments et lfhygiene alimentaire (periode a determiner)v

JU1LLET/A0UT 1984

Service consultatif pour la recherche dans un domaine choisi par

le Ministere de la Condition Feminine de Cote d'lvoire et pan; la

Direction des Affaires Sociales du Ministere Federal du Develop-

pement Social du Nigeria.

SBPTEMBRE 1984

Seminaire sur les techniques de projets Module I. Senegal -

Mauritanie et Niger '
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0CT0BKB/N0VEMBR3S 1984 ...

- Recherche sur la fixation des teintes dans l'artisaiiat de la

teinture a I1 indigo .: Mali - Sierra Leone - Guinee - Gambie.

- Suivi du seminaire'sur les techniques d!elaboration de projets

Togo.

DECBMBRE 1984

Reunion du Bureau du Comite Sous-regional. Preparatifs de la

4e Reunion du Comite Sous-regional et de la Conference Mondiale

de la Femme en 1935 a Nairobi.
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13.

ACTIVITE3 POUR 1985

1985

- Preparation du rapport d1 activity's programme feminin a presenter

aux instances du MULPOC et de la CEA-

FEVRIBR-MARS-AVRIL

- Participer a la 5e Reunion des OIGs et a la 8e session du Gomite

des Experts du Gonseil des Ministres du MULPOC de Niamey

- Organiser et participer a la 4e Reunion du Gomite Sous-regional

de l'Afrique-de l'Ouest pour I1integration de la femme au

developpement

- Participer a la 6e Reunion du Comite Regional Africain de

Coordination (CRAC)

- une bourse de stage dans un domaine choisi par un mecanisme.

national

MA.I-JUIN-JUILLET

- Preparatifs et tenue de la Conference Mondiale de la Pemme

a Nairobi

- Suivi des activites entrepr.ises en 1984.

AOUT-SEPTEMBRE

- Etude sur les possibilites d1amelioration de la gestion et de la

commercialisation des petites et moyennes entreprises feminines

en vue d!une recherche de nouveaux debouches.

OCTOBRE-NOVEMBRE-DECEMBRE

- Preparer et organiser la Reunion du; Bureau du Gonite 3ous-regi#nal

de l'Afrique de l!0uest;. ' , " ^

- Bilan et perspedtives : strategies :des annees 80.
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Ill/ APPORTS

16. Pour 1'execution de ce programme de travail le concours des

institutions nationale , sous-regionale-, *egionale et inter-

nationale . est requis.

G-ouvernements

17- Les pays membres sont le point de depart et le pdint d'aboutisse-

ment de ce programme de travail, aussi leurrasponsabilite est-

elle engagee a differents niveaux. C'est pourquoi la reunion

demande aux gouvernements de mettre en place ou de renforcer les

mecanismes nationaux d'integration de la fenme au developpement.

18. Les gcuvernements sont egalement pries de prendre en compte les

projets feminins dans les programmes des plans natiinaux de deve

loppement pour qu1ils soient couverts par les budgets nationaux

et les fonds exterieurs d'aide au develfppe'ment.

19- On denandera egalement aux gouvernements de fournir les consul

tants a court terme. Les recommandations des seminaires et des

reunions relatives a 1'assistance materielle, financiere et

technique devront 's'adresser aussi bien aux organismes exterieurs

de finaneement, qu'aux gouvernern'ents des pays membres.

20. En outre le Mulpoc de Niamey tout en louant les efforts qui ont

ete faits par les pays africains qui ont verse des contributions

au Ponds d'affectation Speciale des Nations-Unies pour le develop-

peroent de 1'Afrique, encourage les femmes a demander a. leur

gouvernement, qu'un certain pourcentage de leurs contributions a

ce fonds soit- utilise pour la mise en oeuvre du programme fe*minin

du Mulp«c.

La C.E.a.

21 • A la demande des Stats memfires, It CEA cb 1^ M«ii»oc r«n17-niie^n*'■"

des services de consultation et des services d'appui, de meme * ■•

qu'ils s'engagent a realiser le programme de travail du comite

sous-regional dans la limite des ressources disponibles, soumet-

■ tront les documents de projota des rtvfcs Btata aux sources

d'assistance et de finaneement.



Apport du PNUD et des autres agences

22* Le-.Comite Sous-Regional remercie le Programme des Nations" Unies

: pour le Deve^pper.ent d'avoir finance le Programme Feminin au sein

des MULPOCs jusqu'en 1936, avec au. personnel supplementaire pour

les MULPOCs de Lusaka ^t Niamey qui comptent respectivement 18 et

16 pays.

23. Dans le but d!assurer aux projets nationaux un financement plus

* regulier, nous voulons:ici rappeler au programme des Nations Unies

pour le Developpement (PNUD) son engagement (lors de la revue tri

partite CEA./CAEFP/PNUD sur les programmes feminins dans les MULPOCs

organisee a Yaounde en Juillet 1982) a sensibilise* tous ses repreO

. sentants en .Airique afin qu;ils prevoient le financement des projets

, .nationaux dans le chiffre indicitif de-planification • (CIP) des pays

beneficiaires, ■ :

24. Les ,recommandations de cetfe reunion stipulent egalement : '

- "utiliser pleinement les services des Experts, des projets finances

par le PNUD dans les iltats membres chaque fois que de tels services

pourraient faciliter la planification ^u la mise en oeuvre des

projets du programme feminin des KU-LPOCs".

- Une autre recommandation demande :

"qu'un systeme de programme biennal dans le cadre du cycle de

Programmation du PrjD soit adopte par la CEA pour les activite*s d

Programme Feminin des MCJLPOCs".

25. Nous exprimons l'espoir de voir traduire ces recommandations de la

revue tripartite de Yaounde dans la realiteV.

26. En plus de I1 assistance du PNTJD, nous souhaitons que le Fonds

Volontaire pour la Decennie qui assure deja le finanpement de bon

norabre de projets dans la sous-region, continue a fournir 30n assis

tance aux projets en cours et g venir des Etats merabres de la srus-

region.

27. Les apports d'autres sources de financement bilateral, multilateral,

des ONG sont indispensables pour assurer I1execution correcte du

Programme Feminin du Mulpoc de Niamey. Cette assistance sera d»nc
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28.. Le Mulpoc de Niamey en appelle egalement a la cooperation entre

les agences de la famille des Nations Unies pour soutenir la mise

en oeuvre du programme feminin du Mulpoc de Niamey..

29. Les organisations intergouvernementales (OIG-)-de la sous-region,

de l'Afrique de l'Ouest sont priees d'apporter leur assistance

au financement et a la mise en oeuvre du programme feminin du

Mulpoc de Niamey. Les OIG- devraient egalement inclure un volet

feminin dans leurs projets d'assistance aux e*tats merabres apparte-

nant a leurs organisations respectives.

30. Cette assistance que nous sollicitons de toutes les sources sus-

mentionnees devra porter tant sur les ressources humaine,

financiere que materielle.

CONCISION.

31- Comme je l'ai plus haut, les mecanisnes nationaux sont les initia-

teurs de ce programme de travail et les "beneficiaires de cette

assistance, aussi, tous leurs efforts devraient tendre a etre

davantage operationnels en etant un point de contact sensible entre

les decideurs politiques et les larges couches feminines.

32. Cette operationnalite passe par certaines demarches que le seminaire-

regional sur les raecanismes nationaux, a recense dans la recomman-

datir»n suivante "Chfique rr.ecanisrae national devrait disposer dfone

unite pluridisciplinaire de recherche, de pr^graomation, d*evalua

tion, d'une unite de-financement, une unite de legislation ainsi

que d'effectifs suffisants perma^ents.

Les projets des mecunismes nationaux doivent Stre decentralises

et etales sur toute l'etendue du pays.

Dans un meme mecanisme national, une coordination doit s'effectuer

entre les differents secteurs oeuvrant pour la femme.

Les mecanismes nationaux doivent inclure, outre les services sociaux,

des projets productifs en particulier dans les domaines de la. crea-
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33- Mais c'est en dernier ressort aux gouvernements de prendre }_es

mesures necessaires au plus haut niveau et plus particulierement

au niveau des instances de planification, pour que les besoins

des femmes figurent ans leurs programmes et strategies prioritaire;

de developpem'ent.
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RESSOURCES HTIMAINSS ET PINANCIERES POUR LA MISE EN OEUVHE DU

PROGRAMME DE TRaVAIL 1983-1984 ET 1985 DU COMITE SOUS-REGIONAL

■■ 1. Dins le programme do travail propose pour 1983, 1984 et 1985 nous

avons comme actions a entreprendre ;

- 5 services consultatifs au Cap-Vert, en Cote d'lvoire, en Guinee-

Bissau et au Nigeria.

- 5 seminaires nationauz regroupant 8 pays : Benin, Haute Volta,

Senegal, Mauritanie, Cap Vert, Guinee-Bissau, Niger, Togo.

- 1 seminaire sous-regional pour, les pays anglophones : Ghana,

Gamble, Liberia, Nigeria et Sierra Leone '

- 3 etudes (dont 2 au niveau sous-regional et 1 regroupant 4 pays :

Guinee - Mali - Sierra Leone et Gambie)

- 4 bourses de stage (Haute-Volta - Niger - Togo)

- 1 film a realiser au niveau sous-regional sur la transformation,

la conservation et l'hygiene alimentaire..

- Publication d'une note d'information trimestrielle

- 2 reunions sous-regionales (les 3e et 4e reunion du Comite

Sous-regional)

- 3 reunions du bureau du Comite sous-regional

2. L'execution de ce programme de travail necessite la collaboration .

de^la Coordinatrice du proj9t d'avoc les consultants de diffe^entes

specialisations qui seront recrutes a cet effet ;

3. * 1 consultant socio-economiste lusophone : il aura a aider les me-

canismes nationauz de Guinee Hissau et du Cap Vert dans la recension

de leurs projots, la determination de leurs priorit^s et dans 1 Ela

boration des documents de projets a presenter aux sources de finance-
nent. 2 mois/homme (Pinancement CEA-P^JUD).

4. + 1 consultant economiste planificateur qui conduira un seminaire sur

les techniques dElaboration de projets pour les femmes leaders du

Cap Vert et de Guinee Bissau : 1 nois/hornne (Pinancement PNUD/CEA).
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5- * 1 consultant economiste sociqlogue specialiste en collecte des don

nees (coiraerce-agriculture) qui aurat a mener une etude au niveau

sous-regional sur le role que peuvent jouer les famines dans la re

duction de la crise alimentaiTe--:—4""nro1s/hoirmie (Financement a

rechercher).

6. * 1 consultant sociologue specialiste dans, la collecte des donnees

dans l'artisanat et.les Petites Entreprises pour mener I'etudesur

la fixation des teintes dans 1'artisanat,de-la■teinture a 1'indigo

Guinee, Mali, Sierra Leone, Gamble (Pinancement PmJD/CEAH

7. * 1 consultant anglophone specialiste en economie et planifieation

des projets qui conduira un seminaire sous-regional sur les techni-

ques d'elaboration, d'execution ot d1evaluation .de projets ; 2 mois

homme (Pinancement PIMUD/CSa) . Ce serainaire est destine aux femmes

leaders du Ghana, de la Gambie, du Liberia, du Nigeria et de la

Sierra Leone. ' ■

8. * 2 consultants economistes s-pecialistes en commerce pour mener un

seminaire sur les activites generatrices de revenus (Benin et Haute-

Volta reunis). 1 mois/homme : financement PNUD/©EA et pour mener

1'etude sur 1!amelioration de la gestion et de In commercialisation

des. Petites et Moyennes Entreprises Feminines 2 mois/homme.

9. * 1 consultant specialiste en economie et planification pour 1 se

minaire sur ltes techniques d1elaboration de projets. (Senegal et

Mauritanie reunis). 1 mois/honne - Pinancenent PNUD/CEA.

10. * 1 equipe de 2 cineastes qui sera chargee de realiser dans la sous-

region 1 film documentaire sur les techniques de transformation et

de conservation .des aliments. 4 nois/2 honmes* Financement a recher

PAO/UNESCO. . .

11. * les 4 bourses de stage et les 5 seminaires seront finances par

le PMJD et la CM.

12. Vous trouverez dans les pages qui suivent la liste des projets par

pays qui ont ete envoyes h la CEA pour recherche de financement.

Ces projets sans appartenir au programme de travail proprement'dit

du comite sous-regional ont ete proposes ou seront proposes auz

sources de financement par la'Coordinatrice du projet. Voir tableau
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