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Les données sulvantes ont ete recueilitfes dans des réponseg &U

questlonnalre gu avalt dlffuse I'Uhesco parmi les services gouvernementaux

"competents
'parvenﬁés.
de .grouper

Les

&es pays afrlcalns. Toutes les réponses ne sont pas encore

‘Lorsgu! elles le seront, il sera possible de les analyser et

les résultats selonﬁyn:glan;commun.

renseignements‘qui ont servi de base & llznalyse suivante ont

_ ete fournls par les services, sulvants :

59 <638

1.

2.

ngerla. Cabxnet du Premler Ministre de la

Pederatlon, A Lagos : Secretalxe ‘aux affaires

“federales
_TSe*v1ce féderal de statlsthuea S Lagos t

V_Chef du Serv1ce.:d

Tresorerle du Gouvernemen% de la Reglon de

‘1'ouest é Ibadan 3 Secretalre permanent de la

Tresoverle

Mlnlsﬁere des flnances, a Kaduna, reglon nord

"de 1a.N1ger1a : Secretalre permanent du Ministére.

Ghana. Ministdre de lleducatlon, Accra.
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statlsthue de 1’Afr1que cenirale, & Salisbury ¢
Directeur du recensement et des statlsthues.
Haut~ Commlssalre pour la Federatlon Rhodésie-

Nyassaland Runpdesia House, é Londres.

'43__Haute—Comm1851on de 1‘Afr1que orlentale 'Kéﬁ

-“ Ouganda et Tanganylka

‘Service statlsthue 36 1'Afr1que orxeniale, B
= R -Nalrobl (Kenya) o ' '
' Service des affalres soclales B Dar»es—Salaam

(Tanganylka)

'j'5; 'Maroc. Mxnlstere de 1'economle nstionale ¢ o

:.Serv1ce des etudes economlques et du Plen.

6. Republlque arabe unie . o@erce des statlsthues -

et du rencensement, Bl Calre._

o Dans cetie analyse, on” s‘est-attachetpartlculmeremenﬁ.é déterminer

' %;le nombre d'economlstes et de statlstlcieﬁs véellement employds, par rapport

aux postes S pourv01r ‘on 1959 et aux besoins en persomnel pour 1960 et 1961.
Chaque f01s que cela etalt p0551ble les soarces du recrutement ont &t6
1nd1quees on néme temps que les qualltes reqnlses.' e

it conV1ent de noter quie dans les services de tous 1és pays con—l.

' ‘nombre de speclallstes employev est 1nferleux au total des postes necessaires.

Dans le Serv1ce federal de: statlsﬁlque ~de la. ngerla, ‘le .pourcentage des '

A' postes vacants s‘eléve a 42 G “Au WMazoc, le pourcentage des vacances par

rapport au nombre total de postes—(*economlstes et de statlstlclens - est
de 35 % et reats statiommaire. 5‘=5vfmg- : ;
: f

Quelques services ont ét6 A méme d'évaluer le nombre de ‘postes.

supplémentairesqul seraient oréés sl cours des deux ammées & venir.
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La République arsbe unie espdre augmenter d'un tiers environ 1'effectif

de*sbh'servicé des statistiques et du recensemant Au Maroc, le nnmbre

;na£1onale devralt doubler en 1961 gi 1lton peut trouver des prof9351onnels

‘ni des tltres requls. .

 Le niveau exigé des candidats & ces postes varie besucoup d'un pays

'"”é l'autre.‘ Au Serv1ce de” statlsthue de la Haute-Commission de 1'Afr1que
orlentale, pour un nombre de postes limité 1es tltres demandes sant trés
éleves. A Ghana et au Maroe, il est démandé au mlnlmum e gra&e de -
sclences économlques ou la 11cence en dro;t avec ou non 14" statisthue

“isite matidre & optlon. Le Mavoe & prls“des Hiegures pour assurer la for=

- mation en cours d'emplol, il est le seul : - l'amolr fait parml les pays

énumerés.

SUiBHEAY T, POSSIBTLITES DYMMPTOT DES EUGNOMISES
e ot e ey e e e - -ET_ BEs.STkTISTICIm.SW,, S SN SR

L S

Pays . . Service Nbre de, . Fostes Nbre de postes

‘postes . pourvus prévus pour

71960-1961

e N:ng:t‘lﬂ. e RN e i
~ Gouvernement fédéral Service fédéral:: . IRl
de statistigue. 2L ... . 12 . 2

Gouvernement de 1la

i reglon de 1'ouest Trésorerie 0 7 6  inconmu
Ghana, ' Trégorerie - 38 34 ~ dnconnu . -

supplémentaires

+ 4 »Rhodésie et Nyassaland  Service statis- - - iry .

~gentrale oo i 8000 ok

17:: - - incomnmu
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(&)+ w ¥Honours " degree" en mathématiquesy avee la statis--
“Fathue Gomime matibre. i option, ou . avec iun dlplome spéeial
“de’ statigtique; wun. "Honours degree! en-séishces écono-
.. migies: aveé la statistique'_éommEﬂmatiérefé,optidn;:m
- (») .un grade en mathématingS‘oupen“sbiences:économiques3ﬂ?
plusyune année&&!expéiienoeg;acﬁuisefdans'un_sepviqe-:,f
' officiel dont le thoix ‘a6t approuvé;. ov dans 1lin-
i dustiie privée, rodn S5 ' g

- Les candidats ayant: les titres du type.(a) sont généralsment admis

-inmédiatement. at grade:derstatisticien principal (tiradtement allant de 1.624
229400 livres sterling)s ceux qui ont:les titres du type (b) obtiennent le

grade de statisticiens (traitement allant de 390 3 972 livres sterling). -
: A Service fédéral de statigtigue, 41y & avtuellement 12 postes de
'statiS£iCiéns-principauX“et’9'dé’étati9ti¢iehs; En- juine 1959, on comptait
parm1 Jes: premiers six Européens: expatrles et itrois Afrlealns, Jpazrmi- les
autres, 11~y avait tr01s Afpicains..

A la Trésorerie. du Gouvernement de’ la Régionﬂde=l’ouastg-il v avait

“H1s méme date 5 statisticiens qualifids dont 3 Afrieains.:” Cing autres postes

*Aj'de-statlstlclens‘sont-actﬂellememt vacants.

Les gervices . gouvernementaux deé'Régions“ﬂufnbrdfet=&e 1test de la

"Sﬁigerié n émploieht”pﬁs'de“st&tiéticiens;- I3 exishedeux: postes d'economlste,

wLAun pourve bl autre vacant, . au Minigtére des fimances «de dla: Région du nexrd,

3 Kaduna. On prévoit gque deux autres économistes ‘Gfricains  entyeront ‘au -

i Ministreel 1960 Tes vandidats dévront.Stre bitwlaires:d'un "Honours: degree”

: e (First v SecondClass) ristiences  dconoriques. » nind Fuver i

“Bnijuin: 1955, - Te: Gouvernement du Ghana: avait ‘recruté 2 igraduds de

rgeiences: economlques pouriles services de la. Trésoverie et 8 statisticiens.
ey dernlers etauent titulaires dtun “"Honours degree" avec-la: staﬁlsthue
.commemmatléreué-dptlon..uEbum ces . rpostes de stafistiediensy cependant, wm

"pase dégree" {c.3 d. avec mention pgssable) guffit. On ne s'attend pas




i=',toutefois que'lés‘sttes Q i

: '-ﬁsuperleur de statlsthue.‘wFu-3}'~'
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nt ou seront vacants dans ce domaine soient

‘Q?attrmbues 4 des, etudlants gr &ues de 1‘Un1ver51te du., Ghana n'ayant pas regu
wi ded fOImatlon a. l'etranger, en: effet, les: etudlants en statlsthue ou en

;4501ences economlques sont peu nombreux et 11 n'exmste pas encore de cours

CIe Gouvexnement a. prls dey . mesures. pour enyoyer certaxns étudiants

:ndega gra&ues mscev01r é l'etranger e’ formatlon en sclences economlques

et en statlsthue, mals 11 n est pas encore organlse de formatlon en cours

‘=£d'emp101 dans 1es serv1ces gouvernementaux pour 1es etudlants qui nlont pas

L eu cette p0331b111taw2 Les serv1ces nﬁont aucune dlfflculte & garder leur
-qapersonnel de professaonnels, en dépit de: La: doncurrence. des’ autres secteurs de
_".'.l‘econome. R S A TS T Celrimi ooty sl 2yt i

':Federatlon Bhode51eéNvasoa1and g »wj-uéﬁ h;

Le Service statlsthue de l‘Afrlque centrale,ra Saldsbuicy, comprend

'r;dix&statastlclens pr1n01pauxﬁet sept;-statlst1c1ens$ +Tli-espre recruter
f,tr01s au%res statlstlclens a-ta fin dé'cette'anhée;-‘Tous ceé-fonctionnaires

--'sont euroPeens et possedent :des titres allant. Al 31mp1e "pass degree"

(obtenu—anrés trois années d‘etudes), nour les postes de statlstlclen, 3 des

' &octorats en seiences économiques et des dlplomes .de - la Roysal Statlstlcal

:Soclety et -de I'Institute of Incorporated Statisticians.

A cours des deux prochaines années (1960 1961)'y on-envisage de

5*3_féc?uterAun 'petit nombre d*enqueteurs afrlcalns-ayant;aunmo;ns;leur

”fv“matrlculatlonﬁ B T :id'fuq R

* Risn ml@st prevu pour laformation en cours d'emplioi - Le Collige
unlver31ta1re.derlayFederatloa RhodesleéNyassalandxﬁ'a pas.&e_ﬂdurs de

statiétique‘dans s0N prqgramme de sciencés écbnomiques. En Rhodésie du.Nord,

“iiles séignces.iéconomiques . pevvens.etre.choisies comte matidre pour le certi-
Jficat d'éfudes secondsires; leés-Africains employés, comie instructeurs en

*?rmati%re”de?d@@pératives~p&f le‘Depamﬁment of Cocperative Soeieties and

sYAfrican Harkeﬁlng suivent un cours de trois mois gui- comprend des ¢éléments
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de sciences économiques et de statistique. Au Nyassaland, il n'existe pour
3.':.1es Afrlcalns aucun- moyen de formatlon dans ces domaines, -

' errltoares de la Ha Haute-Comm1551on de l'Afrugug oglentale _ L
Le Servzce statlsthue de 1'Afr1que orlentale, gui-a des. fOﬂCthﬁF:

-;gnalres au Kenya, au Tanganylka et en Ouganda, ‘comprend douze statistlclens

. et cing admlnlstraieurs de- rang superleur speclallses en statlsthue.-:Pour
. les postes futurs. (dont le nombre n'est pas encore connu) il sera exigé des

candidats un "Honours. Degree" en statistigue, . ou blen en 501ences economlques

.»ﬁgavec la statlsthuﬁ comme matlére 3 option. Tn slmple "pass degree': n 'est pag

congidéréd comme suffisant et 1'on attache une grande 1mp0rt§nce 4 la formation
mathématique . en. matlére de sondage.‘ Le Serv1ce de statlsthue se rend compte
que, pour guelque temps encore, il ne pourra pas recruter du personnel parml
les étudiants du College unlver51taire du iMakerere, attendu qu’ auéﬁﬁ éours

) superleur de statlsthue nty. est donné; le service.n'a pas prévu-de. grade spécial

: pour les. agents statlstlcleqs qul auralent acquls yne formatlon prathue en

':ncours d'emplois ;.

Le Tanganylka posséde gn Service des affalres 5001a1es é Dar-es-Salaam,

.-¢?mals ce gervice n'emploie ni - economlstes, ni statlstlclens, ni soclologues,

et il n'a aucun poste vacant pour des agents, profe581onnels et. ces sp601a11tés.
z_mbmoc , s : - g S
Au Minlstére de l'economle natlonale,nle Serv1ce des etudes econo-

miques et qu Plan emploie sept économigtes. dox

”tre Marocalns Deux de
ces economlstes ont le grade de directeur ad301nt ou dfadmlnlstr ﬁeur; les’
autres sont chargés d!études. Leurs titres sont 4 niveau de la licericé en
droit et 1l'un d'entre eux est dipldémé de 1'Ecole nationale d'administration de
Paris. ) ' '
| Qﬂatre postes vacants d01vent &tre attribués & des economlstes

{ou & des’ personnes ayant requ une formation dans ce domaine); il y aura

douze autres postes dans le Service de la comptablllte publique et le

Sexrvice des.changBSh' les candidats doivent avoir fait des etudes d'un niveau

égal ou supérieur % la Licence en droit frangaise. On espére pourvoir ces
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ces postes en recrutant des etudlants dans le pays méme - notamment parml
1es soixante Etudiants: qul preparent acl'heure dctuelle -des certlflcats de
1lcence dans les: Ecoles superleures de Commerce._ Les candldats devront
‘ensuite- falre un stage de gix ‘moiE dans le serv1ce avant d'8tre tltularlses.
| -{fﬁ“: On a prevu pour eux un progranme’ ge fo:matlon ‘en -cours d'emp101 et 1lon
S env1sage ‘de bréer y Tangér wn- nouveau centre pcur 1tétude des ;&cblémes éco-

i nomlques‘qul se_posent‘dans le Haghreb.

'unl_,ére eprouve quélgue Airricuité é garder ou é attlrer le per-

v socnel voulu de’ gradues, en raison de Ia concurrence des etabllssements
prlves et publlcs qui offrent des tramtements supérieurs. - = -

Rgpubllque arabe Tnie

" Le Service des statistiqués %%iﬂﬁirecéﬁsement,'au‘Caireg ccmpfenﬁfll5

' écon‘omi;s'"{éé”ef sté,%'is%iciehs. “Tis wont’ $épabtis ‘En’ sik échelons, Selow leurs

_ tltres, qul vont - dé dlplcmes drétutids ccmmerclales et de statistiques” a deg:

| e doctorats en: statlstiqpe.' Les trois-quarts de ces fonctionnaires ‘environ ont

i T le grade de Eachelcr of Commerce et 20 d'éntie ewx sont titulaires de diplémes.
| Troms pcssédent un'“Master‘s degree“ et trois Aitreés un Ph. D en- statlsthue.

| oL gy prevclt qu'il Taudrs ob 1960-1961 un' ¥lippldment de- quarante: statls-

{ tlclens et/cu eccncmlstcs, pour completer l‘effectlf actuel. On.eagére les
T recruter daris les établissements d'enselgnement du Pays tout en reconnalssant

' qu 11 y a penurle d'etudlants gradues.

sl e




