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PREMIERE PARTIE

ORGANISATION DE LA CONFERENCE

Qrganisation de la Conférence

l. La Conférence régionale sur la mise en veuvre des plans nationaux, du
Plan régional et du Plan mondial d'action pour l'intéyration de la femme au
développement s'est tenue du 27 septembre au 2 octobre 1977 & 1'hStel E1 Ahmedi
de Nouakchott (Mauritanie). Cette conférence a été organisée sous les auspices
de la Commission, économique pour 1'Afrique, du Centre de 1'Organisation des
Nations Unies pour le développement social et les affaires humanitaires, et du
Bureau de coopération technique de 1'ONU, avec le concours du Gouvernement de
la République islamique de Mauritanie.

2, La Conférence avait principalement pour objet d'examiner les progrés réali-
sés par les Etats membres, ainsi que par les organisations intergouvernementales
et non gouvernanéntales oeuvrant en Afrique, en ce qui concerne la mise en
ceuvre du Plan d'action régional qui a été officiellement adopté dans le cadre
du Plan d'action mondial lors de la Conférence mondiale de 1'Année internatio-
nale de la femme a Mexico, en 1975.

3. La Conférence a également été convoquée conformément & la résolution
3520(XxX), dans laquelle 1'Assemblée générale soulignait 1'importance des
examens et évaluations périodiques des progrés accomplis en ce qui concerne la
réalisation des objectifs du Plan d'action mondial et proclamait la période
1976~1935 Décennie des Nations Unies pour la femme : égalité, développement et
paix, qui serait consacrée & une action nationale, régionale et internationale
efficace et soutenue visant 4 appliquer le Plan d'action mondial et les résclu-~
tions connexes.

La Ont assisté A& cette conférence 71 participants officiels représentant les
3A Gouvernements suivants : Angola, Botswana, Cap Vert, Congo, COte d'Ivoire,
Hmpire centrafricain, Gabon, Gambie, Ghana, Guinée, Haute-Volta, Jamahiriya
arabe libyenne, Kenya, Lesotho, Libéria, Mali, Maroc, Mauritanie, Mkozambique,
Niger, Nigéria, République~Unie de Tanzanie, République-Unie du Cameroun,
Rwanda, Sénézal, Seychelles, Sierra Leone, 5Somalie, Soudan, Souaziland, Togo,
Tunisie, cLaire et Lambie.

5. Etaient également présents 41 observateurs envoyés par la Belgique, les
Etats-Unis d'Amérique, les Pays—~Bas, la République fédérale d'Allemagne, la Suéde
ct par les organisations internationales et non gouvernementales suivantes @
Centre pour le développement social ¢t les affaires humanitaires de 1'ONU,

Fonds des Nations Unies pour les activités en matiére de population, Bureau de
coopération technique de 1'0ONU, Asian and Pacific Centre for Women and Develop—
ment, Organisationdes WNations Unies pour 1'enfance (FISE), Programme des Nations



E/CN.14/BEC0/128/Rev.1
E/CN.14/ATRCH/77/Rpt.
SCC/150/84

Page 2

Unies pour le développement (PNUD), Organisation internmationale du Travail (o11y,
Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et 1'agriculture (FAQ),
Organisation des Nations Unies pour 1'éducation, la science et la culture
(UNESCO), Organisation mondiale de la santé ((MS), Organisation de mise en
valeur du fleuve Sénégal ((MVS), Institut panafricain de développement, Fédéra—
tion internationale pour le planning familial (FIPF), Communauté internationale
Baha'ie, Organisation panafricaine des femmes, Alliance mondiale des unions
chrétiennes féminines, Association des femmes africaines pour les recherches et
le développement, American Friends Service Committee, Fondation Ford, Centre
international de recherches sur les femmes, Alliance coopérative internationale,
Fédération internationale d'économie familiale, Fédération luthérienne mondiale
et Association mondiale des guides, Les Comgrés syndicalistes du Ghana, du
Kenya et de la Zambie avaient également envoyé des observateurs.

Quverture de la Conférence

Ge La Conférence a été ouverte le mardi 27 septembre 2 9 h 30 par le
Président de la Mauritanie, M. Moktar Ould Daddah, qui a fait observer que les
hommes et les femmes d'Afrique se heurtaient i des problémes identiques liés
aux nombreuses transformations économiques, sociales et culturelles qui se pro-
duisaient dans leurs sociétés. A cet égard, la femme jouait un r8le fondamen-—
tal car elle demeurait le support le plus solide de la commurntauté. La Confé-
rence avait donc une importante contribution a apporter a la lutte menée par
1"Afrique pour le développement,

7. Le Secrétaire exécutif de la Commission économique des Nations Huiss pour
1'Afrique, M. Adebayo Adedeji, a récapitulé les objectifs de la Conférence et

a fait le point des travaux entrepris par la CEA en vue d'intégrer les femmes
aux activités de développement. Tl a également félicité fous les pays africains
pour les efforts qu'ils avaient déployés pour mettre en place des dispositifs
nationaux tendant i faciliter l'intégration des femmes dans le développement,
conformément aux recommandations formulées dans le Plan d'action mondial adapté
a Mexico en 1975 & 1' cecasicn de la Conférence mondiale de 1'Année internatio-—
nale de la femme, Il a remercié les nombreux organismes donateurs qui avaient
offert une assistance généreuse au titre du Progremme de la Commission en
faveur de la femme.

8. Dans un message envoyé aux participants, le Sous-Secrétaire général au
développement social et aux affaires humanitaires de 1'ONU, désignait Mme Lusibu
N'Kanza, Directrice du Centre du développement social et des affaires humani-
taires, pour le représenter i la Conférence., Le Sous-Secrétaire général a
acressé ses remerciements au Secrétaire exécutif et au personnel de la CEA pour
le concours qu'ils avaient pr&té 3 l'occasion de l'élaboration du Plan d'action
régional et du Plan d'action mondial. L'application de ces Plans, par la CEA,
dans le cadre du Programme africain pour l'avancement de la femme avait été un
puissant encouragement pour les autres organes des Nations Unies. Les femmes
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africaines avaient montré qu'elles s'intéressaient activement 2 la gestion de
leurs affaires et avaient incité les femmes, allleurs dans le monue, & faire

de m&me. Aprés avoir donné lecture du message du Sous-Secrétaire général,

Mme N'Kanza a indiqué qu'il existait une relation étroite entre les travaux de
la Conférence et ceux qui avaient été entrepris 3 Mexico lors de la Conférence
de 1'Année internationale de la femme en 1075 et poursuivis par 1l'intermédiaire
des résolutions adoptées par 1'Assemblée générale en 1975 et 1976. Elle a
lancé un appel pour que l'élément humain du développement soit explicitement
reconnu; le manque de préoccupation a cet égard avait contribué 4 la discrimi-
nation, a la guerre, & 1l'impérialisme, au colonialisme, aux socuffrances endu-
rées par les femmes tout au long de 1'histoire., Madame N'Kanza a conclu son
intervention en affirmant que les femmes devaient prendre conscience de leurs
véritables problémes et que les gouvernements et la communauté mondiale devaient
les aider, afin que les hommes et les femmes pulssent accélérer ensemble le
processus de développement.

9. La Présidente de la Commission nationale des femmes du Parti du peuple
mauritanien, Mme Aissata Kane, a déclaré gue la Conférence rev€tait une impor-
tance capitale et constituait une source de joie, car elle fournissait la
preuve gue les femmes étaient en train de prendre la place qui leur revenait
dans le processus de développement. Elle a ajouté que la paix était et devait
rester 1'une des préoccupations majeures de toutes les feumes,

10, kme mariem Daddah, épouse du Président de la hauritabie, a fait valoir
qu'il était indfspensable que les pays africains optent pour un développement
global et intégré, au liecu d'imiter les pays industrialisés, qu'ils fassent
appel & la culture authentique de leurs peuples comme hase du développement et
qu'ils éliminent progressivement toute distinetion entre les hommes et les

fermes,

Election du RBureau

11. La Conférence a ensuite é¢lu les membres du Bureau 3

Présidente : Mime Aissata Kane, Présidentede la Commission nationale des femmes
e e e !

du Parti du peuple mauritanien.

Premiére Vice=Présidente i hime Lily Monze, hinistre d'Etat chargé de la coopé-

ration technique et économique de la cZambie.

Deuxiéme Vice-Présidente : hme Lumana-Lu-iNimy, membre du Comité national des

travallleurs du Zalire,

Rapporteur : L. Kkhalil Belhaouane, Jirecteur, Administrateur, Conseiller,
Planificateur en matiére de ressources humaines au Ministere du
Plan de Tunisie,
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Adoption de 1'ordre du jour

12, L'ordre du jour ci-aprés a été adopté & l'unanimité par la Conférence 3

1. Etude des progrés enregistrés en ce qui concerne la mise en oeuvre des
plans d'action pour 1'intégration des femmes au développement aux échelons
national et régional.

2. Priorités et mesures visant a& accroftre & l'avenir la participation
des femmes au développement de 1'Afrique, stratégies pour 1l'instauration du
nouvel ordre économique international et Plan directeur révisé pour 1l'instaura-
tion du nouvel ordre économique international en Afrique, 1976-1981-1980.

3 Etablissement d'un mécanisme régional pour accroltre le rdle des
femmes dans le processus de développement économique et social de 1'aAfrique et
promouvoir et orienter le Centre de recherches et de formation pour la femme
de la CEA.

o Action aux échelons national et régiomal concernant 1'Année interna-
tionale de 1'enfant,



E/CN.14/ECO/128/Rev. 1
E/CN. 14 /ATRCY /77/Rpt.
SCC/150/84

Page 5

DEUXIEME PARTIE

DEBAT GENIRAL

Examen des progrés enregisirés en ce qui concerne la mise en oeuvre des plans
d'action pour 1'intégration des femmes au développement aux échelons national

et régional (point 1 de 1'ordre du jour)

13. Au cours des délibérations consacrées au point 1 de l'ordre du jour les
participants ont récapitulé les progrés réalisés et les mesures prises par leurs
gouvernements respectifs pour la promotion de la femme et son intégration au
processus de développement. Au sujet des dispositifs mis en place, de nombreux
gouvernements avaient créé des commissions nationales pour la femme et le déve-
loppement, des bureaux pour la femme ou des ministéres des affaires féminines.
D'autres pays avaient renforcé les sections féminines de leurs partis politi-
ques nationaux en vue d'élargir leur compétence technique., D'autres encore
avaient adopté des systémes et des méthodes pour faire progresser la condition
de la femme grice 4 l1'amélioration de son statut juridique, économique et social,
a l'aceroissement de la scolarisation chez les filles et 4 des mesures tendant

4 faire participer les femmes au processus de prise de décisions et a leur
donner acceées aux postes de direction., Il restait cependant encore beaucoup a
faire dans ce domaine,

1l4s Parmi les difficultés auxquelles se heurtaient les dispositifs nationaux,
il y avait l'identification systématique des problémes et le chevauchement
fréquent des activités des divers ministéres s'occupant des affaires féminines,
Les problémes financiers, sociaux et politiques, les problémes de communication
et de transport contribuaient & ralentir la réalisation des objectifs, Les
pays récemment libérés se heurtaient & des difficultés spéciales de reconstruc-
tion dans leur lutte pour l'indépendance économique.

15. D'autre part il était généralement admis que 1'avancement véritable des
femmes était subordonné & un effort national de développement., Certains parti-
cipants ont fait remarquer que l'oesuvre de développement était indivisible et
globale et que, par conséquent, il ne fallait pas reléguer la femme dans une
situation marginale, mais plutOt de 1l'intégrer au développement au m@me titre
gye 1'homme., Bien entendu, pour atteindre cet objectif, il fallait accorder la
plus grande importance aux activités d'alphabétisation, & la formation des
femmes et aux services orientés vers les besoins des femmes.

16. Une attention particuliére devait désormais €tre accordée aux femmes
vivant dans les zones rurales, d'autant plus que la plupart des pays africains
étaient essentiellement des sociétés rurales., En Afrique, c'était dans les
zones rurales que se posaient les problémes les plus aigus.
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17. On a également souligné la nécessité, pour les planificateurs, d'inclure
dans les plans de développement nationaux un élément humain relatif & 1'avancew
ment de la femme et de favoriser sa participation active au développement écono-
mique et social de la nation. Dans cet effort de développement, l'initiative
des projets incombait, en premier lieu, aux pays eux-m€mes. Néanmoins les
efforts tendant & favoriser la coopération et ll'assistance entre les pays afri-
cains et leurs organismes d'assistance et de recherche s'étaient révélés d'une
grande utilité pour aider ces pays & relever le defi que représente le dévelop-
pement. A ce propos, la CEA avait créé en 1975 le Cenire africain de recherches
et de formation pour la femme (CARFF) dans le cadre de sa Division du dévelop-
pement social, répondant ainsi a la recommandation du Plan d'action pour
1'Afrigque et & 1la résolution 269(XII) de la Conférence des ministres de la CEA.

18. Le Centre avait pour objet de soutenir les mesures des gouvernements et
d'offrir un moyen d'échanger des renseignements et des données d'expérience
entre les pays de la région. Certains participants ont socuhaité que le Centre
spit élargi de maniére a pouvoir desservir une plus grande partie du continent
et qu'il diffuse des renseignements pour faire connaltre son programme et,
surtout, qu'il intensifie ses activités dans les domaines des statistiques et
des recherches. Le Centre devait en outre redoubler d'efforts pour aider les
gouvernements 3 créer des commissions naticnales, des bureaux pour la femme et
autres organismes similaires pour promouvoir des études et des recherches per=
mettant de déterminer les obstacles et les problémes qui freinaient l'intégra-
tion de la femme et de prendre les mesures qui s'imposaient,

19. Les participants ont exprimé leur satisfaction au sujet des activités
entreprises jusque-ld par le Centre dans les domaines de la formation, de la
puériculture, de la promotion des technologies villageocises et de 1l'organisa-
tion de séminaires sur la mise en place des dispositifs nationaux. On a suggéré
qu'il conviendrait que le Centre étoffe ses effectifs, Les pariicipants ont
vivement exhorté 1'Organisation des Nations Unies a mettre un plus grand nom-—
bre de postes permanents a la disposition de la CEA au titre du CARFF, de sorte
que des fonds extrabudgétaires puissent tre réservés aux activités opération=-
nelles.

20, Dans le domaine de l'éducation et de la formation, les pays africains
avaient fait des progrés considérables et l'enseignement primaire universel et
gratuit avait été instauré dans quelques pays. Le nombre des programmes de
formation destinés aux femmes au niveau des villages avait augmenté, mais res-
tait insuffisant, Certaines institutions nationales avaient lancé des program—
mes visant & introduire des technologies spéciales dans les villages, d'autres
accordaient des préts aux groupes de femmes et contribuaient & la création de
coopératives. DN'autres encore avaient créé des services d'orientation profes-
sionnelle. Une délégation a annoncé l'erganisation de cours du soir a l'inten-
tion plus spécialement des femmes mariées, Plusieurs délégations ont exprimé
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leur inquiétude au sujet du nombre toujours plus grand des jeunes sans travail
a la fin de leurs études scolaires, en particulier dans les zones rurales et
ont proposé a cet effet l'organisation de programmes de formation en cours
d'emploi dans les zones rurales. Quelques pays avaient lancé des campagnes
d*alphabétisation. Des garderies d'enfants pilotes constituaient un projet
important dans un pays. La formation en prévision de l'exploitation de petites
industries était réalisée par l'intermédiaire de programmes de services a
1'intention des nouveaux entrepreneurs, On a insisté sur la formation des
enseignants, en signalant que cette formation devait s'inspirer des conditions
africaines et rurales, La formmation aux activités agricoles était maintenant
offerte aux femmes qussi bien qu'aux hommes, l'accent étant placé sur la produc-—
tion alimentaire. On a fait remarquer que les instituts de formation continu-
aient d'instruire des personnes qui ne trouvaient pas de travail & la fin de
leurs études.

21. L'emploi des femmes, en particulier de celles qui vivaient en milieu rural
et de celles qui devaient gagner leur vie dans les taudis urbains, a été jugé
particuliérement important. Certains pays avaient lancé des projets pilotes
dans les campagnes en vue d'accroftre la production agricole et de développer
la transformation et la commercialisation des produits agricoles, pour permettre
aux femmes de contribuer, dans des conditions plus rémunatrices, a la satisfac-
tion des besoins de la famille et de la nation. La nécessité d'employer des
femmes 4 des fonctions de responsabilité a été soulignée, On a insisté égale—
ment sur la nécessité d'étudier les caractéristiques de l'emploi chez les

femmes rurales, en particulier chez les femmes qui étaient chefs de ménage, trés
nombreuses dans plusieurs pays africains, Les programmes visant & améliorer la
productivité portaient sur le croisement des animaux, l'engraissement du bétail,
la pose de cl8tures, l'aviculture, l'horticulture, 1l'élevage, 1'hOtellerie et
la couture. Dans un pays plus de 50 p, 100 des fabricants d'articles d'habil-
lement étaient des femmes, dont certaines utilisaient des machines trés perfec-
tionnées, Des femmes appartenaient a la police, d'autres avaient combattu aux
c8tés des hommes pour la libération de leur pays.

22, Les zones rurales étaient souvent mises en valeur dans le cadre de pro-
grammes fondés sur l'initiative personnelle qui se traduisaient par l'améliora-
tion de 1'adduction d'eau, des routes, des garderies d'enfants, des presses a
huile et des minoteries. Des coopératives étaient créées dans les villes aussi
bien que dans les zones rurales; des associations de crédit et d'épargne
aidaient les femmes & entreprendre des activités productrices de revenus dans
de nombreux pays. Certains représentants ont insisté sur les besoins spéciaux
des jeunes femmes en matiére d'emploi, citant en particulier celles qui vi-
vaient dans des taudis. Quand elles parvenaient a trouver du travail, elles
étaient souvent exploitées. Les pays de l1'Afrique australe souffraient consi-
dérablement de la migration des hommes et de la domination de 1'économie de
1'Afrigque du Sud.
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23. S'agissant de communication et de diffusion, les participants ont signalé

la nécessité des communications & 1'intérieur des pays et entre les pays de la

région. Le Centre africain de recherches et de formation pour la femme (CARFF)

a été invité a s'adjoindre des spécialistes des communications afin qu'il puisse
devenir un point de convergence pour les échanges d'informations entre les pays

et sur les activités régionales et sous-régionales. Les participants ont insisté -
aussi sur la nécessité d'accroltre le nombre de femmes africaines qui se consac-
raient au métier d'écrivain; déji plusieurs femmes africaines commencaient a
s'exprimer sur la condition et la situation de la femme. Une délégation a ar-—
rcncé que son pays travaillait & 1'établissement d'un répertoire des travaux de
recherche, des chercheurs, des programmes nationaux et des activités se rappor-
tant aux femmes; elle a demandé au Centre de faciliter les échanges de renseigne-
ments de ce genre 3 travers la région. Les moyens de communication étaient
utilisés de plus en plus pour l'enseignement et la diffusion de renseignements
sur la vie rurale et sur les femmes,

24. En ce qui concerne la santeé, la nutrition et les services sociaux, les

participants ont insisté sur la nécessité de renforcer les mesures de protec-—
tion de la santé de la mére et de 1'enfant, en organisant des programmes de
soins, de nutrition et de réadaptation a l'intentionr des groupes les plus vul-
nérables.,

25. Plusieurs représentants ont annoncé le lancement, dans leur pays, de pro-
jets visant a améliorer la santé de la mére et de l'enfant, & créer des pbﬁpon—
niéres pour les méres qui travaillaient et des garderies rurales. Une partici-
pante a indiqué que l'on se préoccupait de plus en plus dans son pays au sujet

de 1'avortement, de l'infanticide et des grossesses hors mariage, et que cette
préoccupation faisait 1'objet d'entretiens officiels. L'approvisionnement en
eau et la protection des sources et des puits devaient retenir 1l'attention,

Les programmes concernant la nutrition et la formation aux techniques de préser-
vation et d'emmagasinage des produits alimentaires restaient prioritaires.

26. S'agissant de la population, plusieurs délégations ont amnoncé le renfor-
cement de leurs services de planification de la famille, 1'accent étant placé
sur 1'amélioration du bien-8tre des méres et des enfants, Elles ont signalé
une augmentation du nombre de gens qui acceptaient la planification de la fa-
mille, mais il restait davantage a4 faire dans ce domaine dans les zones rurales.

27. Au sujet des recherches et du rassemblement et de 1'analyse des données,

un pays avalt entrepris une étude d'ensemble sur la condition et les besoins

des femmes dans les zones rurales, en insistant particuliérement sur 1'appro-
visionnement en eau potable, les activités productrices de revenug et les effets
de la polygamie. Un autre pays avait fait une enquéte sur les techniques utili-
sées dans les campagnes et dans les villages avec un double objectif, a savoir
réviser les manuels scolaires pour que les enfants acquiérent des connaissances
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par l'intermédiaire des techniques familiéres et é€largir 1'exploitation des
techniques considérées comme les plus utiles et les plus efficaces. Des études
sur les lois coutumiéres concernant le mariage, le divorce, etc., étaient en
cours, de mfme que les études sur la production alimentaire, ces derniéres
portant en particulier sur l'outillage agricole, les méthodes de transformation
des produits alimentaires, les installations d'emmagasinage et la commerciali-
sation, Des participantes ont estimé qu'il était nécessaire d'étudier la situa-
tion des jeunes qui abaadonnaient prématurément 1'école, Le Centre africain de
recherches et de formation pour la femme a été invité a poursuivre et i accrol-
tre le soutien qu'il accordait aux recherches.

28. Les délégations qui ont présenté des rapports sur les lois et les mesures
administratives ont indiqué qu'il n'y avait chez eux aucune discrimination dans
le droit, mais qu'il fallait redoubler d'efforts pour que les lois en vigueur
favorisant 1'égalité entre les hommes et les femmes de mZme que 1%épalité des
chances pour les femmes soient effectivement appliquées, en particulier dans
les zones rurales., S'agissant de l%administration, une délégation a fait remar-
quer qu'il y avait des femmes africaines qui €taient bien connues dans la com-
munauté internationale en tant que dirigeantes, Des femmes occupaient aussi
des postes de ministre et d'ambassadeur dans un certain nombre de pays; dans le
cas des ministres, non seulement dans les domaines considérés comme féminins,
mais aussi dans le commerce, la planification du développement, 1'urbanisme, la
justice,par exemple. Un nombre croissant de femmes participaient aux réunions
internationales et régionales, mais on a également signalé que des ressources
et des moyens plus importants étaient nécessaires pour accroltre le nombre des

fermes dans les délégations nationales.

29. On a signalé aussi la nécessité de former des femmes compétentes capables
de formuler les propositions & présenter aux organismes donateurs. Les partici-
pantes ont répété avec insistance que les femmes rurales devalent disposer
d*organisations plus efficaces; dans les pays qui ont présenté des rapports, les
femmes des milieux ruraux avaient déji des organisations ou étaient sur le point
d'en avoir.

30. L'accent a été placé par ailleurs sur les relations entre 1'élite féminine
et les femmes rurales analphabétes., L'élite féminine devait prendre conscience
de la nécessité d'améliorer ses relations avec les femmes appartenant i la
masse et de travailler & réduire le fossé qui les séparait.

31, Malgré les progrés réalisés par les divers pays dans le domaine de la pro-
motion de la femme et de son intégration active dans le systéme économique,
plusieurs obstacles restaient a4 surmonter. La lutte contre les inégalités
sociales risquait de tourner court faute de moyens suffisants. Les participants
ont exprimé leur préoccupation au sujet des femmes et des familles vivant dans
les zones désertiques. Parmi les obstacles qui entravaient les efforts tendant
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a assurer des chances égales aux femmes, il y avait le manque de personnes
gualifiées dans la plupart des domaines, le manque de fonds et les dispositions
d'esprit des femmes et des hommes eux-m&mes. Un représentant a signalé que
jusqu'ici rares étaient les personnes qui acceptaient de faire connaftre les
besoins des femmes, de sorte que le développement national et régional ne pro-
gressait que lentement, parce que la moitié de la population n'était pas appelée
a participer pleinement a4 1'effort de développement. Les institutions spécia-
ligsées des Nations Unies ont été invitées a pr@ter leur concours pour l'applica-
tion des plans d'action et les organismes donateurs a accroltre les ressources
qu'ils pourraient mettre 4 la disposition des pays africains. Des délégations
ont demandé & €tre renseignées sur le nombre de femmes du fiers monde qui
occupaient des postes dans des organismes des Nations Unies. Le secrétariat a
distribué une note d'information sur les postes vacants a la Commission écono-
mique des Nations Unies pour 1'Afrique. Il a été suggére que les gouvernements
africains présentent la candidature de femmes 4 la fonction publique interna-
tionale.

Priorités et mesures visant & accroftre 4 l'avenir la participation des femmes
au développement de 1'Afrique, stratégies pour l'instauration du nouvel ordre
éconcmique international et Plan directeur révisé pour l'instauration du nouvel
ordre économique international en Afrique 1976-1981-1936 (point 2 de 1'ordre du
jour)

32. Un fonctionnaire du secrétariat a fait la synthése des idées principales

de la CEA sur la stratégie africaine du développement. Elle a déelaré que
1'instauration d*un nouvel ordre économique international passait nécessaire-
ment par la réforme des économies africaines; en d'autres termes, par 1'établis—
sement d'un nouvel ordre économique national et régional. Les pays devaient
investir une part plus importante de leurs ressources nationales dans les activi-
tés de développement consacrées aux zones rurales afin d'assurer une indépendance
viable entre le secteur de ll'agriculture et le secteur de 1'industrie. Pammi

les objectifs fondamentaux de la stratégie du développement il convenait de

citer les suivants 3

a) Des mesures délibérées en faveur d'un accroissement de 1tautonomie;

b) L'accélération des processus intérieurs et relativement autonomes
de eroissance et de diversification;

¢} L'élimination progressive du chlmage et du paupérisme.
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Promotion de 1l'autonomie

33. Certaines participantes ont insisté sur la nécessité pour les pays afri-
cains de réduire leur dépendance & l'égard des ressources financiéres et des
technologies provenant des pays industrialisés. Les pays en développement
devaient prendre des mesures tendant & transformer sur place leurs resscurces
nationales afin d'en retirer de plus grands bénéfices et & favoriser le recours
i des techniques adaptées a leurs réalités, Dans ce cadre, la coopération
économique et technique entre les pays africains apparaissait plus que jamais
-indigpensable, car cette coopération leur permettrait de combler le retard qui
les rendait tributaires des pays industrialisés plutdt qu'interdépendants en
tant que région. Cette coopération présupposait également des réformes en
faveur des zones rurales et l'exécution de projets dans le cadre desquels le
rdle de la femme dans le développement était considéré aussi important que
celui de 1‘'homme,

34. Les délégations ont estimé que la présence des sociétés multinationales
dans les pays africains devait €tre étudiée sous l'angle des politiques de
1'emploi et que ces sociétés devaient s’adapter aux priorités nationales en inscri-
vant laurs activités dans le cadre des plans etdes politiques de développement des
pays africains. 11 convenait également de les inciter a favoriser les trans—
ferts de tochniques vers les pays africains, Les femmes devaicnt Stre asso-
ciées pleinement & 1l'instauration d'un nouvel ordre éconcmique et devaient par
conséquent recevoir une formation tendant & améliorer leurs qualifications et

a faciliter leur acceés aux postes de responsabilité,

Croissance éconcmique et diversification

35. La croissance et la diversification de l'économie des pays africains pour—
raient contribuer & limiter la migration des travailleurs qualifiés des zones
rurales vers les villes et 3 freiner l'excde des compétences vers les pays in-
dustrialisés, La transformation sur place des matiéres premiéres devait €tre
encouragée afin de réduire l'importation de produits en provenance des pays
industrialisés, de tirer un meilleur parti des ressources nationales et de
créer des emplois, A cet égard, il fallait que les Gouvernements prennent des
dispositions efficaces pour arréter les exportations massives de matiéres pre-—
miéres et pour transformer ces derniéres sur place. Ces mesures devaient 8tre
soutenues par l'organisation de campagnes tendant & éduquer la population et a
1'amener & changer progressivement son comportement pour gu'elle cesse de con-
sommer des produits importés et préfére les produits locaux,
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Elimination du chlmage et du paupérisme

36. La suppression du chlmage et de la pauvreté devait retenir particuliérement
1'attention des gouvernements dans leurs plans nationaux de développement. Pour
ce faire, les pays africains devaient décentraliser les activités de développe-—
ment, en implantant de petites unités industrielles dans les zones rurales en
vue de créer des emplois pour les populations rurales, hommes et femmes. Cette
entreprise devait &tre soutenue par le développement de 1l'enseignement primaire
et de la formation professionnelle, et par la mise en place d'une infrastructure
rurale suffisante : routes, €lectricité, irrigation, installations sanitaires et
autres mesures tendant & améliorer 1l'enviromnement et les conditions de vie des
populations.

37. Les participantes ont insisté sur la nécessité d'accorder la priorité i
l'agriculture et, surtout, a la production vivriére dans les plans de dévelop-
pement national. Tous les pays africains devaient s'efforcer d'assurer leur
autonomie alimentaire et les femmes avaient un r8le important a jouer dans la
réalisation de cet cbjectif. L'accent a été mis sur la nécessité, pour les
fenmes, d'obtenir le droit de posséder leurs propres terres, de bénéficier de
préts agricoles et de profiter des fruits de leur travail.

38. Plusieurs participantes ont lancé un appel aux organismes des Nations Unies,
en particulier & la CEA, pour qu'ils aident les pays africains dans leurs efforts
tendant 3 restructurer leurs éconcmies, en donnant la priorité & la technologie.
Les pays industrialisés devaient Btre incités a4 accorder la contribution promise
de 0,7 p. 100 de leur produit national brut pour 1l'assistance au développement,
afin d'assurer une aide suffisante aux pays en développement., Ile devaient
également assouplir les conditions rigides de leur aide financiére et accorder
davantage de préts 2 long terme 4 des taux d'intér@t modérés. Un appel a été
lancé pour que les pays développés soient plus cuverts aux propositions des pays
du tiers monde pour 1'instauration du nouvel ordre économique international.

39. Les participants sont parvenus aux conclusions ci-gprés i 1'issue du débat
consacré a ce point de l'ordre du jour :

a) I1 vy a un rapport étroit entre la promotion de la femme et 1'instaura-
tion du nouvel ordre économique international;

b) Il faut que les pays africains envisagent la restructuration de leur
économie en vue d’intégrer la femme au développement, de mettre en valeur leurs
ressources nationales, d'axer les activités de développement sur les zones rura-
les et de favoriser 1'adoption des techniques adaptées aux conditions nationales;

c) 11 faut instaurer une coopération enire les pays africains eux-m@mes
d'une part, et avec les pays industrialisés, d%autre part, et renforcer la co-
opération arabo-africaine.
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Etablissement d'un mécanisme régional pour accroltre le role des femmes dans le

processus de développement économigue et social de 1'Afrigue et promouvoir et

orienter le Centre de recherches et de formation pour la femme de la CZA
(document E/CN.1:4/ATRCH/1M.4/Rev.l) (point 3 de 1'ordre du jour)

40+  Ce point de l'ordre du jour a été présenté par un fonctionnaire du secréta—
riat, qui a fait 1l'historique du Centre africain de recherches et de formation
pour la femme et a décrit ses objectifs et ses activités. Le secrétariat a
proposé la création d'un Comité régional de coordination pour 1'Afrique qui
aurait pour principal objectif d'aider les autorités nationales i renforcer
1'intégration de la femme au développement; il a invité les participants a exa-
miner la création de ce comité, seg structureas et ses attributions.

4#+1s Le principe de la création d'un dispositif pour l'intégration de la femme
au développement a été généralement admis. Les débats ont essentiellement porté
sur la question de savoir s'il fallait renforcer et regrouper les organismes
existants ou créer des organes nouveaux pour coordonner les activités régionales
et sous-régionales tendant a intégrer la femme au développement, Certaines
délégations ont exprimé leur appréhension quant aux risques de chevauchement

des activités de ce comité avec celles de 1'Organisation panafricaine des fem=—
mes, DYautres délégations ont fait remarquer que le CARFF était une institu-
tion encore jeune dont le potentiel restait encore & exploiter, Elles ont
estimé qu'il serait judicieux de renforcer ses structures et ses activités
plut8t que de créer d'autres organes,

42+ Le représentant du secrétariat a expliqué que la proposition ne concernait
pas la création d'un nouveau cenire régional mais la mise en place d'un nouveau
mécanisme qui faciliterait l'intégration de la femme au développement en établis—
sant une liaison sur le plan scus-régional entre les structures naticnales de
coordination envisagées et la structure régionale. La décentralisation se
ferait sous l'autorité du Centre de rechercines etde formation pour la femme et
dans le cadre de la structure sous-régionale qui existait wéja au sein de la

CEA.

43« La délégation du Sénégal a annoncé son intention de g'abstenir de partici-
per aux délibérations concernani le dispositif régional parce qu'elle estimait
que la proposition présentée avait un caractére politique qui réclamait une
décision au niveau ministériel. Les cuélégations du Lali et de la Guinée ont
été du meme avis. La délégation du Niger a déclaré gue, si elle ne faisait
aucune cobjection & propos de la création du Comité régional permanent pour
1*Afrique, elle faisait cependant des réserves guant au caractére sous-régional
des organismes proposés.
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44+ Les participants ont examiné le projet de mandat du Comité régional perma-—
nent pour 1'Afrique proposé dans la partie A de 1'annexe I du document

2/CNe 14 /ATRCH/77/Wbe4; ils 1'ont adopté avec quelques amendements, La version
modifiée est annexée au présent rapport.

Action aux échelons national et régional concernant 1'Année internationale de
1'enfant (point 4 de l'ordre du jour)

45. Le point 4 de 1'ordre du jour a été présenté par le Directeur du Bureau
régional du FISE pour 1'Afrique de 1'Esty, qui a expliqué qu'en 19706 1'Assemblée
générale avait proclamé l%'année 1070 Année internationale de l'enfant et avait
désigné le FISE comme principal organisme des Nations Unies chargé de coordonner
les activités de 1'Année internationale de 1l'enfant. Les objectifs de 1'Année
étaient les suivants : encourager tous les pays, riches et pauvres i reconsi-
dérer leurs programmes en faveur du bien-8tre de l'enfant et & soutenir massi-
vement les mesures prises 4 l'échelle locale et nationale tendant &4 rendre les
responsables davantage conscients du lien vital existant entre les programmes
pour l'enfance d'une part, et le progrés économique et social, d'autre part.

45, L'Année internationale de l'enfant coinciderait avec le vingtiéme anniver-
saire de la Déclaration des droits de 1'enfant. Les moyens les plus slirs pour
que les activités de 1'Année domnent des résultats concluants étaient ceux qui
renforgaient l'engagement des gouvernements a satisfaire les besoins de 1'enfant
et 4 augmenter son bien-8tre aux cours des années i venir., L'Année internatio-
nale de l'enfant devait permettre de placer 1'accent sur le développement intel-—
lectuel, psychologique et social de l'enfant, sans que son bien-€tre physique
solt négligé.

47« Une des raisons pour lesquelles une amnée spéciale devait 8tre consacrée

a 1'enfant est que moins de 10 p. 100 de la population rurale des pays en
développement (203 millions de personnes) vivaient & une distance de 10 km d'un
centre sanitaire, Une enquéte de 1'0OuS effectuée dans 91 pays en développement
avait fait ressortir que 85 p. 100 de la population rurale de ces pays n'avaient
pas d'eau potable. En 1970, le nombre des enfants en Zge de fréquenter 1'école
primaire, mais non scolarisés, était de 259 millions contre 212 millions de
scolarisés. Les projections pour 1905 prévoyaient 375 millions contre 350
millions,

48, TI1 fallait donc qu'a l'occasion de 1l'innée internationale de 1l'enfant
1'attention se concentre sur les enfants les plus vulnérables : les enfants
pauvres des zones rurales, les handicapés physiques et mentaux, les orphelins,
les enfants abandonnés et les enfants scuffrant de malnutrition,
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49. Le sccrétariat de 1'Année internationale de l'enfant ferait tout soh pose
sible pour fournir les renseignements nécessaires concernant les activités
envisagées pour 1l'Année, favoriser les échanges de données d'expérience et
encourager une plus grande participation. Dans une lettre adressée i tous les
pays membres, le Directeur général du FISE avait proposé la création de commis-—
sions nationales ou d'autres organes appropriés chargés de planifier et dfen-
treprendre les activités prévues pour 1'Année et d'obtenir le soutien des
citoyens,

50. Toutes les organisations intergouvernementales, internationales et natio-
nales seraient invitées a participer activement. La résolution proclamant
1'année internationale de l'enfant affirmait que la notion de services de base
en faveur de 1l'enfance était un élément capital du développement social et
économique et qu'elle devrait €tre soutenue et appliquée par les efforts des
communautés internationales et nationales., Le principal objectif de cette idée
était de trouver des méthodes efficaces pour atteindre l=s enfants encore inac-—
cessibles et leur fournir des services essentiels,

51. La politique des services de ‘base du FISE devait 8tre considérée comme un
point de départ et & mesure gque l'éconocmie progresserait, des services nouveaux,
plus vastes et plus complets, seraient créés. Ces services contribueraient au
processus de développement : ils favoriseraient 1lYutilisaticn d'une main-d'oeuvre
nombreuse, ils permettraient une amélioration rapide des conditions de vie, ils
introduiraient divers éléments dans le développement, tels gue la construction
ae routes, l'irrigation, la mise en valeur des terres, 1'adoption de techniques
adaptées aux besoins et aux possibilités du village et des responsabilités plus
nombreuses pour les femmes,

52. La représentante du FISE a recommandé 1l'adoption d'un systéme de garderies
d'enfants plus économique, faisant davantage appel aux pratiques africaines en
matiére d'éducation. Elle a également mentionné les problémes gue posait
1'urbanisation rapide de certaines parties de 1'Afrique. Elle a terminé son
intervention en rappelant que l'enfant d'aujourd'hui était 1l'homme de demain et
4 recommandé que des mesures soient prises pour que l'enfant retrouve sa place
dans la société,

53. Les participantes ont appris avec satisfaction que 1979 avait été prociamée
Année internationale de l'enfant et ont exprimé 1'espoir que, dans le cadre de
1'Année de 1'enfant, des efforts seraient déployés pour faire comnaftre davan~
tage les besoins et les aspirations de l'enfant. La Conférence a insisté en
outre sur la nécessité de formuler des politiques nationales en faveur des
enfants dans le domaine de la santé, de 1'éducation et de la culture et d'envi-
sager la création de servicas spéciaux au profit de l'enfant,
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S54. Les propositions suivantes ont été faites 3

i) I1 faudrait mettre en place des structures propres a accroltre la
séeurité de 1'enfant en dehors du foyer;

ii)  Le Secrétaire exécutif de la CEA devrait inscrire la question de
1'Année internationale de 1'enfant & 1'ordre du jour de la prochaine
session du Comité exécutif de la CEA;

iii) Un appel devrait &tre lancé aux gouvernements africains et autres
pour qu'ils s'efforcent d'atteindre les objectifs de 1'Année inter-

nationale de 1'enfant;

iv) I1 faudrait s'efforcer de favoriser 1l'exécution de programmes de
recherche dans les domaines suivants ¢

a) Moyens nouveaux d'aborder les problémes de l'analphabétisme, de
la malnutrition et de la pauvreté;

b) L'attitude des femmes a 1'égard de la maternité;
¢) L'allaitement au sein;

d) Les relations mére/enfant en milieu rural et danf les zones

urbaines;
e) L'éducation sexuelle;
f) Les loisirs des adolescents en milieu urbain.

55« De nombreuses participantes ont proposé que les gouvernements africains
envisagent l'instauration éventuelle de jours fériés spéciaux en 1l'honneur des
enfants et l'organisation, en prévision de 1'Année internationale de l'enfant,
d'une campagne d'information généralisée & tous les niveaux (local, national,
régional et international)} pour rendre les parents, les responsables a tous les
niveaux conscients des besoins et des problemes de l'enfance en matiere de
nutrition, d'hygiéne préventive, d'éducation, d'adaptation sociale et de scola-
risation. Elles ont proposé en outre gue chaque pays élabore un programme
spécial pour 1'Année internationale de 1'enfant avec le concours des institu-
tions régionales et interrégionales.

S
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56. Les participantes ont estimé que 1'Année internationale de 1'enfant devait
€ire une année de rencontres régionales et internationales pour les responsa-
bles des organisations s'occupant de l'enfance et des organismes nationaux,
régionaux et interrégionaux s'occcupant de la condition de l'enfant. Ces
rencontres devaient 8tre l'occasion d'échanges uw'informations et de données
d'expérience et prévoir des expositions et des publications relatives & 1'en-
fance., En outre, les mesures en faveur de l'enfance devaient aller de pair
avec des activités de soins aux enfants et des dispositions en faveur de 1'en~
fance délinquante cu prédélinquante, des orphelins et des enfants handicapé€s.

57. Des mesures tendant i protéger les enfants, et plus particuliérement les
filles, de certaines contrées contre les mutilations physiques ont été

proposées.
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TRCISIKIE PARTIL

RESOLUTIONS ADOPTELS PAR LA CONFERINCE

T. Création de dispositifs nationaux ou renforcement de ceux qui existent

La Conféfernce régionale sur la mise en oeuvre des plang naticnaux, du Plan
régional et du Plan mondial d'action pour l'intégration des femmes au
développement,

Rappelant,les dispositions du Plan dl'action mondial en vue de la réalisation
des objectifs de 1'Année internationale de la femme et la résolution 269{XII)
adoptéé¢ par la Conférence des ministres de la Commission économique pour
1'Afrique le 28 février 1975,

Notant avec satisfaction l'accroissement contimi des ressources consacrées
par 1los gouverncments et par les institutions bilatérales et multilatérales,
dont les organismes des Wations Unies et les organisations non gouvernementales,
& l'examen de la contribution des femmes au développement,

a) Prie instamment lcs gouvernements de la région africaine de po-rsuivre
et dlintengifier leurs efforts tendant & faire figurer dans tous leg plans et
programmes sociaux, écchomiques et culturels des dispesitions concernant
la promotion de la femme;

b) Invite la Conférence des ministres de la CTDA & encourager les Ltats
membres & créer des commissions nationales, des burecaux ou autres organes
gouvernementaux analogues chargés de favoriser ll'intégration des femm:s,
ou & renforcer ceux de ces organismes qui existent déja;

¢) Prie le Centre africain de recherches et de formation pour la femme
d'accroftre son aide aux gouvernements pour la création d'organes de ce genre
et dtélargir sa compétence en matidre de planification et d'exdeution,
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2. Besoine prioritaires des femmes rurales

La Conférence régiohale gur la mise en oeuvre des plang nationaux, du Plan
rézional et du Plan mondial dtaction pour l'intégration des femmes au
développement,

Congidérant le r8le¢ primordial que les femmes jouent dans 1'évoluticn
de la société africaine,

Tenant compte du fait que la majorité des femmes africalnes vivent
et travaillent dans des zonhes rurales,

Prcnant acte de la résolution 269(XII) du 28 février 1975, dans lagquelle
la Conférencc des ministres de la Commission économique pour 1'Afrigquec demande
instamment aux gouvernements des Itats membres dtattacher unc attention parti-
culiére au potenticl de la femme, ressource humaine essentielle & 1l'effort de
développement, en mettant 2 sa disposition, plus spécialemeni dans les zones
rurales, une éducation et une fommation appropriée,

Prie instamment la Conférence des ministres de la Commission économique
pour 1'Afrique, la Conférence générale et le Conseil d'administration do
1'0Organigation deg Nations Unies pour 1'alimentation et l'agriculture d'accor-
der une attention particuliérec & la situation difficile des femmes rurales en
organisant deg programmes de développement rural intégré fondds sur la situa-
tion et les besoins récls de chacun dc lcurs pays membres ¢t de formuler des
recommandations & l'intcntion des gouverncments au sujet de 1'élaboration et
de 1'exéocution de programmes et de projots portant sur lt'alphabétisation
fonctionnelle et la formation professicnnclle, dont la formation aux techriqucs
modernes dYagriculturs ¢t d'élevage; sur les moyens permettant de créer des
activités productrices de revemus; sur les technigues appropriéss permettant
d'améliorer la qualité de la vie; sur les pr®is et les crédite; sur la promo-
tion de la petite industrie locale; sur 1'établissement dog budgets et 1'éceno-
mie domestique ¢t sur lcs moychs & mettrc en ceuvre pour faciliter l'accés
aux services de sgnté et & une nutrition suffisante.
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3. Les femmes africaines et le nouvel ordre économique international

La Gonférence régionale sur la mise en oeuvre des plans nationaux, du Plan
régional et du Plan mondial d'action pour 1l'intégration des femmes au
développement,

Rappelant la résolution 3201(S-VI) de l'Assemblée générale, en datc du
ler mai 1974, relative & la Déclaration concernant l'instauration d'un nouvel
ordre économique international et la résolution 3202(S—VI), en date du 1er mai
1974, relative au Programme d'action concernant l'instauration d'un nouvel
ordre éconlomique international,

Rappelant aussi la Déclaration de llexico sur 1'égalité des femmes et leur
contribution au développement et & la paix, adoptée par la Conférence mondiale
de 1'Année internationale de la femme, qui énonce le principe selon lequel il
est indispensable d'instaurer d'urgence le nouvel ordre économigue international,

Se félicitant de 1l'initiative prise par le secrétariat de la Commission
économique pour l'Afrigquc, en collaboration avec les Litats membres, d'dtablir
un Plan directeur révisé pour l'instauration du nouvel ordr: économiqus Int.rna-
tional en Afrique, 1975-1981-1986,

Soucieuse de constater que dans ce plan directeur, il n'cst pas pleinement
tenu compte du r8le quc les femmes peuvent jouer dans l'instar -ation du nouvel
ordre économique international en Afrique,

a) Prie instamment les gouvernements de reconnattre le 8le des femmes,
la nécessité d'accroftre délibérément le degré d'autonomie, l'accélération
d'un processus de croissance et de diversification, endogéne et relativement
autonome et 1'élimination progressive du chBmage ¢t du paupérisme:

b) Recommande que les stratégies de développement national prévoient
des mesures précisecs permettant de faire en sorte que lcg possibilités des
femmes soient pleinanent utilisées % rémunérées dans toutes les branches
dtactivité, dont cerles qui reldven. de ltagriculture et de la transformation
du monde rural et gue leur contribution effective au développement national -
soit pleinement reconme:®

¢c) Prie le Secrétaire exécutif de la Commission économigue pour 1'Afrique
de présenter & la Conférence des ministres, lors de sa prochaine réunion, pour
examen et suite & donner, des principes directeurs permettant d'assurer la
participation des femmes africaines & 1'élaboration et & l'application des
principes du nouvel ordre éconcmique international,
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4., Création d'un Comité régional africain de coordination pour 1'intégration
de la femme an développement

TLa Conférence rérionale sur la mise en oeuvre des plansg nationaux, du Plan
régional ot du Plan mondial d'action pour l'intégration des femmes au
développement,

Rappelant les dispositions du Plan d'action pour l'intégration des femmes
au processus de développement adopté pour la région de la Commission économique
pour 1'Afrique, dans lequel il est guestion de la création de divers organes,
dont un Comité régional africain permanent appelé a coordonner les travaux
des commissions nationales, & conseiller les responsables du Programme de la
Commission économique pour L'Afrique en faveur des femmes et & collaborer avec
les organigations internationales et régionales, en particulier la Conférence
panafricaine des femmes,

Rappelant ausgi les dispositions du Plan d'action mondial sn vue de la
réalisation des objectifs de 1'Année internationale de la femme adopté par
la Conférence mondiale de l'Année internationale d¢ la femme en juin 1975,
dans lequel les commissions régionales des Natlons Unies étaient invitées a
faire connalftre le Plan et & apporter aux gouvernements st aux organisaticns
non gouvernementales 1'appui dont ils ont bescin pour exécuter les plans et
il était recommandé que les commissions régzionales mettent cn place le disposi-—
$if wvoulu, éventuellement en créant un comité permanent d'expcrts des pays
de la région,

Congciente de la nécessité de créer dans le cadre de la structure adminis..
trative de la Commission économique pour 1'ifrique une organisation intégric
qui serait chargée d¢ la planification ot de¢ la programmation tant & 1'échelle
régionale et sous—régionale qu'au niveau des pays,

a) Prie lc Secrétaire exécutif de la Commission économicue pour 1!'Afrique
de consulter le Consgeil des ministres de la Commission en vue de prendre
lecs mesures nécessaires pour créer, conformément aux dispositions du document
intitulé "Structure ot mandat du Comité régional africai - de coordination pour
1'intégration de la femme au développement”, les organecs suivants

i) & l'échelle régionale, un comité régional africain de coordination
pour 1'intégration de la fomme au développement;

ii) 4 1'échelle sous—régionale, des comités d'exéocution des plans dtac—
tion pour llintégration de la femme au développement, dans le cadre
des centres muliinationaux de programmation et d!exécution des pro-
jets établis & Lusaka, Yaoundé, Gisenyi, Niamey et Tanger;

b) Recommande que la Conférence régionale sur l'intégration des femmes
dans le développement, dont la présente session est considérée commc la premiére,
soit convoquée tous les trois ans pour feire le point des progrés accomplis
et formuler des propositions concernant les activités du Centre africain de
recherches et de formation pour la femme, en particulier, et 1'intégration de
la femme au développement, en général, et que les rapports et recommandations
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adoptés par la Conférence & chacune dc ses sessions soient présentés 3 la
Conférence des ministres de la Commission économique pour l'Afrique par
1'intermédiaire du Seorétaire exéoutif de la Commiesions

¢) Recommande en outre que la prochaine session de la Gonférence ait lieuw
exceptionnellement en 197G conformémont & la résolution 2062(LXIT) du Conseil
économique et social, en date du 2 mai 1977, dans lagquelle les commissions
régionales étaient invitées & considérer des moyens de contribuer efficacement
4 la Conférence mondiale de 1980 sur la Déccrnie des Nations Unies pour la
femme, ¥y compris la possibilité de tenir avant 1980 des séminaires ou des
réunions régionaux sur les thémeg de la Conférence.
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5. Renforcement des ressources du Centre africain de recherches st de
formation pour la femme

La Conférence.régionale sur la mise en ceuvre des plans nationaux, du Plan
régional et du Plan mondial d'action pour l'intéeration des femmes au
développement, )

Ayant & l'esprit la contribution importante apportée par lc Centre africain
de recherches et de formation pour la femme en faveur de 1l'intégration de la
femme an dévelonpement,

Sachant que le Centre ne peut stacquitter convenablement de ses fonctions
que s'il dispose d'un personnel qualifié suffisant pour 1l'élaboration et
1l'exécution efficacces des programmes & tous les niveaux,

Prie instamment les ltats membres de 1l'Organisation des Nations Unies
de faire en sorte cue lc Centre africain de recherches et de formation pour
la. femme soit doté dtun personnel et de fonds suffisants au titre du budget
ordinaire de 1'Organisation des Nations Unies, pour qu'il puisse accélérer
ses activités opérationnelles, en particulier c¢cllcs qui concerncnt les
femmes rurales.
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6 Année internationale de l'enfant

La Conférence régionale sur la mise en ceuvre des plans nationaux, du Plan
régional et du Plan mondial d'action pour l'intégration des femmes au
développement,

Notant avec satisfaction la décision proclamant 1'année 1979 Année
internationale de 1'enfant et 1'initiative prise par le Fonds des Nations Unies
pour l'enfance d'alerter l'opinion mondiale de la nécessité de prendre des
mesures spéciales pour améliocrer la condition de l'enfant,

Reconnaigsant la nécessité, pour les pays en développement, de fournir
d'urgence des services de base en faveur des enfants, qui constituent des
éléments essentiels du développement économique et mocial, et de garantir
la santé et le bien~Btre des générations futurcs,

a) Prie instamment les gouvernements africains de participer activement
34 l'année internationale de 1'enfant @

i} Ia formulant des programmes visgant & assurer des services de santé
adéquats, des services de mutrition et des services d'instruction
élémentaire aux enfants, en tant que partie intégrante de¢ leurs
plans de développement économique et mocial;

ii) 1n s'attachant en particulier & fournir des services suffisants
aux enfants des familles pauvres des zones rurales et des taudis
urbains, aux enfants physiquement et mentalement handicapés,
aux orphelins, aux enfants abandonnés et aux enfants atteints de
malmutrition;

iii) Bn procédant & une étude des usages traditiomnels ct culturels
préjudiciables & la croissance physicque et mentale des enfants,
1'objectif étant de prendre toutes les mesures nécessaires pour
mettre fin & ces usages:

iv) ©In créant des garderies d'enfants, la priorité &tant accordée
aux sectours défavorisés de la société;

v) In instituant les commissions nationales ou tous autres organes
appropriés pour planifier et exdcuter des activités en faveur
du bien-8tre des enfants?

b) Prie le Secrétaire exécutif de la Commission économique pour l'Afrique
de porter la préscnte résolution & lt'attention du Comité exécutif de la Commis—
gion qui doit se réunir du 10 au 12 octobre 1977.
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T Situation dang les pays de l'Afrigque australe

La Conférence répionale sur la mise en oceuvre deg plans nationaux, du Plan

régional et du Plan mondial dlaction pour 1'intégration des femmes au
développement,

a) Note avec satisfaction 1'issue victorieuse de la lutte pour l'indépen—
dance de la Guinée-~Bissau, du Cap-Vert, de l'Angola et du Mozambique;

b) Note avec une profonde préoccupation que les régimes minoritaires
racistes de Namibie, du Zimbabwe et d'Afrique du Sud continuent d'opprimer
des millions dthommes, de femmes et d'enfants, auxquels ces régimes refusent

la place qui leur est due dans leur propre pays, ainsi que dans les réunions
et conférences internationales;

¢) Prie instamment tous les gouvernements, en particulier les gouvernements

africains, de prendre toutes les mesures nécessaires pour mettre fin & ces régi~
mes.
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8., Lutte du peuple palestinien

La Conférence régionale sur la mise en ceuvre des plang nationaux, du plan
régional et du Plan mondial d'action pour l'intégration des femmes au
développement,

a) Déplore la situation du peuple palestinien;

b) Appuie sans réserve les résolutions adoptées par la Conférence
des Chefs d'Liat et de gouvernement de 1'Organisation de 1'Uniié africaine
et par l'Assemblée générale des Nations Unies au sujet de la lutte du peuple
palestinien,
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9, otion de remerciemcnts au Président et an peuple de la République
iglamique de lguritanie

La Couférence régionale sur la mise en oeuvre des plans nationaux, du Plan

régional et du Plan mondial d'action pour l'intégration des femmes au
développement,

a) Ixprime sa profonde reconnaissance et ses remerciements & Son
ixcellence li. .joktar Ould Daddah, Président de la République islamique
de [lauritanie, et au peuple mauritanien pour avoir bien voulu accueillir
la Conférence, pour avoir accordé aux délégations un accueil chalenreux et
une hospitalité généreuse pendant leur séjour en lauritanie et pour avoir
tout fait pour gue la Conférence puisse se dérouler dans les meilleures
conditions;

b) Ixprimec en outre sa reconnaissance au Président de la [auritanic et
4 son épouse pour la contribution extrBmement positive qu'ils ont apportée a
ltatmosphére sereine dans laguelle la Conférence s'est déroulée:

¢) Prie la Présidente de la Conférence de transmetirc la tcneur de
la présentc motion au Président, au Gouvernement et au peuple de la Républicue
islamique de _fauritanie,
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STRUCTURE HT MANDAT DU CCLIITE RLGICNAL AFRICAIN DE
CCORDINATION POUR L'INTEGRATION DL LA FIMME
AU DIVILOPPELIENT

Dans le document E/CN.14/ATRCW/77/'D.4 intitulé "Un dispositif régional
possible pour favoriser la coopération et la coordination en Afrique" deux types
de structures régionales possibles ont éié proposés i

i} Le Comité régional africain permanent;

ii) L'organisation africaine des femmes en faveur du développement,organe
indépendant dont les statuts et le mandat ont été énoncés & 1'Annexe II du
document de basc,

Structure révisée du dispositif régional

Aprés avoir examiné le document, la Conférence a envisagé la possibilité
de renforcer les activités opérationnelles actuellement entreprises par le
Centre africain de recherches et de formation pour la femme (CARFF), en
décentralisant ses activités 3 ltéchelon national et sous—régional et en
instaurant un dispositif 3 trois niveaux (national, sous—régional et régional)
bien intégré au systéme adminisiratif de la Commission économique pour lYAfrique,

A 1l'échelon national, les commissions nationales ou les bureaux pour
la femme, les conseils et autres dispositifs nationaux créds par les gouverne-
ments constitueront les points de convergence.

A 1l'échelon sous—régional, un comité d'intégration de la Temme au dévelop—
pement serait créé dans chaque sous-région, Chacun de ces comiiés fonctionne—
rait dans le cadre du Centre multinational de programmation et d'exécution de
projets de la CiA ({ULPOC) desservant la gous—région en question, Ces comités
auront leur siége & 3

a) LUSAKA, pour les pays de la sous—région de 1'Afrique australc et de
1'Afrique de 1'Tst;

b) YAOUNDE et GISINYI, pour les pays de la sous—région de 1'Afrique
du Centre;

c) NTAIILY,y pour les pays de la sous-région de 1'Afrique de 1'Cuest;
d) TANGER, pour les pays de la sous—région de l'Afrique du Nord,

A l'échelle régionale, un comité régional africain de coordination pour
1tintégration de la femme au développement sera constitué afin :

a) de contribuer & 1'établissement d'institutions et de programmes
spécialement congus pour favoriser la participation des femmes au développement;
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b) d'évaluer 1'évolution de la condition de la femme; et
¢) de fixer des normes et d'élaborer des modéles juridiques,

Statuts et mandat du Comité régional africain de coordination pour l'intégration
de la femme au développement

Le comité de coordination régicnal sera organisé comme suit :

a} Le Secrétaire exécutif de la CIA ou son représentant, en qualité
de membre de droit;

b} Le Secrétaire général administratif de 1'Organisation de l'unité
africaine ou son représentant,

¢) La Secrétaire générale de 1'Organisation panafricaine des femmes
ou sa représentante;

d) Des représentants de deux pays de chaque sous~région, nommés pour
deux ang, et les présidents des comités sous~régionaux;

e) Le Président, le Vice~Président et le Rapporteur de la Conférence
régionale sur l'intégration des femmes au développement;

f) Les représentants des principaux organismes qui contribuent an
financement des activités entreprises au titre du programme du CARFF, en
qualité d'observateurs;

g) Les représentants des institutions spécialisées des Nations Unies
et d'autres organismes des Nations Unies, qui seront invités & titre d'observa-
teurs si un sujet particulier inscrit 3 l'ordre du jour reléve de lcur compétence

h) Le coordonnateur technique principal du CARFF qui sera membre de droit
et fera office de Secrétaire du Comité,.

Lors de sa premiére session, qui se tiendra sous 1'égide de la CFA, le
Comité élira son Président et définira la durée de son mandat,

Le Comité aura notammeunt pour t8che

a) D'aider ei de conseiller la CFA dans ses activités relatives 3
lt'intégration de la femme au développement en tenant compte de celles des
gouvernements et des autres institutions de la région, et de coordonner les
activités des comités sous—régionaux;

b) De coopérer avac le Groupe de travail interinstitutions chargé
de mettre en ceuvre le Programme d'action pour 1l'intégration de la femme
au processus de développement en Afrique;
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¢) De coopérer avec des institutions spécialisédes et les organes
compétents de 1l drganisation des Nations Unies, cn particulicr lc Contre des
Nations Unies pour le développement social et les affaires humanitaires,
la Commission de la condition de la femme, la Commiesion du développement
scclal et les autres commissions régionales;

d) De coopérer avec les autres institutions intergouvernementales
compétentes, en particulier 1'Organisation panafricaine des femmes;

e) In liaison avec le CARFF et les organes nationaux créés pour favoriser
1'intégration de la femme au processus de développement en Afrique

i} De faire entreprendre des éfudes par pays et d'aider les institu-
tions nationales 3 déterminer les catégories de renseignements
néceesaires & une véritable compréhensicn de la situation des
femmes et des facteurs qui favorisent leur avancement ou y font
obstacle;

ii) De contribuer & 1'élaboration et & la réalisation d'enjmuBtes
destinées & recuelllir des statistiques et autres informations;

iii) D'installer au sein du CARFF un service de rassemblement et
d'échange de renseignements pouvant faciliter la coordination et
la complémentarité des programmes tendant & favoriser ll'avancement
des femmes aux divers niveaux et permettant aux pays de la région
de partager des données d'expériences

£) En liaison avec les services régionaux de statistiques et d'auires
organismes lnternationaux, de formuler des directives concernant les méthodes
a appliquer pour rendre compte de la situation de la femme et de 1'élaboration
d'indicateurs permettant d'évaluer les progrés réalisés en cc qui concerne la
réalisation des objectifs fixés dans le Plan d'action;

g) D'entreprcndre toufes autres activités de nature & favoriser la réalisa—
tion des objectifs du Comité.

Le Comité sera habilité & formuler des recommandations sur toute question
relevant de sa compétence, directement aux gouvernements des Stats membres
ou des membres associés de la Commission économique pour l'Afrique, ainsi qutaux
institutions spécialisées des Nations Unies et aux organisations bénévales
oeuvrant dans la région.

Aprés avoir consulté la (LA, le Comité pourra créer les sous—comités
qu'il juge de nature & lui faciliter l'exercice de ses responsabilités,
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Tie Comité se réunit au moins une fois par an., Son Président peut, dans
des cas spéciaux, convoquer des réunions extraordinaires., Les années ol
la Conférence des ministres de la CuA doit se réunir, le Comiié se réunit
al moins une semaine avant l'ouverture de la Conférence.

Le réglement intérisur du Comité est le mme que celui de la Commission
Sconomique pour ltAafrigque.

Le CARTF failt office de secrétariat du Comité, la CFA fournissant les
fonctionnaires nécessaires & cette fin,

Lies langues dc¢ travail du Comité sont celies de la Commisgsion économique
pour 1'Afrique, Les interventions faites dans llune de ces langues de travail
sont interprétées dans les autres langues de travail.

La pramidre session du Comité sera convogquée dés que possible par le
Secrétaire exdécutif de la Commission économique pour 1'Afrigue. A chacune

de ses sessions, le Comité décide du lieu de sa réunion suivante.

JJandat des Comités sous—rézionaux

Les Comités sous—régionaux

a) Regoivent et cxaminent les propositions présentées par les commissions
nationales pour la femme et le développement ou par d'antres organes analogues
chargés d'assurer 1'intégration de la femme dans %tous les secteurs du dévelop—
pement national, e¢n vue d'obtenir une assgistance financiére et {technique pour
1'exécution des projets;

b) Diffusent des informations et s'occupent de questions relatives aux
moyens de communlcation

c) Lchangent des connaissances et des données d'expérience par 1l'intermé..
diaire de stages, dc séminaires, de voyages d'études et autres réunions techni-
quesy

d) Font en sorte que les programmes sous—régionaux de développement
tiennent pleinemcnt compte de l'intégration de la femme au développement;

e) Font entreprendre des études par pays et aident les institutions
nationales & déterminer les catégories de renseignements nécessaires 3 la
compréhension réelle de la situation des femmes et des facteurs qui favorisent
leur avancement ou y font obstacle;

f) Contribuent & la conception et & 1'exécution d'engudtes ayant pour
objet de recueillir des statistiques et autres infommations.

g) Offrent des services de rassemblement et d'échange de renseignements
pouvant faciliter la coordination et la complémentarité des programmes terdant
& favoriser l'avancement des femmes aux différents niveaux et permettant .ox
pays de la sous-région de partager des données d'expérience,
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Institutionalisation de la Conférence sur l'intégration de la femme au
développement

La Gonférence régionale sur l'intégration de la femme au développement,
dont la session organisée & Nouakchott du 27 septembre au 2 octobre 1977 est
considérée comme la premiere, se réunit tous les trois ans pour faire le point
des progrés réalisés et formuler des propositions concernant les activités
du CARFF, en particulier, et l'intégretion de la femme au dévelcppement, en
général., Son rapport et ses recommandations sont présentés 4 la Conférence
des ministres de la GIA par l'intermédisire du Secréitaire exdcutif de la
Commission,

Le théme et l'ordre du jour de la Conférence et toutes les autres
questions concernant ses préparatifs relévent de la compétence du Comité
régional africain de coordination pour l'intégration de la femme au déve-
loppement.





