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ACCORD ETABLISSANT LA ROURSE DU COMMERCE
OE LAARFRIQUS DE I'ZST ET DE LYAFRIQUE AUSTRALE

DEFIKITION DES TERMRE

Dans les présents statuts, & ®maing gus 1e contexte ne s8'y oppose. les nots qui
figqurent dans la premidre colonne du tablean ci-desscus auront le sens indiqué
respectivement en face de chacun d'eux dang le deuxidrs coloahe.

Mots Signification
"Agsocié négociant™ Toets firme ou sociaus gu. o 'f#lant pas membre de

plein exercice, & rampli les conditions de membre
sgmocié en vertu de son Antérat ds bonne fou ou
continuy dang la producticn.: la commercialisation,
le traitement ou le ndgoce A'ure matidre premiére
traitée 3 la Bourse.

“Bangue agréee™ Banque agréée pour erfectuer des op&rations ban~
caires en Afrigue S 1'asL et en Afvigue australe.

"Boursge® La Bourse du compiercey cu ses locaux.
*Bourse du commerce” e Buourse du commerce fondfe et exploitée par la

suciété de la Bourse.
"Bureau” Le bureau enregistré de ia soc.@té de la Bourse.

"Chambre de compensatiocn®™ La Chambre de compensation de la Bourse du commerce
de 1l 'afrigue de l'est et de l1'Afrique australe ou
nimporte gquelle personne morale nommée par la
société de la Bourse pour jouer le role de chambre
de compensalion pour -la seocievé de la Bourse.

"Cliient” Toste filme O socidté oour laguelle des atfaires
sont tra:tées 8 la Bourss.

*Comité du marche” Comité du Conseii de direction chargé de superviser
3
jes transactions dans tout marché de matiéres pre-
misres.
" te diopérations™ Une firme OU ung Suc.ecé eyant un intérft Je bonne
x

foi ou conting dang (a production, la commercirali-
soticn, le traitemert ou le négoce dfune matidére
premiére particuliére pour laguelle le compte est
teny & l1'heure actuuile.
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*Compte sépare”

"Conseil de direction”

"Contrat®

“Contrat 4 terme”

Cotations officiellies”

"Courtier”

“Exercice®

"Firme"

*Jour de la soumission”

*Jouyr ouviable”™

"Marche a2 terme”

"Marché des matiéres
premiéres”

Compte €tabll et conservé dans une organisation
Zpprouvés ou dans une bangus agrééa pour des funds
conservis pour le voopte de clients.

Y
oy
&
~
Jor

Lrn contrat sign® sur niimporte guel marohd de ma
tidres premieres pour acheter ou vendis un produit
de hase pouy livrzison au comptant ou & terme.

Contrat ou option gur un contrat signd gur
‘importe quelle matifre premidre pour acheter ou
vendre uné mALIere Lo boa A teyme.

Prix des contrats da livraison 3 terme de la
E0Ci&té de 1a Bourse, &tablis par la Chambre de

compensation sur 1o bese des prix et cobxtions
etablis pendant les options journalifres d'achats.

Pergonne gul joue le role de courtier et gui est
enreglistree comee tzlic,

Période ne dépassant pas douze {12) mo
txfg gui est zdopifée comme exercise a
comptahies.

s, e denx 12} personnes ou
plus, effectuant des affsires en compun dans le but

LYOTDE non onnahl L

de fazre des bendéfices =t conformément & la lei
relative aux societds &n nom collectif gqui est en
vigueur dans le lieu oi la firme & son gidge

our on les documents pertinents de soumission sont
par le soumissionngire 3 la Chambre de
O

NPimporte guel jour autre guun samedi ou uan
-

dimanche yuil n'a pas &t

-

& déclaré jour nan ouvrable
st

,w

par le Jouseil de dz

"!
p

¥t .

[

Une implantation dans la Bourse du commerce pour
effectusy des transactions dans une matigre pre=~
miérs asicn les régless de la Hourse.

Un liey étabii & la Bourse du commerce pour négocier
ine matidére premidre. golt pour livralsen au compe
cant on & teyms ov & terwe & découvert ou autrement.



"Matiere premidre”
"Membre de la Chambre de
compensation®

"Membre de plein
exercice®

"Membre du parquet”

"Mcis"”

"Par écrit"

"Parquet "

“Régles™

“Représentant™

*Scociéte”

"Société de la Bourge"®

"Statuts®

"Tableau d'affichage"

Toute matiére presuérs gui peut
les régles de la société.

B

éure traitée melon

CASTRAS

Ko

N——

A3

s

Un membre de l& Chambre de compensation nooms pal

socliété de la Bourse,

Chague société admise
exercice de la Bourse
ia Bourse du commerce

Membre de la gociété de la Boarse avtorisé par cett
derniére & effectuer des tr

commission avec d'autres mémhres du parguet auw par-

-~

*membre ™

le cas échéant.

& titre de membre de plein
conformément aux statuts de
de 1'Afrigue de l'est 2t de
1'Afrigue sustrale. Ce terme est également wii
synonymement avec celui de

#actiong iibres de

M
IR Y

ligd

=

quet de la Bourse sous forwe de contrats au comptart
ou & terme ou 3 terme 3 découvert pour n'importe

quelle matieére premidre.

Mois cival.

Ecrit, imprimé ou lithographi®& ou en partie L'une
L qrap

et en partie l'autre, et sutres facons de représgen-
P

ter ou de reproduire des mots szous une forme

vigibhle.

Emplacement ou explacenents de la Bourse rég-rvé(s!)

Puour les tyansactions de mat

..
lgres or

emi ﬁ

Tes.

Les réglee et avtrssz réglements de Lz sociétd
Bourse €tablis conformément aux statuts et en vi-~
gueur & l'heure sctuelle.

Personne qui joue le réle de représentant du cour-

Lier et gqui est enregistrée comme telle.

de la

Toute =ociété ou autre personne morale formée ou
constituée dans n'importe quel pays de 1° Afrigue de

l'est et de 1'Afrigue australe.

La Bourse du commerce de 1'Afrique de l'est et de
1'Afrigque australe.

Les statuts de la socidétd de

i'heure actuelle.

Tout tableau,
QUi peut

-
oLy

bureav, piisr, etc.,

utiiigd pour affic

her

dans
des

ia Bourase

avig,

ie Bourse en vigueur

ete.

-

&
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*vérificateur” Un expert compiable professionnel enregistré et
détenant un certificat 1'avtorisant a pratiguer.

Les mots indigqués ay gihgulier seulement o srennent le pluriel.
g Y 1

Les mots indiquant le masculir zelere-t comprennent ie fEurnin ou Lo
neutre.

le nom de la soci&té de la Bourse sat Eastern and Scuthetn Africe
Commedity Exchange Limite

+

§ {Bourse du commerce de 1 Afvigue de ifest
et de l'Afrique austrele (appelée ci-aprée "ia s0Cidté™). L& S0cidre
e -
Les membres peuvent elre soit des membres de plein exercice, étant
domicilids ou enregisrrés en Afrigue de 1l'=st et en Afrigue sustrale,
Ou des membres 2s5cciés domicilifs en Afrigue de l'ast et en Afrigue
australe.

Cu

Chiet de la socti18té de la Bouirge

La société de la Bourse est fondée aux fins exprimeées dans la charte.

Qualité de membre de la s8oci&td de le Bourse

Les premiers membres de la sociévé de la Bourse sercont lesg signateires
de la charte et des présents statuts,

L'effectif des membres de la société de la Bourse comprendri des
membres de plein exercice. La gualité de membre de plein exercice n»
sera accordée qu'd toute socifté ou firme de bonne réputation et
d'intégrité commerciale jugée satisfaisante par le Comite diadmissice
des membres et prate d endosser les regpongsabilités de membre. Le
nombre de membres de plein exercice sera fixd par ls societé de la
Bourse par une résclution ordinaire lors d'ure Assemblde générale
tenue de temps en temps. Un membre n'aurs pas le droit de vote gauf
Prévu par ies statuls et n'aura d'avantayes financiers ou de respon-
sabilit@s autres Gue contractuelles et 1l n'aura pas droit i une part
de 1'actif ni de participer § la distributicn de fonds qualconguesn do
ia société ge ls Bourse.

Le nombre de membres avec lesguels la société de la Bourse se propose
de s'enregistrer est illimité.

e nombre de membres du parquet sera fixé initialement par ie Conseil
de direction 2t o& nombre sera avgnentt de tewps en temps PaAr une
résolution ordinaire en Assemblée genérele, Tous les membres du
parguet seront 1‘abord membres de .a Chambre de cowmpensation avant da
devenir membres du parquec.
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Art. 8  Aucun firme cu sccidté ne sera £ligible comme membre a4 moins gue &

a) Dans le cas d'une société de personnes, celle-ci solent
enregistrée dans 1'un des pavs d'hfrigue de 1'est et d'afrigue
austiale; dans le cas d'une sccigté, elle solt incorporés dans

1'un des pays d'Afrigque de 1’est v dalrigque australe.

b) Le capital vers® &oit au moins #gal & 12% GU0C dollars des Etats~
Unis ou tel montant gui pourrait €4re approuvé par la société de
4 Bourse, de temps en temps, et dans le cas de socigté de )
personnes, «u moins £gal a 50 Q00 dollars des Etats-Unis en ce
gu: concerns chague 2580cié€ cu tel momtant qui pourrait étre
approuvé pay la societé de la Bourse, de temps en temps.

a
&

Art. 9 Noncbstant les dispositiong de lfarticie & {ci-dessus), toute
personne more&le gul est enregistrée dans un des pays de 1'Afrigue de
1'est et de 1l Afrigue australe et gui est declarés comne étant un
établissement public ou un intermédiaire ou un organisme de 1'admi-
nistracion de n'importe guel Etat diafrigque de 1l'est et d'Afrique
austraie, 4 la suite d'un avis d'un Ministére approprié publié dans
un journal officiel ou par une ioi du parlement, comme étant une
personne morale, sera eligible pour €tre nommée membre de la msociété
de la Bourse.

Modalités et conditions pour deveniy membre

Art. 10 a) Une demande de membre de plein exe:Clce Se&.a présentée par écrit
4 la soci1été de la Bourse sous la forme et accompagnée des renseigne-~
ments gue fixera de temps en temps 13 socifté de la Bourse. La
demande sera examinée par le Comité des admissions de membres de la
maniére prescrite par les régles de la société de la Bourse. Le
Comité d'admiss:on des membres présenter: enguite la demande avec ses
pPropres recomnatdations au Conseil de diirvection.

b} L'élection de membre de plein exercice aura lieu au scrutin

- : . 'R - . -~ »
secret du Conse:l de directien lors d'une reunion dument convoonde.
Une majorité des présents doit voter en faveur de la demands afin
d'élire. Au cas ot la demande est refusée par le Conseil de
direction, le candidat sers avisé par ecrit par la société de la
Bourse mais celle-ci ne sera pas tenue de lui indiguer les motifg du
refus.

Art. 11 Chague membre devra signer un accerd et accepter de se soumettre aux

statuts de la scci&té de la bourse et 3 toutes les régles et tous les
réglements gui pourraient etre mis en vigueur conformément & ceux-ci
et tout awendement § ceux—ci respectivement, et i) acceptera 8 titre

déf:nitif toute décision prise par le Conseil de direction ou par le
soclété de la Bourse en Assemblée générale.
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Art.

Art.

Art.

Art.

Are.

1

13

14

15

i

a) La société de la Bourse tiendra tous les livres et les archives
dans son bureszu au siége pour le moment.

b} la société de la Bourse remettra sans frails & chaque membre, lors

de son €lection et moyennant, le cas echéant, le paiement de la coti-
sation etfou de l'abonnement annuel, un certificat de membre approprié '
de la société de la Bourse sous le sceau de cette dernidre. Tout

membre cessant d'etre membre de plein exercice, pour n'importe quel

motif, devra vendre immédiatement un tel certificat & la societé de

la Bourse.

¢! 51 un cert:ficat de membre &tait abimé, perdu ou détruit, la
soc1été de la Bourse peut en délivrer un double movennant le paiement
du dreit et gelon les coanditions {le ces echéant! relatives aux
preuves, i'indemnité et au paiement des débourz de la socidtéd de la
Bourse pour enquéter & ce sujet gque le Conaeil de direction jugera
appropries.

Un candidat élu membre ne deviendra pas membre avant 4'avolir signée
les accords mentionnés par la présente et

a) versé la cotisatlon annuelle de la soc1été de la Bourse qui sera
fixée de tewps en tewmps par le Conseil de directiong

b! payé un droit de membre dont le montant sera Fixd par le Congeil
de direcitiomn, ou obtene un transfert d'un memhre existant, par achat
ou autrement; avec lapprobation du Temze:l de direction.

Aucun memore, sous peine de déchéance de sa gualité de membre, ne
sera auvtoris€, sans le consentement préalable du Conseil de direction
lors d'une r@un:on du Conserl de direction, A devenir asgsocié, co-
directeur ou &tre employé par guivongue entrant dans la catégorie
inéligible précisée dans les régles de la société de la Bourge. Le
membre peut faire appel devant une hssembleées générale extraordinaire
de la scci@té de ia Bourse 3 propos de la décision du Conseil de
direction et ce dernier convogquers une Asssakibe générale extraordi-
naire s5i le membre le demsande.

Chaque membre de plein exervice et membre du parguet versera
i'abonnement annuel que le Conseil de direction fixera de temps a
autre. L& versement sera effectué & !’épogque et de la maniére
prescrites par les régles de le sociéts ce la Rourse. En cas de
défaut de paiement 3 la dare d'échdance par vn tel membre, le Conseil
de direction pourra suspendre le gualité de membre de la partie en
défaut, 81 bon lur semble.

a) Chaque membre notifiera pasr écrit 3 la société de la Bourse, avec
ges renseignaments Complets en o2 gul concerne chacun ou tous leg cas
sulvants ainsi que de plus amples renpeignements si la gociété de la
Bourse 1fexige

LR
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1} Tout changement dang la s0cié&té, la société de personnes ou
ig raison socrale du membre.
11} Tout changement 2'adminastratsurs ou 'associds du membre.
LA Tout changsment dans la structurs du ¢apital du pemhre.
v Toute autre Ciroonsiancs gual a4 ov pourrait avoir pour effet
dg modifler la darection de is firme ou de la zmociété du

meslre.

H Le Conseil de direction aura, lors de tout Evénement vige aux
sous-alin@es 13: 8¢ 13:31) ©2 &Y LAy v @ oal Jdu prézent article,

toute liberté de suspendre les droits de faire des opérations du

mentle en question.

Chague membre tiendra dens ses bureaux une liste 3 jour de toutes les
personnes qui sont dliment autorisées par s société ou la firme &
4ylr pour et au nom de cebite gociBtd ou firme en Qusalit® de courtiers
€t yui sont ai1hEl considerdes comme étant accréditées 3 cette socidid
ou firme.

Tous les membres scumbetiront chagos année au Directeur général de la
soeiEté de s Bourse, un exemplaire vertifidé conforme de leurs coamptes
véritiés pour leur année de transactions écoulée et le Conseil de
directron pourré, s'ii ie jJuye bon, exiger, a4 tout moment, Jue chague
mer Lie sOUmEILE au directeur g@neral un relesé de sa situation finan-
Ciére courants,

S1oles comptes vériiiés de tout membre acvuseat une perte nette dang
i'année de 25 p., i0U qu plus du cepital minimum reywis, le membre on
Juestion devva prendre des mesures gui satisfassent le Conseil de
direction pour COMPEnsSe) une Leiie perte, 3 nols au plus tard aprés
ia tin de la méme année, & défaur de guoi. les droite d'effectuer dee
transacrigns g tout memore dans cotis situabion scront suspendus .

La notiticstion sere falte au Secrétaire de toul changement dans le
capital versé qul se produlrali #riie 1w GoLes des compres annuels.

Asscuiés négociants

La société de la Bourse peut accepter certaines socidtés ou socidtés
de personnes domiciliées soit en Afrigue de l'est et Afrigue australe
BCLL outre-mer i sont désireuvses ©effertusy des trapssctions 4 la
bBourse solt pour leur propre compte soit pour le compte de clients
non résidents, selon upe forme de participstion limitée telle que
délinie dansg ies Lrésents statuts of dans les régies de la societé de
ia Bourse De telles sucibteés ou socifrds : PRISONNEs ne Seront pas
éllgjbles copme membras de plein exercice de la société de la Bourse
et serent gualilolol JTasawciZs afgocients ol ne traitaront de
trangactions gue deng les marchés auxguels elles sont affilides.
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Art.

Art.

Art.

Art.
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. statut des associés négociants n'est pas peraonnel et il est
entendy gutil sagit d'une socidté ou 4'une sosciét? de peraonnes
ayant un tel statuty i1l est applicable géparément & chaque marché de
la société de la Bourse auquel 1‘associ? négociant est affilie.

ves candidaus cui désirvent dever.. semb es 3 titre d'associé negociant
Golvent éire proposés pas un mesmbre de pleis exevcice de la scciéré

de la Bourse et appuyis par un autre membre de plein exercice. S'il
est élu par la majorité du Congeil de directicn. un candidat gera
avisé par écrit par le Secrétaire et admis au statut &'zssoci@ négo-
c;ant aprés versement du droit indigqué <i-aprés et & la signature

d'un sccore se.on leguel 11 se conformors eur régles et réglements de

ia société de ia Bourse et 3 tous les amendements gui pourrarent tre
apportés & ceuk—-ci-

Le Secréetaire délivrera a un tel hasocié négociant un certificat de
mempre portant le scsgau de la BGCOLl2té ce ia Bourse et ledit certifaicat
constituera 1a rreuve du statut d'Associ€& négociant et de la date
d'entrée en vigueur de celui-ci. Aucun Associé aggociant n'aura le
droit de faite des transactions & un taux de commission réduit jusqu'd
ce gue le uroit réglementalre &1t 8té versé & la société de la Bourse
et gue les formalités nécessaires ajent &té accomplies. Le défaut de
verser le droit mertionné ci-aprés dans un délai de 2l jours & compter
ge 1a notification de la nomination par le Secréraiie, anauisra une
telie nomination, & moins yue le Conseil de direction n'en décide
autrement.

Le droit de membre Asgocie negUCLant sera fixé par le Conseil de di-
rection de temps en temps et s 'appliiquera separement a4 chnague marché

de la Bourse.

Le Conseil de direction pourra refuser une demande d'admission
s'Assoc1é néyociant sans indiqrexr de motif.

Une cotisation annuelle sera fixée par la Conseil de direction de
temps en temps. Tout Assoclé négocliant gui néglige de payer sa

cot isation annuelle dans le délas A'un mois aprés réception d'un avis
du Secrétalre, cessera d'@tre Associé négociant de la soci@té de la
Bourse, d moiuns d'une explication que le Conseil de direction congi-
dérera comme satisfaigante.

Le Secrétarve tiendra un revistve Sas Anscoids negociants indiguant
la date de nomination et la date 4 lagquelle le droit @' entrée a été
versé. Un te=l registre sera & la disposition des membres de la
soC16té de 1la Bourse qui désireraient le consulter.

Le Secrétaire notifiera la Chambre de compensation de la nomination
des Assucags Liguosanie €4 de 1s date d'upe telle é&lection. Il
appartiendra aux Associés négociants de faire uns demande d*adhésion
a2 la Uhambre de compensstion.
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Les Assccigs négociants ne traiteront pas directement avec un autre
Asgocié négociant et traiteront toutes les affaires par l'entremise
d’un membre de plein exercice.

les Associfg négociants n'auront pas de droirt de vote aux Asszmblées
gériérelag dr la socidtd de la Bourse et 1ly ne participeront & aucune
distribution 4o fouds gueloongues do 1a sooatoé de la Bourse.

Lorsgue n’importe guel Associé ndgocisnt gui a &t suspendu demande &
etre réintéyré comme membre, 1l lui sera demandéd ae fournir au Congeil
de direction une deéclaration deétailiée de tout réglement conclu avec
ses cieantiers e toul aulre renseignement gue le Consell de direction
pourrait exiger at ur tel ASsoci® ndgosiant re peut étre réélu que
£'1} fait l'objet de 1l'spprobation de ia majerité du Consell de
directicon.

Dans le cas d'un hissocié négociant suspendu, la& cotisation annuelle
sera due et exigible de la méme fagon que s':1l1 n'avait pas été
suspendu.

Tout latige relatif au statyt, zux droits ocu aux obligations vis~d-~vis
de la societé de ie Bourse des Asgociés négociants selon les présents
statuts ou toute question gui pourraii se poser 3 ce sujet, gui n'a
pas été prevue par les présentes dlspositions, sera soumise au Conseil
de direction de la so0i6t® Ge la Bourse, dont a dfcislon sera défi-
nitive et obligatoire.

AU Cas OU Wl ssseoa® LBguuzant cesse J'8tos 7 osocie négociant de la
sLCiete de la Bourse par gurte d'une expulsion ou pour tout autre

mOb 1D, Le Secrétaire avisers 3 cet effet tous les membres et la
Chambre de compensation, en indisguant la dete & laguelle ledip stetut
d'hssocie néuncrant a cesaé.

Suspensiun, SXpULISION O Eutie mesure Gistiplinaire

al  Yuut memore 2t/ou ASoCi€ négoTliant gux s

1 a enfrewnt vlimporte leguel des présents articies ou des
régles de ie soclété de le Bourse; ou

11} a wmangué de se conformer & la décision du Conseil de direction
ou las déoision de nlimporte piel comité prise en vertu de
rrrmpcrie leguel des prisecis avisolen oy des vigles: ou

131} & &té cévlaréd coupable par le Conszil de direction ou tout
comite, &n vertu de n'importe laguel des présents articles ou
des 1égies, dlinconduite en tant gue memble et/ou Associé

negueiLant; ou

T,



Art.

Art.
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X g.‘LIG,

35

36

sy

b}

<)

d;

iv} sane préjudice de la indralitd dv <o gui précdds .
1) 2 mangué de payer n'importe yuelie dette encourve par lul

-

d un avtre membre ot/ou Associl ndgociant, ou

o
p—

a felv faillite ou est devenu insclvable ou & commis un
acte quelrvoncue de faillite

sere sujet d une amende (Qui sera recouvrable comme dette),
réprimende, suspensicn ou expulsion.

Une résoluotion concluant 3 une ams

une SUSpension ou une
expulsion sera considérée comme o

ité adoptée st elle a fait

l'obiet d'une simple majoritd lors d'une rdunicn du Congseil de
direction.

ST

Avant qu'une ré&solution quelcongue ne scit adoptde bar le Consgeil
de direction, un avis &crit précisant la date, ltheure et le lieu
d'une telle yéurion ot donnant des ddtails adéguats des alléga—
tions contre le membre affectd, sers adressd ou notifid 3
l'adresse commerciale d'un nel mewbre aing (5) jonre au moins
avant ls tenuse d'une telle r&union, et le nembre nourra assister
d une telle ré&wnion et fStre entende.

@

-

i une amende est impos€e 3 n'imports quel membre ouv Associd
négociant par le Conseil de direction, le membre sera avisd de
celle-ci par @cxyit. 8i l'arende rn'est pas versde dans un délai
de guatorze (i4) jours aprés la ramise d'un tel avis, le membre
gera suspendu immédiztement et si !’amende est encore impayée
sept {7} jours aprés la suspensiou, le Conseil de direction
suspendra sommairewent un tel wembre pPsr avis sorit.

Cession de la gualité de membre

Tout membre de plein exsrcice pourra céder sa gualité de membre _par
le moyen dfune vente ou sutrement & conditvion au 'il donne un préavis

par écrit d‘au moi

, . -
ne sept {7) jours 4'un Lel Echange ev S condition,

4 b

de plus, qu'un tel droit ne puissc ftre sxercé si le membre de plein
exercice est en défaut de pa1ement de n'importe guel droit d'entrée 3
la société de la Bourse ou a &té expulsé ou suspendu et n'a pas &té
réintégré comme membre.

ajl

b)

Le Conseil de direction et/ou ia suciéte do 1o Eourss pouvent
refuser d'admeitre un cessionnaive quelcongue comme membre de la

saciétd de la Bourse, sans indiguer les motbifs de ce refus.

Aucune cesslon pe sera reconnue pay la société de Bourse jusqu'a
¢e gue le cessicnnaire soit admis comme membre de la socidté de
la Bourse conforuémenc aux statuis et aura versé 4 la sccidtd de
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Art. 40

b)

al)

b)

cl

4}

e)

£)

Une démission guelconque n'alffectera en aucune fagon tout droit
que le membre de plein sxercice ou 1'Rssocié négociant d8tient ou
pourrai: détenir envers la Bourse et la Chambre de compensation,
ou toute responsabilité gu'a ocu que peut avoir le membre de plein
exercize ou l'Associé négociant & leur Zgard, ou tout autre
membre, d'une fagon guelcongue, du fait de sa gqualité de membre
de la Bourge et tous les droits et vesponsabilités de ce genre
continueront & subsister jusqu‘d ce qu'ils soient désintéressés
ocu remplis.

Direction

Les affaires de la société de la Bourse seront gérées et régle-—
mentéas par le Conseil de direction constitué de trois {3} membres
au moing et cing (5) membres au plus pour représenter chaque
matiére premi€re falsant l'objet de transactions 3 la Bourse. Le
Conseil de direction sera chargé de 1l'application des présents
statuts et des régies de la Bourse.

leg affaires courantes de la Bourse seront gér@es par le Directeur
général gqui sera vesponcanle vig=-A-vis du Conseil de direction.

Tout représentant d°une firme membre ou société membre aura
qualité pour Stre &lu au Conseil de direction 3 condition toujours
qu'aucune firme membre ou société membre n'ait plus dfun (1)
représentant au Conseil de direction.

Chague membre du Conseil de direction aura le pouvoir, suijet &
1'approbation des autres membres du Conseil de direction, de
nommer Jn représentant qui sera un associé, un directeur ov un
employé de sa firme membre ou société membre pour agir en gqualité
de suppiéant au Conseil de direction et, 3 sa discrétion, de
destituer un tel suppléant.

Un membre suppléant au Conseil de direction sera sujet & tous
égards aux modaiités et conditions existantes relatives aux
autres membres du Ccngeil de direction et aura le droit de
recevoir tous les avis de r&unions du Conseil de direction et d'y
assister, d'y prendre la paroie et de voter & n'importe guelle
des réunions auxquelles la personne gul 1°a nommé n'est pas
présente.

Si une vacance gquelcongue survenait apres l'élection parmi les
membres &lus du Conseil de direction par suite de démission ou
autrement, leo Conseil de direction a le pouvolr de pourveir & une
vacance de poste en co-optant un membre de plein exercice de la
société de la Bourse jusqgu'd@ la prochaine Assemblfe générale
ordinaire de la société de la Bourss.
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Nomination g Consseal o

Art. 41 a} ge La

gni seront

blée générale

Lions sulventess givont l& nomdnabion oitaerieure des
b

membres du Congeill de directicon »

a

Les disy

12 nraemnbléa rweile de la sac;ct" de la
S MBS s de directlon & ce moment
ront de ur &tant cependant
ii} ré

caption &'un avis Jdu Q@rrﬁ?aire, legs =andlidats au Conseil
ction seront prop s par écxit par deux (2} membres
de plels exsioioe an moihq ahoro osncurent de nompination sera
deposé aupves dL Secrétaire av moins vingt et un (Li} jours
venn 1Thseanblic odndvale : thypeiée ci-aprés “la
Lare pour la leceptloL des candidaturas®™}. Les

Ao
lg oo

te do {‘4 Bl FT didntures delvent comporter
33 dans le cas de la
canc Anture AVan mwmb*w auealtoncus se rativant du Conseil de
direction et ayant qualité pour etre ROMAE POUY un nouvean
mandal zv Consell de diracul 8 7 indigueront la matidre
premicgrs gue lo candided dfgira xepxévent&z et gercut, de
rlus,. accompagnes d'un wontant en espdoas de 50 deollars des
Etats-~Unis, moriant que le torgoil de durection pourra
Pre=scrire 4e temps en tamps,. Un candid n'aura le droit de
représenter gu'une souls matidre premi&r

snmentement

BOrelalie SnVerra Lous .o gooum abs de présentacvion de
candidatuyes regus an Comité des candidatures normmé par le
11 irectiop gui, au vy de celles—-Ccl, avisera et

@ i 5
erchmandera au Consell Jde dirvestion La lizte des candideiu
1

o

iv) Le Conseil de direction devra, apres miive réflexion et 8
sevls discréticn, envoyer & chague membre, dans Jes délais
raisoundables, unae iiste sur lacuwuelles les noms des oandidats
iligibhles se présentant & 1 &lertron & i'Assemblie ghnérale

3

e
annuelle sevont indigués

®

.u‘n

v} Lors de 1'Assemblée génfrale annuellie, i'élection des membres
an Congell 3o direction s= fera au gorutin. CThagque membre Jde

. . - b s I

ploxn eweroice voters pour las candidate & 8lire en plagant

une croix on face du ndid dee whay : leguel i
igsire voter. Les bulletins de nuls &t non
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Art. 42

Art. 43

o}

Vote deg membras du Conseil de

“

fore

avenug si un membre a voté pour plus de personnes que le

TEEon R R

L

@i deux (2) candidats ov plus obtiennent un nombre égal de
voix, le Présicest de L'Assemblfe aura une voix prépondérante.

En cas &'introduction d'un ou plusicurs parenés pour une ou
plusieurs nouvelles matidres premi€res. 1'8lection d'un plus
grand nowbrz de mempres au (onseil de Jivection sera effectude
conformément 3 la méthode inaiquie 3 llavticle 4} (b) axcepté que
L'élection peut avoir lieaw au cours ¢une Assewblée générale
annuelle ou & n'importe guelle Assembiée générale extraordinaire
de 12 sociétd ve ls Bourse convoguee dens ce but.

a}

b}

Sous réserve de divulgation falte au Conszil de direction, un
membre du Conseil de direction aura le droit de voter lors de
tonte réunion du Comsail de direction sur n'importe guelle
guestion Gans laguelle lui mere. s3 lirme wembre ©u socigté
membre, suivant le cas, & un int&rat,

Un membre du Conseil de direction ne prendra pas part & la partie
de toute réunion au cours de lagueile une asnguete a lieu ayant
trait 3 une accusation l'affectant lui-méme, sa& firme membre ou
sociéte membre.

Pouvoirs et develrs du Longell de divection

b}

2T N o - . T e fe -
Log afisiiws e i BOUalse oo

5% ix 1o Conseil do
direction gul pourra défraver &= tous les frais sncourus pour
promouvoir eob enregistrer la Bourse en rant gue société et il
peut exercer Lous pouvoirs e ce gonre de la Bourse guli ne
doivent vas néfcessalrement, selen les présents statuts, gtre
exercds par ia bourse en BssembiBe générasle, sous xéserve,
néanmoins, que tout article de ces statuyus et de tels régles et
réglements ne soient pas en contradictinm avec les statuts ou
disposits iong moentionahs ci-dessus gui peuvent €ire prescrits pax
la Bourse en Assemblde génfrale: wais sucune reégle ou réglement
Srabli par 1l'Assewbife générale de ls Bourse n'infirmera une
action antérieuvre guelcongue du Conseil de direction qui aurait
&+é valable si cette régle ou ce réglement n'avait pas &ré
promulgue.

Les memb&@s s activite da Consarl e rection pELvett agir
nonchstant une vacance guelcongue dans leur organe) & conditicn
toujours que les membres @lus au lenseil de direction ne soient &
aucun moment ramends & un chiffre inférieur & trois (3).
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44

c)

4}
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Le Conseil de direction pourrs &ngager et congédier les erployes
de la société de la Bourse ainsi qu'il l'sstime nécessaire et il
fixera le montant de leurs salaires, palera les frais de la
Bourse et fera généralement toutes les choses nécessaires pour
assurer le bon fonctiocmmement de la Bourse.

Le Conseil de direction pourra déléguer l17un guelcongue de ses
pouvoirs & des comités consistant en tel membre ou tels membres
du Conseil de direction ou en tels représentants de firmes
membreas ou sociétés membres ou en telleis) autre{s) personpefs)
gu*il lui semblera bon et il pourra révoguer une telle délégation
de temps en temps. Tout comité ainsi formé pourra, dans
i'exercice des pouvoirs ainsi déiégués, confirmer tout réglement
gui pourrait lui &tre imposé par le Comité de direction de temps
en temps. Les réunicns et les délib@rations de tout comité
seront régies par les dispositions des pré&sents statuts régissant
les réunions et les délibérations du Conseil de direction dans la
mesure ol elles lui sont applicables et ne scnt pas remplacées
par un réglement guelcongue élaboré par le Conseil de direction
conformément aux présents statuts.

Disqualification des membses du conseil de direction

Les foncticns ¢'un membre du Conseil de direction seront annulBes

al

bj

c)

d)

e)

£)

§i on constate gue le membre ng joult pas de toutes ses facultes.

Si le membre cesse d'€tre associd, administrateur ou employé de
sa firme membre ou gociété membre.

$i la firme membre ou la soci@té membre dunt le membre est un
associé, administrateur ou employé cesse d'étre membre de plein

exercice de la société de la Bourse.

Si le membre démissionne de ses fonctions en adressant un préavis
écrit & la société de la Bourse.

5i le membre est destitué par une résolution extracrdinaire
passée lors d'une Assemblée générale de la scciété de la Bourse.

Si le membre est absent des réunions du Conseil de direction
pendant une période centinue de deux (2) mois sans avolr obtenu
de congé du Conseil de direction et le Consgeil de direction
décide gqu'il a démissionné de son poste.

Etant entendu gue jusqu'd ce gue 1l'inscription de la vacance de poste
par un membre du Conseil de édirection, sn vertu de présent article.

soit enregistrfe dans les minutes du Conseil de direction, ses actions

er gualité de membre de celul-ci seront valides.

[
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Art.

Art,

Art.

Art.

45

47

45

49

50

51

Roulement des membres du Conseil de direction

Av cours de ia premidre Asserblide générale annuelle de la socidtd aa
la Bourse. tous les membres do Congeil de direction 4 ce mament 13
démissionneront ds lenrs fonctions et lors de I'hssemblée générale
annuelle, chaqus annde suivaute, uwn tiers du chiffve le plus proche

du tiers des wembres du Conseil de divecticn 3§ ce moment-id démission-
neront de leurs fonctions.

Les membres du Consell de direction qui. démissicnnercont chague. annfe,
seront ceux gui auront été ev fernotion le \115 loagztemps depuis lewr

dernisre électicn, mai

i anent membxes do
Conseil de Aivecticn «

qui deivent dimigsiorn-
1 ns 'ordre alphabé-
nnaire Cu Uonserl de divection zers reilie

S parmi lesg y
r mam9 T :

ner geront, en 1'ahserce &
tique. Un membre démissmic
gible, mais auvcun wemkre 31u ne servira rendant pius de six {0) ans

consécutifs.

Les vacances de peste au Conmeil de direction, nrovoguées par su‘te
de retraites, seroni kbourvues par scrutin. Les noms des candidat
éligibles & de telles vacances de poste seront présentds aux membres
bar le Comité des candidatures nommé par le Conseil de direction.

l.a société de la Bourse QQLIIE, en Assemblés géndrale, auvenenter ou
diminuer de temps on ¢ S22 sombie de membres du Consell de direa—

tion et fixer selon quel reulement les membres, en nombre ACTYL on
réduit, cesseront 4 ‘exercer leurs fonctions.

Déliberations @u Conseil de direction

Le Conseil de direction pourra se rdunir pour 1° evadltﬁﬁn des
affaires, ajourner ou autrement réglementer se¢s zdances tel qutil lea
juegera bon.

A ia ﬁemande d'un membre du Conseil de direction, le Sscré&raire cop-—
vogquera & tout moment une session du Consell de direction en
adressant un avis 3 tous les membres du Conseil de direcrion et leurs
suppléants.

Les administrateurs nourront &

ire un Président et un Vice-Pfrésident
pour leurs réunions et fixer la péri

&
ri
4

ode pendant laguelle ile ocoupo=-
ront ces fonctions, mais si on n'élit pas e Président ou de Vice-~
Président ou i lors de n' importe guelle réurion, le Président ou le
Vice-Président n'est pas présent dans les quinze (15) minvtes suivent
l'heure fixée pour la géance. les membieas Présents du Conseil de
direction choisiront 1'un d'entre eux pour présider ia séance.
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Art.

Art.

Art.

Art.

52

54

55

56

57

58
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La molitid au ios Jdes mhres du Coagell de dirscovion reprégentant
chague matiérs premiére constitpera un guorum nécessaire pour traitsr
les affaires soulevées 3 n'importe guelle rEunion. Les dfcisions
seront prises & la maejeorité&. Pn cor 4d'&gzlitd des vein, le Frésident
de séance aura une seconds voly ou une vyolx rrépondérente.

it

Une réunicn des merbres du Conserl de direction au moment considivé,
3 laguelle un «gquerum est atteind, wcers compitente pour exercer toute
1'autoricé, tous pouveirs et itoutes latitudes confides av Consell de
direction en ginéral au moment considérd.

Toutes les actions de bonne foi, effectuvfes pay toute réunion du
Conseil de direction ou par tout comité du Conseil de direction ou
par toute persorne zglssant en gualitd Jde pewbve du Consell de direc—
tion seront valides ~ méme si 1'on découvre par la suite qu'il y
avait un delfant gquelconguse dans la nomination d'un tel membre ou
d'une telle personne ou gu'ils, ou 1'un gqueicongue &'entre eux, ont
été disqualifiés ~ comme si chacune de ces persornss avait &té diment
nommée et &tait guaiifiée pour &tre mewmbre du Conseil de direction.

Le Conseil de direction fera le nérnessaire pour que solent tenues des
minutes en langue anglaise des dédiib&rations 4du Conseil de direction
ainsi gue des comités du Congeil de dirsction et de toutes les
affaires traitfes lore de ces rédunicns. ot les winutes de toute
réunion si censdes &tre signées par le Prépident de la rSunion ou par
le President de celle qui suivra, constitueront la preuve décisive,
sans awtre preuve supplémentaire, des faits exposés dans lesdites
m.antesg.

Une résclution &crite signée par *ous les membrss, au moment
considéré, d¢u Conseil ae direction ou d¢ tout comité, sera aussi
valable et effective gue si elle avalt &t adoptée <k cours dune

- . a e . . . E.. . . . -~ -~ ) -~ .
réeunicn dua Conseil de direction ou d'un tel comité diment réuni et
constitué.

Assemblées générales

Une Assembl&e générale de Bourxse, appelée Assemblie générale annuelle,
sera tenue au moeins une fois par année civile et pas plus de guinze
{15) mois aprés la tenus de l'Assemblée générale annuelle précédente.
I.'Asgemblée générale annuelle sera tenue & la date, & l'heure et au
lieu fixés par le Conseil de dirvection et indiqués dans l'avis la con-
voquant. Coague Assembl@e géndvale autra gu'une Rssemblée générale
annuelle sera appelic Besewbl&s génirals ewiraordinaive ot zara aingd

1

désignée dans l'avis la convoguant.

Le Conseil de direction peut r2unir & tout moment une Assemblée
générale extrzordinairc de la Sougge.
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

59

&0

61

62

63

a} Chague foils qu'une Jemende confoorme 3 P'alinéa b} du préseat
article sera regue par la Bourse, le Consell procédera immédia-~
tepent & la convocation d'un: Arsemblée géndrale extracrdinaire
qui devra se tenir aussitdt gque poseible, mais dsns tous les cas
deux (2) mois au plus tard aprés récepticn d'une telle demande.

b) Toute demande de ce genre se fera par &cri’ et sexra déposée au
bureau de la Beurse. Ellz nera signfe par un Jdixiéme au moins du
aopbre tacal des menbres de plioin exercice au moment considéré et
elle indiquera i'cbiet de la réunion. Llie peut consister en un
ou piusieurs documente de forme semblable, chacun signe par un ou
Plusieurs sembres de plein exercice.

Si le Conseil de direction ne convogque pas de réunion dans les vingt
et un (2]1) jours suivant la date de d8pdit de la demande, le demandeur
ou n'importe mui repriscstant pius de la moit’E du total des droits
de vote, pourra convoguer une réunion, mais toute réunion ainsi
convoquée ne pourva avoir lieu avant l'enpirstion 4'une période de
trois {3} mois & compter de cette date.

Toutes les réunicis coavoquées par des demandeurs en vertu de ces
régles et réglements seront convoquéer de la méme maniére aussi
semblable gue possible que celle applicable aux réunions devant &tre
convoguées par le CTonseil de direction.

a) On dommera aux membres de plein exercice un préavis écrit de
vingt et un (21) jours auv meins pour chague Assemblée générale,
en précisant le jour et i'heure de la réunicn et la nature
générale des guestions & traiter av cours de celle-ci.

b} L'omission socadentelic de wvuael we prdav.s vu la aon réception
d'un tel avis par un membre gueicongue de plein exercice, ne
frappera de nuilit@ aucune régolution approuvée 3 une toute
réunion ainsi tenue.

¢) Avec le consentement écrit de tous les membres de plein exercice
au moment considéré, une Assemblée générale peut &tre convogude A
la suite d'un préaviz de moins de wingt et un {21} jours et de
toute fagon qui leur semblera bonne.

Tout membre de pleirn exercice peut soumettre une résolution guelle
gu'elle soit 3 n'importe gquelle Assemblée générale, & condition que
quatorze (14} jours au moins avant le jour fixé pour la réuniomn, il
fasse remettre 3 la société de la Bourse un avis écrit, signé par
lui, contenant la résolution propogés ot indiquant son intention de
soumettre celie—ci.

e
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1 - ° ER R A -
ports gae! 1oia vise § llarticls précddent, le

A la récept

Conseil de direction donnera au wolas disz (10} jours de préavig par
&crit aux mewmbres de plein exercice en ce ui concerne la réscolution

gui sera proposfe.

-

> aux Assemblées générales

v}

Délibaraticn

b

-

Les travaux d'une Assemblie gindrale spnvells comprendront i‘examen
des compies et las rapports ordinaires dv: Conseil de direction et des
vérificateuvrs, l'élection des memby s - tomseil de direction et
autres travawt pour lesquels un préavis Scrit de guatorze (14) jours
az moins sura éte domné aux wombles de plein exsroica,

€L

a} Aucun débat ne pourra avolr lieu lors dune Assemblfe générale 3
moins qu'un guorom ne soit atteint lovsgue la réunion aborde son
programme de vtravail. A toutes fint. le guorwn sera le nombre de
membres de plein exercice présents personnellement, & condition
qu'il ne scit pas inférieur & deux Liers des membres de plein
exercice ayant le droit d'assister et de voter & n'importe guelle
Assemblée gfnfrale de la Bourse.

b} Un membre dr plein ~xercice nr gors considérd comme présent
personnellement gue s'il est représentd par un de ses directeurs
cu associés ou par un employé dlment autorisé par écrit par le
membre de plein axercice concerné par son mandataire diment

autorisé par &orit.

Si dans la demi-heure qui suit I'hevre fixée pour la réunion de
i'Assemblée générale, un guorulm n'est pas atteint, l'Assemblée sera
dissoute si elle & été réunie & lz domande des membres de plein
exercice. Daus tout autre cas, elle sera reporiée au méme 3jour de la
semaine suivente, 3 la méme heurs et au méme licu ou dans tout autre
endroit gue le Président désignerait et; si & ladite réunhion
ajournée, un quoruwm o'édtait pas atieint dans la demie-heure suivant
1'heure fixfe pour la réunion, les membres de plein exercice présents
constituerent le guorun.

Le Président, svec le copgentement de n'importe guelle réunion ol un
quorum est atteint, peut ajoirner vn afance e temps en temps et d'un
endroit 3 17avire ainsi que la rémion le fixera. Chogue fole qu'une
réunion est ajouwrnée pour dix (i¢) jours ou plus, wn avis concernant
la séance ajournbe sera donné de g méme manidre gue pour la réunion
eriginale. Toutefeis, ainsi gu'indigué plus haut. les membres de
plein exercice n'auront pas dreoit d un avis d'ajournsment ou sur les
travaux devant &tre effectués & une sfance ajournée, 3 1'exception

des travaur gui aaraisnt pu €tre efloctuis o la sfasce dont L'ejourne-
ment a et lieu.
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Art.

Art.

Art.

Axt.

63

70

71

72

73

Le Président ou, & défant, le Vice-Frésident du Conseil de direction
présidera chague Assemblée générale, mais s'il n'y a pas de Président
ou de Vice-Président ou si & une gession guelcongue, celui-ci n'est
pas présent dang les quinze (15) minutes suivant 1'heure fixée pour
la réunion cu ne serait pas disposé 3 présider, les membres de plein
exercice choisirent un de leurs membres présents pour présider.

Lors de toute Aszsomolie ginérale, excenté lorsqu'un scrutin est
specifié, 1ls résclution mise aux voix au premier tour fera 1 objet
4'un vote & main levée de tous les membras de plein exercice 3 moing
qu'un scrutin ne soit exigé {avant ou aprés la prociamation du résul-
tats du vote & main levée}

a} Par le Yrisidsnt de la s&anuve.

b} Par des membres de plein exsrcice présents &n personne ou par
procuration et représentant au moing un dixiéme des droits de
vote totaux pour lz séance.

A wmoinse gque le scrutin ne soit ainsi exigé, une déclaration du Prési-
dent de séance selon laguelle la résolution a é€té adoptée par un vote
d main levée ou adoptée 2 l'uranimité ou & une maiorité particulidre
et une inscription faite d cet e¢ffet dans les minutes des délibéra-—
tions de la Bourse., constituera la preuve concluante du fait, sans
autre preuve du nombre cu de la proportion des voix enregistrées en
faveur ou contre la résoclution.

Szaf dans le cas prévu a ‘article 72, si wr scrutin est diiment
exigé, il asurs llev de la fecon ot 2 monent, seit de suite ¢u aprés
un laps de temps ou un ajournement, que le Président de la seance
aura fixés et le résultar du scrutin sera considéré comme &tant la
résclution de la sfance 3 laguelle le¢ scrutin a $té demandd. XL
n'est pas nécesgaire de donner un priavis 4'un scrutin qui n'a pas
lieu immédiatement.

Rucun scrutin ne gsera exigé pour L'@lection 4'un Président de s€ance.
Un vote par scrutin demandé sur une guestion d'zjcurnement aura lieu

-~ - .
a8 la seance et sans ajournement.

Vote des menbres

Chaque membre de plein exercice aura le droit 4'8tre présent et de
voter sur n'importe guelle guestion, soit personnellement soit par
procuration, cu encore par procuraticn powr un autre membre de plein
exercice, & n'importe guelle Asszemblée générale de la Bourse ou
lorsgufur scyrutin est demand@. Un Associé ndgociant n'aura pas le
droit d'étre présent et de voter ni de recevoir des avis concernant
les Assemblies générales de la Bourse.
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Sous réserve des dispositions des présents statuts et des régles de
la société deo ia Beurse, lors d‘un vote & main levée ou d'un scrutin,
chagus mexmbre d= plein exercice présent perscrnellement ou par procu~
ratiorn auvra une (1) voix. En cas d'&galité des voix, le Président de
1z séance aura vne seconde voir ou une wolx prapondérante.

Aucun membie de pleln exercice n'avra le droit d'assister =2t de voter
lors d'une Asgsemblée générale cuelcongue de la Bourse., $i, au moment
de la séance, il r-a pas payé sa cotisat o annuelle de membre cu
“"p01te guelle autre somme ou sommes sur n’importe quel compte,
guel guiil soit, gui est {sunc) due{s) et exigible(s} par la Bourse.
La décisicn du Conseil de direction sur le point de savolr si un
membre de plein exercice a le droit d'assister et de voter 4 n'importe
quelle Assemblée générale, devra &tre décisive et d&finitive et enga-
ger tout mephr> dJde cetie catégorise.

Lucune chiecticn ne sera soulevie & propos de la competence de
n'importe guel wotant ou, autrement, de la validité de n'importe quel
vote, sauf & la séance cu réunion ajournés au cours de laguelle le
vote auguel il & &té fait objection a ét& effectué ou présenté et
chague vote =-n vaieté lovs d'une telle séance sera valable 3 toutes
les fins. Toute objection de ce genre devra 8tre renvoyée en temps
utile au rreésident de & adance, dont lz décision sera @éfinitive et
décisive.

La pidce nommant un fordéd de pouvoir seva présentée par écrit et
signfe par la personne accordant le pouvoir ou son mandataire diment
autorisé par écrit. Chaque avis de séance de la Bourse devra indiquer
gu‘un membre ayant le dro.c d'assister 3 la séance et de voter, a le
droit de nommer pius d'une (i) persuigie pOUr sssister 3 la sfance et
voter 3 sa place.

La piéce ncmmant un fondé de pouvoir et la procuration ou l1'acte de
soute autre auteritd, Le cas Schéant, en vertu de laguelle elle est
signée ou une copie de cette procuration certifiée par un notaire

public sera remise au bureau de ia Bourse ou & un tel autre endroit

.

tel que spdcifié dans ce but dans i'avis convoguant la séance
quarante~huit {(48) heures cu moins avant i'heure de la tenue de la
séance ou de la séance ajournde a laguelle la personne indiquée dans
la piéce a l'intertion de voter ou, dans le cas d'un scrutin, vingt
gquatre (24} heures au meins avant I'heure fixfée pour procéder au
scrutin et & défaut les piéces ne gseront pas considérées comme &tant
valables. Aucune proecuration ne sera valable 4 1l'expiration de douze
(12) mois I compter de la date de sa cignature, except? d une séance
ajournee ou iors d'un scrutin ferande 3 un: s8ance ou vne séance
ajournde dans les cas ou la sdance #gtait tenue 3 1'origine dans un
délai de douze (12) moiy & compter de cette date.
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Art. Bl

Art. 82

Art. 83

Une pidce nommrant un fondd de pouvsir sera présentée scus la forme
suivante ou sous ure forme approchante, 2AnRzi gue les circonstances
le permettyont.

A la Bourse du commerce do 1'Afrigque da llest 1t de 1°Afrique australe
NOUS tovsosctvacoranaranezassscocnntennossscthantunsnanmycosansssosnnes
Membre's) de pleis zworcice de li societd indiguee ci—desgus, nommons
PAr 1@ PTESBEDUE . eccnevsmvonnssnranc o toauzoinonmdcsssananasncsatssnan
R

-
OU 3 ABFAUL v .iveennccosonrmsueuneesetosnscincostannstsocnsucooashomsnass

€ soessensonssonssaosnsoscasssassconnssanansencanscunccancanceasas NROLEE

-

fondé de pouveoir pour voler pour nous an nutre nom i 1'Assemblée gEpé-
rale {annuelle ou extraordinaire. suivant le cas) de la socidté de la

Bourse qui 2ura Licd 16 cowvessrcracvacs Y 5 nsaamcansavoaare O% 3

tout ajournement de celle-ci.

Signé€ C@ .vecenerssossens JOUT Q€ wavcnenses L2,

Tout membre de plein exercice pourra, par procvration diment signée

en présence dfun {1} <é&mein au moin:, nommer un fondé de pouveir pour
agir en son nem 3 ten sy nYiwvwrte cuelles séances de la Bourse et
une telle procuration ou une copic diment certifife, sera déposée
quarante-huit (48} haures au moirz avent 1'heure fixée pour la tenue
de la séance, auprés du Secrétaire au bureau de la Bourse ainsi que

la preuve (le cas échéant) de la sigmature dfiment appos@e sur celle-ci
et de la non révocation de celle-oi gue le Conseil pourrait exiger.

Un vote effectué conformément aux modalitfs d'une procuration ou d'un
pouwoix serzs valable nosobeiant le &8cds antérieur du commettant ou
la révocation de ia procuration ou aw poaveolr o condition gqu’aucun
avis écrit du décds ou de la révocation ne zoit regu au bursau avant
la session.

Secrétaire

Le Secrétaire sera nopmé par le Conseil de direction selon telles
modalités gque lui sembleront approprifes ¢u ie Secrétaire ainsi nommé
pourra étre révoqué pax le Conseil de divection.

Sceau

Le sceau de la Bourse ne pourra &tre approsé 3 une pifce gquelcongue
gu'en vertu d'une résolution du Conseil de direction et en présence
de deux (2} membres au moins du Consail Jde direction ou @'un (1)

membre du Conselir de divection et <u vuiloeiie, Tai sic chagque

pi8ce sur laguelle le sceau sera apposé en leur présence.
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Mandataive

Le Conselil de direction pourra d2 temps < celps, par procuration ol
seesl, nogmor ofimporie quells personne, personnes, socidtés ou
firmes, qu'elle soitf nomnée directement ou indirectement par les
membres du Conseil de direction pour etre le ov ies mandataires de la
Beurse pour tels buts et avec tels pouvoirs; autorité et latitude (ne
dépassant pas ceux dévolus aux membres du Uonsei. de direction ou
pouvant &tre exercés par eux selon les prés ntes) et pour telle
période et dans telles conditicns que les membres du Conselil de
direction pourront juger appropriées de temps en temps, et toute
procuration de ce genre pourra contenir tels pauvelrs, pour la
protection ou la commodité des persennes traitant avec de tels
mandataires, gue les membres du Conseil de divection jugeront utiles.

Comptes, vérifications et archives de la Bourse

Art. 85

a) Le Cons=il de direction prendra iegs mesures nécessaires pour la
tenue appropriée des livres et des comptes pour s

i) toutes tes sommes dfargent regues et dépensées par la société
de la Bourse et les questions & propos desguelles telles
recettes et deépenses ont lieuy et

ii} ltactif et le passif de la sociét@ de la Bourse et, dans tels
comptes, l'actif conservé dans un compte spécial de
fidéicommis et les recettes et puicuents sur ce compte,
seront inscrits a rart, séparément §= tous les autres
@lameres I'aorif, recettes 3t neiements.

b) L'excrcice de la société de la Bourse se termine le 3léme jour de
décembre.

c) Lors de i1'Ascemblée géndrale annuelie de chague année, on présen-
tera aux membres un bilan et un compte de3 recettes et des dépen—
ses arrétés au 31dme jour de ddcembre précégant, signés par le
Présideat, un membre du Conssil de direction et la personne
chargée des comptes de la sociéié ue la Bourse.

d) ' Chague bilan et compte de receties et de dépenses sera aCCOmMpagné
d'un rapport du Conseil de direction portant sur les affaires de
lz Beourse en genéral.

e) Chaque bilan et compte de recettes et do dépenses sera verifié
par un vérificateur gqualifié nommé par les membres de 1'Assenblée
générale annuelle et le rappert du vérificateur sera joint a
chagque bilan et compte de recettes et de dépenses.
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Art.

Art’

86

87

£}

q}

bes livres de comptb snront. comaervie an buvage, @z 1z Lescuo oo
tout autre endroit cu endroits gui semblera {sembleront)
approsrice’s! au Comgell Ce divestion.

La Bourse pourra, lors d'une Assenblde cénérale, imposer des
restrievions raisonarliesr er oo qui conceine L'Spoque 3 laquelle
et la maniére Jon® les livres et las cometes de la Bourse peuvent
€tre examinés par les membres et sous réserve de ce qui précéde
les livres et les coumptes Seront ouverts 3 1'examen das mexbres &
toutes heures raiscnables pendant les heures de bureau .
habituelles.

La Bourse devra teniy e

a)

b}

¢)

d)

Un registre Je tous les membres contenant des détails complets
sur chague membre.

Un regishre Jde tous les reprisentants des membres du parquet
contenant des détaile complets auy chagque représentant.

Un registre de tous les Associds négociants contenant des détails
complets sur chague Associé nfgeciant.

Des archives des minutes de tovtes les Assemblées générales et
des séances du Conseil de direct:ion of des séances des comités
nommés par le Conseil de direction ou la Bourse aux Assemblies
générales.

Avis

a}

b)

<)

4)

Un avis ou une autre pidce sera remis{e) par la Bourse &
n'importe gusl membre, soit perscnnellement goit en 1fenvoyant
par la poste, pc* lettre affy ancble, sous enveloppe ou sous
bande, adressée 3 de tels membres & leur adresse enregistrée. La
signature de n'importe gusl avis remis rar la Bourse pourra étre
manuscrite ou impriméa.

Chague membre aura une adresse enregistrée en Afrigue de l'est et
en Afrique australe et pourra notifier par écrit de temps en
temps 4 la Bourse une nouvelle adresse en Afrigque de l'est et en
Afrigue australe, qui sera considdrde comme sen adresse enre-
gistrée selon les termes de= 1'alinda précédent.

ewblées générales & chague

Il sera nécessaire d4'annoncar- les 7
de la Bourse.

Ass
personne gali est un membre anregistré
Tout avis exigé Par un lribunal ou exigé autrement ou autorisé
par la Bourse & l*lntentior des membrss cu de n'importe leguel
A'entic CuX el Gui Lesc pus axp;essement prévuy par les prégents



Art.

Art.

83

89

E/ECA/TRADE /45
Page 31

statuts ou gul re »aut pas &tre rewds pour une rajison guelcongue
de la fagoa indigude au sous-alinda a) du présent article, sera
dorné de mariére guffigante #°1ii ost donnéd par publicité, et tout
avis qui doit ou qui peut &tre donné par annonce dans la presse,
sera considéré comae Stant diiment annoncé si 1'annonce parait une
fois dans an (1) journal de la langue nationale et un {1} journal
anglais.

e) Tout avis envoyé par la pogte sera considéré comme avant éteé
remis deux {2) jours ouvrables suivant celui pendant lequel la
lattre, l'enveloppe ou la bande contenant 1'avis a ét& adressde
comme il convient =t mise au bureau de poste ou dans une bolte
aux lettres. Un certificat &crit signé du Directeur général, du
Secrétaire ou d'un autre membre du bureau de la Bourse, attestant
que la lettre, l'enveloppe ou la bande contenant l'avis a écée
ainsi adressée et envoyée par la poste, en constituera la preuve

décisive.

Fonds d'indemnisagigg

La Bourse &tablira et conservera un fonds d'indemnigation dont ie
montant sera fixé par les membres de la Bourse.

Ligquidation

Au cas oi la Bourse viendrait 3 £tre liguidée, les claases S et 1C de
la charte g'appligueront et chague membre présent et passé sera temu
de contribuer & llactif de la socliéte de la Bourse pour un mentant
suffisant pour le paiement Je ses dettes et de son passif et des
colts, frais et d8penses de la liguidation et pour i'ajustement des
droits des contribuants entre eux, sous réserve des limitations

suivantes de responsebilitd.

a) Un ancien membre ne seva pas tenu de contribuer £'il a cessé
d*étre membre depuis un (1) an ou plus avant le commencement de

la liguidation.

b} Un ancien membre ne sera pas tenu de contribuer en c¢e qui
concerne une dette ou un engagement quelcongue de 1la société de

ia Bourse contracté aprés qu'il ait cessé d'8tre membre.

¢€) Un ancien membre n'est pas tenu de contribuer 3 moins qu'il ne
semble au Tribunal gue les membres existants ne scnt pas en

mesure Je payer les contributions mentionnész ci-dessus.

d} Aucune contribution & l'actif de la sociétd de la Bourse, au cas
od elle serait liquid@e, ne sera réclamée de n'importe quel
membre au-deld de 5 €00 dollars des Etats-Unis d moins que cette
limite ne scit nrugrentée par une résclution spéciale de la Bouyse
adoptée en Assemblée générale.
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Art.

Art.

S0

91

Indemnité

Chaque membre (u Conseil de direction ou membre du bureau de la
société de la Icurse ou toute parsonne emplovée par la sociétd e o
Bourse sera indemnisé par des fonds de la sociétd de la Bourse pour
toute responsal-ilité encourue par lui en qualité de membre du Copseil
de direction ot de membre du bureau en se d3fendant contre toute
poursuite, qu'elie scit civile ou criminelle, dans lagquaelle le juge~
ment st sendu en sa {. veur ou dans laguelle il est acguitté.

Aucun mewbre du Conseii de direction ou autre membre du bureau de 1=
société de la Fourse n.: sera tenu responsable des actions, recettes,
négligencas ou dafaute de n'imporie guel autre membre du Conseil de
directicn ou m more du bureau ou de 5'dtre joint & n'importe guelle
recette o2 autres actions pour conformité ou de a'importe guellie
perte ou dépenve se produisant 3 la sociétd de la Bourse en raison de
I'insvfiisance 21 de 1 imperfection du titre de ntimporte guelle
Propriité acqu’ ;s ar (vare Gu Conceil de direction ou au nom de 1a
sociét? 4= la | yuee o pour llinsuffisence ou 1'imperfaction de
nfimporte quel by Gl beacws 0 oo Leguel n'isporte guels fonds de
la société de ia Bourse ont &té investis cu &'une action délictueuse
de n'importe quaile personne auprés de laguelle des titres de valeurs
ou des effets caront &t& déposfs on de toute perie occasionnde par
n'importe quell : erreor de lugemeore, omigsion, defaul ou inadvertance
de sa part ou ¢: n'impcrte gnel autvs dommane on malohance o
soit qui se protuirait 3 ¢e provos I moing cus cela so produlse ai
raison d2 noiglijence, (3faut, infractien ou abus de confiancs de g
part.

Nous, dont les wome et adresses sont irdigués ci-aprds, ayant
souscrit & la charte, azceptons par ia présente les statuts qui
précédent &é:abl..ssant i Bourse du Commerce de 1*'Afrique de l'est et
de 1l'Africue au.itrale.

Nom et adresse

DAt €& cvevonnnonnnroe-ve JOUL 8 voesvevavanunnes 190,

Témoin des signstures ¢ ~dessus

I





